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Uvod
Kralovéhradecky kraj*

Kralovéhradecky kraj leZi v severovychodni &asti Cech. Hranici kraje tvofii z vice ne? jedné tFetiny statni
hranice s Polskem v délce asi 208 km. Sousedi dale s Libereckym, Pardubickym a Stfedoceskym krajem.
Krajska metropole Hradec Kralové je od hlavniho mésta Prahy vzdalena 112 km. Je tvofen okresy
Hradec Krdlové, Jicin, Nachod, Rychnov nad KnéZznou a Trutnov.

Na severu a severovychodé se rozkladaji pohoti KrkonosSe a Orlické hory, které na jihu a jihozapadé
prechazeji do Urodné Polabské niziny. Obé pohofi od sebe oddéluje Broumovsky vybézek, ktery byl
kdysi plochou panvi mezi dvéma pohofimi a kde pfiroda vytvofila rozsahla skalni mésta. Jsou to
Teplické a AdrSpasské skaly, Broumovské stény, Kfizovy vrch a Ostas. Tato oblast patfi mezi
nejvydatné&jsi a nejkvalitnéj$i zasobdarny pitné vody v Ceské republice. Vyznamnou ¢&ast Gzemi tvofi
krkonosské a orlické podh(fi. Hlavnimi vodnimi toky jsou Labe a jeho pfitoky Orlice a Metuje. Témér
celé uzemi kraje nalezi do povodi Labe, jen okrajova cast Broumovského vybézku k povodi Odry.
Nejvyssim vrcholem kraje je Snézka (1 602 m n. m.) v Krkonosich, ktera je zaroveri nejvyssi horou Ceské
republiky. Nejnize polozenym bodem je hladina Cidliny na Gzemi okresu Hradec Kralové v nadmotské
vySce 202 m.

Kralovéhradecky kraj Ize charakterizovat jako zemédélsko-primyslovy s bohaté rozvinutym cestovnim
ruchem. Rozmanitd krajina a ptirodni krasy jsou zakladem bohatého cestovniho ruchu v kraji, ktery
kazdorocéné pfivita velké mnoiZstvi navstévnik(. V kraji se nachazeji i svétoznamé lazné — Janské Lazné
a zoologicka zahrada se safari ZOO Dvur Kralové nad Labem.

Chranéna uzemi tvofri vice nez pétinu rozlohy kraje. Na uzemi se nachazi Krkonossky narodni park
v okrese Trutnov (5,2 % rozlohy kraje), tfi chranéné krajinné oblasti (14,5 % rozlohy kraje) a 139
maloplosnych chranénych oblasti (1,3 % rozlohy kraje). Mezi chranéné krajinné oblasti patfi
Broumovsko (okres Nachod), Cesky raj (okres Ji¢in a Uzemi krajd Stfedoceského a Libereckého) a
Orlické hory (okres Rychnov nad KnéZznou a Uzemi kraje Pardubického).

Rozlohou 4 759 km? zaujima Kralovéhradecky kraj $est procent rozlohy Ceské republiky a fadi se na
9. misto v poradi kraju. Je patym krajem s nejvyssim podilem zemédélské pldy (58 %) i orné (40 %),
podil lesnich pozemkd je 8. nejvyssi (31 %).

Na uUzemi kraje je celkem 448 obci, z nichZ je 48 mést (nejvétsimi jsou Hradec Kralové, Trutnov a
Nachod). Ke konci roku 2016 mél Kralovéhradecky kraj celkem 550 804 obyvatel, coZ predstavuje
116 obyvatel na 1 km?2. Obyvatelstvo kraje podle vékového sloZeni patii k nejstar§im v republice.
Podil méstského obyvatelstva dosahl celkem 66,7 %. Primérna rozloha obce je 1 062 ha a pramérny
pocet obyvatel v obci dosahl 1 231 osob.

1 Zdroj: CSU



I Demograficky vyvoj
I.1 Demograficky vyvoj - shrnuti

Stfedni stav? obyvatelstva Kralovéhradeckého kraje v roce 2017 ¢inil 550.848 obyvatel a mezi roky
2011-2017 klesl 0 0,6 % - na 1.000 obyvatel pfipadd mezirocni Ubytek 0,7 obyvatel, ¢imz obsazujeme
9. misto meazi kraji.

Obyvatelstvo kraje podle vékového sloZeni patfi k nejstarSim v republice. Stav obyvatelstva kles3,
zejména ve skupiné ekonomicky aktivnich obyvatel.

Poctem obyvatel se Kralovéhradecky kraj fadi na 10. misto v pofadi kraji a podili se 5,2% na celkovém
poctu obyvatel CR.

Struktura obyvatel je:
e 63,9 % v produktivnim véku (15-64 let), v Krdlovéhradeckém kraji je tento podil nejnizsi ve
srovnani s ostatnimi kraji a fadi ho tak na prvni misto,
e 20,7 % v poproduktivnim véku (65+), coz Kralovéhradecky kraj naopak fadi na posledni misto
mezi kraji, kdy ma nejpocetné;jsi zastoupeni této vékové skupiny,
e 15,4 % v predproduktivnim véku (0-14 let), coz Kralovéhradecky kraj radi na 9 misto mezi kraji.

Pramérny vék byl v Kralovéhradeckém kraji 42,9 let v roce 2017 a od roku 2011 se tento vék prodloufil
o 1,4 roku, coZ ho fadi spolecné se Zlinskym krajem na posledni misto a stava se tak nejstarSim krajem
v CR.

Tomuto odpovida i index stafi, ktery v Kralovéhradeckém kraji dosahuje nejvyssich hodnot — na 134,4
seniord pFipada 100 déti do 14 let (v CR je tato hodnota 122,1) v roce 2017.

Index ekonomické zdvislosti v roce 2017 v Kralovéhradeckém kraji Cinil 69, coZz znamena, Ze 69
neaktivnich obyvatel (0-19 let) pfipada na 100 ekonomicky aktivnich (20-64 let), v CR byl tento index
65.

Kralovéhradecky kraj se umistuje v pfednich mistech prizkumi Misto pro Zivot, nicméné se tato
skutecnost zatim neprojevuje v pfirdstku pristéhovalych a poté i narozenych obyvatel. Faktory, které
mohou tento stav ovliviiovat:

e malo byt(, z toho vyplyvajici drahé bydleni,
e vétdina absolvent( SS odchazi na dali studia do jinych kraj, a zpét se iz nevraci,
e mensi zapojeni do védy a vyzkumu.

Ocekavany demograficky vyvoj do roku 2030, neni pro Kralovéhradecky kraj pfiznivy:

2 Stfedni stav obyvatelstva: pocet obyvatel daného uzemi v okamziku, ktery byl zvolen za stfed sledovaného obdobi. Za
stfedni stav obyvatelstva v kalendainim roce je v CR povaZzovan pocet obyvatel daného Gzemi o pilnoci z 30.6. na 1.7.
sledovaného roku, za stfedni stav obyvatelstva v kalendarnim pololeti nebo ¢tvrtleti je povazovan primér stiednich mésicnich
stavl za dané obdobi, pficemzZ mési¢ni stfedni stav je primérem z pocatec¢niho a koncového stavu daného mésice. Stredni
stav obyvatelstva je pouzivan nejen pro vypocet ukazatel(l demografické, ale napf. i ekonomické statistiky. Mira snateénosti,
porodnosti, rozvodovosti apod., stejné jako hruby domdci produkt, jsou udavany v prepoctu na 1 000 obyvatel (resp. 1
obyvatele) a pfi jejich vypoctu se zasadné vychazi ze stfedniho stavu.
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e populace v predproduktivnim véku poklesne o 0,8 % a bude tvofit 14,8 % celkové struktury
obyvatelstva KHK,

e populace v produktivnim véku rovnéz poklesne a bude Cinit 61,7 % z celku,

e populace v poproduktivnim véku naopak stoupne a jeji podil bude 22,3 %.

1.2 Vyvoj celkového poctu populace a vékové struktury populace

I.2.a Vyvoje celkového poctu obyvatel

Od roku 2011 stfedni stav obyvatelstva klesl z 554.050 na 550.848 v roce 2017, tj. pokles o 0,6 %.
Z pohledu genderového je Kralovéhradecky kraj témér vyvazeny, muzi tvofi 49 % a Zzeny 51 % celkového
stavu obyvatelstva. Tento podil je zachovan po celé sledované obdobi 2011-2017. (viz tabulka 1.1
Vybrané demografické udaje v Kralovéhradeckém kraji).

Poctem obyvatel se Kralovéhradecky kraj radi na 10. misto v poradi krajd a podili se 5,2 % na celkovém
poctu obyvatel CR. (viz tabulka 1.2 Vybrané demografické Gdaje podle krajd v roce 2017).

Graf 1.1 Stfedni stav obyvatelstva v roce 2017
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I.2.b Prirozeny populacni vyvoj a vliv migrace

V letech 2011-2017 se do Kralovéhradeckého kraje priimérné pristéhovalo 4.415 obyvatel ro¢né, avsak
vystéhovalych bylo priimérné vice a to 4.677 obyvatel za rok. Zivé narozenych bylo priimérné roéné
5.500 a zemfelych 5.800. Tyto poméry dokladaji celkovy ubytek obyvatelstva v kraji. Na 1000 obyvatel
stFedniho stavu se prﬁmérné pFistéhovan 8 obyvatel a odstéhovalo 8,5 obyvatel coz pFedstavovan
umrtnosti neZz nové narozenymi, dostaneme se k celkovemu primérnému mezirocnimu Ubytku
obyvatel 0 0,9. (viz tabulka 1.3 Vybrané demografické Udaje v Kralovéhradeckém kraji)

V roce 2017 se celkovym pfirlstkem/ubytkem na 1000 obyvatel stfedniho stavu Kralovéhradecky kraj
fadi na 8. misto. Jeho hodnota byla 0,5 obyvatel. Na prvnich 8 mistech jsou kraje, které zaznamenavaly
celkové prirtstky vlivem migrace a populaéniho vlivu, od 8. mista jsou zaznamenavany Gbytky. Vyjimku
tvori Ustecky kraj, ktery zaznamenal celkovy Ubytek ale pfirdstek stéhovanim Nejvice obyvatelstva,



prepocteno na 1000 obyvatel, pfibylo v Hlavnim mésté Praha, nejvice obyvatel ubylo v kraji
Karlovarském. (viz tabulka 1.4 Vybrané demografické udaje podle krajd v roce 2017).

Graf 1.2 Celkovy pFirGstek/ubytek a pfirGstek/ubytek stéhovanim na 1000 obyvatel stfedniho stavu
v krajich CR v roce 2017
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I.2.c Vékova struktura populace
Graf 1.3 Vyvoj vékové struktury Kralovéhradeckého kraje v letech 2011-2017
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Populace v predproduktivnim véku (0-14 let) se v Kralovéhradeckém kraji od roku 2011 zvysila
0 4,3 %, tj. 3541 osob. Tato vékova skupina se v Kralovéhradeckém kraji podili na celkovém poctu
obyvatel 15,4%, v Ceské republice je podil této vékové skupiny 15,7 % v roce 2017. V porovnani
s ostatnimi kraji Kralovéhradeckému kraji patfilo 9. misto, nejvyssi podil této vékové skupiny byl ve
Stfedoceském kraji a to 17,5 %.




Populace v produktivnim véku (15—64) se v Kralovéhradeckém kraji od roku 2011 sniZila 0 6,8 % tj.
25.666 obyvatel. V roce 2017 podil vékové skupiny 15-64 let v Krdlovéhradeckém kraji byl 63,9 %,
v Ceské republice byl podil opét vy3si a to 65,0 %. V mezikrajském srovnani patfilo v roce 2017

Kralovéhradeckému kraji posledni 14. misto.

Populace v poproduktivnim véku (65+) se od roku 2011 v Kralovéhradeckém kraji zvysila 0 20,4 %, tj.
0 19.358 obyvatel. V roce 2017 podil vékové skupiny 65 a vice let byl v Krdlovéhradeckém kraji vyssi
ne? v Ceské republice (19,2 %) a byl i nejvy33i v porovnani s ostatnimi kraji.

V letech 2011-2017 rostla v Kralovéhradeckém kraji skupina ekonomicky neaktivnich obyvatel a
skupina ekonomicky aktivnich se sniZzovala.

Tabulka 1.1 Podily jednotlivych vékovych skupin v CR a krajich v roce 2017

Vékové skupiny
Ceska republika 15,7%
HI. m. Praha 15,5%

64,6%
64,8%

Stiredocesky 17,5%
Jihocesky 15,6%

19,6%

Plzerisky 15,3% 65,0% 19,6%
Karlovarsky 15,0% ; 19,4%
o Ustecky 16,0% 65,2% 18,8%
g Liberecky 16,1% 64,4% 19,5%
= Pardubicky 15,6% 64,8% 19,5%
Vysocina 15,3% 65,0% 19,7%
Jihomoravsky 15,7% 64,9% 19,4%
Olomoucky 15,4% 64,8% 19,8%
Zlinsky 14,9% 65,2% 19,9%

Moravskoslezsky 15,1% _ 19,2%

Populace ve véku stredoskolského vzdélavani (15-19 let) v celé Ceské republice i v Kralovéhradeckém
kraji od roku 2011 do roku 2017 klesala, v roce 2017 bylo v Krdlovéhradeckém kraji stfedoskolaki
24.878 — co? predstavuje 4,5 % podilu celkového poctu obyvatelstva, v Ceské republice byl podil 4,4
%. Od roku 2011 stav stfedoskolakl v Kralovéhradeckém kraji poklesl o 4.404 osob, tj.o 15 %.

Zdroj: €SU; viastni vypocty

Populace ve véku vysokoskolského vzdélavani (20-24 let) rovné? vcelé Ceské republice i
v Kradlovéhradeckém kraji klesala a vroce 2017 v Kralovéhradeckém kraji cinila 27.967, coz
predstavovalo 5,1 % podilu z celkového poétu obyvatelstva. VV Ceské republice v roce 2017se populace
ve véku vysokoSkoldkd podilela 5,0%. Vroce 2017 skute¢né ztéto skupiny studovalo 13.474.
Vysokoskolaka bylo 48 % v této vékové populaci, pfi predpokladu Ze vék vysokoskolak(l je 19-24 let.

Populace ve véku preddtichodovém (55-64 let) v roce 2017 v Krilovéhradeckém kraji tvorila 12,7 %
z celkového poctu obyvatelstva s poétem 69.688 obyvatel. Tato skupina od roku 2011 v celé Ceské




republice klesala — za toto obdobi se rovnéz v Kralovéhradeckém kraji zmensila o 14,3 % tj. 0 11.613
obyvatel. (viz tabulka 1.5 SloZeni obyvatelstva podle pohlavi a véku v Kralovéhradeckém kraji) V Ceské
republice populace v preddichodovém véku cinila 1.316.391, coZ je 12,4 % z celkového poctu
obyvatelstva.

Graf 1.4 Vyvoj populace ve véku stiredoskolského a vysokoskolského vzdélavani a preddichodového
véku v KHK v letech 2011-2017
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Populace v Kralovéhradeckém kraji starne, primérny vék v roce 2017 ¢€inil 42,9 let; v roce 2011 byl
tento pradmérny vék 41,5 rokl. Populace v Ceské republice zaznamenala obdobny vyvoj, v roce 2017
pramérny vék cinil 42,2 let; vroce 2011 byl primérny vék 41,1 rokd. Primérny vék
v Kralovéhradeckém kraji v roce 2017 dosahoval nejvyssich hodnot, shodné se Zlinskym krajem.

Index stafi v celé Ceské republice, ktery vyjadfuje, kolik obyvatel z vékové skupiny 65+ pfipadd na sto
déti, se od roku 2011 zvysuje a v roce 2017 byl v Krédlovéhradeckém kraji 134,4 — tj. na 134,4 seniorU
pripada 100 déti do 14 let. Index stafi v Ceské republice v roce 2017 byl 122,1. Kralovéhradecky kraj

v v srvs

dosahuje nejvyssiho indexu stafi ze viech krajii Ceské republiky.

Rovné? index ekonomické zavislosti v celé Ceské republice od roku 2011 roste. Vypovidd o poméru
poctu senior(l a déti k poctu obyvatel v ekonomicky aktivnim véku. Specidlné v tomto ptipadé
vyjadtuje, kolik déti ve véku 0-19 let a osob ve véku 65 a vice let pfipada na 100 osob ve véku 20-64
let (kolik ekonomicky neaktivnich pfipada na 100 osob ekonomicky aktivnich). V roce 2017 byl index
ekonomické zavislosti 69 — tj. 69 neaktivnich obyvatel pfipada na 100 ekonomicky aktivnich obyvatel.
V Ceské republice byl v roce 2017 index ekonomické zavislosti 65. Rostouci index znamena méné
pfriznivy pomér mezi sloZzkou ekonomicky neaktivnich a aktivnich slozek obyvatelstva.

I.3 Ocekavany demograficky vyvoj do roku 2025

Naplni-li se predpoklady budouciho vyvoje plodnosti, Umrtnosti a migrace, pocet obyvatel
Kralovéhradeckého kraje bude do roku 2030 klesat na hodnotu 545.123 obyvatel. Zatimco v roce 2017
mél Kralovéhradecky kraj 551.089 obyvatel. Shodnymi rysem budouciho vyvoje pro Kralovéhradecky
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kra i celou Ceskou republiku bude zvysujici se pocet obyvatel ve véku 65 a vice let a snizujici se pocet
obyvatel ve véku 15-64 let.

Graf 1.5 Vékové sloZeni obyvatelstva v Krdlovéhradeckém kraji v roce 2017 a 2030
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Zdroj: CSU

Podil populace v predproduktivnim véku (0-14 let) v KHK roste vletech 2011-2020, poté se
predpoklada klesani do roku 2030. V roce 2030 bude podil 0 0,9 p.b. mensi nei v roce 2011. Pro Ceskou

republiku se narUst podilu populace v predproduktivnim véku ocekava do roku 2021, nasleduje pokles
a v roce 2030 se predpoklada v porovnani s rokem 2011 celkovy narlist 0 0,2 p.b..

Pokud se zamétime na jednotlivé skupiny v této populaci v kraji, nejvétsi ubytek je predpokladany u
skupiny (0-4), kdy pokles mezi roky 2025 a 2013 se predpoklada o 17 % tj. o 5.000 déti.

Toto je pro Kralovéhradecky kraj negativni informace, ze které vyplyva pokles poctu obyvatel, pokud
se do kraje nebudou stéhovat obyvatelé z jinych regiont, ¢i zemi. V dalSich vékovych skupinach je
vyvoj ovlivnén poctem narozenych a pristéhovalych.

Podil populace v produktivnim véku (15-64) v celé Ceské republice klesa, predpoklad poklesu mezi

roky 2011 a 2030 je odhadovén o 6,8 p.b. v Kralovéhradeckém kraji a 0 6,3 p.b. v Ceské republice.

Podil populace v poproduktivnim véku (65+) roste v celé Ceské republice, predpoklad ristu mezi roky
2011 a 2030 je odhadovan o 7,8 p.b. v Kralovéhradeckém kraji a 0 6,1 p.b. v Ceské republice.

Tabulka 1.2 Stfedni varianta projekce obyvatelstva s migraci — podil predproduktivni, produktivni a
poproduktivni slozky v CR a KHK (v %) (2)

2011 2013 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2030
Realita Projekce

Vékova skupina 0-14

Vékova skupina 15-64
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Vékova skupina 6

Zdroj: CSU; vlastni vypocty

Podil populace ve véku stfedoskolského vzdélavani (15-19 let) v Kralovéhradeckém kraji v letech
2011-2018 klesal a v letech 2019-2030 bude stoupat a celkovy podil se zvy$i 0 0,1 p.b. Ceska republika
ma obdobny vyvoj s tim rozdilem, Ze v roce 2030 bude podil 0 0,2 p.b. mensi. V predikcich je patrné,
Ze pocet osob v této vékové skupiné bude od roku 2020 pfibyvat, na coz by mélo byt pfipravené

zejména stredni Skolstvi v kraji, vice o problematice v kapitole Il. Vzdélavani.

Podil populace ve véku vysokoskolského vzdélavani (20-24 let) v Kralovéhradeckém kraji od roku
2011 rovnéz klesal a bude klesat do roku 2023. Poté zacne stoupat, nicméné presto v roce 2030 bude
podil 0 0,9 p.b. mensi neZ byl v roce 2011. Ceska republika zaznamenava obdobny vyvoj a podil v roce
2030 bude 0 0,7 p.b. mensi nez v roce 2011.

Podil populace v pfeddiichodovém véku (55-64 let) se v letech 2011-2025 zmensuje, od roku 2025
poroste, nicméné predpoklad v roce 2030 se nevyrovna vysi podilu z roku 2011 a bude o 0,9 p.b.
mensi. Obdobny vyvoj zaznamena i Ceskd republika, kdy v roce 2030 bude podil 0 0,7 p.b. mensi ne
v roce 2011.

Tabulka 1.3 Stfedni varianta projekce obyvatelstva s migraci — podil vékové skupiny typické pro tcast
na stfedoskolském, vysokoskolském vzdélavani a preddiichodové skupiny v CR a KHK (v %) (2)

2011 2013 2015 2017 2018 ‘ 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2030
Realita ‘ Projekce

Vékova skupina 15-19

Vékova skupina 20

Vékova skupina 55

Zdroj: CSU; vlastni vypocty

Pramérny vék v celé Ceské republice bude mezi lety 2011-2030 rGst. V roce 2030 dosahne 45,9 let
v Kralovéhradeckém kraji a 44,4 let v Ceské republice.

svrs

Index stafi, ktery vyjadfuje, kolik obyvatel z vékové skupiny 65+ pfipada na sto déti, se od roku 2011

v celé Ceské republice zvy$oval, v roce 2030 je pfedpokladany index stafi 180 v Kralovéhradeckém kraji
a 150 v Ceské republice — tj. na 180, respektive 15, seniort bude pfipadat 100 déti do 14 let.
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Rovné? index ekonomické zavislosti od roku 2011 v celé Ceské republice rostl. Vypovidd o poméru
poctu senior(l a déti k po¢tu obyvatel v ekonomicky aktivnim véku. Specidlné v tomto pripadé
vyjadruje, kolik déti ve véku 0-19 let a osob ve véku 65 a vice let pfipada na 100 osob ve véku 20-64
let (kolik ekonomicky neaktivnich pfipadd na 100 osob ekonomicky aktivnich. Vroce 2030 je
predpokladand hodnota 79 v Kralovéhradeckém kraji a 73,9 v Ceské republice — tj. na 79, respektive
73,9, neaktivnich obyvatel pfipada 100 ekonomicky aktivnich obyvatel. Rostouci index znamena
méné pfiznivy pomér mezi slozkou ekonomicky neaktivnich a aktivnich slozek obyvatelstva.

1.4 Vyvojzahrani¢ni migrace

Vyvoj poétu cizincG® v Kralovéhradeckém kraji vletech 2011-2017 zaznamenal narGst i pokles.
V konec¢ném vysledku se ale pocet cizincl zvysil z 14.078 na 15.268, tj. 0 8,5 %.(viz tabulka 1.7 Cizinci
v Kralovéhradeckém kraiji)

V Kralovéhradeckém kraji se cizinci soustfeduji zejména do okresu Hradec Kralové, i kdyz zde mizeme
zaznamenat rozpor se skutec¢nosti, kdy v okrese Rychnov nad KnéZnou je cizincd hodné z divodu
zaméstnani v zavodé Skoda Auto a.s. v Kvasinach. V roce 2017 v okrese Hradec Kralové pocet cizincl
dosahl cisla 5.446. Pocet cizincl v ostatnich okresech se pohybuje v rozmezi 1.741-3.095. Stejného
poradi dosahneme pfi prepocteni poctu cizincll na 1000 obyvatel.

Graf 1.6 Cizinci v okresech KHK na 1000 obyvatel v roce 2017

Rychnov nad Knéznou [N 220
Nachod |G 252
Trutnov | 26,1
Jsicin | 276
Hradec kralove | 333
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Zdroj: CSU; vlastni zpracovdni

Pfi hodnoceni struktury cizinci dle zemé plvodu v Kralovéhradeckém kraji v letech 2011-2017 je
zfejma dominance Ukrajiny (4.189), nasleduje Slovensko (2.998), Polsko (1.772), Vietnam (1.675) —
pocty jsou z roku 2017. Vyrazné mensi pocet tvofi cizinci z Némecka a Ruska. (viz tabulka 1.7 Cizinci
v Kralovéhradeckém kraji).

Nasledujici graf zobrazuje podil cizinc na 1000 obyvatel stfedniho stavu v letech 2011-2017. Neni zde
zobrazeno Hlavni mésto Praha, protoZe dosahuje vyrazné vyssich hodnot tj. 152 cizincd na 1000
obyvatel v roce 2017. Kralovéhradecky kraj se v mezikrajském srovnani s 28 cizinci na 1000 obyvatel

3 Cizincem se rozumi fyzicka osoba, ktera neni statnim ob&anem CR. Do celkového poctu cizincll jsou Fazeni cizinci s trvalym
pobytem, ob&ané EU/EHP a Svycarska a jejich rodinni pfislu$nici s pobytem prechodnym, obcané tzv. tietich zemi s
dlouhodobym pobytem, piip. s vizy nad 90 dni. Udaje pochazeji z evidence Reditelstvi sluzby cizinecké policie.
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fadi na 10. misto. Nadprdmérnych hodnot v porovnani s Ceskou republikou, kde bylo v roce 2017 49
cizincll na 1000 obyvatel, dosahuje Karlovarsky kraj (67 cizincli na 1000 obyvatel), Plzerisky kraj (54
cizincli na 1000 obyvatel) a Stfedocesky kraj (51 cizincli na 1000 obyvatel).

Graf 1.7 Podil cizincti na 1000 obyvatel stfedniho stavu v krajich CR v roce letech 2011-2017
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I Vzdeélavani

II.1 Vzdélavani - shrnuti

V Kralovéhradeckém kraji v roce 2017 nabizelo vzdélani 87 stfednich skol, 6 univerzit a 10 fakult téchto
univerzit.

Ve stfednim Skolstvi byl v roce 2017/2018 nejvétsi zajem o odborné skoly s maturitni zkouskou, kde
se vzdélavalo 42 % z3ak(, dalsi nejnavstévovanéjsi byla gymnazia, kde se vzdélavalo 29,5 % Z7akd,
nasledovalo stfedni vzdélani s vyuénim listem, kde se vzdélavalo 21,2 % zak(. Pokles Zaku od roku
2011/2012 do roku 2017/2018 ¢inil 15,8 %. Ve skolnim roce 2017/2018 probihala optimalizace
Stfednich skol KHK a k 1.9.2018 ubylo 11 stfednich $kol zfizenych krajem.

Kralovéhradecky kraj podporuje vzdélavani ve vybranych oborech strojirenskych, elektrotechnickych,
stavebnich, zemédélskych, potravinaiskych, chemickych, textilnich a interdisciplinarnich. V roce 2017
podpora cinila 6 milionG K¢, v podporovanych oborech bylo 1.737 zak(. U deseti obor( doslo k narlstu
zakl podporovanych obor(, u dvanacti obor( byl zaznamenan pokles, ktery by bez této podpory mohl
byt i vétsi.

Pfi porovnani podilu absolventt v Kralovéhradeckém kraji k danym vékovym skupinam se nejvice
sniZzuje podil ve stfednim odborném vzdélani s maturitou, mirné se snizuje podil absolventl ve
skupiné vzdélani s vyuénim listem, podil absolventl gymnazii naopak mirné roste. Podil absolventt
VOS a nastaveb je maly a u absolventd nastaveb klesa.

Nejvice absolventl s VL bylo voborech strojirenskych (20,9 %), ostatnich technickych oborech
(16,8 %), hotelnictvi a turismus (15 %).

Nejvice absolventll stfedniho odborného vzdélani s maturitou mél Kralovéhradecky kraj v roce
2016/2017 v oborech obecnd a obecné odborna priprava, kde bylo 42,1 % absolventd, s velkym
odstupem nasledovala ekonomie, obchod a podnikani (8,7 %).

Nejvice absolvent(l nastavbového studia bylo v oborech ekonomickych (80 %).

Ve VOS zfizenych krajem pretrvava trend ukonéeni studia po prvnim roéniku. Nejvice absolvent
vysSich odbornych skol v Krdlovéhradeckém kraji bylo ve Skolnim roce 2016/2017 v lékafskych a
zdravotnickych oborech (41 %), nasleduje obor ekonomicky (19,5 % ).

V Kralovéhradeckém kraji vystuduje a stane se absolventem 3,1 % vysokoskolakd k celku CR.
Kralovéhradecky kraj vramci CR nepredstavuje centrum vysokoskolského vzdélavani s ohledem
na vybavenost vysokymi Skolami. Atraktivita kraje se pro zajemce o vysokoskolské studium snizuje.

Studenti VS davaji prednost studiu mimo nas kraj, co? predstavuje velké riziko, Ze se po studiu do
naseho kraje ji nevrati. V nasem kraji chybi technické VS.
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I1.2 Struktura obyvatel Kralovéhradeckého kraje podle vzdélani

Dlouhodobé dochazi v celé CR ke zvy$ovéni kvalifikagni Grovné obyvatel, tedy k poklesu obyvatel se
zakladnim vzdélanim a narlstu poctu obyvatel s maturitni zkouskou a vysokoskolskym vzdélanim (viz
tabulka 11.1).

Mezi roky 2011 aZz 2017 skupina obyvatel se zakladnim vzdélanim v Kralovéhradeckém kraji klesla a
pokles ¢inil 1,8 p.b., vCR je tento pokles vy$si a ¢ini 2,5 p.b. Za nebezpecny jev v nasem kraji
v porovnani s CR lze sledovat od roku 2014 do roku 2016 procentni narist obyvatel se zékladnim
vzd&lanim, v roce 2017 pokles na hodnotu roku 2014. Tento jev neni shodny s trendem CR, kde se
kazdy rok procentni zastoupeni obyvatel se zakladnim vzdélanim snizuje plynule. Jev je spojeny
s ozivenim ekonomiky po ekonomické krizi, kdy firmy pocitovali nedostatek délnikd a Zaci ze stfednich
Skol zejména oborl H, pfi odbornych pracich vykonavanych u zaméstnavatelll, odchazeli pred
ukonéenim studia na stfedni $kole s vidinou stalého pfijmu k zaméstnavatel@im. Zaci takto odchazeji se
zakladnim vzdélavanim do pracovniho procesu a stdvaji se nejohrozené;jsi skupinou na trhu prace. Na
tento jev Casto upozornovali i feditelé stfednich skol pfi riznych setkanich. V roce 2017 se tento jev
zastavil. Ve slozeni obyvatelstva mame skupinu se zakladnim vzdélanim vétsi o jednu desetinu
procenta v roce 2017, ne? je tomu u Ceské republiky jako celku.

Obyvatel se stfednim vzdélanim bez maturity v Kralovéhradeckém kraji ubylo mezi roky 2011 a 2017
v procentnim sloZeni populace nad 15 let 0 3,6 p.b., co? je vétsi pokles ne? zaznamenala CR (zde pokles
0 2 p.b.). Objem této vzdélanostni skupiny rostl do roku 2013 a poté zacal prudceji klesat (mezi rokem
2013 a 2017 je Ubytek a7 5,1 p.b.), pfesto mame v roce 2017 tuto skupinu vétsi o 0,7 p.b. nez v CR.

Obyvatel s maturitou pfibylo mezi lety 2011 a 2017 v Kralovéhradeckém kraji o 1 p.b. (v CR pouze 00,2
p.b.). Tato vzdélanostni skupina oscilovala v letech 2011 aZ 2016 mezi 34 % a 35 % aZ v roce 2017 je
zaznamendn skokovy riist 0 1,8 p.b.. Tuto skupinu mame vétsi ve srovnani s CR 0 2,1 p.b..

U vysokoskolsky vzdélané populace v Krdlovéhradeckém kraji zaznamendvame v letech 2011 az 2017
stejny trend jako v CR a to rist ve vysi 4,4 p.b. (v CR 0 4,3 p.b.). A¢koliv mdme téméF stejny procentni
narGst jako v CR, bohuzel nase skupina vysokoskolak( je mensi o 2,8 p.b. ne# v CR. Vzristajici podil
vysokoskolaku je v souladu s vizi KHK, kdy nechceme byt pouze montovnou, ale chceme v nasem kraji

vvvvv

V priloze ¢. 3 se nachazi podrobna tabulka zahrnujici udaje o vzdélanostni struktufe muzl a Zen
v Kralovéhradeckém kraji a v Ceské republice v letech 2011-2017.
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Graf 1.1 Vzdélanostni struktura obyvatel Kralovéhradeckého kraje v letech 2011-2017

Vzdélanostni struktura obyvatel Kralovéhradeckého kraje
(obyvatelé ve véku 15 let a vice v letech 2011 az 2017)
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Graf 11.2 Vzdélanostni struktura obyvatel CR podle krajd v roce 2017

Vzdélanostni struktura obyvatel CR podle krajti v roce 2017
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I.3 Vzdélavani na stirednich skolach a na konzervatorich

V Krélovéhradeckém kraji v roce 2017 nabizelo vzdélani 87 stfednich skol, coZ je o jednu skolu vice
neZ tomu bylo v roce 2016, pficemz 64 jich zfizoval Kraj a zde je narlst o jednu Skolu, 16 kol zfizovala
jind pravnicka osoba, 4 cirkev, 2 stat a jednu stfedni Skolu zfizovala obec. Kraj je nejvyznamné;jsim
zfizovatelem, ktery zfizuje 73,6 % viech SS.

Ve skolnim roce 2017/2018 probihala optimalizace Stfednich $kol KHK a k 1.9.2018 ubylo 11 stfednich
skol zfizenych krajem na pocet 53, celkové tj. 76 stfednich Skol. Doslo ke slucovani $kol a k Utlumu
nabidek obor, které se v kraji vyskytovaly na vice mistech. Byl zachovan princip nabidky obord, tak
aby byly vsechny obory zachovany, jen se netfistily na vice subjektech a nedochazelo k ,pretahovani”
zakl nenaplriovanych oborl. Optimalizace vyplyva z demografického vyvoje poctu Zakl a zaroven
zohlednuje jeho predikci.

Tabulka 11.1 Pocet stfednich skol v KHK podle zfizovatell k 01.09.2017

Ztizovatel Skoly Pocet strednich Skol v KHK Podil z celku

KHK

Jina pravnicka nebo fyzicka osoba

Cirkev
Stat
Obec

Celkem

Zdroj: Vyrocni zprdva o stavu a rozvoji vzdéldvaci soustavy v KHK

Nejvice stfednich skol bylo v okrese Hradec Kralové, nasledoval okres Trutnov, Nachod, Ji¢in a Rychnov
nad Knéznou.

Tabulka 11.2 Poéet SS v KHK zapsanych v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni k 01.09.2017

Zfizovatel
Jina pravnicka
nebo fyzicka
osoba
Hradec Kralové

Jicin
Nachod

Rychnov nad Knéznou

Trutnov

Celkem

Zdroj: Vyrocni zprdva o stavu a rozvoji vzdéldvaci soustavy v KHK

Struktura vzdélavani na stfednich Skolach v Kralovéhradeckém kraji (viz graf 11.3): nejvétsi podil Zak
je na odbornych $kolach s maturitou, kde v roce 2017/2018 bylo 42 % zak (v CR 40 % z celkového
poctu 7akd SS), od sledovaného roku 2011/2012 je v Kralovéhradeckém kraji vyssi podil zakd na
odbornych skoldch s maturitou.

vevs

Druhou nejpocetné;jsi skupinou jsou gymnazisté, ktefi v nasem kraji tvofi v roce 2017/2018 29,5 %
z celkového poctu 7aka SS (v CR je to 32,1 %). Ve sledovaném obdobi mame po celou dobu priimérné
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02,7 p.b. méné zakl v tomto typu vzdélavani. Struktura Zakl na gymnaziich v KHK: nejvice Zak( mame
na osmiletych gymnaziich — témér 45 % (viz graf I1.3), nasleduji Zaci na 4letych gymnaziich, kterych je
37,5 % a nejméné je zakl na Sestiletych gymnaziich necelych 18 %. Pfi téchto Udajich je nutno si
uvédomit, Ze viceleta gymnazia statistiku zkresluji, tim Ze déti na téchto typech skol zUstavaji déle (6 Ci
8 let), oproti ostatnim skoldm, kde jsou Zaci 3 az 4 roky.

Treti nejpocetnéjsi skupinou jsou stifedni sSkoly bez VL a s VL, v této vzdélanostni skupiné v roce
2017/2018 bylo 22 % zak( Kralovéhradeckého kraje. V této vzdélanostni skupiné je podil témér totozny
jako v CR, nas kraj ma zak@ v roce 2017/2018 0 0,6 p.b. vice.

Ctvrtou velikostni skupinou jsou lycea, kterd v nasem kraji disponuji 4,2 % 74k v roce 2017/2018.

Graf 11.3 Vyvoj podilu poétu zaka na SS v KHK a CR ve kolnich letech 2011/2012-2017/2018
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Graf 11.4 Struktura Zaku na gymnaziich v KHK ve skolnich letech 2011/2012-2017/2018
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Z nasledujiciho grafu vyplyva, Ze nejvétsi pocet prijatych zaki do vzdélani s MZ ve skolnim roce
2017/2018 byl do obori obecna a odborna pfiprava, s velkym odstupem nasleduji pfirodni védy a
ekonomie, obchod a podnikéni. V pfipadé vzdélani s VL ve skolnim roce 2017/2018 bylo nejvice
prijatych Zakd do oboru strojirenstvi a strojirenska vyroba; ostatnich technickych obor(i a oboru
hotelnictvi a turismus.
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Graf 1.5 PocCty nové pfrijatych Zakt do obort stfedniho vzdélani s vyucnim listem a maturitni
zkouskou do denni formy vzdélavani podle skupin oborti KKOV ve $kolnim roce 2017/2018
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Pokud se podivdme na stfedni Skoly z pohledu demografického v kombinaci se sidlem skol, jako je
tomu v tabulce niZe, pozorujeme nepatrné meziro¢ni snizeni poctu obyvatel ve véku zakd stfednich
kol 0 131 v celém kraji, presto sledujeme navyseni poctu SS o jednu jednotku. Pocet stiednich kol se
obyvatel v daném okrese ve véku 15-19 let (vék zakl stfednich Skol). Nejméné skol na prepocitany
pocet obyvatel je v okrese Rychnov n/K, nasleduje Nachod. Nejvice stfednich skol v navaznosti na
pocet obyvatel v okrese ve véku zaka SS bylo v okresech Hradec Kralové, Ji¢in a Trutnov.

Tabulka 11.3 Pocet SS, pocet obyvatel v jednotlivych okresech v KHK v roce 2016-2017

Potet Pocet S8 na Primérny
Pocet obyvatel stfednich 1.000 obyvatel pocet zaku
ve véku 15-19 let " ve véku 15-19 na jedné
skol -
let skole

2016 2017 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
{EOTE T EREHLAAETR 550 804 | 551 089
el e 163269 | 163520 | 6976| 6943| 27| 27| 4 4| 258 257
okres Jiin 79493| 79632| 3520| 3541| 14| 14| 4 4| 251 253
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okres Trutnov 118 752 | 118538 | 5445 5451 21 21 4 4 259 | 260
okres Rychnov nad

KnéZnou 78772 | 78979| 3731 3 640 8 8 2 2 466 | 455

okres Nachod 110518 | 110420 5338 5303 16 17 3 3 334 | 312
Zdroj: €SU, MSMT, vlastni vypocty

V poctech nové prijatych zaku na stfedni skoly pokraduje pokles, od sledovaného obdobi 2011/2012
do roku 2017/2018 bylo v kraji pfijato o 871 zakd méné (z toho 45 % poklesu je u zakd odbornych skol
s maturitou — 394 zak(, 31 % je u zakd s VL — 274 zak( a nasleduje nastavbové studium s poklesem
27 % - 236 zaka; narGst ve vysi 6 % a 4 % sledujeme u zkraceného studia a stfedniho bez VL i maturity,
kde narast Cinil 81 zakud). Trend zUstava zachovan, nejvice 7akl prichazi do odborného vzdélavani
s maturitou, nasleduje vzdélani s VL a poté gymnazia.

Graf 11.6 Stfedni Skoly v KHK - pocty nové pfijatych do denni formy vzdélavani ve Skolnich letech
2011/2012-2017/2018
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Zdroj: MSMT

V poctech zakd na stfednich Skolach je situace obdobnd, jako u nové prijimanych, s rozdilem kdy se
nam méni pocet druhého a tfetiho nejobsazenéjsiho studia, coZ souvisi s problematikou jiz zminénou
atou jsou viceleta gymnazia. U téchto typl jsou Zaci ve statistice déle — Sest ¢i osm let a proto je poradi
téchto mist prohozené a druhym nejobsazovanéjSim mistem jsou gymnazia a aZ poté nasleduji stfedni
gkoly s vyuénim listem. U nové pfijimanych ¢&i u absolvent( je druhé v pofadi SS s VL a a poté nésleduji
gymnazia. Ostatni pofadi zlistdvaji stejnd — nejnavstévované;jsi jsou stfedni odborné Skoly s maturitou.
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Graf 11.7 Stfedni Skoly v KHK - poéty Zakd v denni formé vzdélavani ve Skolnich letech 2011/2012-
2017/2018
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Zdroj: MSMT

U absolventl (graf I1.8) rozdil mezilety 2011/12 a 2016/17 byl mnohem vyssi a ¢inil 1.581 zakd (v roce
2011/12 bylo 6.200 absolventl a v roce 2016/17 jiz jen 4.600 absolvent(l). Nejvétsi propad nastal u
odborného vzdélavani s maturitou 48 % z celku (o 752 absolventll méné), nasledovalo vzdélani s VL,
kde bylo méné o 26 % (411 absolventl). Pokles neni dan pouze demografickou kfivkou, ale i delSim
setrvanim zakl ve vzdélavacim systému, napf. z divodu neulspésné maturity a prodlouZeni studia,
nebo rliznych prestupl mezi obory, mezi skolami). Ztrata mize byt zplsobena nedspésnym ukoncenim
studia, ¢i nedokonéenim studia a v téchto ptipadech Zak odchazi ze vzdéldvaci soustavy se zdkladnim
vzdélanim. Dalsi ¢ast predcasnych odchodi ze Skol mizZe byt zplsobena prestupem mezi kategoriemi
vzdélani — zejména ze z maturitnich kategorii do kategorie s vyuénim listem, ¢i z gymnazii do jinych
vzdélavacich kategorii.

Abychom wvyloudili vliv poklesu demografické krivky, porovname podily absolventl k dané vékové
skupiné (viz graf 11.9 a 11.10).

Nejvice vykyvl pozorujeme u stfedniho odborného vzdélani s maturitou. Absolventi tohoto typu
vzdélavani zaznamenali nejvétsi pokles ve vékové skupiné 19 let mezi lety 2012/2013, kdy byl podil
populaci 19 letych bylo 58,6 % absolventu). V roce 2015/2016 byl podil absolventii odborného
vzdélani s maturitou ve vékové populaci 19letych o témér 13 procentnich bodli mensi nez v roce
2012/2013.

Mirné klesajici tendenci maji i absolventi s vyucnim listem ve vékové skupiné 18letych, jejich pokles je
ale mirny a nejvétsi rozdil je v letech 2012/2013, kdy byl podil absolvent( nejvétsi (v populaci 18 letych
bylo 30,1 % absolvent() a v roce 2015/2016, kdy je podil nejmensi (v populaci 18 letych bylo 26,4 %
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absolvent(). Podil absolventd s VL se v roce 2015/16 snizil o 3,7 procentniho bodu ve vékové
populaci 18letych k roku 2012/13.

Rostouci tendenci absolventd vidime u absolventli gymnazii ve vékové populaci 19letych, kdy
nejmensi podil je v roce 2011/12 (v populaci 19 letych bylo 19,4 % absolventd) a v roce nejvétsi podil
byl v roce 2014/15 (v populaci 19 letych bylo 22,7 % absolventd). Podil absolventli gymnazii se v roce
2014/15 zvysil o 3,3 procentniho bodu vékové populace 19letych oproti roku 2011/12.

Nejmensi podil ve vékové populaci maji absolventi VOS a nastaveb. Absolventi VOS osciluji kolem 3,5 %
ve vékové skupiné 20letych. Absolventi nastaveb poklesli na pouhé 1,8 % ve vékové skupiné 22letych
(zde je pozorovatelny pokles nejvice v roce 2012/13 a 2013/14, kdy absolventi poklesli o 1,6 %
v populaci 22letych. U obou skupin se jedna o zanedbatelny podil dané vékové populace.

PFi porovnani podilu absolventl v Kralovéhradeckém kraji k danym vékovym skupinam se nejvice
snizuje podil ve stfednim odborném vzdélani s maturitou, mirné se snizuje podil absolventl ve
skupiné vzdélani s vyuénim listem, podil absolventl gymnazii naopak mirné roste. Podil absolvent
VOS a nastaveb je maly a u absolvent( nastaveb klesa.

Graf 11.8 Stfedni skoly v KHK - absolventi v denni formé vzdélavani ve skolnich letech 2011/2012-
2016/2017
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Graf 11.9 Podil absolventli dle urovni vzdélani na populaci typické pro ukoncovani dané urovné
vzdélani ve skolnich letech 2011/2012-2016/2017 — gymnazia, vzdélani s VL, stfedni odborné
vzdélani s MZ a lycea
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Graf 11.10 Podil absolventu dle trovni vzdélani na populaci typické pro ukoncovani dané urovné
vzdélani ve $kolnich letech 2011/2012-2016/2017 — nastavby, VOS
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Souhrnné lze konstatovat, Ze pocet absolventli v obou obdobich klesa rychleji nez populace ve
vékové skupiné 15-19 let (viz tabulka 11.4). Pouze pocet absolventli gymnazialniho vzdélani 6-letého
(K/6) stoupa (17,1 % a 3,1 %). Nejrychleji klesa pocet absolvent( nastavbového studia (-25,9 % a -8,2
%), nasleduje stfedni vzdélani s VL (-6,6 % a -3,2 %) a gymnazialni vzdélani 4-leté (-6,9 % a -1,9 %).
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Tabulka 11.4 Demograficky vyvoj vékové skupiny 15-19 let a primérné tempo ristu v letech 2013/11
a2017/13 v KHK

Primérné Prumérné
Vékova tempo tempo

. 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 5 .
skupina rustu rustu

2013/2011 2017/2013

15-19 29282 | 27779| 26102| 25330| 25099| 25010| 24878 -5,6 -1,2
Zdroj: €SU, vlastni vypocty

Tabulka 1.5 Pocet absolventid v KHK v letech 2007/08-2016/17 a primérné tempo rlstu v letech
2013/14-2011/12 a 2016/17-2013/14

Stupen vzdélani

2007/2008
2008/2009
2009/2010
2010/2011
2011/2012
2012/2013
2013/2014
2014/2015
2015/2016
2016/2017
@ tempo rustu
2013/14-2011/12
@ tempo rustu
2016/17-2013/14

Stredni vzdélani s VL - E,
H ]
Stredni odborné vzdélani

s MZ a odbornym
vycvikem - M, L/0
Gymnazialni vzdélani 4-
leté - K/4

Gymnazialni vzdélani 6-
leté - K/6

Gymnazialni vzdélani 8-
leté - K/8

Nastavbové studium - L/5

Vyssi odborné vzdélani -
N
Zdroj: MSMT, vlastni vypocty

Pramérny ro¢ni Gbytek zaka v Kralovéhradeckém kraji za sledované obdobi ¢inil 1.553 zakd, pficemz
nejvétsi abytek byl v roce 2011/2012, kdy byla zavedena statni maturitni zkouska, a ¢inil 2.148 zaka.

Nejvice pfedéasnych odchodd® ze $kol ve sledovaném obdobi byly patrné u ndstavbového studia (L/5),
kde byla pridmérna ro¢ni ztrata ve vysi 53 %; velké ztraty dosahovala i kategorie vzdélani vyssi odborné
vzdélani (N) a Cinila 36 %; tfeti nejvétsi ztratu lze pozorovat u kategorie s vyucnim listem (E, H), jejiz
primérna rocni ztrata byla 25 % Zakl. Naopak nejméné predcasnych odchodl ze $kol vykazovala
gymnazia (K) s primérnou rocni ztratou 9 %; svelkym odstupem ndasledovala kategorie stredni
odborné vzdélani s MZ a odbornym vycvikem (M, L/0) s primérnou ro¢ni ztratou 21 % z4kd. Pokud se
zaméfime na jednotlivé kategorie - u gymnazii, pozorujeme nejvyssi roc¢ni ztratu, u 8-letého ve vysi
16 % za rok; s velkym odstupem nasleduje 6-leté gymnazium s rocni ztratou 6 % a 4-leté se ztratou 5 %.

4 zdroj dat: MSMT, vlastni vypotty
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Tabulka 11.6 Ubytky poctu zaka b&hem studia v KHK v jednotkéch

Stuperi vzdélani Foo7/zoos 2008/2009  2009/2010  2010/2011  2011/2012  2012/2013  2013/2014  2014/2015  2015/2016  2016/2017
Stfednivzdélanis VL- E, H A 167 B 733 R 7830 | 4670 6200 | sl 5150 4700 487 0 521
Stiedni odborné vzdélani's MZ a odbornym vycvike. | 1550 | 354 B 101118 805 826 746 810/ 762
Gymnazialni vzdélani 4-leté - K/4 [ 29 | EEEE] 3] EEEE 2 27 320 | 14
Gymnazialnivzdélani 6-leté - K/6 15 1 4 2 17 4 20
Gymnazialni vzdélani 8-leté - K/8 B = B | ol B =5
Néstavbové studium - L/5 | 117 | 150 [235 B sl el | 16l ol | 193l | 203
Vy&&i odborné vzdélani - N B ol 2 1 o s ol B Ol B o
celkem | 43300 1194 s3] has2 2048 [ ades [ 42 || 40 Y37
Zdroj: MSMT

Tabulka 11.7 Ubytky poctu zaki béhem studia v KHK v procentech v jednotlivych letech

Stupe vzdélani 2007/2008  2008/2009  2009/2010  2010/2011 20112012  2012/2013  2013/2014  2014/2015  2015/2016  2016/2017

Strednivzdélanis VL- E, H i 75% B 8% 33%E  21%BE 7aE 1% 63% B 3% 6% B 285%
Stiedni odborné vzdéléni s MZ a odbornym vycvikel 5,2% 10,9% I 146% B 263% B 219% B 6% 2B 297% B 272%
Gymnazialni vzdélani 4-leté - K/4 | 3,9% | 6,7% | 4,2% 6,5% | 4,6% | 4,8% | 4,3%| 5,3% | 2,3%
Gymnazialni vzdélani 6-leté - K/6 B 12,5% | 0,9% | 2,4% | 1,3% I 8,6% | 2,5% F 10,3%
Gymnazialni vzdélani 8-leté - K/8 B 15,3% [IF 15,1% F 13,7% IF 163% I 20,9%

Néstavbové studium - L/5 B 3% 31,7% B 23% B 51,5% B 57,1% I 52,3% I 57,4% I 69,4% I 69,4% I 68, 1%
Vy33i odborné vzdélani - N B 33l 5l 3% 5% 9B 2B 3B 304 205% B 404%

Zdroj: MSMT, viastni vypocty
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I1.3.a Finan¢ni podpora zakia vybranych obori poskytujicich stiredni vzdélani
s vyucnim listem

Od skolniho roku 2008/2009 Kralovéhradecky kraj zacal podporovat stfedni vzdélavani s vyuénim

listem v oborech strojirenskych, elektrotechnickych a stavebnich. Tato financni podpora byla v

prabéhu let rozsifena o dalsi obory stfedniho vzdélani s vyuénim litem (kategorie E a H) a to vidy

pocinaje nasledujicim 1. ro¢nikem.

K 1.9.2017 bylo do tohoto systému zarazeno celkem 25 oborti vzdélani, z toho 5 strojirenskych (strojni
mechanik, nastrojaf, klempif, obrabé¢ kovl, strojirenské prace), 3 elektrotechnické (elektrikar,
elektrikar - silnoproud, elektromechanik pro zafizeni a pfistroje), 1 potravinarsky (feznik - uzenar),
1 textilni (krejci), 8 stavebnich (instalatér, kominik, tesaf, zednik, pokryva¢, malifské a natéracské
prace, tesarské prace, zednické prace), 1 chemicky (chemik), 1 interdisciplindrni (malif a lakyrnik)
a5 zemédélskych (zemédélec - farmar, zahradnik, zemédélské prace, zahradnické prace a lesni
mechanizator).

Finanéni podpora Zaklm je odstuprfiovana: 1. rocnik - 300 K¢/mésic, 2. rocnik - 400 K¢/mésic, 3. ro¢nik
- 500 K¢/mésic. Kazda stfedni skola ma vypracovanou smérnici pro vyplaceni finanéni podpory a v té
jsou uvedeny podminky, za jakych je finanéni podpora vyplacena. Zakovi, ktery je klasifikovan
z odborného vycviku na konci skolniho roku zndmkou 1 ¢&i 2, prislusi jesté jednordzovd odmeéna, kterd
je také odstupriovdna podle znamky a ro¢niku od 500 K¢ do 3000 K¢.

Prehled a vySe podpory Kralovéhradeckého kraje od roku 2011 je uvedena v nasledujici tabulce,
spolecné s pocty uénl, ktefi podporu v daném obdobi obdrzeli. Z nasledujiciho grafu vyplyva stoupajici

v v o

tendence Uspésnosti u¢na pri ziskavani dotace, kdy v roce 2017 je tato Uspésnost 93 %.
Tabulka 11.8 Financni podpora Kralovéhradeckého kraje podporovanym technickym obortim

Rok \ 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Vyse
dotace
Pocet
podporova

¢ S22 1247 1363 1443 1514 1535 1641 1632
nych uént

5211889 | 5335274 | 5286215| 5554753 | 5795545 | 5908 550 | 6080 550 | 6 057 860

1-6*

Pocet
podporova
nych uént
9-12%*

* 1-6 znamend mésic leden-Cerven

1466 1413 1288 1346 1318 1296 1294

** 9-12 znamend mésic zari-prosinec
Zdroj: Krdlovéhradecky kraj/odbor Skolstvi, viastni vypocty
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Graf 11.11 Priimérna podpora na Zaka a Uspésnost u¢nli pfi ziskani dotace v letech 2011-2017
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Zdroj: Krdlovéhradecky kraj/odbor skolstvi, vlastni vypocty

U deseti obora tato podpora prispéla k navyseni poctu zakl. Nejvétsi nardst od roku 2011/2012 do
roku 2016/2017 byl zaznamenan u oboru Obrabéc¢ kovl, kde nardst Cinil 74 %, nasledoval obor
Strojirenské prace, kde doslo k narlstu o 42 %, u oboru Nastrojar narostl pocet zakl o 34 %, 0 20 %
narostl obor Krejci. Dalsi vyznamny narlst od doby podpory 2014/2015 zaznamenal obor Zemédélec —
farmar, kde byl zaznamenan nar(st ve vysi 950 %.

Graf 11.12 Narast/pokles zaki od roku 2011/2012 (nebo od doby podpory KHK) do roku 2018/2019
(graf nezobrazuje obor Zemédélec — farmafr, kde je nartist 950%)
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Pocet SS, ve kterych se Zdci vzdéldvaji v uvedeném oboru ve $kolnim roce 2018/20189.
Zdroj: Krdlovéhradecky kraj/odbor skolstvi — viastni zpracovdni
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U dvanacti obor( byl zaznamenan pokles poctu zakd. Nicméné vzhledem k demografické krivce, kdy
celkové ubylo v KHK 15 % déti ve véku 15-19 let, nemizeme v Zadném pripadé dovozovat, vysledek
jako neuspéch. Bez financni podpory lze predpokladat, Ze pokles by byl jesté vyraznéjsi. Otazkou
zGstava, zda by nebylo vhodnéjsi vétsi zapojeni zaméstnavateld pfi motivovani Zzakd. Nejvétsi pokles
byl od roku 2011/2012 do roku 2018/2019 zaznamendn u oboru Klempit, kde pokles byl ve vysi 80 %,
druhy nejvétsi pokles byl u oboru Kominik, ktery poklesl o 73 %, o 60 % poklesl pocet 7ak( v oboru
Zednik, o 56% poklesl obor Tesarské prace, obor Malifské a natéracské prace poklesl o 46 %, atd. viz
graf 11.12.

| pres podporu Kralovéhradeckého kraje se ve Skolnim roce 2017/2018 nepodafilo otevfit obory
vzdélani 39-41-H/01 Malit a lakyrnik (v RS5Z maji zapsany dvé stiedni $koly) a 36-69-H/01 Pokryvac
(v R$5Z mé zapsan jedna stfedni $kola).

Graf 11.13 Meziroéni narust/pokles poc¢tu absolventi ve stiednim vzdélani s VL (E, H) v % a finanéni
podpora vybranych obori E a H v KHK
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Zdroj: MSMT, odbor $kolstvi KHK, viastni vypoéty

I1.3.b Stredni Skoly - vzdélani s vyucnim listem

Obory vzdélani s vyuénim listem jsou druhym nejnavstévovanéjSim druhem vzdélavani v poctech
nové pfijimanych a absolventt. V poctech Zaku je tento druh tfeti nejnavstévovanéjsi.
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Graf 11.14 Stfedni vzdélani s vyucnim listem - pocty nové prijatych Zaka, pocty Zaka a pocty
absolventt v denni formé vzdélavani v KHK v letech 2011/2012-2017/2018
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Zdroj: MSMT

Nové prijati Zaci do vzdélani s vyucnim listem:

Nejvice zaka (23 %) ve Skolnim roce 2017/2018 bylo pfijato v KHK do skupiny oborl strojirenskych -
€. 23: (389 Zzaku), dalsi je skupina oborl ostatni technické obory — ¢. 3x: 14,6 % (246 ZakQ), tretim
nejnavstévovanéjsim oborem je hotelnictvi — €. 64: 14,5 % (245 zak(). Tento obor od roku 2012/13
zaznamenava nejvétsi pokles, pficem? v nasem kraji ve srovnani s CR je pokles zejména od roku
2015/16 vétsi a prudsi nez je tomu v CR. Ctvrtym oborem s VL, kam je pfijato nejvice déti je
zemédélstvi, lesnictvi — €. 4: 12,2 % (202 zaka). Patym oborem s VL s nejvétsim poctem nastoupivsich
24k je osobni a provozni sluzby — ¢. 69: 9,5 % (160 Zakii).
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Graf 11.15 Vyvoj a porovnani oborové struktury nové prijatych zaki v péti nejvétsich oborech
vzdélavani KKOV ve vzdélavani s vyuénim listem v KHK a CR v letech 2011/2012-2017/2018
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Zdroj: MSMT

Absolventi ve vzdélani s vyucnim listem:

Absolventi v Kradlovéhredeckém kraji s vyuénim listem se na celkovém poctu absolvent( podileli vice,
ne? absolventi CR. Vét3i pokles téchto absolventd v KHK pozorujeme mezi lety 2015/16 a 2016/17, kdy
se podil pribliZil k podilu absolventd CR.
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Graf 11.16 Stfedni vzdélani s vyucnim listem - podily absolventtli na celkovém poctu absolventt v KHK
a CRv letech 2011/2012-2016/2017
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Zdroj: MSMT

Nejvice absolventi (20,9 %) ve Skolnim roce 2016/2017 bylo v KHK ve skupiné obor( strojirenskych -
€. 23: (274 absolvent(), v porovnani s CR mame v tomto oboru po celou dobu vét$i podil absolvent(.
Druhou nejvétsi skupinou absolventl jsou absolventi obord ostatni technické obory — ¢. 3x: 16,8 %
(220 absolvent(), v porovnéni s CR od roku 2012/13 zaznamenavame v na$em kraji vét$i nardst ne?
v CR. TFetim nejvétsim oborem je hotelnictvi a turismus— €. 64: 15 % (197 absolvent(), zde mame
mensi pocet absolventd nez v CR a zaznamendvame také prudsi a vétsi pokles. Ctvrtym oborem s VL,
kde je nejvice absolventt je zemédélstvi, lesnictvi — €. 4: 12,1 % (158 absolventt), v porovnani s CR
mame po celou dobu vice absolventt nez v CR. Patym oborem s VL s nejvét$im poctem absolvent( je
elektrotechnika, telekomunikaéni a VPT — €. 26: 10,2 % (124 absolventt), od roku 2012/13 mame
téchto absolventdl s VL vice ne? v CR. Sestym nejvétsim oborem z hlediska poctu absolventt je obor
Stavebnictvi a architektura — €. 35: 8,5 % (111 absolventi), do roku 2015/16 jsme téchto absolvent(
méli v porovnani s CR méné, v poslednim roce se pocet vyrovnal. Sedmym nejvétsim oborem
absolventU jsou osobni a provozni sluzby — ¢. 69: 8,2 % (107 absolventt).
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Graf 11.17 Vyvoj a porovnani oborové struktury absolventli v sedmi nejvétsich oborech vzdélavani
KKOV ve vzdélavani s vyuénim listem v KHK a €R v letech 2011/2012-2016/2017
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Zdroj: MSMT

I1.3.c Stredni Skoly - vzdélani s maturitni zkouskou

7z s

Nejvice Zakt se vzdélava ve stfednich Skolach v oborech vzdélani s maturitni zkouskou.
V Kralovéhradeckém kraji je procentualni zastoupeni vyssi o primérné 2 p.b. od roku 2011 (od roku
2013 tento rozdil mirné stoupd) a vyvojové kopiruje CR.

Nejvice zaka (37 %) bylo pfijimano do skupiny oborti obecné a obecné odborné pripravy (1.420 z4ka),
s velkym odstupem ndsleduje obor ptirodni védy 10 % (366 zaku) a skupina obor(i ekonomie, obchod
a podnikani 9 % (339 zaku), a dalsi.
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Celkovy pocet zakl vzdélavajicich se v oborech vzdélani s maturitni zkouskou v Kralovéhradeckém
kraji klesa, ve skolnim roce 2017/2018 klesl na hodnotu 17.167 Zak(, coz je o 13,8 p.b. méné a
predstavuje pokles 2.757 Zaka oproti Skolnimu roku 2011/2012.

V nasledujicim grafu je zndzornén vyvoj poctl zakl, poctu absolvent(l i nové pfijatych zakl stfedniho
vzdélani s maturitni zkouskou (viz tabulka 2a.5, 2a.8, 2.a11 Stfedni Skoly - pocty nové pfijatych, pocty
zakl a absolventd oborl stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou v denni formé vzdélavani podle
skupin obort ISCED-F 2013).

Graf 11.18 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou - pocty nové prijatych zaka, pocty zakl a pocty
absolventt do denni formy vzdélavani v letech 2011/2012-2017/2018
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Zdroj: MSMT

V Kradlovéhradeckém kraji jsou zastoupena osmileta, Sestileta i Ctyfletd gymnazia, v souctu je
procentudlni zastoupeni 74k vzdélavajicich se v oborech gymnazii mensi ne? v Ceské republice
o primérné 2 p.b. od roku 2011, ale tendence vyvoje je shodnd s CR. Gymndzia jsou pocetné druhym
nejvice navstévovanym oborem vzdélani. Pokud se zaméfime na rozloZeni poctu zakl na gymnaziich
do oborl ¢tyf, Sesti a osmi letého studia (viz graf niZze) pozorujeme u osmiletych gymnaziich mensi
procentni zastoupeni zak(i v nasem kraji nez v CR, u Etyfletych gymnazii je procento témé¥ shodné a u

Sestiletych je v nasem kraji vétsi zastoupeni nez v CR.
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Graf 11.19 Vyvoj a porovnani podilu Zak& na gymnaziich v KHK a €R v letech 2011/2012-2017/2018
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Nové prijati Zaci do vzdélani s maturitni zkouskou:

Nejvice Zaka (37 %; tj. 1.420 zaku) bylo pfijato do oboru €. 7 — Obecna a odborna pfiprava (gymnazia),
ve srovnani s CR mame tento podil 74kG mensi. S velkym odstupem druhym nejvice vyhleddvanym
oborem pro pfijeti z4kd je obor Pfirodni védy — €. 1, kam v roce 2017/2018 nastoupilo 9,5 % zaka (tj.
366 zakd), v CR je procentové zastoupeni téchto 7ak{ nizsi. Tfetim oborem, kam bylo pfijato nejvice
74aka, byl obor €. 62, Ekonomie, obchod, podnikani: 8,8 % (tj. 339 zaka), v CR je téchto 74k{ vice.
Ctvrtym oborem, kde je nejvice nastoupiviich 7akdl je obor s maturitou € 23: Strojirenstvi a
strojirenska vyroba: 6,3 % (241 zak), ve srovnani s CR je tento pocet obdobny jako v CR. Na patém a
Sestém misté jsou obory €. 4: Zemédélstvi lesnictvi a veterinarstvi (5,1 %, tj. 194 Zaku) a €. 68: Pravo,
pravni a vefejnopravni ¢innost (5,1 %, tj. 196 Zaku). U obou obor( je v Krdlovéhradeckém kraji vétsi
podil téchto student.
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Graf 1.20 Vyvoj a porovnani oborové struktury nové pfijatych Zaka do stfedniho vzdélavani
s maturitni zkouskou v KHK a €R v letech 2011/2012-2017/2018/
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Zdroj: MSMT

Absolventi ve vzdélani s maturitni zkouskou:

Absolventi v Kralovéhredeckém kraji s maturitni zkouskou se na celkovém poctu absolventl podileji
vice, nez absolventi CR. V Kralovéhradeckém kraji vidime navy$eni poctu obrok, v roce 2012/13;
2014/15 a 2016/17, u absolvent( CR je vidét plynuly pokles od roku 2012/13, kdy naopak bylo méné
absolventd s vyucnim listem.
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Graf 11.21 Stfedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou - podily absolventli na celkovém poctu
absolventt v €R a KHK v letech 2011/2012-2016/2017
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Zdroj: MSMT

V nasledujicim grafu je zndzornén pocet absolvent( stfednich Skol v péti nejpocetnéjsich oborech
stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou rozdélenych podle skupin obor( vzdélani KKOV. Nejvice
absolventt v Kralovéhradeckém kraji bylo ve $kolnim roce 2016/2017 v oboru vzdélani €. 7 Obecna a
obecna odborna pfiprava: 42 % (1.326 absolvent(), do tohoto oboru patfi gymnazia. V procentnim
porovnani s CR mame téchto absolventl mensi zastoupeni. Druhou nejvice zastoupenou skupinou je
s velkym odstupem skupina vzdélavani €. 1: Pfirodni védy - 9,2 % (291 absolventtl), tito absolventi ve
sledovaném obdobi méni své procentni zastoupeni, kdy v roce 2011/12 zacinali na 2%, do roku
2013/14 nastal velky nardst az na 11 % v roce 2014/15 a od té doby sledujeme mirny pokles, u
absolventd CR je vyvoj obdobny, ale s mnohem mensimi vykyvy a rozdily. Tfetim oborem v procentnim
zastoupeni absolvent( s maturitou je €. 62 — Ekonomie, obchod, podnikani: 8,7 % (2774 absolventa),
tento obor z pohledu pocétu absolventll od roku 2012/13 plynule klesa, pficemZ v KHK j téchto
absolventd mensi podil ne? je tomu v CR. Ctvrtym oborem dle poc&tu absolventl je maturitni obor €. 4
— Zemédélstvi, lesnictvii a veterinafstvi: 5,3 % (166 absolventi), tento poce absolventd ve
sledovaném obdobi se od sebe moc nelisi a celou dobu osciluje kolem 5%, v porovnani s CR je u nas
téchto absolventl vétsi zastoupeni. Patym oborem s maturitou dle poctu absolventl je €. 23 -
Strojirenstvi a strojirenska vyroba: 5,1 % (159 absolventl), zastoupeni téchto absolventl ve
sledovaném case stdle osciluje kolem 5 % a podil absolvent(i v Krdlovéhradeckém kraji se témér
shoduje s podilem v CR.
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Graf 11.22 Vyvoj a porovnani oborové struktury absolventt s maturitni zkouskou v KHK a CR v letech
2011/2012-2016/2017
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Zdroj: MSMT
I1.3.d Stredni Skoly - nastavbové studium

Pocet zakd nastavbového studia v Krilovéhradeckém kraji klesa, ve skolnim roce 2017/2018 klesl na
hodnotu 446 zak(, coz je 48 % hodnoty roku 2011/12. Zijem o nastavbové studium
v Kralovéhradeckém kraji je nizsi nez v celé CR a kazdoro¢né jesté pocet uchazedd klesa.
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Graf 11.23 Nastavbové studium - pocCty nové prijatych Zakt, pocty Zakl a pocty absolventl do denni
formy vzdélavani v letech 2011/2012-2017/2018
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Zdroj: MSMT

Nové prijati Zaci do nastavbového studia:

Celkovy podet 7aku, ktefi nastoupi do nastavbového studia se v roce 2017/18 snizil na hodnotu 278
74k, coZ je 54 % hodnoty zak(d nastoupivsi v roce 2011/12.

Porovnani procentniho zastoupeni Zaku, ktefi nastoupi do nastavbového studia v Kralovéhradeckém
kraji v porovnani s zaky CR, mdzeme vidét nize. Nejvétsi skupina, kterd nastoupi do ndastavbového
studia v Kralovéhradeckém kraji s obor €. 62 — Ekonomie, obchod, podnikani: 69 % (192 zaka), vyvoj
téchto zakl je skokovy a pohybuje se mezi 57 a 83 %, kdy nejmensi pocet byl zaznamenan v roce
2013/14 a nejvétsi pocet byl v roce 2012/13, podil téchto 7ak( v KHK je vétsi nez v CR. Druhym oborem
v poradi s velkym odstupem je obor €. 23 — Strojirenstvi a strojirenska vyroba: 14 % (39 zaku), zatimco
pocet téchto 74kd CR ve sledovaném obdobi se pohybuje kolem 10 %, v Kralovéhradeckém kraji zajem
skace mezi 2 az 14 %, pfitemz nejméné zakl bylo v roce 2011/12, nejvice je jich v poslednim roce
2017/18. Tretim oborem v poradi je €. 64 — Hotelnictvi a turismus: 6,5 % (18 zaku), kdy i u zajmu téchto
74k( pozorujeme stejny jev — 74ci CR se vyvijeji plynule, Zaci KHK opét s velkymi vykyvy mezi 3 a 14%,
kdy nejméné téchto 74kl bylo vroce 2016/17 a nejvice 2013/14. Ctvrtym oborem je & 26 —
Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocet techniky: 4,7 % (13 zaku), opét sledujeme stejny vyvoj
v CR, pocty osciluji kolem 5 %, v KHK pocty skacou mezi 3 a 10 %, pricemi nejméné bylo 74kd v roce
2012/13, nejvice 2014/15. Patym oborem je skupina €. 3x — Ostatni technické obory: 3,6 % (10 zaku)
a poslednim oborem je €. 4 — Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi: 2,2 % (6 zaka).

z

Vseobecné Ize konstatovat, Ze v Kralovéhradeckém kraji je velice tézké odhadovat vyvoj poctu Zaka
na nastavby, ale mimo obor Ekonomie, obchod a podnikani jde o zanedbatelné pocty studentd.
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Graf 11.24 Vyvoj a porovnani oborové struktury nové pfijatych Zakt do nastavbového studia v KHK a
CR v letech 2011/2012-2017/2018
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Zdroj: MSMT

Absolventi nastavbového studia:

Podil absolventli ndastavbového studia v poméru kpoctu absolventll vsech stfednich Skol
v Kralovéhradeckém kraji byl vletech 2011/2012 a 2012/2013 vyssi nei v CR, ve $kolnim roce
2013/2014 Kralovéhradecky kraj zaznamenal prudsi pokles a od té doby je v KHK méné absolvent(
obor( nastavbového studia v poméru k poctu absolventd vSech obor( vzdélani stfednich skol.

Pocet absolventli voborech vzdélani nastavbového studia v Kralovéhradeckém kraji klesa,
ve Skolnim roce 2016/2017 klesl na hodnotu 2,1 % podilu vSech absolvent(, coz je 95 absolventd. Jedna
se 0 37 %, hodnoty roku 2011/12.
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Graf 11.25 Nastavbové studium - podily absolventi na celkovém po¢tu absolventi v CR a KHK v letech
2011/2012-2016/2017
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V nasledujicich grafech je znazornén pocet absolventld obor(i vzdélani nastavbového studia podle
skupin oborl vzdélani. Nejvice absolventli nastavbového studia v Kralovéhradeckém kraji bylo
ve Skolnim roce 2016/17 ve skupiné €. 62 - Ekonomie, obchod, podnikani: 80 % (76 absolventd),
v oborech €. 3x — Ostatni technické obory a €. 26 — Elektrotechnika, telekomunikacni a VPT: 5,3 %
(5 absolventii), obor €. 23 — Strojirenstvi a strojirenska vyroba a €. 64: Hotelnictvi a turismus: 4,2 %
(4 absolventi) a jeden absolvent na oboru €. 4 — Zemédélstvi, lesnictvi a veterinaistvi (1 %).

Vseobecné Ize konstatovat, Ze v Kralovéhradeckém kraji je velice tézké odhadovat vyvoj absolventi
na nastavbach, ale mimo obor Ekonomie, obchod a podnikani jde o zanedbatelné pocty studenta.

Na zakladé pocti Ize konstatovat domnénku, Ze v pribéhu studia na nastavbé, Zaci migruji do oboru
Ekonomie, obchod a podnikani. Z pohledu ekonomického se jevi nastavby mimo obor ¢. 62 (Ekonomie,
obchod a podnikani) jako nadbytecné.
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Graf 11.26 Nastavbové studium — vyvoj a porovnani oborové struktury absolventti v KHK a CR v letech
2011/2012-2016/2017
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¢. 62 obor ekonomie, obchod a podnikdni C. 64 obor hotelnictvi a turismus

Zdroj: MSMT

I1.4 Vzdélavani na vysSich odbornych skolach

V KHK bylo na zacatku skolniho roku 2017/2018 celkem 12 vysSich odbornych skol (déale také jen
,VOS“), z nichZ 9 bylo zfizovanych KHK a 3 privatnim sektorem. U viech vysich odbornych kol v kraji
je vidy soucdsti organizace také stfedni Skola, na jejiz odborné vzdélavani vyssi odborna skola navazuje.
Vyssi odborna skola CZECH SALES ACADEMY - vyssi odborna skola a stfedni odborna skola s.r.o. je v
insolvenénim fizeni od 22. 12. 2014. Z vy$e uvedenych 12 VOS ve $kolnim roce 2017/2018 vzdélavalo
studenty pouze deset instituci. K 1. 7. 2018 doslo ke splynuti pfispévkovych organizaci Vyssi odborna
skola stavebni a Stfedni prdmyslova Skola stavebni arch. Jana Letzela, Nachod, Prazska 931 a Obchodni
akademie, Nachod, Denisovo nabfezi 673. Nastupnickd organizace jiz nevykonavd cCinnost vyssi
odborné skoly.
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Pocet studentl VOS ve $kolnim roce 2017/18 v dennim studiu byl 584, pocet nové ptijatych do prvnich
ro¢nikd byl 224 student( a pocet absolventd v roce 2016/17 ¢inil 190.

Pocet studentti v roce 2017/18 klesl na hodnotu 65 % hodnoty roku 2011/12.
Ubytek studenttl po absolvovéni 1. roéniku VOS &ini 35,4 %,

V Krélovéhradeckém kraji zdjem o VOS klesa, ve VOS zfizenych krajem pretrvava trend ukoncéovani
studia po ukonceni 1. ro¢niku.

vvs

Graf 11.27 Vyssi odborné skoly - pocty nové prijatych studentl, pocty studentl a pocty absolventu
v letech 2011/2012-2017/2018
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Nové prijati Zaci na vyssi odborné Skoly:

Pocty nové prijatych v Kralovéhradeckém kraji klesaji, ve skolnim roce 2017/2018 klesly na hodnotu
57 % hodnoty nové nastoupivsich vroce 2011/12, tj. 224 studentll. Nejvice nové pfijatych
v Krdlovéhradeckém kraji ve wyssich odbornych skolach bylo ve 3$kolnim roce 2017/18 ve
skupiné lékarskych a zdravotnickych obor(i 47 % (106 student(), pfesto tento pocet znamenad oproti
predchozim dvoum rokdm pokles o 3 %.

Ztizovatel (Kradlovéhradecky kraj) toto vnima jako ohroZeni velice Zddané profese, jiZz z ohledem na fakt,
Ze Kralovéhradecky kraj je kraj s nejstarsim obyvatelstvem a tim padem s nutnosti vétsi zdravotni péce.

Z vyse uvedenych dlvodl Rada Kralovéhradeckého kraje za ucelem podpory vyssiho odborného
vzdélavani schvilila dne 18.9.2017 (usneseni RK/26/1417/2017) Pravidla pro poskytovani stipendii
studentdm vzdélavajicim se v oboru vzdélani 53-41-N/1. Diplomovana vSeobecna sestra, denni forma
vzdélavani, ve vyssich odbornych Skolach zfizovanych Kralovéhradeckym krajem, kterd nabyla
Gcinnosti dnem 1.10.2017.
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Podminky pro ziskdni motiva¢niho a prospéchového stipendia jsou uvedeny v niZze uvedenych
pravidlech.

Vyse motivacniho stipendia Cini za jednotlivé obdobi (zimni a letni) Skolniho roku: v 1. roéniku 1.500
K¢, v 2. roéniku 2.000 K¢, ve 3. roc¢niku 2.500 K¢.

Vyse prospéchového stipendia ¢ini ve vSech rocnicich za jednotlivé obdobi Skolniho roku 3.500 K¢.

Celkové cCastky za motivacni a prospéchova stipendia a pocty studentl za Vyssi odbornou skolu
zdravotnickou a Stfedni zdravotnickou Skolu, Hradec Krdlové, Komenského 234 a Vyssi odbornou skolu
zdravotnickou, Stfedni zdravotnickou Skolu a Obchodni akademii, Trutnov v oboru Diplomovana
vSeobecnd sestra (53-41-N/1) byly pro rok 2017 (pouze zimni semestr) — 130 studentd, celkové
vyplacené financ¢ni prostfedky — 412.000 K¢ a pro rok 2018 (zimni a letni semestr) — 251 studentl a
celkem vyplacené financni prostfedky - 727.000 K¢.

Nejvice studentl v Kralovéhradeckém kraji se hlasi na obor €. 5 - LékaFské a zdravotnické obory: 47 %
(106 student®), podil téchto studentd v CR je mnohem mensi 27 %, ale oproti nasemu kraji maji
studenti vzristajici tendenci. Druhou nejpocetné;jsi skupinou v roce 2017/18 je €. 23 — Strojirenstvi a
strojirenska vyroba: 15 % (34 studentt), po dvouletém propadu zajmu se pocty vratili k nejvys$$im
hodnotam roku 2014/15. CR mé zastoupeni mnohem nizsi kolem 2 %. Tfetim nejvyznamnéj$im oborem
je €. 62 — Ekonomie, obchod, podnikani: 13 % (30 studentli), tento obor od roku 2015/16 zaznamenal
prudky pokles, v porovnani s CR je student(l stejné. P4té misto v poradi ma obor €. 75 — Pedagogika,
uéitelstvi a socialni péée: 9,4 % (21 studenti), obor je otevien dva roky, pfiéemz druhy rok zaznamenal
méné studentd, v CR je zastoupeni téchto student( vétsi.
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Graf 11.28 Vyvoj a porovnani oborové struktury nové pfijatych zakéi na VOS v KHK a CR v letech
2011/2012-2017/2018
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Zdroj: MSMT

Od roku 2011 se pocet obyvatel ve vékové skupiné 20-24 let v Krdlovéhradeckém kraji snizl 0 16,4 %,
pocet student(l VOS klesl o 28,7 %. Procentni tbytek student(i je vyssi nez Gbytek populace v daném
véku, z ¢ehoz Ize vyvodit, Ze zajem o tento typ studia klesa i bez ohledu na klesajici pocet obyvatel.
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Graf 11.29 Populace ve véku 20-24 v KHK v letech 2011-2017
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Z predikce vékové skupiny 20-24 let je patrny pokles poctu obyvatel této vékové skupiny az do roku
2023, poté bude narUstat, ale do roku 2030 je predpoklad pouhého dosaZzeni hodnot roku 2017.
Z uvedeného mizeme dovodit ve vztahu kVOS, ie nebude nutné poéty VOS navysovat za

Y

predpokladu, Ze nevznikne nova poptavka po tomto druhu vzdélavani.
Graf 11.30 Vyvoj populace ve véku 20-24 let v KHK
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Trh prace nenabizi vice volnych mist pro tuto Uroven dosazeného vzdélani. Do roku 2016 pocet
uchazell se vzd&lanim VOS hodné prevy$oval pocet volnych pracovnich mist s pozadavkem vyssiho
odborného vzdélani. Vroce 2017 a 2018 doslo k vétsi poptdvce a zaroven doslo ke snizeni poctu
uchazecl, nicméné pocet uchazecu byl i presto vyssi neZ nabidka pracovnich mist.

Tabulka 11.9 Primérny roéni pocet volnych pracovnich mist s pozadavkem VOS

Pramérny rocni pocet volnych Rocni priumér poctu uchazecu

pracovnich mist s pozadavkem VOS se vzdélanim VOS
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20,2 216,4
31,9 179,9
41,8 143,6
63,1 98,6
68,0 78,8

Zdroj: UP CR

Nejvice studentl vyssich odbornych skol v Kralovéhradeckém kraji byl ve skolnim roce 2017/2018
v lékarskych a zdravotnickych oborech 49 % (287 student), s velkym odstupem nasledovaly obory ze
skupiny ekonomie, obchod a podnikani 15 % (88 studentt).

Rozdéleni studentd vysSich odbornych $kol dle obord vzdélani v Kralovéhradeckém kraji a v CR ve
$kolnim roce 2016/2017 bylo mirné odlisné. Rozdil byl zejména ve vétsi pestrosti nabidky obort
vzdélaniv €R. Vyssi odborné $koly v Kralovéhradeckém kraji vice reflektuji na potieby pracovniho trhu.

Absolventi vyssich odbornych skol:

wvvs

Pocet absolventt vyssich odbornych Skol v Kralovéhradeckém kraji klesa, ve Skolnim roce 2016/2017
klesl na 79 % roku 2011/2012, tj. na hodnotu 190.

Nejvice absolventt vyssich odbornych skol v Kralovéhradeckém kraji bylo ve $kolnim roce 2016/2017
voboru & 5 — Lékafské a zdravotnické obory: 41 % (78 absolventd), od roku 2012/13 pocet
absolventd rostl do roku 2015/16, kdy nastal opét pokles absolventd. Druhou nepocetnéjsi skupinou
je obor €. 62 — Ekonomie, obchod a podnkani: 19,5 % (37 absolventl), od roku 2012/13 v kraji
absolventi klesali az do roku 2015/16, kdy bylo zaznamenano zvyseni poctu absolventd. V porovnani
s CR mame téchto absolventd vice. Tfetim nejvyznamnéj$im oborem je obor €. 23 — Strojirenstvi a
strojirenska vyroba: 14 % (27 absolventt). Pocet absolventd v KHK se vratil na hodnotu roku 2011/12,
téchto absolvent( v kraji je v&tsi podil nez v CR. Patym oborem je ¢. 68 — Pravo, pravni a vefejnopravni
¢innost: 12 % (22 absolventtl) , do roku 2012/13 v kraji se jednalo o strmy pokles po¢tu absolventd,
nastoupilo zvyseni, poté sniZzeni a v poslenim sledovaném roce 2016/17 opét zvyseni. U absolventd
v CR takové vykyvy v pocech nejsou. Sestym oborem z pohledu poctu absovent( je obor &. 64 —
Hotelnictvi a turismus: 7 % (14 absolventt), pocet absolventl v KHK ve sledovaném obdobi kolis3, ale
je vétdi nez v CR.
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Graf 11.31 Vyvoj a porovnani oborové struktury absolventd VOS v KHK a CR v letech 2011/2012-
2016/2017
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Zdroj: MSMT

V roce 2016/2017 rozloZeni absolventd na vyssich odbornych $koldch v Kralovéhradeckém kraji a v CR
bylo mirné odligné. Rozdil byl zejména ve vét$i pestrosti obortl v CR — Kralovéhradecky kraj nemél
obsazeno $est obor(l na rozdil od CR, co? ale vzhledem k nizkému poctu student(i neni na $kodu. Vice
absolventd bylo v Kralovéhradeckém kraji v [ékafskych a zdravotnickych oborech a to o 11,4 %, vice
studentu bylo rovnéz ve strojirenskych oborech a to 0 12,0 %. Vyssi odborné skoly v Kralovéhradeckém
kraji vice reflektuji na potieby pracovniho trhu.

IL.5 Uplatnitelnost absolventii stirednich $kol na trhu prace

IL.5.a Metodika vypoctu, zdroje dat

Definice absolventa: absolvent je Zak, ktery Uspésné ukonéi dany vzdélavaci program
v Krdlovéhradeckém kraji. Absolvent je jednak osoba, kterd vstupuje na trh prace a jednak osoba, ktera
pokracuje ve studiu dale. V hodnoceni miry nezaméstnanosti je nepodstatné, zda absolvent pokracuje
ve studiu, ¢i zda je zaméstnany — v obou zminénych pfipadech ve vypoctu figuruje pouze ve
jmenovateli v poctech absolventu.
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Definice absolventa jako uchazeée o zaméstnani (UoZ): je to UoZ evidovany na UFadu prace (UP) podle
mista jeho trvalého bydlisté (v tomto dokumentu v Kralovéhradeckém kraji) k uréitému datu (30.4.
nebo 30.9. daného roku), u kterého doba od Uspésného ukonceni studia neprekrocila dva roky.

Pfi interpretovani miry nezaméstnanosti v jednotlivych krajich je dllezZité mit na paméti, Ze statistiky
podtu nezaméstnanych vidy vychazeji zevidence uchazecl, ktefi maji vdaném kraji trvalé
bydlisté. Pocty absolventll Skol jsou naproti tomu udavany na zakladé sidla Skoly. V souvislosti
s vypoctem a sledovanim miry nezaméstnanosti na urovni krajl by tak mohla pomérné snadno nastat
situace, kdy by se krajska pfislusnost u absolventa — uchazece o zaméstnani - mohla z hlediska trvalého
bydlisté a sidla Skoly lisit.

Pravé ztohoto divodu je vypocet miry nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji upraven. PFi
vypoétu miry nezaméstnanosti na urovni Kralovéhradeckého kraje jsou poéty absolventd i
nezaméstnanych absolventl — uchazecd o zaméstnani vztazeny ke skolam v Kralovéhradeckém kraji.

V regiondlnim profilu jsme hodnotili miru nezaméstnanosti absolventl stfednich skol
v Krdlovéhradeckém kraji jako podil poétu nezaméstnanych absolventi (UoZ) $kol
v Kralovéhradeckém kraji (bez ohledu na to, vkterém kraji CR jsou evidovéni na UP) k poctu
absolventt, ktefi ukondili studium na skolach v Kralovéhradeckém kraji. Hodnota vyjadfuje, kolik
procent absolvent( zlstane bez zaméstnani.

IL.5.b Shrnuti vysledku uplatnitelnosti absolventii stiednich $kol na trhu prace

Vieobecné lze konstatovat, Ze se vzrustajicim vzdélanim absolventt klesa mira jejich
nezaméstnanosti. Se vzrlstajicim vzdélanim je absolvent flexibilnéjsi a ziskat zaméstnani se mu dafi
Iépe i pfi negativni ekonomické situaci. Dale lze dovozovat, Ze ¢im je vzdélani vice Uzce profilové
(oborové) zamérené je mira nezaméstnanosti vyssi, z divodu uplatitelnosti pouze ve vystudovaném
oboru. U vzdélani vSseobecnéjsiho je mira uplatnéni vyssi, Ize nastoupit na vice pozic v rdznych oborech.

Ve prospéch kralovéhradeckych absolvent(i UzZeji zamérenych oboru (stfedni odborné vzdélanis MZ a
odbornym vycvikem L/0, L/5; stfedni vzdélani s VL E, H) Ize sledovat lepsi uplatnéni nez je tomu u
absolventd za celou republiku — aZ o 6 %. V druhé viné ekonomické krize v roce 2013 Ize pozorovat
mnohem lepsi uplatnéni viech absolventi naseho kraje oproti CR, coZ svédéi o lepsi ekonomické
kondici naseho kraje v tomto obdobi.

Kralovéhradecky kraj v porovnani s celou CR je v uplatnitelnosti svych absolventil ve sledovaném
obdobi na tom lépe, pouze u kategorie N lze ve tfech letech vidét zfetelnéji horsi uplatnitelnost
absolventd Kralovéhradeckého kraje.

Nejvétsi nezaméstnanost maturitnich i nematuritnich kategorii vzdélani se projevila shodné v roce
2013 v dobé ekonomické krize. Z globalniho pohledu lze konstatovat, Ze na nezaméstnanost
absolventld ma nejvétsi vliv ekonomicka situace na trhu prace a vySe dosazeného vzdélani rozhoduje
o uplatnitelnosti absolventa jako druha pfic¢ina. Nicméné i v dobé ekonomické krize byli absolventi
kategorie s vyuénim listem hire uplatnitelni o0 13,3 % neZ absolventi s maturitni zkouskou.

Uplatnitelnost absolvent(l na trhu prace z pohledu oborl je nejhorsi u oboru 65 - Gastronomie,
hotelnictvi a turismus; 66 — Obchod a 33 - Zpracovani dieva a vyroba hudebnich nastroji bez ohledu
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dosazené kategorie vzdélani a ziskani VL ¢i MZ. Naopak nejlépe ziskaval praci absolvent Gymnazia,
absolvent oboru €. 78 - Obecné odborna pfiprava a 43 - Veterinarstvi a veterinarni prevence.

Primérny roéni Gbytek Zakt® v Krdlovéhradeckém kraji, z divodd neziskdni statutu absolventa
v béZném studijnim Case, za sledované obdobi ¢ini 1.553 Zakd, pricemz nejvétsi tbytek je ve skolnim
roce 2011/2012, kdy byla zavedena statni maturitni zkouska, a €ini 2.148 zaka. Ubytek 73ka je
vyjadienim rozdilu v o¢ekavani z predpokladu poctu Zakd, ktefi nastoupi do 1. rocniku, ale nestanou
se absolventem dané kategorie vzdélani. Nejvétsi ubytek Zakd je v nastavbovém studiu a ve vyssim

odborném vzdélani.

Na data o nezaméstnanosti absolventl Skol mélo vliv zavedeni statni maturitni zkousky na jare roku
2011. Pokud Zaci neslozi maturitni zkousku, nemohou ziskat status absolventa stfedni Skoly. Tito Zaci
ziskavaji bud’ zakladni vzdélani, nebo maturitni zkousku opakuji a doba studia se tak prodluzuje. Mezi
absolventy $kol jsou tak ve vétsi mite zastoupeni jedinci s lepSimi studijnimi vysledky, ktefi ve znacné
mife odchazeji studovat na vysoké Skoly. Na vysoké skoly odchazi priblizné 60-70 % absolvent(
stfednich odbornych skol s maturitni zkouskou.

PFi rozhodovani o studiu na stfedni $kole, rozhoduje i vyse mzdy/platu pfi uplatnéni v oboru.

Nejvy$si medidn mezd vroce 2018 byl u kategorie Ridici pracovnici v oblasti spravy podniku,
obchodnich, administrativnich a podpdrnych &innosti; Ridici pracovnici v oblasti vyroby, informacnich
technologii, vzdélavani a v pfibuznych oborech; Specialisté v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii.

Nejvy3si median platl byl u kategorie Specialisté v oblasti zdravotnictvi; Ridici pracovnici v oblasti
ubytovacich a stravovacich sluzeb, obchodu a ostatni fidici pracovnici; Ridici pracovnici v oblasti
vyroby, informacnich technologii, vzdélavani a v pribuznych oborech.

Absolventi s vyssi nezaméstnanosti maji zaroven i nizsi pfijmy a mediany jsou nizsi, nez je primér
v Krdlovéhradeckém kraji, jak je tomu vidét u kuchare, prodavacky ¢i Svadleny,

Predikce absolventii vstupujicich na trh prace v obdobi 2018 — 2022 predpoklada 11.222 absolventi
stfednich Skol, ktefi budou vstupovat na trh prace v Kralovéhradeckém kraji. Tento Udaj je velice
dllezity pro zaméstnavatele a investory Kralovéhradeckého kraje. Tito absolventi vstoupi na trh prace
jako novy zdroj pracovni sily a pracovni trh tak mGze predikovat, zda jim pfi béZném chodu, pfi novych
investicich ¢i jinych podnikatelskych zamérech bude pracovni sila chybét a jak situaci resit
s predstihem.

evvys

nasleduji absolventi vyssiho odborného vzdélani (N) a stfedniho odborného vzdélani s maturitni
zkouskou (M). Naopak nejvyssi nezaméstnanosti dosahuji absolventi stredniho vzdélani s VL (E, H) a
stfedniho vzdélavani s MZ a odbornym vycvikem (L/O, L/5).

> Ubytek poctu 74k je vypocitan jako rozdil mezi nové pfijatymi zaky v roce x a poctem absolvent(l v roce x+pocet let typicky
pro danou Uroven vzdélani (stfedni vzdélani s VL — 3 roky; stfedni odborné vzdélani s MZ a odbornym vycvikem — 4 roky;
gymnazialni vzdélani — 4,6, a 8 let; nastavbové studium — 2 roky; VOS — 3 roky)
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IL.5.c Mira nezaméstnanosti dle kategorie nejvyssiho dosazeného vzdélani

Na datech je patrny vliv ekonomické krize, kdy v tomto obdobi je patrny vzestup nezaméstnanosti
absolvent(, jak pfi prvni viné 2008, tak pti druhé viné v roce 2013, kdy nezaméstnanost je nejvyssi ve
sledovaném obdobi. V tomto roce Ize pozorovat i nejvyssi rozdil v nezaméstnanosti mezi jednotlivymi
stupni vzdélani absolventd, kdy tento rozdil dosahuje 21,5 p.b. Uplatnitelnost absolventa stfedniho
vzdélani s VL (E, H) je 0 21,5 p.b. horsi nez u absolventa gymnazia.

Graf 11.32 Mira nezaméstnanosti absolventt v KHK dle irovné dosazeného vzdélani v letech 2006-
2018
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Zdroj: Viastni zpracovdni na zékladé dat NUV, MSMT a MPSV

Kralovéhradecky kraj ma ve velké vétsiné sledovaného obdobi (od roku 2006) miru nezaméstnanosti
absolventt nizsi nez je republikovy primér. Opacné je tomu pouze ve dvou kategoriich vzdélani (K a
N) po dobu tifech let: v roce 2006 a 2018 v kategorii Ki N, v roce 2007 je vyssi procento v nasem kraji
u oboru K a v roce 2015 u oboru N. Pfiéemz u gymnazidlniho vzdélani je tento rozdil pouze 0,1 az 0,2
p.b., u VOS je tento rozdil nejmarkantnéj$i v roce 2006, kdy ¢inil 2,9 p.b. (mira nezaméstnanosti v KHK
byla12 % av CR9,1 %).

Tabulka I1.10 Mira nezaméstnanosti absolventi $kol v KHK a €R v letech 2006-2018 - denni studium

Stiedni Stiedni odborné vzdélani
Kategorie vzdélani s Gymnazialni s MZ a odbornym Stiedni odborné  Vyssi odborné
vzdélani vyucnim vzdélani - K vycvikem; Nastavbové  vzdélani s MZ -M vzdélani - N
listem - E, H vzdélani - L/0, L/5

Rok
2006
2007
2008
2009

53



Pozn.: Mira nezaméstnanosti absolvent( (v %)
Zdroj: NUV, MSMT, MPSV, viastni vypocty

Graf 11.33 Mira nezaméstnanosti - Stfedni vzdélani s vyucnim listem - E, H
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Zdroj: NUV, MSMT, MPSV, vlastni vypocty

Graf 11.34 Mira nezaméstnanosti - Gymnazidlni vzdélani - K
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Zdroj: NUV, MSMT, MPSV, viastni vypocty
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Graf 11.37 Mira nezaméstnanosti - Stfredni odborné vzdélani s MZ a odbornym Graf 11.36 Mira nezaméstnanosti - Stredni odborné vzdélani s MZ - M
vycvikem; Nastavbové vzdélani - L/0, L/5
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Graf 11.35 Mira nezaméstnanosti - Vyssi odborné vzdélani — N
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I1.5.d Mira nezaméstnanosti absolventi dle skupin obori vzdélavani

Nejvétsi nezaméstnanosti v Krdlovéhradeckém kraji dosahuji absolventi v oboru 29 — Potravinarstvi a
potravinarska chemie s VL (E, H), nasleduji absolventi s MZ (L/0, L/5) oboru 66 — Obchod a tretim
oborem s nejvétsi nezaméstnanosti je obor €. 36 — Stavebnictvi, geodézie a kartografie s VL (E,H).

Naopak nejmensi nezaméstnanost ve sledovaném obdobi je u absolventl gymnazii, dale u oboru ¢. 88
— Zdravotnictvi (N), nasleduje stejny obor s MZ (M) a tfeti obor s nejmensi nezaméstnanosti je ¢. 78 —
Obecnd a odborna priprava s MZ (M). Viz Tabulka 11.12 Porovnani miry nezaméstnanosti v KHK v letech
2009 — 2018 dle obor(i vzdélavani.

V kategorii s maturitni zkouskou maji nejhorsi uplatnéni absolventi obor(i 37 — Doprava a spoje; 21 —
Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi; 65 — Gastronomie, hotelnictvi a turismus. V kategorii s MZ a odb.
vycvikem se uplatnili absolventi obor( 66 — Obchod; 64 — Podnikani v oborech; 69 — Osobni a provozni
sluzby. V kategorii s VL se nejhlre uplatnili na trhu prace absolventi oborl 29 - Potravinafstvi a
potravinarskd chemie; 36 - Stavebnictvi, geodézie a kartografie; 65 - Gastronomie, hotelnictvi a
turismus. Uplatnitelnost absolvent(l na trhu prace z pohledu oborl je nejhorsi u 65 - Gastronomie,
hotelnictvi a turismus; 66 — Obchod a 33 - Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroji bez ohledu
dosazZené kategorie vzdélani.
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Tabulka 11.11 Porovnani miry nezaméstnanosti v KHK v letech 2009-2018 dle obori vzdélani (roc¢ni primér za obdobi 2009-2018)

Sti. odb. vzd. s MZ - M; 2009 - 2018

Stf. odb. vzd. s MZ a odb. vyc. - L/0;
Nast. Vzd. - L/5; 2009 - 2018

St¥. vzd. s VL - E, H; 2009 - 2018

Vyssi odb. vzd. - N; 2009 - 2018

NZ mira NZ mira NZ mira NZ mira

obory vzdélani absolventi | absolventi | nezaméstnanosti| absolventi | absolventi | nezaméstnanosti | absolventi | absolventi | nezaméstnanosti | absolventi | absolventi [ nezaméstnanosti
16 - Ekologie a ochrana ZP 284 32 11,3%
18 - Informacni technologie 1896 129 6,8%
21 - Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 39 6 15,4%
23 - Strojirenstvi a strojirenskd vyroba 1598 103 6,4% 410 36 ’:- 8,8% 3066 ZSOF;I 8,2%
26- Elektrotechnika, telekomunikagnia vyp. technika 2059 134 6,5% 490 ulll ] 8% 1671 sl | 83%
28 - Technickd chemie a chemie silikatd 7 18 10,5%
29- Potravinarstvi a potravinarska chemie 1074 192 17,9%
31- Textilni vyroba a odévnictvi 91 9 9,9% 101 16 - 15,8%
33- Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroj 85 12 14,1% 973 130/ 13,4%
34- Polygrafie, zpracovani papiru, filmu a fotografie 289| 31|i | 10,7% 246 26 . 10,6%
36 - Stavebnictvi, geodézie a kartografie 1226 76 6,2% 1162 201 - 17,3%
37- Doprava a spoje 318 52 16,4%
39- Specidlni a interdisciplinarni technické obory 312| 25|i:| 8,0%
41 - Zemédeélstvi a lesnictvi 1162 114 9,8%
43 - Veterinaf'stvi a veterindrni prevence 769 47 6,1%
53 - Zdravotnictvi 1008 51 5,1% 808 20 2,5%
63 - Ekonomika a administrativa 4127 301 7,3% 457 32 7,0%
64 - Podnikaniv oborech, v odvétvich 1545| 233|i 151%
65 - Gastronomie, hotelnictvia turismus 1314 160) 12,% 2998 513’:- 17,1% 191 1] 7,3%
66 - Obchod 476 s 17.4% 844 s 148%
68 - Pravo a vefejnospravni cinnosti 983| 102| 10,4%
69 - Osobni a provozni sluzby 423| 53|i_12,5% 1541| 197[00 12,8%
72 - Publicistik, knihovnictvi a informatika 209 21 10,0%
75- Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 1330 85 6,4% 128| 18 - 14,1%
78 - Obecné odbornd pfiprava 2819 143 51%
82- Uménia ufité uméni 1077 100 9,3% 23] sl 6% 267] [ 11,2%
Gymnazialnivzdélani- K 12277 281 2,3%

Zdroj: NUV, MSMT, MPSV, viastni vypocty
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NiZe uvedend tabulka znazorfiuje miru nezaméstnanosti v jednotlivych oborech, bez ohledu na
dosazenou kategorii vzdélani, jedna se o primérné hodnoty v daném oboru za vSechny kategorie
vzdélani ve sledovaném obdobi.

Nejhlre nasli uplatnéni absolventi oborl 29 — Potravinarstvi a potravinarska chemie, 37 — Doprava a
spoje a 66 - Obchod.

Naopak nejsnadnéji praci nasli absolventi Gymnazii; oboru 53 — Zdravotnictvi a 78 - Obecné odborna
pfiprava.

Tabulka 11.12 Prlimérnad mira nezaméstnanosti absolventti oborti KHK vSech kategorii vzdélani za
roky 2009 - 2018

Primérna mira
nezaméstnanosti absolventi
2009-2018

16 - Ekologie a ochrana ZP ] 11,3%
]

18 - Informacni technologie 6,8%
21 - Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi _,4%
23 - Strojirenstvi a strojirenska vyroba I 7,8%
26 - Elektrotechnika, telekomunikacni a vyp. technika _

28 - Technicka chemie a chemie silikatd _
29 - Potravinafrstvi a potravinarska chemie

31 - Textilni vyroba a odévnictvi

33 - Zpracovani dieva a vyroba hudebnich nastrojt
34 - Polygrafie, zpracovani papiru, filmu a fotografie 10,6%
36 - Stavebnictvi, geodézie a kartografie 11,7%
37 - Doprava a spoje %

Obory vzdélani

39 - Specidlni ainterdisciplinarni technické obory 8,0%
41 - Zemédélstvi a lesnictvi 9,8%
43 - Veterinarstvi a veterinarni prevence 6,1%
53 - Zdravotnictvi 3,8%

63 - Ekonomika a administrativa 7,1%

64 - Podnikaniv oborech, v odvétvich _, 1%
65 - Gastronomie, hotelnictvi a turismus _ 12,2%
66 - Obchod e

68 - Pravo a vefejnospravni ¢innosti _ 10,4%
69 - Osobni a provozni sluzby I 12,7%
72 - Publicistik, knihovnictvi a informatika _ 10,0%
75 - Pedagogika, ucitelstvia socidlni péce ] 10,2%
78 - Obecné odborna pfiprava - 5,1%
82 - Uménia uzZité uméni _ 8,9%
Gymnazialni vzdélani - K ] 2,3%

Zdroj: NUV, MSMT, MPSV, vlastni vypocty
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I1.6 Vzdélavani na vysokych skolach

Tabulka 11.13 Vysoké skoly v Kralovéhradeckém kraji

‘ Pocet univerzit ‘ Pocet fakult

Univerzita vefejna

, . 1 5
se sidlem v kraji
Univerzita vefejnd/statni 4 5
se sidlem mimo kraj
Univerzita soukroma

, . . 1 1
se sidlem mimo kraj

Zdroj: Vlastni zpracovadni

V Kralovéhradeckém kraji na vysokych skolach nejsou technicky zamérené obory, jsou zde zastoupeny
zejména medicinské a humanitni odbory.

Seznam VS se sidlem v kraji:
Univerzita Hradec Kralové

e nabizi ekonomické, filozofické a humanitni vzdélani

e verfejnd Skola

e bakalaiské, magisterské, doktorské studijni programy, rigordzni fizeni, celoZivotni vzdélavani

e prezencni a kombinovana forma

e Pedagogicka fakulta, Fakulta informatiky a managementu, Filozoficka fakulta, Pfirodovédecka
fakulta, Ustav socidlni prace

Seznam VS se sidlem mimo kraj:
Univerzita Karlova — Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové

e nabizi zdravotnické vzdélani

e vefejnd skola

e bakalarské, magisterské, doktorské, rigordzni tfizeni a celozZivotni vzdélavani

e prezentacni a kombinovana forma

e Program Farmacie a Zdravotnickd bioanalytika, Organicka chemie a Biochemie

Univerzita Karlova — Lékarska fakulta v Hradci Kralové
e nabizi zdravotnické vzdélani
e verfejnd skola
o bakalafské, magisterské, doktorské, habilitacni Fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem
o prezentacni a kombinovana forma

e Program VSeobecné lékafstvi a Zubni lékaFstvi, OSetfovatelstvi, obor VSeobecna sestra a
Specializace ve zdravotnictvi, obor Fyzioterapie

Univerzita Karlova — Ustav jazykové a odborné ptipravy, studijni stfedisko v Dobrusce

e pripravné kurzy pro uchazece o studium na lékarskych, farmaceutickych, veterindrnich a
pfirodovédnych fakultach
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Univerzita obrany v Brné — Fakulta vojenského zdravotnictvi

e nabizi zdravotnické vzdélani

e statni Skola

o bakalaiské, magisterské, doktorské, odborné doskolovani a specializacni celoZivotni vzdélavani

e prezencni a kombinovana forma

e Program Vojenské vSeobecné lékarstvi, Vojenské zubni lékarstvi, Vojenska farmacie,
Zdravotnicky zachranar, Epidemiologie, Infekéni biologie, Lékarska mikrobiologie, Toxikologie,
Vojenskd hygiena, Vojenska chirurgie, Vojenskd radiobiologie a Vojenské vnitini lékarstvi,
Preventivni medicina a ochrana verejného zdravi

Ceska zemédélska univerzita v Praze — Provozné ekonomickd fakulta, konzultaéni stfedisko v Ji¢iné

e bakalaiské, magisterské studium
e kombinované studium
e Obor Verfejna sprava a regionalni rozvoj

Ceska zemédélska univerzita v Praze — Provozné ekonomickd fakulta v Hradci Kralové

e bakalaiské, magisterské studium
e kombinované studium
e Obor Verejnd sprava a regiondlni rozvoj, Podnikdni a administrativa

Slezska univerzita v Opaveé — stfedisko celoZivotniho vzdélavani v Trutnové

e kombinované studium

e bakalaiské, magisterské studium

e Kurzy: Verejnd sprava a socidlni politika, Socidlni patologie a prevence, edukacni pécée o
seniory, VSeobecna sestra

Soukromé VS:
Metropolitni univerzita Praha — Univerzitni stfedisko v Hradci Kralové

e bakalaiské a magisterské obory
e prezencni a kombinovana forma
e Obor Mezinarodni vztahy a evropska studia, Verejna sprava

vrve

vrve

pravdépodobnym ubytkem zajmu o studium na VS. V roce 2011 tvofila vice nez polovina populace ve
véku 20-24 let vysokoskolaky (52,5 %), v roce 2016 bylo vysokoskolaktli 47,7 % z populace obyvatel
KHK 20-24 let.

Vyvoj poctu studentl, ktefi studuji na uzemi Kralovéhradeckého kraje, od roku 2011 zaznamenal
nejvétsi pokles v bakalaiském studiu, kde studenti poklesli na 59 % stavu studentd v kraji roku 2011
(viz graf 11.38), pFicem? pokles obyvatel KHK i CR ve véku 20 — 24 let ¢&inil pouze 20 % ( v roce 2011 bylo
obyvatel KHK/CR v této vékové skupiné 35 tis/671 tis a 28 tis/525 tis v roce 2017) . Lze konstatovat, 7e
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pokles studentt v bakalaFském studiu v kraji byl dvojnasobny ve srovnani s demografickou kfivkou
populace 20 - 24 let v CR i KHK.

Graf 11.38 Studenti VS v KHK a podil studentii na celkovém poétu studentt CR v letech 2011-2017
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Zdroj: MSMT

Kralovéhradecky kraj vramci CR nepfedstavuje centrum vysoko$kolského vzdélavani s ohledem
na vybavenost vysokymi Skolami. Atraktivita kraje se pro zajemce o vysokoskolské studium snizuje,
o ¢emZ svédci podily studujicich v KHK na celkovém poctu studujicich. Po vzestupu tohoto podilu
v letech 2012, 2013 z hodnoty 3,5 % na 3,6 % doslo k poklesu na 3,4 % v letech 2016,2017 (viz graf
11.38).

Objektivnéjsi srovnani krajd nez absolutni pocty studentd VS umoziiuje vyvoj podilu bydlicich student(
VS na populaci ve véku 20-24 let (viz graf 11.39). Podil vysokogkoldkd v Kralovéhradeckém kraji na poctu
obyvatel kraje ve véku 20-24 let se od roku 2011 do roku 2015 sniZoval a v roce 2017 vzrostl na 48,2
%. Ve srovnani s osatnimi kraji je nas kraj uprostfed. Z grafu je patrné, 7e zajem o studium VS v nasem
kraji v obdobi 2011-2017 klesal ve srovnani s CR ve vétsi mite od roku 2014, a7 do soucasnosti (viz
graf 11.39).
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Graf 11.39 Podil studentt VS bydlicich v daném kraji na populaci obyvatel kraje ve véku 20-24 let
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Graf 11.40 shrnuje vyvoj poctu skupin vysokoskolskych studentl podle pohybu za vzdélanim, ktefi maji
vztah ke Kralovéhradeckému kraji. Tento graf doklada teorii, kdy vice studenti VS z kraje za studiem
odchazi, nez v nasem kraji studuje — ¢ervena kfivka ukazuje, kolik v kraji studentt bydli a fialova kivka
znazornuje pocet studentl v kraji studujicich.

Studenti studujici v kraji (fialova kfivka) jsou tvoreny studenty, ktefi zde bydli a zaroven studuji (zeleny
sloupec) a studenty, ktefi do kraje za studiem dojizdi (rGzovy sloupec). Podil studentl bydlicich i
studujicich je 61-58 % (rok 2011-2017) ke student(im, ktefi do kraje pfijedou studovat.

Studenti bydlici v kraji (¢ervena krivka) jsou tvoreni studenty, ktefi v kraji bydli a zaroven studuji (zeleny
sloupec) a studenty, ktefi z kraje za studiem vyjizdi (modry sloupec). Podil studentl bydlicich i
studujicich je v této skupiné pouze 39-38 % (rok 2011-2017) ke studentim, ktefi z kraje odjizdi
studovat do jinych kraja.

Vyse uvedené doklada mensi zajem mladych lidi studovat v nasem kraji, mizeme dovozovat disledek
chybéjicich technickych obor(i VS. Odchod mladych lidi za studiem, mGze znamenat i trvalé presidleni
a zaloZeni rodiny v kraji, kde mlady ¢lovék studuje.
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Graf 11.40 Vyvoj bilance pohybu za studiem V3 v Kralovéhradeckém kraji
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Kartogram 1.1 RozloZeni poctu studentd s bydlistém v KHK po CR v roce 2016

Zdroj: Vlastni zpracovdni na zdkladé dat MSMT
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Na kartogramu Il.1 vidime, kde a kolik student( s trvalym bydlisté v Kralovéhradeckém kraji studovalo
v roce 2016. Nejvice studentti studovalo v Praze a to 36 %, nasleduje Hradec Kralové s 25 % studentt
bydlicich v tomto kraji, tfetim méstem, kde studovali studenti Kralovéhradeckého kraje, jsou Pardubice
s 11,6 % a nasleduje Brno, kde studovalo 11,2 % student( s trvalym bydlistém v Kralovéhradeckém
kraji.

Studenti davaji prednost studia mimo Kralovéhradecky kraj, ¢imz roste riziko navratnosti po studiu.
Absolventi VS

Pocet absolventl VS ukonéujici studium v nasem kraji bez ohledu, kde bydli, do roku 2014 rostl, poté
klesa az do soucasnosti. V roce 2014 ukoncilo studium v KHK 3.068 absolventd, v roce 2017 to bylo
2.181 absolventl, stejny pocet absolventl byl v Plzefiském i Zlinském kraji. Nejvice absolvent(
vystudovalo v Praze (26.978/2017), déale vlJihomoravském kraji (16.649/2017), nasleduje kraj
Moravskoslezsky (4.575/2017), Olomoucky, JihoCesky, Plzerisky a Kralovéhradecky (viz graf 11.41).

Graf 11.41 Vyvoj poctu absolventt VS podle mista studia
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Zdroj: MSMT

Pocet absolvent(l VS, ktefi maji pobyt v Kralovéhradeckém kraji, bez ohledu, kde studuji, do roku 2013
rostl, poté klesa aZ do soucasnosti. V roce 2013 ukoncilo studium v celé CR 4.426 absolventt s trvalym
bydlistém v KHK, vroce 2017 to bylo 3.312 absolventl. Nejvice absolventll ma pobyt v Praze
(8.623/2017), dale v Moravskoslezském kraji (7.904/2017), nasleduje kraj Jihomoravsky (7.664/2017),
Stredocesky (7.383/2017) Zlinsky, Jiho&esky, Olomoucky, Ustecky, Vyso¢ina a Kralovéhradecky (viz graf
11.42).

Absolventi s bydlistém v KHK je vice, neZ absolventd ukoncujicich studium v nasem kraji.
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Graf 11.42 Absolventi VS z KHK a jejich podil na celkovém poétu VS v CR v letech 2011-2017
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III Ekonomicka vykonnost

III.1 Ekonomicka vykonnost - shrnuti

Pro hodnoceni ekonomické vykonnosti jsou vyuzivany ndsledujici ukazatele: hruby domaci produkt
(HDP), tvorba hrubého fixniho kapitalu (THFK), hruba pfidana hodnota (HPH) a stav pfimych
zahranicnich investic (PZI). Vyvoj ekonomické Urovné Kralovéhradeckého kraje je srovnavan s vyvojem
Ceské republiky a dal3imi kraji.

HDP v béznych cenach v Kralovéhradeckém kraji mél v letech 2011-2017 rastovou tendenci. V roce
2017 ¢inil 243.500 mil. K&, coz je navysSeni o 32,7 % oproti roku 2011. V roce 2017 se podil HDP
Kralovéhradeckého kraje na HDP CR zvysil na 4,8 %. HDP na jednoho obyvatele dosahl v roce 2017
v Krdlovéhradeckém kraji hodnoty 442.046 K¢, v porovnani s ostatnimi kraji ho tato hodnota radi na 4.
misto.

Pti hodnoceni podilt jednotlivych odvétvi na HPH v letech 2011-2017 v Kralovéhradeckém kraji je
zfejmé, Ze dlouhodobé nejvétsiho podilu dosahuji nasledujici odvétvi: primysl, téZzba a dobyvani
(zejména zpracovatelsky pramysl); vefejna sprava a obrana, vzdélavani, zdravotni a socialni péce;
obchod, doprava, ubytovani a pohostinstvi. Klicovym odvétvim v Kralovéhradeckém kraji je
automobilovy primysl — na jeho Uzemi se nachdzi dva vyrobni zavody Skoda Auto a.s. a fada dalsich
firem, které funguji jako subdodavatelé do automobilového primyslu.

PFi srovnani podilu jednotlivych odvétvi na HPH jsou v Kradlovéhradeckém kraji dvé odvétvi nad
pridmérem Ceské republiky:

e odvétvi pramyslu, téiby a dobyvani (zejména zpracovatelsky pramysl) o 6,8 p.b.
(zpracovatelsky pramysl 7,2 p.b.) v roce 2011 a 13,7 p.b. (zpracovatelsky pramysl 14,3 p.b.)
v roce 2017,

o odvétvi zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi o 1,6 p.b. vroce 2011 a 1,2 p.b. v roce 2017

e odvétvi verejna sprava a obrana, vzdélavani, zdravotni a socialni péce o 1,8 p.b. v roce 2011
a 0,3 p.b. vroce 2017.

THFK v Kralovéhradeckém kraji v letech 2011-2016 zaznamenal pokles nasledovany nardstem a
opétovnym poklesem, v roce 2016 dosahovala hodnoty 46.293 mil. KE. Pfi sledovani procentualni
zmény vyse THFK v letech 2011-2016 se Kralovéhradecky kraj dostava na 1. misto s narlistem o 36,5
%, v CR byl tento narlist 11,4 %. Po srovnani hodnot THFK na jednoho obyvatele v roce 2016 se
Kralovéhradecky kraj s hodnotou 83.989 K¢ Fadil na 9. misto. V Ceské republice ¢inila hodnota THFK na
1 obyvatele 112.512 K¢.

PZI v letech 2011-2017 zaznamenaly v Kralovéhradeckém kraji narast i propad, ale celkové doslo
k jejich zvySeni a vroce 2017 cinily 61.833 mil. K& Vyvoj stavu PZI v jednotlivych krajich je velice
rGznorody. Absolutni zvySeni objemu zaznamenaly vSechny kraje kromé Pardubického,
Jihomoravského a Usteckého. Pfi porovnani stavu PZI na 1000 obyvatel s ostatnimi kraji v roce 2017
se Kralovéhradecky kraj s hodnotou 112 mil. K¢ fadil na 11. misto. V Ceské republice hodnota PZI na
1000 obyvatel byla 314 mil. K¢.
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II1.2 Ekonomicka uroven Kraje

Hruby domaci produkt (HDP) je penéinim vyjadienim celkové hodnoty statkll a sluzeb nové
vytvofenych v daném obdobi na urcéitém Uzemi; pouziva se pro stanoveni vykonnosti ekonomiky.

Dlouhodoby vyvoj HDP v béznych cenach v Kralovéhradeckém kraji v letech 2011-2017 mél rlistovou
tendenci. Riist HDP v béznych cenéch v Kralovéhradeckém kraji kopiruje trend rdstu Ceské republiky.
V letech 2011-2017 vzrostl HDP v béZnych cendach z 183.508 mil. K¢ na 243.500 mil. K¢, tj. 0 32,7 %.
V obdobi poklesu (2011-2013) mé| Kralovéhradecky kraj (0,4 %) niz$i priimérné tempo rdstu nez Ceskd
republika (0,8 %), ovsem v obdobi ristu (2013-2017) priimérné tempo rlistu Kralovéhradeckého kraje
(7,1 %) prevysuje primérné tempo ristu Ceské republiky (5,3 %).

Tabulka 1ll.1 Vyvoj HDP v Kralovéhradeckém kraji v obdobi 2011-2017 (2)

HDP (v b.c.)
2013

Primérné tempo rustu (v %)
2013/11 2017/13
Kralovéhradecky kraj 183 508 185110 243 500 0,4 7,1

CR 4033755| 4098128 5047267 0,8 53
Podil kraje na HDP CR (%) 4,5 4,5 4,8

Zdroj: €SU; vlastni zpracovdni

Hruby domaci produkt (HDP)

2017

Podil Kralovéhradeckého kraje na HDP Ceské republiky byl v letech 2011-2016 téméF konstantni a
pohyboval se v hodnotach 4,5 % a 4,6 %. V roce 2017 se podil zvysil na 4,8 %. V roce 2017 nejvétsiho
podilu na HDP Ceské republiky dosahlo Hlavni mésto Praha (25,4 %), nasleduje Stfedocesky (11,9 %),
Jihomoravsky (10,5 %) a Moravskoslezsky kraj (9,4 %). Podily ostatnich krajli nepfesahuji 5,6 %.

Tabulka 11l.2 Postaveni Kralovéhradeckého kraje podle urovné HDP (Z)

Hruby domaci produkt (HDP) 2011 ‘ 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Poradi kraje v HDP/obyvatele
Rust HDP (pfedchozi rok 100) v %

Podil kraje na HDP v CR (v %)
Zdroj: CSU; vlastni zpracovdni

V letech 2011-2017 v Kralovéhradeckém kraji ma HDP na 1 obyvatele stejné jako HDP v béZnych
cendch rostouci tendenci a kopiruje rlstovy trend Ceské republiky. Vletech 2011-2017
v Kralovéhradeckém kraji vzrostl HDP na 1 obyvatele z 331.212 K¢ na 442.046 K¢, tj. o 33,5 %, coZ ho
Fadi na 1. misto v porovndni s ostatnimi kraji a prevysuje o vice jak 9 p.b narist Ceské republiky. Pfi
pohledu na Graf lll.1, ktery zobrazuje vyvoj HDP na 1 obyvatele ve jednotlivych krajich, je zfrejmé, ze
7adny z krajd vyjma Hlavniho mésta Prahy nedosahuje hodnoty Ceské republiky. Graf nezobrazuje
Hlavni mésto Prahu, protoZe vyrazné prevysuje hodnoty Ceské republiky i ostatnich krajo.
V mezikrajském srovnani v HDP na 1 obyvatele se Kralovéhradecky kraj v letech 2011-2016 pohyboval
na 5. a 6. misté, v roce 2017 se posunul na 4. pozici.
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Graf l1l.1 HDP na 1 obyvatele podle kraji CR v letech 2011-2017
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Nasledujici graf 111.2 zobrazuje dalsi vyznamny ukazatel ekonomické vykonnosti, ¢imz je produktivita
prace. Je pocitana jako podil hrubé pfidané hodnoty a poctu zaméstnancl. Graf nezahrnuje Hlavni
mésto Prahu, protoZe stejné jako v predchozim pfipadé dosahuje hodnot vyrazné vyssich. V roce 2017
v Kralovéhradeckém kraji Cinila hodnota tohoto ukazatele 807.515 K¢, coz ho fadilo na 4. misto za
Hlavni mésto Prahu, Stfedocesky a Plzernisky kraj. V celém sledovaném obdobi (2011-2017) se
Kralovéhradecky kraj pohyboval stfidavé na 4.-6. misté. V roce 2017 hodnota tohoto ukazatele

predstavuje 95 % prdméru Ceské republiky.

Graf 111.2 Produktivita prace podle kraji CR v letech 2011-2017
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II1.3 Odvétvova struktura ekonomiky kraje

Hruba pridana hodnota (HPH) je definovana jako hodnota veskerych nové vytvorenych vyrobk( a
sluzeb minus hodnota veskerych a vyrobk( a sluZeb spotfebovanych formou mezispotieby. Hruba
pfidana hodnota je sestavena podle odvétvi, kterd ji vytvofila a predstavuje prispévek toho kterého
oboru nebo odvétvi k tvorbé HDP.

PFi hodnoceni HPH nejde tolik o absolutni ¢isla jako o podily jednotlivych odvétvi na HPH jednotlivych
krajl. V Kralovéhradeckém kraji se podily jednotlivych odvétvi na HPH v letech 2011-2017 vyrazné
nezménily. Dominantnimi odvétvimi v Kralovéhradeckém kraji, které nejvice ovliviiuji HPH jsou
zpracovatelsky primysl; vefejna sprava a obrana, vzdélavani, zdravotni a socialni péce; obchod,
doprava, ubytovani a pohostinstvi. V letech 2011-2017 zaznamenalo nejvétsi procentni narlst odvétvi
zpracovatelsky prdmysl a to 0 9,5 p.b.

Tabulka 11l.3 HPH a jeho struktura v KHK v letech 2011-2017

Hruba pfidana hodnota (HPH) 2011 2012 \ 2013 \ 2014 2015 2016 2017  Rozdil

DAL 165 610 165 789 | 165 696 | 179113 187531 | 198 785 | 218 504 |y

v tom podil odvétvi (%) 2011

Zemédeélstvi, lesnictvi a rybarstvi
(A)

Primysl, tézba a dobyvani
(B+C+D+E)
z toho: Zpracovatelsky pramysl (C)

Stavebnictvi (F)

Obchod, doprava, ubytovani a
pohostinstvi (G+H+1)

Informacni a komunikacni ¢innosti
0)

PenéZnictvi a pojistovnictvi (K)

Cinnosti v oblasti nemovitosti (L)

Profesni, védecké, technické
a administrativni ¢innosti (M+N)
Verejna sprava a obrana,
vzdélavani, zdravotni a socialni
péce (O+P+Q)
Ostatni c¢innosti (R+S+T+U)
Cim tmavsi odstin modré mad pole v tabulce, tim je hodnota v tabulce vy$si a &im tmavsi odstin éervené md pole
v tabulce, tim je hodnota niZzsi.

Zdroj: €SU; vlastni zpracovdni

Automobilovy primysl je jednim z klicovych odvétvi v Krdlovéhradeckém kraji a jeho pozice je mezi
kraji Ceské republiky velmi silna. Vyznam automobilového priimyslu v Kralovéhradeckém kraji je jesté
vétsi tim, Ze fada firem z ostatnich prdmyslovych odvétvi (strojirenstvi, vyroba pryzovych a plastovych
vyrobk(l, vyroba kov( a kovovych konstrukci) funguje jako subdodavatelé, jejichz produkce konci
v hodnotovém fetézci automotive. Na Gzemi Kralovéhradeckého kraje leZi dva vyrobni zavody Skoda
Auto a.s. — v Kvasinach a Vrchlabi. Mezi dalsi vyznamné zaméstnavatele v automobilovém primyslu
v kraji patfi Continental Automotive Czech Republic s.r.o., KARSIT HOLDING, s.r.o., RONAL CR s.r.o.,
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Saar Gummi Czech, s.r.o., Federal-Mogul Friction Products a.s., Avon Automotive a.s. a dalsi firmy,
které se zaméruji predevsim na vyrobu dild a pfisluSenstvi pro motorova vozidla.

Vyvoj HPH Kralovéhradeckého kraje v letech 2011-2017 zaznamenal absolutni nartist ovsem v mensi
mite nez nardst HPH Ceské republiky.

PFi srovndani podild HPH jednotlivych odvétvi v Kralovéhradeckém kraji a Ceské republice vyplyva, ze
zpracovatelsky priimysl je vyrazné a dlouhodobé nad priimérem Ceské republiky, kdy rozdil je 7,2 p.
vroce 2011 a 14,3 p.b. v roce 2017. Odvétvi zemédélstvi, lesnictvi a rybaistvi (o 1,6 p.b. v roce 2011
a 1,2 p.b. vroce 2017) a odvétvi vefejna sprava a obrana, vzdélavani, zdravotni a socialni péce (0 1,8
p.b. v roce 2011 a 0,3 p.b. v roce 2017) je rovnéz dlouhodobé nad priimérem Ceské republiky.

Tabulka 111.4 Odvétvova struktura HPH v KHK ve srovnani s CR v roce 2011 a 2017 v % (2)

0 o - 4,0 1,6 3,5 1,2

o aob D 6,0 6,4 -0,4 4,3 4,9 -0,6

oho: Zp 0 e 0 7,2 14,3

eh 5,6 6,2 06| 47| 53 0,6
bchod, dop b Hes 16,1| 18,2 21| 15,4| 18,9 3,5
ormaéni a ko 3 : 3,4 5,2 1,8 26| 5.3 2,6
Pene a po 0 4,6 '1,9 - 4,0 '2,7
0 ob e 0 0 7,9 8,8 '0,9 6,9 8,6 '1,6

: : : 3,9 6,5 26| 33| 68 3,4

e (Ospat) s 167 149 1,8| 15,2| 15,0 0,3

U O '0,3 _015

Zdroj: €SU; vlastni zpracovdni
II1.4 Investic¢ni aktivita v kraji

Investice a investicni prostfedi jsou jednim zdUllezZitych faktord ekonomického rilstu a
konkurenceschopnosti regionu, jelikoz ovliviiuji rozvoj Uzemni, zaméstnanost, produktivitu prace,
prispivaji k zakladani novych podnikatelskych subjekt(l. Investice je mozné méfit rlznymi ukazateli,
pficemz jednim z nich je tvorba hrubého fixniho kapitalu a stav pfimych zahranicnich investic.

II1.4.a Tvorba hrubého fixniho kapitalu

Ukazatel tvorba hrubého fixniho kapitalu predstavuje hodnotu potizeného hmotného i nehmotného
produktivniho investi¢niho majetku snizenou o hodnotu jeho prodeje a bezuplatného predani. Tvorba
a dynamika rastu tvorby hrubého fixniho kapitdlu je pfedpokladem vyssi tvorby HDP a ristu vykonnosti
ekonomiky.
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V Kralovéhradeckém kraji se v letech 2011-2016 THFK zvysila z 33.910 mil. K¢ na 46.293 mil. K¢.
PficemzZ v letech 2012—-2013 doslo k mirnému propadu, ktery byl v letech 2014-2015 ndésledovan
vyraznym rlstem. V roce 2016 doslo opét k poklesu oproti roku 2015. V obdobi poklesu primérné
tempo rlistu Kralovéhradeckého kraje i Ceské republiky je zaporné, v KHK -4,3 % a v CR -1,9 %. Naproti
tomu v obdobi ristu je primérné tempo ristu v Kralovéhradeckém kraji (14,2 %) vyssi nez v Ceské
republice (5,0 %).

Tabulka 111.5 Vyvoj tvorby hrubého fixniho kapitalu v obdobi 2011-2016 (2)

Pramérné tempo ristu (v %)

Tvorba hrubého fixniho kapitalu (mil. K¢, b.c.)

2016 2016/13

2011 2013 2013/11

Kralovéhradecky kraj 33910 31060 46 293 -4,3 14,2
CR 1067 017 1027 089 1188716 -1,9 5,0
Podil kraje na CR (v %) 3,2 3,0 39 -2,5 8,8
Zdroj: CSU; vlastni zpracovdni

Podil Kralovéhradeckého kraje na THFK Ceské republiky v letech 2011-2016 se st¥idavé zvy3uje a
snizuje v rozmezi 3,0-4,1 %. V letech 2011-2013 podil klesl z 3,2 % na 3,0 %. V letech 2014 a 2015 se
podil zvysil aZz na hodnotu 4,1 % a v roce 2016 pét poklesl na 3,9 %.

PrestoZe podil Kralovéhradeckého kraje na THFK Ceské republika kolisd, pfi hodnoceni procentudlni
zmény vySe THFK v letech 2011-2016 se Kralovéhradecky kraj dostava na 1. misto s narlistem o 36,5 %.
Nasleduje Hlavni mésto Praha a Stfedocesky kraj. Karlovarsky, Ustecky a Moravskoslezsky kraj

zaznamenal pokles hodnoty THFK.

Graf 111.3 Nartst/pokles THFK v letech 2011-2016

0,
40,0% 36,5%

30,0%
20,0%
10,0%
0,0%

© © — — — — —_ — — — © — — — —_

X~ < o o I o o ° o o c o o I o

= © ~ ~ ~ =~ ~ i~ ~ ~ NS ~ ~ ~ ~

0 >0

100% 2 £ ST 3> 3 B > > > > 8 3 > > o>

= = = = =~ =~ = = a =~ =~ = =

Q o 7] ) [ 7 [@) [ o) @] > n o [ %)

[ + [} (4] C = (7] (7] (7] ey > > =) < N

0 = 9 O QO 3] © = fud - Q2 © o = 3]

-20,0/) N 4] o [e] ~N > 1% () © > ‘o = ~N 5

~ £ S < a o D ) o o e o € 38

9 — 0 = = i S © >~ IS (] X

N — 4

1] S & ¥ > o ° o S

© o = ©

- = =

T © o

~ =

Zdroj: CSU; viastni vypocty

Ukazatel THFK na 1 obyvatele v letech 2011-2016 v Kralovéhradeckém kraji zaznamenal nejprve
v letech 2011-2013 propad, ktery byl nasledovan rlistem v letech 2014-2015 a opét pokles v roce
2016. V letech 2011-2016 THFK na 1 obyvatele v Kralovéhradeckém kraji vzrostl z 61.204 K¢ na
83.989 K¢, tj. 0 37,2 %. Vyvoj THFK na 1 obyvatele v Kralovéhradeckém kraji kopiruje vyvoj Ceské
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republiky, ovéem v porovnani s Ceskou republikou zaznamenal Kralovéhradecky kraj v letech 2014-
2015 vétsi nardst.

Graf 111.4 THFK na 1 obyvatele podle krajt CR v letech 2011-2016
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Graf zobrazujici THFK na 1 obyvatele podle kraj&i CR nezobrazuje HI. mésto Prahu, protoZe dosahuje
vyrazné vyssi hodnoty (271.214 K¢) v porovnani s ostatnimi kraji. Z mezikrajského srovnani vyplyva,
Ze Kralovéhradecky kraj se v celém sledovaném obdobi pohybuje na nizsich pozicich, prestoze od
roku 2013 do roku 2015 zaznamenal nejprudsi narUst. V letech 2011-2013 obsazoval posledni misto,
v roce 2014 predposledni misto, v roce 2015 se dostal na 7. misto a v roce 2016 poklesl na 9. misto.

II1.4.b Pirimé zahranic¢ni investice

Pfima zahranicni investice je takova preshraniéni investice, kterd odrdii zamér rezidenta jedné
ekonomiky (pfimy investor) ziskat trvalou ucast v subjektu (podnik pfimé investice), ktery je
rezidentem v ekonomice jiné nez ekonomika pfimého investora.

Absolutni objem stavu PZI v letech 2011-2017 zaznamenal nartst ze 47.620 mil. K¢ na 61.833 mil. K¢,
tj. 0 29,8 %. Ovsem v prubéhu téchto let doslo jak k jeho zvyseni tak i propadu. Vyvoj stavu PZI
v jednotlivych krajich je velice riznorody. Absolutni zvy$eni objemu zaznamenaly vsechny kraje kromé
Pardubického, Jihomoravského a Usteckého kraje.

PFi hodnoceni podilu jednotlivych kraji na stavu PZI CR ve sledovaném obdobi 2011-2017 vyrazné
nejvyssiho podilu dosahovalo Hlavni mésto Praha (v roce 2017 61,7 %). Ostatni kraje dosahovaly podilu
v jednotkach procent. Kralovéhradecky kraj se na stavu PZI CR podilel 1,9 % v roce 2017.

Tabulka Il1.6 Stav pfimych zahranicnich investic na 1 000 obyvatel v krajich (b.c., K¢) (Z)

Uzemi 2011 2017 2011-2017
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PZI na 1000 obyv. (K€)  poradi  PZI na 1000 obyv. (K€)  poradi Prirustek

(k)
CR 229 2 314 2 85
Hlavni mésto Praha 1008 1 1592 1 584
Stifedocesky kraj 199 3 196 3 -3
Jiho€esky kraj 140 5 152 6 12
Plzerisky kraj 130 8 158 5 28
Karlovarsky kraj 65 14 89 14 24
Ustecky kraj 105 10 98 12 -7
Liberecky kraj 134 7 138 7 4
Kralovéhradecky kraj 86 12 112 11 26
Pardubicky kraj 103 9 95 13 -8
Vysocina 97 11 117 9 20
Jihomoravsky kraj 137 6 132 8 -5
Olomoucky kraj 49 15 75 15 26
Zlinsky kraj 85 13 115 10 30
Moravskoslezsky kraj 141 4 176 4 35

Zdroj: €NB, vlastni vypocty

Stav PZI na 1000 obyvatel v letech 2011-2017 v Kralovéhradeckém kraji zaznamenal kolisavy rast.
Hodnota stavu PZI na 1000 obyvatel v letech 2011-2017 v Kralovéhradeckém se zvysila z 86 mil. K¢ na
112 mil. K¢, tj. 0 30,5 %. PFi porovnani stavu PZI na 1000 obyvatel s ostatnimi kraji v celém sledovaném
obdobi (2011-2017) Kralovéhradecky kraj obsazoval nizké pozice, v roce 2017 s hodnotou 112 mil. K¢
se zaradil na 11. misto.
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IV Trh prace

Néktera data v kapitole Trh prace pochézeji z vybé&rového Setfeni pracovnich sil (VSPS) provadé&ného
Ceskym statistickym Gfadem. V pFiloze je struéna metodika tohoto $etfeni.

IV.1 Trh prace - shrnuti

Mira zaméstnanosti 15+ v letech 2011-2016 v Kralovéhradeckém kraji roste a v roce 2016 dosahla
56,5 % (v CR 57,6 %). Nejvétsi mira zaméstnanosti 15+ v Kralovéhradeckém kraji je ve véku 30-44 let
(88,7 %) se stfednim vzdélanim bez maturity (37,6 %).

V obdobi 2011-2016 v Kralovéhradeckém kraji prevazuje ekonomicky neaktivni populace 15+ nad
ekonomicky aktivni, i kdyZ od roku 2015 se tento rozdil za¢ina vyrazné snizovat. V Ceské republice je
stav opacny a od roku 2012 ekonomicky aktivni populace pfevazuje nad ekonomicky neaktivni populaci
15+.

Skupina ekonomicky aktivni v sobé zahrnuje i slozku nezaméstnanych, ktefi tvofili v roce 2016 4 %,
coz je pokles o 3 p.b. oproti roku 2011.

Nejvétsi podil na celkové zaméstnanosti v roce 2016 v Kralovéhradeckém kraji i v celé Ceské republice
mél zpracovatelsky pramysl (32,6 % vKHK, 26,8 % v CR), nasledovalo odvétvi velkoobchod,
maloobchod a opravy motorovych vozidel (11,8 % v KHK, 12 % CR) a odvétvi zdravotni a socidlni péce
(8,1 % v KHK, 6,8 % v CR).

V letech 2011-2016 v Kralovéhradeckém kraji podil OSVC kolisal, v roce 2016 dosahoval hodnoty 24,8
%. Ve sledovaném obdobi byl nejvétsi podil OSVC ve zpracovatelském primyslu (30 %), coz odpovidd i
velikosti podilu tohoto odvétvi na celkové zaméstnanosti.

V letech 2011-2016 dosahuji nejvétsiho podilu v Kralovéhradeckém kraji (18,8 %) i Ceské republice
(17,2 %) techniéti a odborni pracovnici, nasleduji specialisté (13,7 % v KHK, 15,3 % v CR) a pracovnici
ve sluzbach a prodeji (13,7 % v KHK, 15,2 % v CR).

Primérna hrubd mzda na fyzické osoby podle ¢innosti v Krdlovéhradeckém kraji v roce 2015 cinila
23.305 K¢ a priimérna hruba mzda na prepoctené osoby ¢inila 24.138 K¢, v Ceské republice 26.629 K¢.
V Kralovéhradeckém kraji jsou nejvyssi priimérné hrubé mésic¢ni mzdy ve vyrobé a rozvodu elektfiny,
plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu (38.928 K¢), nasleduji informacni a komunikacni €innosti
(34.749 K¢&) a penéznictvi a pojistovnictvi (32.255 K¢&). V Ceské republice jsou nejvy$si primérné hrubé
mésicni mzdy ve stejnych ¢innostech ale v jiném poradi.

V Kralovéhradeckém kraji medidn mezd v roce 2016 byl 23.873 K¢, v Ceské republice 24.934 K.
Ve stejném roce byla prdmérnd hrubd mésicni mzda vyssi nez median mezd, o 2.783 K¢
v Kralovéhradeckém kraji a 0 4.127 K¢ v Ceské republice.

Vroce 2016 je v Ceské republice i v Kralovéhradeckém kraji dosahovdno nejvy$sich prdmérnych
hrubych mési¢nich mezd podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO ve stejnych skupinach - zakonodarci a
fidici pracovnici (52.414 K& v KHK, 62.246 K¢ v CR), specialisté (36.606 K¢ v KHK a 41.208 v CR) a
technicti a odborni pracovnici (29.817 K¢ v KHK a 32.134 K& v CR).

74



IV.2 Ekonomicka aktivita a neaktivita populace kraje

Mira zaméstnanosti 15+ (podil zaméstnanych k populaci v této vékové skupiné) v Kralovéhradeckém
kraji v roce 2017 dosahla 58,4 % a oproti roku 2011 se zvysila 0 5,1 p.b. Mira zaméstnanosti od roku
2011 stoupd, pouze v roce 2013 zlistala stejnd jako v roce 2012. Mira zaméstnanosti 15+ v Ceské
republice také roste, v roce 2017 dosahla 58,5 %, coz je od roku 2011 narlst o 4,1 p.b. Stejné jako
v Kralovéhradeckém kraji i v Ceské republice mira zaméstnanosti od roku 2011 trvale stoupa.

Graf IV.1 Mira zaméstnanosti 15+ v KHK a CR v letech 2011-2017 (v %)
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Zdroj: €sU

Mira zaméstnanosti byla v roce 2017 nejvyssi ve vékové skupiné 45 az 59 let, kdy cinila 89,7 %, druha
nejvyssi zaméstnanost byla ve vékové skupiné 30 az 44 let a Cinila 88,7 % k celkovému poctu populace
v tomto vékovém rozpéti. Nasledovala vékova skupina 15 az 29 let s 49,4% podilem. Ve vékové skupiné
2011-2017 vsechny skupiny sv(j podil zvysily a drzi si svoji pozici. Pouze skupiny ve véku 30 az 44 let a
45 az 59 let se stfidaji na prvnim a druhém misté.
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Graf IV.2 Podil zaméstnanych podle vékovych skupin na celku zaméstnanych 15+ v KHK v letech
2011-2017
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Pokud se podivdme na zastoupeni danych vzdélanostnich skupin na celku zaméstnanych 15+,
zjistime, Ze v roce 2017 byla nejvice zastoupena skupina se stfednim vzdélanim s maturitou (39,4 %
v KHK, 37,3 % v CR), nepatrn& méné byla zastoupena skupina stfedniho vzdélani bez maturity (35,4 %
v KHK, 33,9 % v CR), nasledovala skupina s vysokoskolskym vzdélanim (21,6 % v KHK, 24,6 % v CR) a na
poslednim misté byla skupina se zékladnim vzdélanim a bez vzdélani (3,6 % v KHK, 4,3 % v CR).
V porovnani scelou CR mél Kralovéhradecky kraj stejné rozvrstveni v zastoupeni danych
vzdélanostnich skupin na celku zaméstnanych. Od roku 2011 do roku 2017 doSlo shodné
v Kralovéhradeckém kraji i Ceské republice ke zvy3eni podilu skupiny s vysokoskolskym vzdélanim
(vKHK 0 5,5 p.b., v CR 0 4,8 p.b.), ostatni skupiny sv(j podil snizovaly — nejvice skupina se stfednim
vzdélanim bez maturity (0 4,5 p.b. v KHK, 0 4,3 p.b. v CR).

Graf IV.3 Podil vzdélanostnich skupin na celku zaméstnanych 15+ a vzdélanostni struktura (ve véku
15 let a vice) v KHK a CR v roce 2017
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Zdroj: CsU

Nejvétsi mira zaméstnanosti 15+ byla v roce 2017 ve véku 45 aZ 59 let se stfednim vzdélanim s
maturitou. Oproti roku 2016 doslo ke zméné ve vékové i vzdélanostni skupiné — v roce 2016 byla
nejvétsi mira zaméstnanosti 15+ ve vékové skupiné 30 az 44 let se stfednim vzdélanim bez maturity.
Viz tabulka 4.1.1 Zaméstnani v NH a mira zaméstnanosti podle vékovych skupin a vzdélani (VSPS)

V Kralovéhradeckém kraji od sledovaného roku 2011 vidy prevazovala ekonomicky neaktivni
populace 15+ nad ekonomicky aktivni, az do roku 2017 kdy se situace obratila. V porovnani s CR se
v tomto ukazateli Kralovéhradecky kraj odlisuje, protoze v celé republice skupina ekonomicky
neaktivni prfevaZzovala nad skupinou ekonomicky aktivni pouze v roce 2011, od roku 2012 byl pomér
opacny a prevazovalo obyvatelstvo ekonomicky aktivni. Viz tabulka 4.1.2 Ekonomicka aktivita obyvatel
(VSPS) v Kralovéhradeckém kraji.

Graf IV.4 Podil ekonomicky aktivni a neaktivni populace v KHK a CR v letech 2011-2017
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V populaci ekonomicky aktivni 15+ je i slozka nezaméstnanych, ktefi v roce 2017 tvorily 2,2 % této
skupiny. Pfi porovnani s Ceskou republikou mél Kralovéhradecky kraj od roku 2011 do roku 2016
nepatrné vétsi podil nezaméstnanych, ale vidy pouze o 0,1 p.b. Pouze v roce 2013 a 2015 byl podil
nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji vyraznéji vétSiato o 1,2 p.b. vroce 2011a 00,6 p.b v roce
2015. V roce 2017 se situace zménila a v Kralovéhradeckém kraji (2,2 %) byl podil nezaméstnanych
osob niz&i ne7 v Ceské republice (2,9 %).
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Graf IV.5 Srovnani podilu nezaméstnanych v ekonomicky aktivni populaci v CR a KHK v letech 2011-
2017
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Skupina ekonomicky neaktivni v sobé zahrnuje skupinu dlichodc, ktefi byli v Krdlovéhradeckém kraji
nejpocetnéjsi skupinou a vroce 2017 tvofili 47,8 %, druhou nejcetnéjsi skupinou v ekonomicky
neaktivnich jsou déti do 14 let a v roce 2017 tvofily 31 %. Posledni nejmensi skupinou jsou studenti a
ti tvorili 13 %. V letech 2011-2017 doslo ke zvySeni podilG skupin ddchodcli (0 2,4 p.b.) a déti do 14 let
(02,3 p.b.), skupina studentt svij podil snizila 0 3,1 p.b.

Graf IV.6 Podily jednotlivych skupin v ekonomicky neaktivni populaci v KHK v letech 2011-2017
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IV.3 Odvétvova struktura zameéstnanosti

Nasledujici tabulka zobrazuje vyvoj poc¢tu zaméstnanych v jednotlivych odvétvich v Kralovéhradeckém
kraji v letech 2011-2017 a porovnani primeérného tempa ristu v obdobi ekonomického poklesu (2011-
2013) a rdstu (2014-2017) v Kralovéhradeckém kraji a v Ceské republice.

V Kralovéhradeckém kraji je dlouhodobé nejvice zaméstnanych ve zpracovatelském pramyslu (84,8
tis. osob v roce 2017), s velkym odstupem nasleduje velkoobchod, maloobchod, oprava a udrzba
motorovych vozidel (33,4 tis. osob v roce 2017). Odvétvi zdravotni a socidlni péce a verejna sprava a
obrana; povinné socialni zabezpeceni mély v roce 2017 cca 19,5 tis. zaméstnanych osob. | v Ceské
republice bylo vletech 2011-2017 nejvice zaméstnanych osob ve zpracovatelském primyslu a
v odvétvi velkoobchod, maloobchod, oprava a udrzba motorovych vozidel. Odvétvi zpracovatelského
primyslu v obdobi ekonomického poklesu (2011-2013) si Iépe vedlo v Kralovéhradeckém kraji, kdy
mélo primérné tempo rlistu 2,2 %, zatimco v Ceské republice bylo zdporné a to -0,1 %. Oviem
v obdobi ekonomického rlstu (2013-2017) byla situace opacna a v Kralovéhradeckém kraji bylo
priimérné tempo rastu zadporné (-0,1 %) a v CR kladné (3,1 %). Primérné tempo riistu ve druhém
nejvyznamnéjsim odvétvi z pohledu zaméstnanosti - velkoobchod, maloobchod, oprava a udrzba
motorovych vozidel — bylo v Kralovéhradeckém kraji bylo vy33i nez v CR v obou ekonomickych
obdobich.

V Kralovéhradeckém kraji v obdobi ekonomického poklesu (2011-2013) patfilo mezi nejrychleji
rostouci odvétvi ¢innosti v oblasti nemovitosti (23,7 %), administrativni a podparné ¢innosti (22,7 %)
a penéZnictvi a pojistovnictvi (21,3 %). Velky narGst odvétvi administrativni a podplrné &innosti
v Kralovéhradeckém kraji mdze byt dan vyraznym podilem odvétvi velkoobchodu a maloobchodu,
které tyto podplrné ¢innosti potfebuji. V obdobi ekonomického ristu (2013-2017)
v Kralovéhradeckém kraji nejrychleji rostla odvétvi ostatni Cinnosti (16,4 %), cinnosti v oblasti
nemovitosti (9,5 %). Naproti tomu nejvétsiho zaporného tempa rlistu v obdobi 2011-2013 dosahla
odvétvi ostatni Cinnosti (-19,9 %) a ubytovani, stravovani a pohostinstvi (-17,5 %). Nejrychleji
rostoucimi odvétvimi v Ceské republice bylo odvétvi €innosti v oblasti nemovitosti (8 % v letech 2011-
2013) a administrativni a podpurné ¢innosti (6,3 %).

Tabulka IV.1 Zaméstnani v NH podle odvétvi v KHK v letech 2011-2017 (v tis. osob) a dynamika vyvoje
v obdobi ekonomického poklesu a ristu v KHK a CR (2)

Kralovéhradecky kraj (v tis. osob) ¢R

Primérné Primérné

Odvétvi dle CZ- tempo ristu  tempo riistu
NACE 2012 2013 2014 2015 2016 2017 (v %) (v %)

2013/ 2017 2013 2017/

11 /13 /11 13

Zaméstnani
celkem

z toho:

Zemédeélstvi,
lesnictvi a
rybarstvi
Tézba a
dobyvani
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Zpracovatelsky
pramysl

Vyroba a rozvod
elektfiny, plynu,
teplaa 2,1 2,5 2,6 2,1 1,9 3,7 1,8 11,5| -9,7| -3,3 -1,3
klimatizovaného
vzduchu
Zasobovani
vodou; ¢innosti
souvisejici s
odpadnimi
vodami, odpady
a sanacemi
Stavebnictvi 22,2 18,5 17,0 18,3 18,7 15,7 17,9 -124| 13| -1,2 -1,7
Velkoobchod a
maloobchod;
opravy a udrzba 27,5 30,8 30,3 31,8 30,8 31,3 33,4 50 25| 0,7 -0,2
motorovych
vozidel
Doprava a
skladovani

75,7 78,9 79,0 82,7 87,2 86,0 84,8 2,2 18| -01 3,1

3,3 2,5 2,5 4,2 3,2 2,5 32| -126| 65| 03 2,2

16,7 15,0 13,4 12,6 12,9 13,6 13,9| -106| 1,0| -3,2 2,1

Ubytovani,
stravovani a 10,0 9,9 6,8 7,7 8,1 7,9 8,2
pohostinstvi

Informacni a
komunikacni 5,6 5,2 5,6 5,1 5,2 4,5 5,8
cinnosti
PenézZnictvi a
pojistovnictvi

-2,0 1,7

4,4 5,2 6,5 6,8 4,6 5,2 5,7 5,9 -4,3

Cinnosti v
oblasti 1,2 2,3 1,9 1,2 1,4 2,0 2,8
nemovitosti

8,0 -3,4

Profesni,
védecké a
technické
cinnosti
Administrativni
a podpurné 2,5 2,9 3,8 3,7 5,6 5,7 5,5
cinnosti

Verejna sprava a
obrana; povinné
socialni
zabezpeceni
Vzdélavani 17,7 14,9 15,9 15,3 15,5 16,1 17,8 -52| 3,0| 45 1,7
Zdravotni a
socialni péce
Kulturni, zabavni
a rekreacni 41 3,5 4,3 3,6 4,0 2,9 3,2 26| -7,4| -1,4 3,8
cinnosti

Ostatni ¢innosti 3,7 2,8 2,4 2,6 2,9 4,4 4,4 _ 2,7 -1,3

Zdroj: €SU, vlastni vypocty

8,9 8,9 8,6 8,8 8,8 11,2 10,7 5,4 4,8

6,3 0,2

15,9 16,5 18,3 18,4 17,5 16,5 19,7 7,11 20| 0.2 2,0

18,7 19,9 19,7 19,1 18,8 21,3 19,5 2,8 03| 22 2,6

V roce 2017 nejvétsi podil na celkové zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji i Ceské republice mél
zpracovatelsky primysl, dosahoval 31,2 % v Kralovéhradeckém kraji a 27,9 % v Ceské republice.
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S velkym odstupem nasledovalo odvétvi velkoobchod, maloobchod a opravy motorovych vozidel,
které se podilelo 12,3 % v Kralovéhradeckém kraji a 11,5 % v Ceské republice.

Mezi lety 2011-2017 v Kralovéhradeckém kraji se nejvice zvétsily podily nasledujicich odvétvi -
velkoobchod, maloobchod a opravy motorovych vozidel (o 1,4 p.b.), zpracovatelsky pramysl (1,2
p.b.), administrativni a podparné ¢innosti (o 1,0 p.b.) a verejna sprava a obrana; povinné socidlni
zabezpeceni (o 0,9 p.b.). Vzestup podilu zpracovatelského primyslu v Kralovéhradeckém kraji
zplsobuje velké zastoupeni automobilového priimyslu - Skoda Auto a.s. a jejich dodavatelskych firem.
V Ceské republice se mezi lety 2011-2017 nejvyznamnéji zvétsily podily odvétvi zpracovatelského
pramyslu (1,4 p.b.) a odvétvi profesni, védecké a technické ¢innosti (1,0 p.b.).

Nejvétsi pokles mezi lety 2011-2017 v Kradlovéhradeckém kraji zaznamenaly odvétvi stavebnictvi
(- 2,2 p.b.) a doprava a skladovani (-1,5 p.b.) a v Ceské republice odvétvi stavebnictvi (-1,3 p.b.) a
velkoobchod, maloobchod a opravy motorovych vozidel (-0,8 p.b.). Pokles podilu odvétvi stavebnictvi
je mimo jiné zplsoben i zdlouhavym procesem stavebniho fizeni a mensim objemem stavebnich praci.

Nejvétsi rozdily ve velikosti podilti jednotlivych odvétvi v Krdlovéhradeckém kraji a Ceské republice
v roce 2017 byly ve zpracovatelském pramyslu, kde v Kralovéhradeckém kraji byl podil 0 3,3 p.b. vétsi
nei v CR a v zeméda@lstvi, lesnictvi a rybarstvi, kde byl rozdil 1,2 p.b. ve prospéch Kralovéhradeckého
kraje. Naopak vyrazné mensi podil méla v Krdlovéhradeckém kraji odvétvi doprava a skladovani a
profesni, védecké a technické cinnosti, kde byl v obou ptipadech podil v Kralovéhradeckém kraji o 1,2
p.b. mensi.
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Graf IV.7 Podil odvétvi na celkové zaméstnanosti v KHK a CR v roce 2017

Podil odvétvi na celkové zaméstnanosti v KHK a CR v roce
2017
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Zdroj: CSU
Vyhodnoceni vyvoje rozdilu mezi poétem zaméstnanych a zaméstnancu

Dle CSSZ v roce 2016 vykazuje OSVC v hlavnim pracovnim poméru 30.234 osob, co? predstavuje 11,4
% a ve vedlejSim pracovnim poméru 23.239 osob, tj. 8,8 %.
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Graf IV.8 Podil OSVC na celkovém poctu zaméstnanych v KHK v letech 2011-2017
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Nasledujici graf porovnava podily OSVC na celkovém poctu zaméstnanych v jednotlivych krajich CR
v letech 2011-2017. Z grafu lze vy¢ist, Ze Hlavni mésto Praha vyrazné pfevysuje podily ostatnich krajt
i pramér Ceské republiky. V roce 2017 podild stejnych nebo vyssich nez je pramér Ceské republiky
dosahovalo 3est krajd véetné Kralovéhradeckého. Priimérny podil Ceské republiky byl v roce 2017 19
%. Stejné hodnoty dosahl kraj Zlinsky, nasledoval Liberecky kraj (19,2 %), JihoCesky kraj (19,3 %),
Kralovéhradecky kraj (19,6 %), Stredocesky (20,5 %) a jiz zminnované Hlavni mésto Praha (25,7 %).
Viechny kraje zaznamenaly mezi lety 2011-2017 snizeni podili OSVC na celkovém poctu
zaméstnanych.
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Graf IV.9 Podil OSVC na celkovém poctu zaméstnanych v krajich CR v letech 2011-2017 dle €SSZ
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IV.4 Kvalifika¢ni narocnost trhu prace

V letech 2011-2017 nejvice zaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji dle klasifikace zaméstnani CZ-
ISCO bylo mezi Technickymi a odbornymi pracovniky (pouze v roce 2013 zaméstnanci této kvalifikace
byli druhou nejpocetnéjsi skupinou), nasledovali Remeslnici a opravafi (v roce 2013 byla tato skupina
zaméstnanych nejvétsiv nasem kraji). Mezi tfeti nejpocetné;jsi skupinu zaméstnanych patfili Pracovnici
ve sluzbach a prodeji; Obsluha stroji a zafizeni, montéfi a Specialisté.

yows

V dobé ekonomického poklesu (2011-2013) nejvétsi tempo rlistu zaznamenali Zakonodarci a Fidici
pracovnici (15,6 %), déle Pracovnici ve sluzbach a prodeji (8,9 %). Ve stejném obdobi v Ceské republice
nejvétsi tempo rastu méli také Zakonodarci a fidici pracovnici (8,4 %), oviem vyrazné nizsi nez
Kralovéhradecky kraj. Zaporné tempo rlstu zaznamenali Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi,
lesnictvi a rybarstvi (-20,9 %). VV Ceské republice byl nejvétsi pokles v zaméstnani Technicti a odborni
pracovnici (-3,3 %).

V obdobi ekonomického ristu (2013-2017) se v Kralovéhradeckém kraji nejvice zvétsila zaméstnani
Technicti a odborni pracovnici (6,1 %) a Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi
(5,8 %), nejvétsi pokles zaznamenali Zakonodarci a Fidici pracovnici (-8,3 %). Ve stejném obdobi
v Ceské republice nejvice rostla zaméstnani Specialisté (2,9 %). V obdobi ekonomické prosperity
v Ceské republice zaznamenali pokles pouze Zakonodarci a Fidici pracovnici (-2 %).
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Tabulka IV.2 Zaméstnani v NH podle zaméstnani v KHK v letech 2011-2017 (v tis. osob) a dynamika
vyvoje v obdobi ekonomického poklesu a ristu v KHK a CR

Kralovéhradecky kraj (v tis. Osob) CR

Primérné Primérné

Zaméstnani dle tempo ristu tempo rastu
Cz-Isco 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 (v%) (v %)

2013 2017 2013 2017

/11 /13 /11 /13

Zaméstnani
celkem

z toho:
Zakonodarci a
fidici pracovnici

Specialisté
Technicti a
odborni pracovnici

Urednici
Pracovnici ve
sluzbach a prodeji
Kvalifikovani
pracovnici v
zemédélstvi,
lesnictvi a
rybarstvi
Remeslnici a
opravari
Obsluha stroju a
zarizeni, montéri
Pomocni a
nekvalifikovani
pracovnici

Zdroj: €SU, vlastni vypocty

PFi porovnani podild jednotlivych zaméstnani na celkové zaméstnanosti v roce 2017 dosahli nejvétsiho

podilu v Kralovéhradeckém kraji (19,2 %) i Ceské republice (17,8 %) Technicti a odborni pracovnici,
nasledovali Remeslnici a opravafi (17,3 % v KHK, 16,6 % v CR) a Pracovnici ve sluibach a prodeji (14,6
% v KHK, 15 % v CR). Zaméstndani Obsluha strojd a zafizeni, montéfi a Specialisté méli podobné podily
mirné nad 13 %. V poslednich letech (pfiblizné od roku 2014) sviij podil v Kralovéhradeckém kraji i
Ceské republice zmenduji zejména Zakonodarci a Fidici pracovnici a Pomocni a nekvalifikovani
pracovnici. ZvétSeni podilu v Kralovéhradeckém kraji zaznamenali zejména Techniéti a odborni
pracovnici.

Nejvétsi rozdily v podilech jednotlivych zaméstnani v Kralovéhradeckém kraji a v Ceské republice
v roce 2017 byly v zaméstnani Technicti a odborni pracovnici (v KHK vétsi podil o 1,4 p.b. vétsi) a
Specialisté (v KHK o0 2,2 p.b. mensi).
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Graf 1V.10 Podil jednotlivych zaméstnani dle CZ-ISCO na celkové zaméstnanosti v KHK a CR v roce
2017
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IV.5 Mzdova atraktivita trhu prace

Primérna hruba mzda na fyzické osoby v Kradlovéhradeckém kraji v roce 2016 cinila 24.487 K¢
a prdmérna hruba mzda na prepoctené osoby ¢inila 25.220 K¢, v Ceské republice 27.786 K&.
V Kralovéhradecké byla priimérna hruba mésicni mzda o 2.566 K¢ niZsi a pfedstavovala tak 91 %
hodnoty CR. V Kralovéhradeckém kraji priimérné tempo rlistu hrubé mési¢ni mzdy na prepoctené
osoby mezi roky 2011-2013 ¢inilo 1,6 % (v CR 1,2 %) a mezi roky 2013-2016 bylo tempo ristu vy$si a

¢inilo 3,7 % (v CR 3,6 %). Toto zvy$ené tempo odrazi dobry stav ekonomiky.



Graf IV.11 Prdmérna hruba mésiéni mzda v KHK a CR (fyzické a prepoctené osoby) v letech 2011-
2016
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Zdroj: CsU

Priamérna mzda je jednim z nejsledovanéjsich statistickych ukazatel(, a prestoze nebo mozna pravé
proto, Ze je jeho nazev velmi jednoduchy, patfi mezi nej¢astéji nepochopené indikatory. Pfisuzovani
velkého vyznamu ukazateli ,,primér” v kombinaci s porovnanim s vlastnimi pfijmy budi tak u dvou
tretin uzivatell mirné rozladéni. Vedle toho je publikovan také median mezd, ktery vypovida o né¢em
zcela jiném neZ prdmér, a protoze je méné znamy, je mu vénovana mensi pozornost. A pfitom tento
median je praveé tim, co si mnozi predstavuji pod pojmem pramér.

Median mezd — ukazatel, ktery rozdéli zaméstnance na dvé stejné pocetné skupiny, jednu nad a druhou
pod. KdyZ sefadime Uroven mezd a platd vSsech zaméstnancu od nejvétsi po nejmensi, tak zaméstnanec
nachdazejici se se svou mzdou presné uprostfed pobird medidan mezd. Median tak tedy vice odpovida
predstavé Grovni mzdy ,primérného” zaméstnance. Cim vét$i rozdil mezi prémérnou mzdou
a medianem, tim vys$$i mzdova nerovnost v zemi/kraji je.

V Kralovéhradeckém kraji median mezd v roce 2017 byl 25.865 K& a v Ceské republice 26.843 K&.
Z toho vyplyva, 7e v Kralovéhradeckém kraji je 0 978 K& nizsi a tvoFi 96 % hodnoty CR. Primérna hruba
mésiéni mzda v Ceské republice v roce 2017 ¢&inila 31.109 K¢, v Kralovéhradeckém kraji 28.580 K&, coz
znamena, Ze tvorila 92 % hodnoty CR. V roce 2017 v Kralovéhradeckém kraji byla priimérnd hruba
mési¢ni mzda 0 2.715 K& vy3si nez median mésiéni hrubé mzdy. V Ceské republice byl rozdil 4.266 K¢.
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Graf IV.12 Mediany mési¢nich hrubych mezd v KHK a CR v letech 2011-2017
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PFi porovnani primérnych hrubych mési¢nich mezd v Kralovéhradeckém kraji a v Ceské republice jsou
zfejmé rozdily ve vysi priimérné hrubé mzdy i v ¢innostech, ve kterych je nejvyssich mezd dosahovano.
V Krédlovéhradeckém kraji vroce 2016 byly nejvyssi primérné hrubé meésiéni mzdy ve Vyrobé a
rozvodu elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu (40.448 K¢), nasledovaly Informacni a
komunikaéni ¢innosti (36.127 K&) a PenéZnictvi a pojistovnictvi (35.207 K¢&). V Ceské republice byly
nejvyssi primérné hrubé meésiéni mzdy ve stejnych Cinnostech ale v jiném poradi — Informacni a
komunikacni ¢innosti (50.168 K¢), Penéznictvi a pojistovnictvi (49.924 K¢) a Vyroba a rozvod elektfiny,
plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu (41.428 K¢).

Nejvétsi rozdily v primérné hrubé mésiéni mzdé v Kralovéhradeckém kraji a v Ceské republice v roce
2016 byly pravé v odvétvich, ve kterych bylo dosahovano nejvysSich mezd. V PenéZnictvi a
pojistovnictvi byla primérna hruba mésiéni mzda v Kralovéhradeckém kraji o 14.717 K& niZzsi (tj. 0 29
%), vInformacénich a komunikacnich €innostech o 14.041 K¢ nizsi (tj. o 28 %). Pouze v odvétvi

Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi byly primérné hrubé mésicni mzdy vyssi o 1.721 K¢ (tj. o 7 %).
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Graf IV.13 Primérné hrubé mési¢ni mzdy podle €innosti CZ- NACE v KHK a CR v roce 2016
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V Kralovéhradeckém kraji v obdobi ekonomické krize (2011-2013) nejvice rostly priimérné hrubé
mésiéni mzdy v odvétvich Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi (5,1 % vKHK, 4,6 % v CR) a
v Administrativnich a podptirnych ¢innostech (4,7 %). Zaporného tempa rlstu dosahly v odvétvich
Cinnosti v oblasti nemovitosti (-3,1 % v KHK, -3,7 % v CR), Stavebnictvi (-1,6 %), Ubytovani, stravovani
a pohostinstvi (1,1 %). V dobé ekonomické prosperity (2013-2016) rostla primérna hruba mzda
v Ceské republice ve viech odvétvich, v Kralovéhradeckém kraji také kromé odvétvi Zasobovani
vodou; ¢innosti souvisejici s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi (-2,3 %), Tézba a dobyvani (-0,9
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%) a PenéZnictvi a pojistovnictvi (-0,5 %). V tomto obdobi dosdhlo tempo rdstu primérné hrubé mzdy
nejvyssich hodnot v Kralovéhradeckém kraji v odvétvich Doprava a skladovani (7,4 %), Ubytovani,
stravovani a pohostinstvi (5,7 %), v ostatnich odvétvich tempo ristu neptresahlo 5 %. V Ceské republice
byla situace vyrovnanéjsi a primérné tempo rlstu priimérné hrubé mési¢ni mzdy ve vSech odvétvich
se pohybovalo od 2,4 % do 4,7 %. Pouze v odvétvich TéZba a dobyvani a Vyroba a rozvod elektfiny,
plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu nedosahlo ani 1 %.

v s

Graf IV.14 Primérné hrubé mésiéni mzdy zaméstnanci podle ¢innosti CZ-NACE v KHK a CR
(pFepoctené osoby) - tempo ristu
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V Ceské republice i v Kralovéhradeckém kraji bylo v roce 2017 dosahovano nejvyssich prdmérnych
hrubych mési¢nich mezd podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO ve stejnych skupinach. Zakonodarci a
fidici pracovnici méli nejvyssi priimérné hrubé mési¢ni mzdy v Kralovéhradeckém kraji 55.572 K¢,
v Ceské republice 65.559 K¢. Ndasledovali Specialisté (38.394 K& v KHK a 44.034 K¢ v CR) a Techniéti a
odborni pracovnici (31.856 K& v KHK a 34.264 K¢ v CR).

Graf V.15 Primérné hrubé mési¢ni mzdy podle klasifikace zaméstnani CZ-1SCO v KHK a CR v roce
2017
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Dlouhodobé nejvétsi rozdily v primérné hrubé mésiéni mzdé mezi Kralovéhradeckym krajem a
Ceskou republikou jsou v zaméstnanich s nejvy$simi mzdami, i kdyz od roku 2011 se stav zlepsil o 2-
5 p.b.. V roce 2017 Zakonodarni a Fidici pracovnici méli v CR o0 9.987 K& vyssi mzdu, to znamend, e
v Kralovéhradeckém kraji dosahovali 85 % hodnoty CR. Specialisté v Kralovéhradeckém kraji
dosahovali 87 % hodnoty CR, tj. rozdil 5.640 K&. Nésledovali Techni¢ti odborni pracovnici s rozdilem
2.408 KE. Vzaméstnanich Pomocni a nekvalifikovani pracovnici a Kvalifikovani pracovnici
v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi byly v Kralovéhradeckém kraji prdmérné hrubé mésiéni mzdy vyssi
ne v Ceské republice.

Tabulka IV.3 Priimérné hrubé mési¢ni mzdy zaméstnanci podle hlavnich tfid zaméstnani CZ-ISCO v
Kralovéhradeckém kraji vii¢i CR v letech 2011-2017

Primérné hrubé mési¢ni mzdy zaméstnanct podle hlavnich tfid zaméstnani CZ-ISCO v Kralovéhradeckém
kraji vaci €R (v %, 100 = CR)

z toho podle CZ-I1SCO: ‘ 2011 ‘ 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Zakonodarci a fidici pracovnici
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Specialisté 82 84 85 85 86 88 87
Technicti a odborni pracovnici 88 91 92 92 92 92 93
Utednici 89 89 90 91 90 92 90
Pracovnici ve sluzbdach a prodeji 97 99 100 101 101 100 100
Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a

rybarstvi 104 97 102 100 105
Remeslnici a opravafi 97 97 97 98 97 99 99
Obsluha stroja a zafizeni, montéfi 96 96 95 97 97 97 100
Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 105 106 - 104 105 106 |-

Chybéjici data u Kvalifikovanych pracovnikii v zemédélstvi, lesnictvi a rybdrstvi nemd CSU k dispozici.
Zdroj: €SU, vlastni vypocty

V obdobich ekonomické krize (2011-2013) i ekonomického rdstu (2013-2017) dosahovaly
v Kralovéhradeckém kraji i Ceské republice priimérna tempa riistu primérnych hrubych mésiénich
mezd kladnych hodnot. Vy$&i pfirdstky zaznamenaly Kralovéhradecky kraj i Ceska republika v dobé
ekonomické prosperity. V letech 2011-2013 nejrychleji rostly mzdy v zaméstnanich Specialisté (4,4
%) a Technicti a odborni pracovnici (2,9 %) v Kralovéhradeckém kraji a v zaméstnanich Kvalifikovani
pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi (3,4 %) a Specialisté (2,3 %) v Ceské republice. V letech
2013-2017 nejvyssi pFirGstky zaznamenala zaméstnani Pracovnici ve sluzbach a prodeji a Obsluha
stroju a zafizeni, montéfi v Kralovéhradeckém kraji a zaméstnani Pracovnici ve sluzbach a prodeji (6
%), Obsluha strojli a zafizeni, montéfi (4,8 %)a Remeslnici a opravafi (4,8 %).

Nejvétsiho prliimérného tempa rlstu mezi roky 2013-2017 v rozmezi 4-6 % dosahuje sedm skupin
zaméstnani CZ-1ISCO — specialisté; pracovnici ve sluzbach a prodeji; obsluha strojti a zafizeni, montéfi;
femeslnici a opravafi; technicti a odborni pracovnici.
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Graf IV.16 Primérné hrubé mésicni mzdy podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO v KHK - tempo ristu
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Zdroj: €SU; viastni vypocty
IV.6 Cizinci na trhu prace

IV.6.a Zhodnoceni vyvoje zastoupeni cizincti na trhu prace

Ceska republika se potykd s rekordné nizkou mirou nezaméstnanosti. V Kralovéhradeckém kraji je tato
situace zvyraznéna tim, Ze kraj dosahuje cca o 1 p. b. niz&i miry nezaméstnanosti ne? celd CR, pficemz
Zaméstnavatelé tak reSi tento nedostatek pracovni sil zvySenym zajmem o zaméstndvani osob ze
zahranici. Jedna se zejména o obcany EU, ale i o ob¢any tfetich zemi.

Dle zakona €. 326/1999 Sb. o pobytu cizincG na tzemi Ceské republiky, se cizincem rozumi fyzicka
osoba, kterd neni statnim ob&anem CR, véetné obcana Evropské unie. Pokud je nadale zmifiovan
cizinec, cizi statni pfislusnik apod., je minén cizinec tak, jak je definovan zakonem o pobytu cizinc.

Uvedené Udaje jsou za obdobi let 2014—2018 a vychazi ze statistik Ufadu prace. Jsou v takovém stavu,
v jakém je zaméstnavatelé Uradu nahlasi. Nelze je tak mit za zcela presné, ale spiSe za dostatecné
presné trendy postihujici. Ve statistikach jsou vedeni cizinci, ktefi vykonavaji zaméstnani na uzemi
Kralovéhradeckého kraje a to bez ohledu na jejich skutecné bydlisté. Jsou tak zahrnuti i ti, ktefi na
uzemi kraje dojizdéji za praci z jinych krajQ, Ci ze zahranici (Polsko). Analogicky, v po¢tech nejsou
zahrnuti cizinci, ktefi se sice z hlediska pobytu zdrZuji na Uzemi kraje, ale zaméstnani vykonavaji jinde.
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IV.6.b Struktura zaméstnanych cizincti

Struktura zaméstnanych cizinci z hlediska zemé pavodu®

V ramci Kralovéhradeckého kraje jsou cizinci nejvice zastoupeni v okrese Rychnov nad Knéznou a pak

evvs

Ji¢in. V pfihranic¢nich okresech tvofi nejvétsi podil obéané Polska, ktefi dojizdi za praci kazdy den,
v okresech Ji¢in a Hradec Kralové jsou to obcané Slovenské republiky.

Tabulka 1V.4 Pocty legdlné zaméstnanych cizincl v okresech KHK k 31.12.2018 a nejcastéjsi zemé
plvodu

pocet cizincl
abs. \ %
Hradec Kralové SVK (33,4 %), UKR (27,8 %), HUN (7,5 %), POL (7,5 %), ROU (4,2 %)
Ji¢in 2401 11 % | SVK (35,7 %), UKR (31,6 %), ROU (9,2 %), BLR (5,5 %), POL (3,7 %)
Néchod 4039| 19%|POL (58,3 %), SVK (11,5 %), UKR (10,7 %), ROU (4,9 %), HUN (4,3 %)
SRR LGS 6590 | 31 % | POL (63,6 %), SVK (12,4 %), UKR (12,4 %), ROU (2,8 %), HUN (2 %)
Trutnov 3332| 16% |POL (42,7 %), SVK (23,3 %), UKR (15,7 %), HUN (2,9 %), ROU (1,6 %)
Celkem 21048 | 100 % | POL (39,9 %), SVK (21,3 %), UKR (18,2 %), ROU (4,1 %), HUN (4 %)

* SVK — Slovensko, UKR — Ukrajina, HUN — Madarsko, POL — Polsko, ROU — Rumunsko, BLR — Bélorusko
Zdroj: UP €R; viastni vypocty

Okres Nejcastéjsi zemé plivodu*

Nize uvedené tabulky a grafy popisuji vyvoj po€tu a struktury zaméstnanych cizincti v kraji. Vyplyva z
nich rychly rist jejich poctu, kdy oproti roku 2014 doslo k navyseni poctu o 157 %.

Tabulka IV.5 Vyvoj poctu legalné pracujicich cizinci na izemi KHK dle skupin zemi pltvodu (k 31.12.
let 2014-2018)

Zména
2018/2014

Celkem vsechny staty 8181| 10300 | 14607 |17 777 | 21 048 257 %
Celkem staty EU 6574| 8450 12010| 13812 | 15452 235 %
Celkem Island, Norsko, Lichtenstejnsko a Svycarsko 5 7 6 7 8 160 %

Celkem ostatni zemé 1602| 1843 | 2591| 3958| 5588 349 %
Zdroj: UP €R; viastni vypocty

obdobi 2014 2015 2016 2017 2018

Z hlediska struktury cizincti skupin zemi pavodu prevladaji zaméstnanci ze zemi Evropské unie, ktefi
se na celkovém poctu podileji ze 73 %. Oproti roku 2017 jejich podil pokles o 4 p. b., coZ je dano
postupnym prichodem cizincl ze tfetich zemi na tzv. zaméstnaneckou kartu (viz déle). Vyfizeni této
karty predstavuje vyraznou administrativni prekazku, jinak by byl prirGstek nejspise vyssi. Zbytek tvori
obcané tretich zemi, statni prislusnici ostatnich zemi EHS tvofi pouze jednotky pripada.

1. ReZimy ptistupu na trh préace v CR viz pFilohy.
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Graf IV.17 Vyvoj poctu legalné pracujicich cizinc v KHK v letech 2014-2018 - nejcastéjsSi zemé plvodu

Vyvoj poctu legalné pracujicich cizinch v HKK v letech 2014-2018
nejcastéjsi zemé puvodu
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Zdroj: UP CR

Ze zemi EU doslo k nejvyssimu nartstu u obéant Polska. Oproti roku 2014 se pocet zvysil 0 194 %, na
celkovém poctu se podileji ze 40 %. Ddvodem je rozvoj automobilového primyslu v zavodé Skoda
Auto, a.s. v Kvasinach a u navazujicich subdodavatel(l. Nejvice pracuji v okrese Rychnov nad Knéznou
(cca 50 %), Nachod (28 %) a Trutnov (17 %), tj. v okresech s Polskem sousedicich. Jsou zaméstnani
hlavné pres agentury prdce, pfimo zaméstnani jsou zejm. v oblasti automotive, gumarenstvi,
elektrotechniky jako montazni délnici mechanickych zafizeni, pomocni pracovnici ve vyrobé, obsluha
strojl na vyrobu vyrobki z plastl a pryZe, montazni délnici elektrickych zafizeni, svareci. Na konci roku
2018 Ize sledovat zménu trendu, doslo k zastaveni ristu poctu, oproti roku 2013 poklesl jejich podil na
poctu zaméstnanych cizincl o 2 p. b. Jako ddvod Ize uvést dosaZeni plného stavu ve Skodé Auto. Od
zaméstnavatell pochazi informace o zastaveni ndboru z dGivodu negativniho vyhledu do budoucna a
snizovani zakazek.

Druhou nejvyznamnéjsi v kraji zaméstnanou skupinou cizincl jsou obcané Slovenska, ktefi se na
celkovém poctu podileji 21 %. Za posledni 4 roky se jejich pocet v kraji zvysil o 60 %. Slovaci jsou
rovnomeérnéji rozmisténi v ramci celého kraje, nejvice je jich zaméstnano v okrese Hradec Kralové
(35 % celkového poctu) a pak v okrese Ji¢in. Jejich vyznamnym zaméstnavatelem je napf. Fakultni
nemocnice Hradec Kralové, kde tvofi 70 % zaméstnanych cizincll. Pracuji jako zdravotnicky personal.

Treti nejvyznamnéjsi skupinou jsou Ukrajinci. Za posledni 4 roky se jejich pocet zvysil o 162 %.
S ohledem na casté sezdnni zaméstndvani ve stavebnictvi ¢i zemédélstvi Ize pozorovat kolisavy vyvoj
jejich poctu v prlibéhu roku, kdy v zimnich mésicich dochazi k poklesu. Ukrajinci jsou zaméstnavani
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spise na méné kvalifikovanych pozicich a to jako délnici v oblasti vystavby budov, dale jako pomocni
pracovnici ve vyrobé, uklize¢i, montdzni délnici, strojirensti délnici a fidici.
Z dalSich zemi EU zde pracuji hlavné Rumuni, Madafi a Bulhafi. Vykondvaji zejm. méné kvalifikované
prace a to pomocni délnici ve vyrobé, obsluha stroju a zafizeni, montazni délnici. Z tfetich zemi jde dale
zejména o Vietnamce a Mongoly. Jedna se vsak uz o velmi nizké pocty (1,5 % a 1,3 %). Vietnamci pracuji
zejména jako prodavaci a kuchafti. Mongolové pracuji zejména jako Sicky.

Z hlediska vzdélani prevladaji cizinci se zakladnim vzdélanim (39 %) a vyucenim (36 %), coZ odpovida
tomu, Ze konaji zejm. profese méné kvalifikované ¢i femesiného charakteru. Je vsak tfeba uvést, Ze jde
o vzdélani takové, jaké je zaméstnavatelem nahldseno. Lze predpokladat, Ze u nékterych cizinci ze
tfetich zemi je vzdélani ziskané v zemi plvodu vyssi, neZ je na dokladech uvadéné.

Z hlediska typu povoleni k zaméstnani prevaZzuji cizinci, ktefi pro vstup na trh prace Zzadné povoleni
nepotiebuji. Na celkovém poctu se podileji cca z 90 %.

K narlstu dochazi i mezi cizinci ze tfetich zemi. Zaméstnanecké karty, které potrebuji, jsou vydavany
od poloviny roku 2014; prvni nastupy se uskutecnovaly az od roku 2015. Pfi srovnani let 2016 a 2018
Ize zjistit, Ze k roku 2018 pocet zaméstnaneckych karet stoupl o 505 %. Dlvodem pozdéjsiho nastupu
je administrativni ndroc¢nost ziskani povoleni.

Tabulka IV.6 Vyvoj poctu legalné pracujicich cizincti v KHK dle typu povoleni (k 31. 12. let 2014-2018)

obdobi 2016

Informacni karty ob¢anti EU a EHP

2017 2018 Zména 2018/2014

Informacni karty mimo EU a EHP

Povoleni k zaméstnani

Zaméstnanecké karty

Celkem

Zdroj: UP CR; viastni vypocty
Struktura zaméstnanych cizinct z hlediska profesi a hlavniho CZ-NACE’ zaméstnavateli

Struktura cizinci vykonavanych profesi a nejcastéjsi CZ-NACE zaméstnavatelll odrazi zaméreni regionu
na zpracovatelsky priimysl, tj. na strojirenstvi a zejména na automobilovy priimysl.

Nejvyznamnéjsi je profese montaznich délnikd, ktera v tfidé CZ-ISCO® 8 tvofi 69 %, na celkovém poctu
vSech zaméstnanych cizincl se podili z 30 %. Druhou nejvyznamnéjsi skupinou jsou manipulaéni a
pomocni délnici ve vyrobé, tj. nekvalifikované profese. Tato skupina se podili na celkovém poctu
zaméstnanych cizincll z 18 %. Ve skupiné ,,femeslnici a opravafi“ jesté vyraznéji vynika profese kovafi,
nastrojafi a pfibuzni pracovnici, kterd v této skupiné tvofi 27,5 %, v celkovém poctu pak tvofi 3,5 %.

7 CZ-NACE (Nomenclature of Economic Activities) je klasifikace ekonomickych ¢innosti podle mezinarodni statistické
klasifikace ekonomickych c¢innosti v souladu s nafizeni Evropského parlamentu a rady (ES) ¢. 1893/2006. Nahradila
Odvétvovou klasifikaci ekonomickych ¢innosti (OKEC).

8 Klasifikace CZ-ISCO je narodni statisticka klasifikace zaméstnani vypracovana na zakladé mezinarodniho standardu
International Standard Classification of Occupations (ISCO-8), jehoZ tvlircem je Mezindrodni organizace prace (ILO).
Klasifikace CZ-1ISCO nahrazuje rozsifenou Klasifikaci zaméstnani (KZAM-R).
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Tabulka IV.7 Struktura legalné zaméstnanych cizincti v KHK dle vykonavanych profesi (CZ-1SCO)

Nejcastéjsi zemé

Trida CZ-1ISCO % . Nejcastéjsi profese**
puvodu*
1 - Zakonodareci a ridici 08 SVK, POL, DEU, fidici pracovnici ve vyrobé, fidici pracovnici v oblasti
pracovnici "~ | UKR, GBR obchodu, nejvyssi predstavitelé spole¢nosti
2 - Specialisté, védecti a 37 SVK, UKR, POL, Iékafi, ucitelé na vysokych a vyssich odbornych
odborni dusevni pracovnici "" | GBR, USA Skolach, specialisté ve vyrobé, stavebnictvi
3 - Technicti a odborni 29 SVK, POL, UKR, technici v prlimyslovych oborech, odborni pracovnici
pracovnici ! RUS, DEU ve zdravotnictvi, mistfi ve vyrobé a stavebnictvi
4 - Urednici 20 SVK, POL, UKR, urednici v logistice, vSeobecni administrativni
! MDA, BLR pracovnici, pracovnici informacnich sluzeb
5 - Pracovnici ve sluzbach a 57 SVK, UKR, VNM, | prodavaci a pribuzni pracovnici v prodejnach, kuchafri,
prodeji ! POL, CHN ¢iSnici a servirky
S:;:Zgg:?;;?'aﬂ?::é:"’? 0,5 ;\Ifg: :{Jgﬁ’ POL, chovatelé zvitat pro trh, zahradnici a péstitelé
7 - Remesinici a opravafi 148 SVK, POL, UKR, zamecnici, nastrojafi, svaredi, zednici a femeslnici na
"~ | MNG, ROU stavbach, Svadleny a Sicky, zpracovatelé potravin
8 - Obsluha strojd a zafizen, POL, UKR, SVK, m'onta’inl' délnici \{y’/fotfkt‘] a zanl’zenvl’, obsluha stroju lna
montéfi 41,1 BLR. ROU vyrobu a zp.l:acot/anl VYTObk,uf F?vryze a plastu a papiru,
obsluha pojizdnych zatizeni, fidici
9 - Pomocni a 28.6 POL, UKR, SVK, pomocni pracovnici ve vyrobé, pomocni pracovnici ve
nekvalifikovani pracovnici " | HUN, ROU stavebnictvi, uklizedi
Z toho Zeny 31,3 | POL, UKR, SVK, HUN, ROU

*SVK — Slovensko, POL — Polsko, DEU — Némecko, UKR — Ukrajina, GBR — Velkd Britdrzie, USA — Spojené stdty
americké, RUS — Rusko, MDA — Moldavsko, BLR — Bélorusko, VNM — Vietnam, CHN — Cina, MNG — Mongolsko,
ROU — Rumunsko, HUN — Madarsko ** Urceno ze vzorku cca 75 % vsech zaméstnanych cizincd.
Zdroj: UP €R; viastni vypocty

Bez ohledu na tfidu CZ-ISCO prevladaji vidy statni pfislusnici Polska, Ukrajiny, Slovenska. U tfidy 1. a 2.
CZ-ISCO se vyskytuji i pracovnici ze ,starych” zemi EU (Némecko a Velka Britanie), ktefi vykonavaji
¢innosti ve vedoucich funkcich firem v cizim vlastnictvi. Jedna se pouze o desitky zaméstnancu.

Strukturu firem zaméstnavajici cizince dle hlavniho CZ-NACE uvadi niZze uvedena tabulka IV. 9. Mezi
sekcemi CZ-NACE jednoznacné prevazuje zpracovatelsky primysl, ktery se na celkové zaméstnanosti
cizincl podili z poloviny. V ramci skupiny pak dominuje vyroba motorovych vozidel zaméstnavajici
cizince jak jako kmenové, tak jako agenturni pracovniky. Jde hlavné o firmy Skoda Auto a.s. a
Continental Automotive. Druhou vyznamnou skupinou je vyroba plastovych a pryZovych vyrobkii,
ktera je zastoupena firmami Trelleborg Bohemia, a.s. a Simoldes Plasticos Czech s.r.o0. Celkem v kraji
cizince zaméstndava cca 2300 firem. Dvé firmy maji vice nez 1000 cizincll, 22 firem zaméstnava mezi
100 a 1000 cizincu, z toho je 7 agentur prace, které dohromady zaméstndvaji cca 2.650 cizincu.

Na druhém misté je sekce CZ-NACE N — administrativa s 19% podilem. Zde jsou obsaZzeny agentury
prace. UFad prace eviduje pouze CZ-NACE zaméstnavatele, tj. agentury prace, a nikoliv jiz kone¢ného
uzivatele. S vyloucenim administrativy je tak druhym nejvyznamnéjsim odvétvim, které zaméstnava
cizince, stavebnictvi, a to cca s 7,3% podilem, na tretim misté je obchod s podilem ve vysi 5,5 %.

Tabulka IV.8 Struktura zaméstnanych cizinch v KHK dle CZ-NACE zaméstnavatelli — nejc¢asté;jsi
skupiny

Nejcastéjsi

Sekce CZ - NACE % = o
zemé plivodu

Nejcastéjsi odvétvi (sestupné dle ¢etnosti)
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29 Vyroba motorovych vozidel, ptivésl a navésh (17,4 %), 22
C - zpracovatelsky 501 POL, UKR, SVK, | Vyroba pryZovych a plastovych vyrobkd (9,3 %), 25 Vyroba
prumysl "“1ROU, MNG kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobk( (4,4 %), 27

Vyroba elektrickych zatizeni (3,4 %)
F - stavebnictyi 73 UKR, SVK, POL, |41 Vystavba budov (4,3 %), 43 Specializované stavebni

"~ | HUN, ROU ¢innosti (2,7 %)

G - velkoobchod a 55 SVK, UKR, POL, |47 Maloobchod, kromé motorovych vozidel (2,7 %), 46
maloobchod, opravy... "~ | VNM, SRB Velkoobchod, kromé motorovych vozidel (2,4 %)
H - doprava a 33 SVK, URK, POL, |49 Pozemni a potrubni doprava (1,6 %), 52 Skladovani a
skladovani "~ | MDA, HUN vedlejsi ¢innosti v dopravé (1,5 %)
L;:;:Z::;‘::m' 3,3 \L/JEF;/'I,S(\:/HK;\I, 56 Stravovani a pohostinstvi (2,4 %), 55 Ubytovani (0,9 %)
M- profesni, védecké )8 POL, SVK, UKR, |74 Ostatni profesni, védecké a technické Cinnosti (1,9 %), 69
a technické cCinnosti "~ | HUN, ROU Pravni a ucetnické Cinnosti (0,4 %)
N - administrativni a 19.0 POL, SVK, UKR, |78 Cinnosti souvisejici se zaméstnanim (15,9 %), 81 Cinnosti
podplirné ¢innosti "~ HUN, ROU souvisejici se stavbami a Upravou krajiny (2,4 %)
Q - zdravotni a socialni 55 SVK, UKR, POL, | 86 Zdravotni péce (2,3 %), 87 Pobytové sluzby socialni péce
péce "~ | RUS, BLR (0,2 %)

*POL — Polsko, UKR — Ukrajina, SVK — Slovensko, ROU - Rumunsko, MNG — Mongolsko, HUN — Madarsko,
VNM —,Vievtnam, SRB — Srbsko, MDA — Moldavsko, CHN — Cina, RUS — Rusko, BLR - Bélorusko
Zdroj: UP CR; vlastni vypocty

IV.6.c Podil cizinci pobyvajicich v kraji

PFiloZena tabulka vychazi z Gdajd CSU a jako takova uvadi tdaje odlidné od UP CR. Jde o cizince v kraji
usazené, tj. v€etné nepracujicich, na druhou stranu nezahrnuje ty, ktefi zde pracuji, ale bydli jinde
(napt. pfeshranicni pracovniky). Z dat vyplyva, Ze podil cizincl na poc¢tu obyvatel v kraji je trvale cca na
Urovni 2,5 % a je o cca 2 % nizsi, nez Gdaj za celou CR. Z meziroénich indexd také vyplyva, 7e a¢ se pocet
obyvatel mezirocné pfilis neméni (meziroéni zména je cca 0,1 p. b.), podil cizincli na po¢tu obyvatel
v CR i kraji neustale roste, tj. pravé pfichod cizinct je diivodem toho, Ze poéet obyvatel v kraji a CR
neklesa. S ohledem na stav ekonomiky se v CR usazuje meziro¢né stale vice cizinc(.

Z hlediska nejéastéjsich zemi plvodu v kraji prevladaji Ukrajinci (27,4 %), Slovaci (19,6 %), Polaci (11,6
%), Vietnamci (11 %), Nizozemci (2,7 %).

Tabulka IV.9 Vyvoj podilu cizinct na obyvatelstvu kraje a CR v letech 2011-2018

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Pocet cizinct v kraji 14 078 13 269 13312 13 266 13683 14 348 15 268 16 654
meziro¢ni zména (%) - 94,3 100,3 99,7 103,1 104,9 106,4 109,1
Pocet obyvatel v kraji 553856 | 552946| 551909| 551590| 551421| 550804 | 551089 | 551021
mezirocni zména (%) -- 99,8 99,8 99,9 100 99,9 100,1 100
Podil na obyvatelstvu (%) 2,5 2,4 2,4 2,4 2,5 2,6 2,8 3
Pocet cizincti v CR 434153 | 435946 439189 | 449367 | 464670| 493441 | 524142 | 564345
meziro¢ni zména (%) - 100,4 100,7 102,3 103,4 106,2 106,2 107,7
Pocet obyvatel v CR 10505445 |10516125 {10512419 |10538275 |10553843 |10578820 (10610055 (10649800
meziro¢ni zména (%) - 100,1 100 100,2 100,1 100,2 100,3 100,4
Podil na obyvatelstvu (%) 4,1 4,1 4,2 4,3 4,4 4,7 4,9 5,3

Zdroj: €SU, vlastni vypocty.
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I.1.a Srovnani zaméstnanych cizincti v Kkraji s primérnymi tidaji za celou CR

| v porovnani kraje s CR se odrazi vyrazna orientace na zpracovatelsky primysl. V tomto prémyslu je
tak zaméstnano 50 % cizinc(, cozZ je 0 20 p. b. vice, nez je republikovy primér. Ostatni odvétvi jsou tak
proporcionalné ponizena. Ve srovnani s CR jsou také cizinci vice zaméstnani pries agentury prace, co?
je dano potrebou pridmyslu pruzné reagovat na vyvoj nabidky a poptavky na trhu.

Stejna orientace se odrazi i ve struktutre vykonavanych profesi s dvojndsobnym zastoupenim obsluhy
strojl a zafizeni, montérl a naopak vyrazné nizsim zastoupenim kvalifikovanych profesi, zejm. tfidy CZ
ISCO 2 (06,8 p. b.). Obdobné se odrazi i ve vzdélani cizincl, kdy vykonadvané profese vyZaduji spiSe nizsi
vzdélani, je zde vyssi zastoupeni zdkladniho vzdélani a zejména vyuceni. Prilehlost k Polsku se projevuje
vyssim zastoupenim osob z EU, zastoupeni informacnich karet obc¢anli EU je vy$sio 9 p. b.

Z hlediska podilu cizincd na poctu zaméstnanych je kraj na 8. misté ze 14 kraju. Z hlediska statni
prislusnosti se opét projevuje blizkost polskych hranic, kdy zastoupeni Polakd mezi zaméstnanymi
cizinci je 5x vyssi, nez celorepublikovy primér a naopak zastoupeni jinak nejcastéjsich Slovaku je nizsi
012,4 p. b. Sest nejéastéjsich zemi plivodu je viak totoznych, jde déle o Ukrajinu, Rumunsko, Madarsko
a Bulharsko s rozdilem v ramci zastoupeni jiz jen na Urovni nizkych jednotek procent.

Tabulka.IV.10 Struktura zaméstnanych cizincl v roce 2018 - srovnani Kralovéhradeckého kraje a CR

rozdl'l‘ struktura v %
HKK C€R

struktura v %
HKK = R | p.b.

A - zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi 1,7%| 2,6%| -0,8| [MEWEICHTLEGER ISR e I(o]

Sekce CZ NACE Trida CZ-1SCO

B-tébaadobyvani  ERIEEEVIIRVEIN > - specialisté, vdetti a odborni
C - zpracovatelsky pramysl 50,0%| 29,5%| 20,5 dusevni pracovnici

D - vyroba a rozvod elektfiny, plynu... 0,0%| 0,3%| -0,2| Pelreiedfererel Lol N E T (d]

E - zasobovani vodou... 0,2%| 0,4%| -0,2| [EEELNTE

F - stavebnictvi AT R VI 21l 5 — Pracov. sluzbach a prodeji

G - velkoobchod a maloobchod... 5,5% 9,9% ‘4,4 6 - Kvalifikovani pracovnici Vv

H - doprava a skladovani 3,3%| 5,1%| -1,8 zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi

I - ubytovani, stravovani a pohostinstvi [EEIEIZANE-X-7MES WM 7 - Remeslnici a opravafi

J - informaéni a komunikaéni ¢innosti 0,3%| 4,3%| -4,0| FRel B e R

K - penéznictvi a pojistovnictvi 0,2%| 1,1%| -0,9| [l

L - ¢innosti v oblasti nemovitosti 0,6%| 1,6%| -1,0| PRIyl EEN AT E LA (]

M - profesni, védecké a techn. éinnosti 2,8%| 5,8%| -3,0

N RELIGIGIBIEGIEN LG NIGERLO LT 18,9%| 17,6%| 1,4 . ., struktura v %
Stupen vzdélani =

O - vefejna sprava a obrana... 0,1%| 0,2%| -0,1 HKK CR

P - vzdélavani 1,3%| 2,0%| -0,8| [LZAGLEELER I ILEFEINERNT 0,6%| 0,7%

-0,1

Q - zdravotni a socialni péée 2,5%| 2,3%| 0,2| [Al{ELITRZLEET 38,7%| 34,9%

3,8

R - kulturni, zdbav. a rekreaéni ¢innosti 0,3%| 0,6%| -0,4| PSiGliIfvLEENER T 35,8%| 25,6%

10,2

S - ostatni ¢innosti 1,3%| 1,2%| 0,2| Pl lf A ENTE G ET G0 14,8%| 18,6%

-3,8

Vyssi odborné 0,7%| 0,8%

-0,1

struktura v % rozdl’l‘ Vysokoskolské 7,3%| 16,9%

-9,6

Typ povoleni k zaméstnani

HKK &R p.b. [l Neuvedeno 2,1%| 2,6%

-0,5

Informacni karty ob¢ant EU a EHP ‘ 73,4%
Informacni karty mimo EU a EHP ‘ 15,7%
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Povoleni k zaméstnani 3,5% 5,5%| -2,0

Zaméstnanecké karty | 74%| 80% 06 7,7%| 10,9%| -3,2

Uzemi Nejéastéjsi staty
Kraj Polsko - 39,9 %, Slovensko - 21,3 %, Ukrajina - 18,2 %, Rumunsko - 4,1 %, Madarsko - 4 % Bulharsko - 2,1 %

¢R Slovensko - 33,7 %, Ukrajina - 21,3 %, Polsko - 7,9 %, Rumunsko - 7,8 %, Bulharsko - 6,1 % Madarsko - 3,2 %

Zdroj: UP CR; viastni vypocty, CSU
IV.7 Nezaméstnanost

IV.7.a Vyvoj celkové nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém Kraji

Krélovéhradecky kraj je regionem s vyrovnanym podilem sluZeb a primyslu na pfidané hodnoté.
Typicka je velka vazba na automobilovy priimysl, vyvoj trhu prace je tak do zna¢né miry ovlivnén timto
faktorem, a to hlavné v okrese Rychnov nad Knéinou a Ji¢in (vazba na zivod Skody Auto, a.s.
v Kvasinach a Mladé Boleslavi), ale i v dalSich okresech, kde funguji subdodavatelé pro toto odvétvi.

Graf IV.18 Vyvoj podilu nezaméstnanych osob (PNO) v KHK a CR v letech 2007-2018
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Zdroj: UP CR; viastni vypocty

Z grafu vyplyva, 7e vyvoj nezaméstnanosti v kraji kopiruje vyvoj v CR s tim, 7e mira nezaméstnanosti
v kraji byla vidy o cca 1-1,5 p. b. nizsi, nez pramér CR. Na konci roku 2012 se tento rozdil zhorsil na
0,7 p. b., aby tak setrval cely rok 2013 a po zacatek roku 2014. V tomto obdobi dosdhla mira
nezaméstnanosti jednoho ze svych maxim ve sledovaném obdobi, tj. 8,6 % v prosinci 2012 (absolutni
maximum v unoru 2010 dosdhlo 8,7 %). Od roku 2014 jiz dochazi k jejimu setrvalému poklesu.
K narlstu v radu desetin procenta dochazi o prazdninach z divodu prichodu absolventl skol, na
prelomu roku je rist cca o 1,5 p. b. dan sezénnosti. V letech 2015-2018 se vsak z divodu rlstu
ekonomiky sezénnost projevovala vyrazné méné, byla z¢&asti vymazana vysokou poptavkou organizaci
po zaméstnancich. V dubnu aZ listopadu 2018 dosahla registrovana mira nezaméstnanosti v kraji
opakované svého historického minima, kdy byla na Grovni 2,1 %, co? je 0 0,8 p. b. méné&, ne? v CR.
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Tabulka V.11 Nezaméstnanost a volna pracovni mista v KHK a CR (srovnani)

31.12.2018 zména 2018/2011 zména 2018/2013 zména 2018/2017

Ukazatel

HKK CR HKK CR HKK CR

uchazeci o zaméstnani 231534| -59,6%| -54,5% -61,2%| -14,5%

volna pracovni mista \ 12848| 324410 691% 807 %| 889% 822%| A45,7%| 498 %

uchazedi pripadajici na 1 VPM 0,7 0,7 -13 -13,5 -20,6 -16,3 -0,5 -0,6

podil nezaméstnanych osob 2,3% 3,1%| -5,2p.b.| -5,5p.b.] -5p.b.| -5,1p.b.| -0,4 p.b.| -0,7 p.b.
Zdroj: http://portal.mpsv.cz/sz/stat; vlastni vypocty

Ve vsech sledovanych veli¢inach doslo mezi lety 2013 a 2018 ke zlepSeni, pficemz kraj se zlepSoval
vyraznéji, nez je primér za celou republiku. Tento trend se zménil aZ v roce 2018, kdy se rozdil mezi
krajem a CR sniZil, sledované veli¢iny klesaly rychleji v CR, ne? kraji. To Ize pficist vyéerpanosti trhu
prace v regionu, kdy jiZz neni prostor pro dalsi pokles nezaméstnanosti. Podil nezaméstnanych osob
klesl 0 5 p. b., v rdmci celé CR pak 0 5,1 p. b., a je tak 0 0,8 p. b. nizsi, nez je republikovy priimér.

Z postaveni Kralovéhradeckého kraje mezi ostatnimi kraji vyplyva, zZe pat¥i ke krajiim s nejnizsi mirou
nezameéstnanosti, kdy nizsi miru maji jen tti kraje, a to Hlavni mésto Praha, Plzensky a Pardubicky kraj.
Kraj si pozici udrZzuje dlouhodobé; bez ohledu na hospodarsky vyvoj se pohybuje na 5. ¢i 4. misté,
v letech 2015-2017 se posunul na 3. misto.

Graf IV.19 Podil nezaméstnanych osob v krajich €R k 31. 12. 2018 (v %)

Praha 1,9
Plzenisky kraj 2,1
Pardubicky kraj 2,2
Kralovéhradecky kraj 2,3
JihoCesky kraj 2,4
Zlinsky kraj 2,6
Stredocesky kraj 2,6
Karlovarsky kraj 2,9
kraj Vysocina 3,0
Celkem CR 3,1
Liberecky kraj 3,2
Olomoucky kraj 3,4
Jihomoravsky kraj 3,9
Ustecky kraj 4,5
Moravskoslezsky kraj 4,7

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

Zdroj: UP €R; viastni vypocty

IV.7.b Struktura nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

V této kapitole je popsan vyvoj nezaméstnanosti z hlediska struktury uchazecli o zaméstnani
evidovanych na Ufadé prace CR. Vybran byl rok 2008, kdy byla nejniz$i nezaméstnanost pied tim, ne
se projevila svétova hospodarska krize a rok 2013, kdy dosahla vrcholu. S ohledem na analyzované

obdobi ostatnich ¢asti tohoto dokumentu je doplnén rok 2011. Nezaméstnanost je analyzovana podle
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vékové struktury uchazecl, dosazeného stupné vzdélani, délky trvani evidence a zastoupeni osob se
zdravotnim postizenim. Samostatna kapitola je vénovana nezaméstnanosti absolventu.

Tabulka IV.12 Uchazeéi o zaméstnani v KHK a v CR podle vékovych skupin k 31.12. (roky 2008, 2011,
2013, 2017, 2018)

2008 2011 2013 2017 2018 Index Index

% % % % %  2018/2013 2018/2017
do 19 let 5,6 4,9 3,9 4,0 4,4 111,4 % 109,9 %
20-29 let 23,8 26,0 25,9 19,1 19,6 75,6 % 102,3 %
30-39 let 22,2 23,5 22,7 19,5 19,1 84,0 % 98,1 %
40-49 let 18,9 20,4 20,7 21,5 21,9 105,7 % 101,9 %
50-54 let 13,6 11,5 10,3 11,8 11,1 107,7 % 94,5 %
55 a vice let 146,0 %
Celkem kraj absolutné 14 728
do 19 let
20-29 let
30-39 let
40-49 let
50-54 let
55 a vice let
Celkem CR absolutné 38,8 %

Zdroj: http.//portal.mpsv.cz/sz/stat; vlastni vypocty

UoZ dle véku

Zména nezaméstnanosti se projevuje i ve zméné struktury uchazecl o zaméstnani. Jak vyplyva z Udaje
Index 2018/2013, ktery uvadi zménu podilu zastoupeni jednotlivych skupin na celkovém poctu
uchazecd, s niZzSi nezaméstnanosti klesa zastoupeni mladsich skupin a relativné roste zastoupeni
starsich ro¢nikd. Nejvétsi pokles je ve skupiné 20 az 29 let, kdy relativni zastoupeni kleslo cca o 24,4
%, absolutné o 6,3 p. b. Nejvétsi narlst je u vékové skupiny 55 a vice let, jeji podil se zvysil na 146 %,
v absolutnim vyjadreni o 7,5 p. b. Pfi srovndni let 2018 a 2017 vsak tento trend prestava platit.
Absolutné stale klesa pocet uchazecli ve vsech skupinach (vétSinou o 12,5 % az 19 %), starsi rocniky
vsak klesaji rychleji. To je nejspiSe dano situaci trhu prace, kdy se dostava i na osoby, které jsou jinak
na trhu prace obtizné uplatnitelné (napf. pro zastaralou kvalifikaci ¢i zdravotni omezeni).

Z hlediska srovnani's prdmérnymi Gdaji za CR k 31. 12. 2018 plati, Ze struktura uchaze&d dle véku v kraji
nevykazuje vyrazné odchylky od republikového priiméru. Nejvétsi rozdil je u vékové skupiny 20-29 let,
kdy podil této skupiny je v kraji vy$sio 1,9 p. b.

Tabulka IV.13 Nezaméstnanost v jednotlivych vékovych skupinach v KHK a v CR k 31.12. 2018

kraj/€R do19let 20-29let 30-39let 40-49let 50-54let 55 avice let
Kralovéhradecky kraj

CR
Rozdil v p.b.
Zdroj: http://portal.mpsv.cz/sz/stat; viastni vypoéty, CSU — odhady poctt

Vyse uvedena tabulka popisuje miru nezaméstnanosti v jednotlivych vékovych skupinach obyvatelstva
mezi 15 a 64 rokem véku. Rozdéleni obyvatelstva do vékovych skupin vychazi ze statistickych odhadu
a mQZe se tak od ostatnich Udaj( v této kapitole mirné li$it. Ze srovnani mezi krajem a CR viak vyplyva,
7e vkraji je ve viech vékovych skupinich nizsi mira nezaméstnanosti, nez v ramci v CR, pficemz
s rostoucim vékem téchto skupin se tento rozdil zvétSuje ve prospéch kraje. V kraji se tak dafi nalézt
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uplatnéni star$im roénikéim lépe, ne? je tomu v priiméru za CR a to i pres to, Ze vékova struktura v kraji
se od priméru CR témér nelidi. Za dlvod Ize tak nejspise povazovat obecné velmi nizkou miru
nezaméstnanosti v kraji, kterd je nizsi nez republikovy primér. Starsi ro¢niky jsou tak z divodu
nedostatku vhodnych uchazeci v kraji znevyhodnéni svym vékem méné, nez v ramci celé CR.

Tabulka.IV.14 Uchaze¢i o zaméstnani v KHK a v €R podle vzdélanostnich skupin k 31.12. (roky 2008,
2011, 2013, 2017)

2008 2011 2013 2017 2018 Index Index
% % % % % 2018/2013 2018/2017
zakladni a netiplné vzdélani 26,3 30,7 30,7 116,6 % 99,7 %
stfedni vzdélani s vyucenim 44,0 44,4 43,9 39,2 38,6 87,9 % 98,6 %
stfedni vzdélani s maturitou 24,1 23,9 24,5 23,5 23,6 96,5 % 100,7 %
vysokoskolské 133,6 %
Celkem kraj absolutné
zakladni a nelplné vzdélani
stfedni vzdélani s vyucenim
stfedni vzdélani s maturitou
vysokoskolské
Celkem CR absolutné 352250 508451 596833 280620 231534

Zdroj: http.//portal.mpsv.cz/sz/stat; vlastni vypocty

UoZ dle vzdélani

Z hlediska struktury uchaze¢li o zaméstnani dle vzdélani je zfejmé, ze v daném obdobi nedochazi
k vyraznym presunim mezi jednotlivymi skupinami. Nejvice uchazecd spada mezi osoby s vyucenim.
K nejvétsi zméné doslo u uchazecd s vysokoskolskym vzdélanim, zastoupeni této skupiny na poctu
uchazecl se oproti prosinci 2013 zvysilo o 33,6 %, absolutné vsak jde pouze o desitky osob.
K nejvétsimu poklesu podilu doslo u vyuéenych, a 0 5,3 p. b., coZ je dano zdjmem zaméstnavatell o
femesiné profese. K31. 12. 2018 vykazaly oproti roku 2013 pokles absolutniho poctu uchazecl
véechny skupiny. Ve srovnani s Udaji za celou CR plati, Ze se region nijak vyrazné neodchyluje.

Tabulka.lV.15 Uchazeéi o zaméstnani v KHK a v CR podle délky evidence k 31.12. (roky 2008, 2011,
2013, 2017, 2018)

UoZ dle délky 2008 2011 2013 2017 2018 Index Index
evidence % % % % % 2018/2013 2018/2017
do 6 mésici 69,2 55,5 46,5 59,6 67,9 145,9 % 113,9%
6-12 mésicu 14,5 16,8 19,6 15,1 13,4 68,2 % 88,4 %
12-24 mésica 7,0 15,3 17,7 8,2 7,3 40,9 % 88,1 %
nad 24 mésicu 71,1%
Celkem kraj absolutné 14 728
do 6 mésict
6-12 mésica
12-24 mésica
nad 24 mésict
Celkem CR absolutné 352250 508451 596833
Zdroj: http://portal.mpsv.cz/sz/stat; vlastni vypocty

280 620 231534

Z hlediska délky evidence je pozitivnim trendem nartst podilu kratkodobé evidence, kdy uchazeci o
zaméstnani s evidenci do 6 mésicl aktualné Cini 67,9 % vsech uchazecl, ve srovnani s rokem 2013 je
to ndarlst 0 45,9 %, ¢i 0 21,4 p. b. Oproti tomu, v dobé krize v roce 2013 uchazeci méli obtize najit nové
uplatnéni a zlstavali v evidenci Uradu prace delsi dobu, tj. spadali do skupin s evidenci 6-12 ¢i 12-24
mésicul, které od roku 2013 vykazaly znaény pokles.
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Trvalym problémem jsou uchazedi s délkou evidence nad 24 mésicl, kam spadaji zejména osoby
s nizkou kvalifikaci a bez pracovnich navykd. A¢ i zde doslo k poklesu, je relativné nejmensi. Vyrazny
meziro¢ni pokles dlouhodobé nezaméstnanych mezi roky 2018 a 2017 je nejspiSe dan administrativni
¢innosti Uradu prace, kdy je na tyto uchazece ¢innost Uradu vice zamérovana.

Primérna délka evidence se pohybuje na trovni cca 390 dni, toto Cislo je viak ovlivnéno dlouhodobé
nezaméstnanymi. Vyssi vypovidajici hodnotu ma tak median, ktery je cca 90 dni. V absolutnich poctech
vSak doslo k velkému poklesu poctu uchazecll o zaméstnani vsech uvedenych skupin. Vyvoj od
vyvrcholeni krize tak Ize hodnotit kladné. Pfi srovnani s rokem 2013 zjistime, Ze pocty uchazecu

v jednotlivych skupinach poklesly na 47,5 %, 22,1 %, 13,2 % a 32,4 % stavu roku 2013.

Ve srovnani s primérem CR se i zde projevuje dobré postaveni regionu, kdy podil uchaze&d s kratkou
dobou je evidence vyssi 0 8,2 p. b., a podil uchazecl s evidenci nad 24 mésicl nizsi 0 6,2 p. b.

Tabulka IV.16 Uchazeéi o zaméstnani v KHK a v CR - OZP k 31.12. (roky 2008, 2011, 2013, 2017, 2018)

2008 2011 ‘ 2013 2017 2018 Index Index

%  2018/2013 | 2018/2017
OZP kraj 16,4 11,5| 9,4| 18,0| 19,7 209,8 % 109,6 %
ozp CR 17,4| 12,4| 10,5| 16,4| 16,5 157,1% 100,8 %

Zdroj: http.//portal.mpsv.cz/sz/stat; vlastni vypocty

UoZ dle zdravotniho stavu

Z hlediska podilu osob se zdravotnim postizenim (OZP) je zfejmy narust relativniho podilu osob se
zdravotnim postizenim pfi poklesu nezaméstnanosti. V dobé vrcholici krize Cinil podil OZP na
celkovém poctu uchazecl o zaméstnani 9,4 %, k31. 12. 2018 je to jiz 19,7 %. Ackoliv i zde doslo
k poklesu poctu v absolutnim vyjadreni, tento pokles je relativné nizsi. Zatimco celkové poklesl pocet
uchazecl na 32,4 % stavu roku 2013, u OZP je to pokles na 61 %. | pfes obecné pozitivni situaci na trhu
prace stale plati, 7 OZP obtizné hledaji zaméstnani. Ve srovnani s celou CR je pocet uchazell se
zdravotnim postizenim v regionu o néco vyssi, priimeér za celou CR je 16,5 %. Tyto tdaje viak zahrnuiji
jen uchazeée invalidni v 1., II. &i Ill. stupni a osoby zdravotné znevyhodnéné®. Mezi uchazeéi jsou viak
osoby, které maji rGzné zdravotni obtize omezujici je v zaméstndvani, které ale nemaji Uroven
formalniho rozhodnuti. Pfi jejich zahrnuti se v Kralovéhradeckém kraji pohybuje podil osob, které maji
zdravotni omezeni ve vztahu k vykonu prace, na Urovni cca 40 % poctu evidovanych uchazecu.

IV.7.c Nezaméstnanost absolventu

Specifickou skupinu nezaméstnanych predstavuji absolventi. Pro né je ziskani zaméstnani obtiznéjsi a
to sohledem na nedostatec¢nou praxi ¢i malé zkusenosti s fungovanim pracovniho kolektivu. Za
absolventa je povaZovan uchazec o zaméstnani do dvou let od tspésSného ukonceni studia.

Tyto obecné trendy vsak v poslednich letech prestavaiji platit, coZ souvisi s nizkou nezaméstnanosti a
s nedostatkem pracovnik(l. Zaméstnavatelé jsou ochotni pfijmout absolventy bez praxe i na mista, kde
byla dfive vyZadovana. Tento vyvoj sleduje i Urad prace, kdy od roku 2015 Ize pozorovat znacny pokles
absolventq, ktefi po ukonceni studia vstupuji do jeho evidence. | z nize ptilozené tabulky vyplyva, Ze
od roku 2014 dochazi k trvalému poklesu relativniho podilu absolventi na celkovém poctu uchazect

9 Osoba zdravotné znevyhodnéna je obcan, ktery ma zachovanu schopnost vykondvat soustavné zaméstnani nebo jinou
vydélecnou cinnost, ale jeho schopnost zlstat pracovné zaclenény, vykonavat dosavadni povolani nebo vyuzit dosavadni
kvalifikaci Ci ji ziskat je podstatné omezena. Pri¢inou tohoto omezeni je dlouhodobé nepfiznivy zdravotni stav, ktery ma podle
poznatkl |ékarské védy trvat déle nezZ rok a podstatné omezuje télesné, smyslové nebo dusevni schopnosti a tim i schopnost
pracovniho uplatnéni.
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o zaméstnani. Z tabulky vyplyvd, Ze zatimco vroce 2013 se absolventi podileli na celkovém poctu
uchazecl ze 7,1 %, v roce 2017 to jiz bylo 5,9 %, tj. doslo k poklesu jejich podilu na poc¢tu uchazecl o
24,6 %. V roce 2018 se relativni podil navysil, toto vsak bylo dano rychlejsim poklesem ostatnich skupin
uchazecl o zaméstnani, absolutné pocet uchazecll v evidenci stale klesa.

Tabulka.IV.17 Vyvoj podilu absolventli na celkovém poétu uchazeéli o zaméstnani v KHK v letech
2008-2018

1176 10,0

1769 8,3 1239 6,9

1839 9,0 830 5,9

1592 8,3 617 5,9
Udaj neni k dispozici 527 6,3

1751 | 7,1
Zdroj: statistiky UP CR, vlastni vypocty

S ohledem na vzdélani mezi absolventy pievazuji osoby s maturitou a to s obory vzdélani, které jsou
na trhu prace Zzadany méné (ekonomické obory a obchod, které dohromady tvofi 12,5 % absolvent().
| tyto udaje tak podtrhuji strukturadlni nesoulad mezi nabidkou a poptavkou, kdy pfi porovnani se
strukturou volnych mist zjistime, Ze jsou poZadovdny spiSe profese svyuéenim a se zamérenim
vzdélani, které se mezi absolventy vyskytuje spiSe méné. Statistiky absolvent vydava urad prace k 30.
zafi, tj. v dobé, kdy je pocet absolventl v evidenci nejvyssi. Absolventi, ktefi maji pfipadné na trhu
prace pozadované vzdélani, jsou v evidenci Ufadu prace jen kratce a rychle najdou uplatnéni.

Tabulka.IV.18 Nejcasté;jsi vzdélani dle KKOV uchazecli o zaméstnani - absolventd v KHK k 30. 9. 2018

Nejcastéjsi absolvované obory vzdélani dle KKOV Nejcastéjsi absolvované skupiny obort

v wvrv

Kuchar-cisnik, prace ve spolecném stravovani Gastronomie, hotelnictvi a turismus 12%
Vypocetni technika Strojirenstvi a strojirenska vyroba 11%
Ekonomika a podnikani Ekonomie 58 %
Gymnazium Zemédélstvi a lesnictvi 5,4 %
Hotelnictvi a turismus Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 5%
Kadernik Osobni a provozni sluzby 5%
Automechanik, technické prace v autoservisu Ekonomika a administrativa 49%
Bezpecnostné pravni ¢innost Informatické obory 4,5%
Ekonomika a management Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce 43%
1,5

2 e Elektrotechnika, telekomunikacni a
Verejnospravni ¢innost % [ ‘ 41%
- vypocetni technika

Zdroj: statistiky UP CR, vlastni vypocty

Srovnani Kralovéhradeckého kraje s CR uvadi nize pfilozena tabulka. Vyplyva z ni dlouhodoby pokles
podilu absolventl na celkovém poctu uchazeéd a to jak v CR, tak v kraji. Struktura absolventd podle
vzdélani v kraji kolisa na obdobné Urovni jako Udaje za celou republiku. V celkovém souctu je vsak podil
absolventd na celkovém poctu dosazitelnych uchazecl v kraji trvale vy3si, nei je za celou CR.

Tabulka.lV.19 Zakladni informace o struktufe uchazeéi o zaméstnani - absolventd v KHK k 30. zafi
let 2008, 2011, 2013, 2017 a 2018 — srovnani s CR

UoZ dle vzdélani 2008 2011 | 2013 2017 2018
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Stfedni vzdélani s vyucenim
Stredni vzdélani s maturitou
Gymnazium

Vyssi odborné vzdélani
Vysokoskolské vzdélani
celkem kraj absolutné
Stfedni vzdélani s vyucenim
Stfedni vzdélani s maturitou
Gymnazium

Vyssi odborné vzdélani
Vysokoskolské vzdélani
celkem CR absolutné

Kralovéhradecky kraj
CR
Zdroj: statistiky UP CR, vlastni vypocty

IV.7.d Nezaméstnanost v jednotlivych okresech

Z hlediska nezaméstnanosti patii Kralovéhradecky kraj mezi kraje relativné homogenni, ackoliv mezi
jednotlivymi okresy existuji urcité rozdily, nejsou nikterak zasadni. Pfehled o mife nezaméstnanosti
v jednotlivych okresech, poctu volnych mist a pfislusném vyvoji ve vybranych letech od roku 2008 az
do roku 2017 a to vcetné ¢lenéni na regiony dle spadovych obci s rozsitenou plsobnosti, popisuji na
konci kapitoly doplnénd tabulka a kartogram.

106



Kartogram IV.1 Podil nezaméstnanych osob v KHK dle obci s rozsifenou plisobnosti k 31. 12. 2018 (v
%)

PODIL NEZAMESTNANYCH OSOB V KRALOVEHRADECKEM KRAJI
v ¢lenéni dle obci s rozsifenou pusobnosti k 31. 12. 2018 (v %)

km ' Lk woren partal sque LU Vvt vty
2 Vbt NG MARTIN HOOIX

Zdroj: www.portal.mpsv.cz/stat; vlastni vypocty
Okres Hradec Kralové

Jde o okres s nejvy33im poétem obyvatel v kraji a s nejvy33i hustotou obyvatel na km?. S ohledem na
koncentraci tercidlniho sektoru do Hradce Kralové jako centra regionu (banky, verejna sprava apod.)
ho Ize povaZovat za centrum obchodu a sluzeb. Vyhodou je moznost uplatnéni v riznych oborech a je
velmi dobra dostupnost vzdélavani, jde o okres s nejvyssim zastoupenim vzdélavacich instituci.

Specifickym regionem v ramci okresu je NovobydZovsko. | zde je mira nezaméstnanosti nizka (3,8 %),
nicméné dlouhodobé jde o oblast s nejvyssi nezaméstnanosti v ramci okresu. Dlvodem je vyssi

evyvs

pres to se mistni primyslova zéna potyka s nedostatkem pracovnik(, cozZ je feSeno rlstem cizincU.

K 31. 12. 2018 byla mira nezaméstnanosti v okrese 2,6 %, coZ oproti roku 2017 znamena pokles o 0,5
p. b., oproti roku 2013 o 4,8 p. b. Ve srovnani s CR je okres na 48. misté v poradi dle miry
nezaméstnanosti (vy$si poradi znamena nizsi miru nezaméstnanosti, tj. lepsi vysledek ze 77 okres).
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Okres Jicin

Vyhodou okresu je pfiznivé dopravni napojeni na okolni regiony a blizkost hospodarského centra statu.
Na severozapadé se nachazi ¢ast CHKO Cesky raj s vyznamnymi paméatkami; znaénym zdrojem pFijm(
je tak i turismus a s nim souvisejici sluzby. Hlavnim odvétvim je rozvinuty strojirensky pramysl, zejm.
ve vazbé na automotive. DileZity je i elektrotechnicky pramysl.

Cely okres dosahuje velmi nizké Urovné nezaméstnanosti, relativné vyssi je v mikroregionech v okoli
mést Kopidino a Vysoké Veseli. Tyto oblasti jsou tradicné orientovany na zemédélstvi, s omezenou
moznosti uplatnéni v jinych odvétvich. O néco vyssi nezameéstnanost dosahuje i region Hofice, ktery je
specificky zamérenim na textilni priimysl a na potravinarskou vyrobu (hofické trubicky). | tak mira
nezaméstnanosti dosahuje jen 2,5 %.

K 31. 12. 2018 byla mira nezaméstnanosti v okrese 1,8 %, coZ oproti stejnému obdobi roku 2017
znamena pokles 0 0,3 p. b., oproti roku 2013 0 4,6 p. b. Ve srovnani s CR je okres na 69. misté.

Okres Nachod

Mezi nejvyznamnéjsi odvétvi v okrese patfi strojirensky primysl a gumarenstvi, a to ve vazbé na
automobilovy primysl. Okres sousedi s Polskem, zaméstnavatelé tak Fesi nedostatek pracovnich sil
zaméstnavanim obcanll Polska. V oblasti sluZeb je nejvyznamnéjsim odvétvim zdravotnictvi, které je
reprezentovano Oblastni nemocnici v Nachodé.

Okres je vyrazné diferencovan, kdy mikroregiony v okoli mést Nachod a Nové Mésto nad Metuji jsou
charakterizovany velmi nizkou nezaméstnanosti, dobrou dopravni dostupnosti do okolnich okresu a
dostatkem pracovnich pfileZitosti zejména ve strojirenském pramyslu gumarenstvi a elektrotechnice.

Broumovsko je vylouceny region s obtiznou dopravni dostupnosti a to zejména v zimnim obdobi.
S ohledem na to jsou obyvatelé odkdazani spiSe jen na pracovni pfileZitosti pfimo v misté, pficemz jsou
zde jen dva vyznamni zaméstnavatelé a to v odvétvi textilniho priimyslu a automotive. Pocet volnych
mist je velmi omezen. Kladem je pfitomnost piskovcovych skalnich stén; v Iété je znaénym zdrojem
pfijm0 turismus. Oblast trpi vyssim podilem osob socidlné vylouc¢enych s velmi nizkym vzdélanim.
Region ma trvale vyrazné nejvy3si nezaméstnanost v kraji, k 31. 12. 2018 ¢ini 6,4 %.

Vyssi nezaméstnanosti trpi i Jaromérsko, ac i zde je stale velmi nizka (3,7 %). Vyssi nezaméstnanost je
zplsobena vyloucenou lokalitou — méstskou Casti Jaromér — Josefov s velkym podilem osob socialné
vyloucenych s nizkym stupném vzdélani (35 % osob se zdkladnim vzdélanim).

K 31. 12. 2018 byla mira nezaméstnanosti v okrese 3,0 %, coZ oproti stejnému obdobi roku 2017
znamena pokles 0 0,4 p. b., oproti roku 2013 o 3,9 p. b. Ve srovnani s CR je okres na 39. misté, jeho
postaveni se tak neustale spiSe zhorsuje (v roce 2017 43. misto, v roce 2013 61. misto).

Okres Rychnov nad Knéznou

Okres ma vyjime&né postaveni dané jednou z nejnizsich nezaméstnanosti v ramci celé CR. Aktudlné je
na 76. misté ze 77 okres( republiky, co? je dano zejména zavodem Skody Auto, a.s. v Kvasinach a na
tento zdvod navazanymi subdodavateli v pfilehlé primyslové zéné a v jinych méstech oblasti. Kromé
ekonomickych pfinosi je tato situace i rizikem spocivajicim v pfilisSném zaméreni na jedno odvétvi a na
exportni Uspéch jednoho vyrobce a v druhotném nedostatku pracovnik( pro ostatni odvétvi. V regionu
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je tak dostatek volnych pracovnich mist. Region se také potyka s pfilivem cizincli, kterym
zaméstnavatelé resi nedostatek zaméstnancl. Jde jak o obcany Polska, ktefi pravidelné dojizdéji za
praci, tak obcany tretich zemi, ktefi jsou zde trvale ubytovani. V poslednich 4 letech se pocet
zaméstnancl z fad cizincl v okrese zvysil aZz na soucasnych cca 6500 osob.

Dale je vyznamny strojirensky priimysl obecné a produkce materiall pro stavebni vyrobu. Tradicni je
vyroba zamku a dverniho kovani FAB. Zejména v severovychodni ¢asti okresu je vyznamnym zdrojem
prijmG turismus (Destné, Ricky v Orlickych horach a dalsi).

Slabé stranky okresu spocivaji zejména v horsi napojeni regionu na zelezni¢ni a silni¢ni sit, dopravni
dostupnost a vzdalenost do centra regionu a celé CR a to zejména z horskych a podhorskych oblasti.

K 31. 12. 2018 byla mira nezaméstnanosti v okrese 1,3 %, cozZ je oproti stejnému obdobi roku 2017
pokles 0 0,1 p. b., oproti roku 2013 0 4,6 p. b. Ve srovnani s CR je okres na 76. misté, toto velmi dobré
postaveni je dlouhodobého charakteru. Mezi regiony obci s rozsitenou plsobnosti nejsou v ramci
okresu zadné vyrazné rozdily, co se miry nezaméstnanosti tyce, dosahuje od 1,3 do 1,5 %.

Okres Trutnov

Okres Trutnov je nejvétSim okresem regionu, co se rozlohy tyce a druhym nejvétsim, co do poctu
obyvatel. Okres je vyrazné geograficky diferencovan, od nejvyssiho ¢eského pohofi na severu, az po
zemédélskou nizinu na jihu okresu. Vzhledem kjeho umisténi a geografickému uspofadani je
nevyhodou obtiznéjsi dopravni dostupnost a to zejména v severni a severovychodni ¢asti okresu.

S ohledem na pfitomnost Krkono$ jsou vyznamnym odvétvi sluzby, tj. obchodni ¢innost, poskytovani
ubytovani, stravovani a volnocasové aktivity. Toto odvétvi je nejvétsi, co se celkového poctu podniki
tyCe. Dale je vyznamné strojirenstvi, elektrotechnicky prlimysl, vyroba automobilovych soucastek,
které jsou soustiedény zejména v Trutnové a ve Vrchlabi. V minulosti mélo dominantni postaveni
textilnictvi, které vSak na vyznamu ztratilo, firma JUTA, a.s. je vSak stdle nejvétsim zaméstnavatelem.

svvs

automobilovy primysl a turismus. Nejvyssi nezaméstnanost, ackoliv stale nizka (3,2 % k 31. 12. 2018)
je vokoli Dvora Krédlové nad Labem. Zde je tato situace dana malym zastoupenim primyslu,
v mikroregionu dominuje textilnictvi. ZlepsSeni z hlediska nezaméstnanosti mlzZe prinést nova
pramyslova zéna firmy Karsit, kterd ma znamenat 300 pracovnich mist.

K 31. 12. 2018 byla mira nezaméstnanosti v okrese 2,3 %, coZ oproti stejnému obdobi roku 2017
znamena pokles 0 0,7 p. b., oproti roku 2013 pak 0 6,7 p. b. Ve srovnani s CR je okres na 56. misté&, co?
je vyrazné zlepseni, kdy v roce 2013 byl na 41. misté.

Tabulka.lV.20 Uchazeci o zaméstnani a volna pracovni mista (VPM) v okresech v KHK k 31.12. (roky
2013 a 2018)

poradi podle PNO

uchazeci VM pocet

celkem Celkem uchazeéu/VM FNO mezi okresy CR
Hradec Kralové 8268 306 27| 7,4% 36
o) Jicin 3483 180 19,4| 6,4% 72
4 Nachod 5329 188 28,3 69% 61
Rychnov nad Knéznou 3274 98 33,4| 59% 68
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Trutnov 7 324 527 13,9 9% 41
Celkem 27 678 1299 21,31 73% -
Hradec Kralové 3041 4143 0,7| 2,6% 48
Jicin 1033 2237 05| 18% 69
Nachod 2273 2123 1,1 3% 36
Rychnov nad Knéznou 720 2 655 03| 13% 76
Trutnov 1901 1800 1,1 23% 56
Celkem 8968 | 12848 0,7| 23% --
Zdroj: http://portal.mpsv.cz/sz/stat; vlastni vypoctyVolnd pracovni mista

IV.8 Volna pracovni mista

IV.8.a Vyvoj poctu pracovnich mist

Graf IV.20 Pocet uchazecii o zaméstnani a volnych mist v KHK a v CR v letech 2008-2018 (udaje k 30.
6. a31. 12. kazdého roku)
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Z vyse uvedeného grafu, ktery popisuje vyvoj poctu volnych pracovnich mist a poctu uchazecl o
zaméstnani v ramci Krajské poboéky Uradu prace CR v Hradci Kralové v obdobi od roku 2008 do
soucasnosti, vyplyva, Ze tento vyvoj kopiruje vyvoj ekonomiky. Pro srovndani jsou v grafu uvedeny i
Udaje za celou republiku, kdy je z n&j zFejmé, 7e vyvoj v kraji a CR je obdobny.

Volnd mista, kterd jsou v této kapitole analyzovana, nepredstavuji vycerpdvajici informaci o vsech
mistech v regionu; tato data nema urad prdace k dispozici. Jedna se pouze o mista Uurfadu nahlasenj;
zaméstnavatelé nemaji povinnost mu svd mista hldsit. Nahlasuji tak spiSe volnd mista s nizSimi
kvalifikacnimi pozadavky, zatimco pro kvalifikovanéjsi profese jeho sluzeb vyuzivaji spiSe méné.
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V prvni poloviné roku 2008 se v poctu volnych mist odrazi hospodarsky rlst. V ¢ervnu 2008 dosahuje
pocet nahlasenych mist svého maxima 6 852 mist, na jedno misto pfipada 1,6 uchazece. V druhé
poloviné roku 2008 se projevuje dopad hospodarské krize, kdy jiz na konci roku klesd pocet mist ve
srovnani s cervnem o 40 %. Trend pokracuje i v roce 2009, kdy na jeho konci pocet volnych mist klesa
na jedno ze svych minim (1.333 mist). V letech 2010-2013 z(stavaji volnd mista na obdobnych
hodnotach, zatimco pocet uchazect o zaméstnani stale mirné roste a dosahuje maxima na prelomu let
2013 a 2014, kdy je evidovano 26 999 uchazecll. Na jedno volné misto tak pfipada 20,8 uchazece.

V roce 2014 se projevuje oZiveni ekonomiky, pocet nahlasenych mist strmé roste. Trend pokracuje az
do soucasnosti a je vyrazny zejména v letech 2016 a 2017, kdy se i vytraci sezénni trend a pocty mist
rostou i v zimé. Na konci roku 2018 pocet volnych mist dosahl 12 848, coz bylo dosavadni maximum.
Oproti roku 2017 narostl pocet volnych mist o 46 %. Z tohoto navyseni ¢ini 83 % mista se zamérem
zaméstnat cizince, coZ ukazuje na vycCerpanost trhu prace v regionu. Pocet uchazecl na jedno volné
misto klesl na historické minium a ¢inil 0,7 osoby, cozZ je 0 0,5 méné oproti roku 2017. ProtoZe pocet
uchazecl mezirocné klesl o 15 %, je zfejmé, Ze za timto vyvojem je zejména rlst poctu volnych mist.
Lze ocekavat, Ze je to dano dlouhou administrativni postupem pfi ziskavani zaméstnanecké karty.

Tabulka IV.21 Pocet VPM a pocet UoZ/1 VPM v KHK v letech 2011-2018

30.6.
Podet VPM Pocet UoZ/1 VPM Poéet VPM

31.12.
Poéet UoZ/1 VPM

2098 9,1 1624 13,2
1910 10,3 1121 21,9
1758 13,6 1299 20,8
2244 10,5 2769 8,6
5187 3,5 3932 4,7
6 656 2,1 6 151 2,3
8 337 1,3 8816 1,2
11582 0,7 12 848 0,7

Zdroj: http://portal.mpsv.cz/sz/stat; vlastni vypocty

S ohledem na okresy pfipada na jedno volné misto k 31. 12. 2018 v okrese Trutnov a Nachod 1,1 (-0,3
oproti roku 2017) uchazece o zaméstnani, v okrese Hradec Kralové 0,8 (-0,4), v okrese Ji¢in 0,5 (-0,3) a
v okrese Rychnov nad Knéznou 0,3 (-0,2) uchazecde. Vramci kraje tak jsou okresy, kde je pocet
nahlasenych mist vyssi, nez pocet evidovanych uchazedl o zaméstnani. Jak vyplyva z priloZzeného
kartogramu na dalsi strance, v rdmci kraje tvofi vyraznou vyjimku na periferii umisténé Broumovsko,
kde je situace zdaleka nejhorsi. Pripada zde 6,3 uchazece na jedno volné misto.

Ze srovnani v ramci CR vyplyva, 7e, co se poctu uchazect na jedno volné misto tyce, kraj kopiruje vyvoj
v republice, a to kromé let 2012 a 2013, kdy je tento Udaj ve srovnani s priimérem CR horsi. Tomu
odpovida i umisténi mezi ostatnimi kraji, které osciluje kolem 6. mista v poradi 14 krajl. Vyjimkou je
pravé vyse uvedené obdobi, kdy se kraj propadl na 8., resp. 9. misto a tento podil v regionu ¢inil 24,7,
resp. 21,3, zatimco v rdmci celé CR to bylo 17, resp. 17,1. Aktudlné poéty uchazeét pripadajicich na
jedno misto dosahuji svych minim za viechny kraje v €R, a to za celé sledované obdobi. K 31. 12. 2018
je na 7. mist&, prdmér za CR je 0,7 uchazeée na jedno misto, stejné jako v kraji.
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Kartogram 1V.2 Poéet uchaze¢l o zaméstnani na jedno volné misto v KHK dle obci s rozsifenou
plisobnosti k 31.12.2018

POCET UCHAZECU O ZAMESTNANI NA JEDNO VOLNE MIiSTO
v ¢lenéni dle obci s rozsifenou pusobnosti k 31. 12. 2018

-1.0

Il 7.0 5 vice

km

Zdroj: www.portal.mpsv.cz/stat; vlastni vypocty
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Graf IV.21 Poéet uchazeéd o zaméstnani na 1 VPM v krajich CR k 31. 12. 2018
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Zdroj: UP CR; vlastni vypocty

IV.8.b Zhodnoceni vyvoje a struktury volnych pracovnich mist

Na konci roku 2018 evidoval urad prace v kraji celkem 12 848 volnych mist. Jejich ¢lenéni véetné
priklad( nej¢astéjsich profesi uvadi pfiloZzena tabulka. Z ni vyplyva, Ze témér 37 % téchto mist spada 8.
tfidy zaméstnani dle CZ-ISCO, co?Z souvisi s rozvojem primyslu v regionu a to zejména ve vazbé na
automobilovy prlmysl. Nejvice jde o montazni délniky, obsluhu stroji a zafizeni a gumare a lisafe. Tato
volna mista odrdzi hlavni odvétvi prlimyslu v regionu. Kraj se dale potyka s nedostatkem fidicd, coz je
opét navazano na zpracovatelsky primysl. Z femeslnych profesi pak tvofi nejvétsi skupinu mist
kovodélnici a strojirensti pracovnici, tj. svareci, nastrojafi, sefizovaci a obsluha cislicové fizenych stroj(.
Z oblasti sluzeb se stdle objevuji kuchafi, servirky a ¢iSnici, nové kosmetici. Z nekvalifikovanych profesi
jsou nabizeny zejména pozice délnik(l ve stavebni vyrobé a pomocnych pracovnik( ve vyrobé.

Tabulka 1V.22 Struktura nejcastéjsich VPM dle CZ-ISCO v KHK k 31. 12. 2018

Trida a skupina CZ-ISCO Priklad profesi

2 - Specialisté, védecti a odborni dusevni pracovnici

22 - Specialisté v oblasti zdravotnictvi Iékati, zubni Iékafi, optometristé

23 - Specialiste v oblasti vychovy a vzdéelavani  [S&1d=][ERY el sTe)VE L= <]

3 - Technicti a odborni pracovnici

31 - Technicti a odborni pracovnici v oblasti strojirensti technici, stavebni technici, technici
védy a techniky elektronici, mistfi ve vyrobé

32 - Odbor. pracovnici v oblasti zdravotnictvi zdravotni sestry, rehabilitacni pracovnici

5 - Pracovnici ve sluzbach a prodeji

51 - Pracovnici v oblasti osobnich sluzeb kuchafri, ¢iSnici a servirky, kosmetici

52 - Pracovnici v oblasti prodeje prodavaci, obsluha ¢erpacich stanic

7 - Remeslnici a opravafi

71 - Remeslnici a kvalifikovani pracovnici na zednici, ostatni femeslnici stavebni vyroby,
stavbach (kromé elektrikart) betonari, instalatéfi

y 2 (CAVo Lo [ [T T S T T L A (A TSR o LG0T [Tl svareci, nastrojari, sefizovaci obrabécich stroja,
v pfibuznych oborech brusici, opravafri motorovych vozidel.

11,3%

75 - Zpracovatelé potravin, dieva, textilu... Sicky, pekafi, truhlari 54 %
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8 - Obsluha stroju a zafizeni, montéfi

obsluha strojl na zpracovani pryzZe, na zpracovani
kovd, na vyrobu potravin

montazni délnici ostatnich zafizeni, elektrickych a
elektronickych zafizeni, mechanickych vyrobku

81 - Obsluha stacionarnich stroju a zafizeni

82 - Montazni délnici vyrobku a zafizeni 14,2 %

83 - Ridici a obsluha pojizdnych zatizeni fidi¢i nakladnich automobild, vozikd, autobust

9 - Pomocni a nekvalifikovani pracovnici

92 - Pomocni pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi

tu pomocni pracovnici v rostlinné vyrobé
a rybarstvi

délnici vystavby budov, pomocni pracovnici ve
vyrobé

93 - Pomocni pracovnici v oblasti tézby,
stavebnictvi, vyroby, dopravy...
Zdroj: evidence volnych mist UP CR, vlastni vypocty

11,5%

Z porovnani struktury volnych mist dle tfid CZ-ISCO v letech 2014 a 2018 vyplyva, Ze pocty volnych mist
ve vSech tridach znac¢né vzrostly. Lze zjistit pfeskupeni mezi nejvice hlasenymi profesemi, kdy v roce
2014 spadalo nejvice nahlasenych mist do 5. tfidy, tj. pracovnici ve sluzbach a prodeji. Jde zejména o
pozice kuchatd a pomocnych sil do kuchyné, kdy nedostatek zajemcu o tyto profese je dlouhodoby, ac¢
na trhu prace jsou uchazeci s odpovidajicim vzdélanim. Oproti roku 2014 tato skupina poklesla o 16,2
p. b., ale v absolutnim poctu doslo i zde k rlistu a to o0 66,6 %. Obdobna situace se tyka i 3. tfidy praci,
tj. technicti a odborni pracovnici, kdy, sice podil této skupiny na celkovém poctu mist poklesl mezi lety
2014 a 2018 o 6,8 p. b., absolutni pocet vsak vzrostl o 95,1 %. | zde tato situace indikuje fakt, Ze
nedostatek kvalifikovanych pracovnikd tohoto zaméfeni je dlouhodoby.

S ohledem na rozvoj strojirenstvi a gumarenstvi v regionu nejvice nahlasenych mist spada do 8. a 7.
tridy. Jejich podil se zvysil o 14,9, resp. 0 8,9 p. b., absolutné jde o rlst 0 678, resp. 719 %. S ohledem
na rozvoj stavebni vyroby (ale jde i o pomocné pracovniky ve vyrobé) dochazi i k rlistu podilu
nekvalifikovanych pracovnik( v 9. tfidé dle CZ- ISCO. Zde doslo k narlstu o0 5,3 p. b., resp. 0 543 %.

PFi srovndni let 2017 a 2018 rostla nejvice volnd mista ve tfidach, kterd odpovidaji prevazujicimu
zaméreni regionu, naopak klesl pocet nahlasenych mist ve 2. tfidé, tj. vysoce kvalifikovani specialisté.
Lze predpokladat, Ze zaméstnavatelé, ktefi chtéli zaméstnat na tyto pozice cizince, jiz tak z€asti ucinili.
Nicméné, v absolutnim poctu jde pouze o desitky mist za cely rok 2018.

Tabulka IV.23 Struktura VPM podle zakladnich profesnich tfid v KHK

Tzizd_a 31.12.2014 31.12.2017 ‘ 31.12.2018 Index Index

ISCO  PotetVPM Podil VPM PoZetVPM Podil VPM  Potet VPM Podil vpm 2018/2014 2018/2017
1. tfida 27 1,0% 37 0,4 % 34 03%| 1259%| 91,9%
2. téida 171 6,2 % 392 4,4% 340 26%| 1988%| 867%
3. téida 24| 11,7% 610 6,9 % 632 49%| 1951%| 103,6%
4. tfida 103 3,7% 190 2,2% 217 1,7%| 2107%| 1142%
5. téida 700  253% 1117 12,7 % 1166 91%| 166,6%| 104,4%
6. tiida 7 03% 43 0,5% 55 04%| 7857%| 127,9%
7. tiida 451 16,3 % 2301  261% 3241|  252%| 718,6%| 140,9%
8. téida 607 21,9% 2620 29,7 % 4723  368%| 7781%| 1803%
9. tiida 379 13,7 % 1506 17,1% 2440 190%| 643,8%| 162,0%
Celkem 2769| 100,0% 8816| 100,0%| 12848| 100,0%| 4640%| 1457 %

Zdroj: http://portal.mpsv.cz/sz/stat; vlastni vypocty

114




Z hlediska struktury volnych mist dle poZzadovaného stupné vzdélani doslo ve srovnanilet 2014 a 2018
k pfeskupeni poradi jednotlivych skupin stupnt vzdélani, absolutné doslo k nardstu poétu mist u vSech
stupnCl vzdélani. Nejvyssi nartlst je u volnych mist s poZzadavkem na zakladni vzdélani. Skupina se
stala nejvétsi, absolutné narostl pocet mist s pozadavkem na toto vzdélani o 1008 %. Mezi misty se
zakladnim vzdélanim se objevuji i pozice, které drive byly uréeny pro uchazece s vyucenim (svareci,
zednici), tj. firmy slevuji ze svych pozadavk( z didvodu nedostatku vhodnych uchazecd. Pti srovnani let
2018 a 2017 doslo k nejvyssimu absolutnimu nardstu mist se zakladnim vzdélanim, coz je dano misty
se zamérem zameéstnat cizince. Pokud zaméstnavatel na misto poZzaduje vyssi vzdélani, musi jej pfichozi
cizinec formalné prokazat, coz je administrativné narocné. Lze tak ocekdvat, Zze Cast mist je ve
skutec¢nosti misty, na které nasledné nastoupi osoba s vyssim vzdélanim.

Nejvétsi relativni pokles, co se podilu na poc¢tu hlasenych mist tyce, zaznamenala skupina volnych mist
s pozadavkem na stfedni vzdélani s vyu€enim, kdy tento podil poklesl 0 25,4 p. b. na 25,8 %. Obdobna
je i situace u volnych mist s poZadavkem maturity. Jde o fadu profesi odborného charakteru (zejm.
s technickym zamérenim), které byly na trhu prace nedostatkové jiz v minulych letech.

Tabulka 1V.24 Struktura VPM podle stupiii vzdélani v KHK

31.12.2014

31.12.2017

31.12.2018

. e : Index Index
Stuperi vzdélani Potet Podil Potet Podil Potet Podil  2018/2014 2018/2017
VM VPM VPM VPM VPM  VPM

?:Ifl;’::?'a“' Sl e 1,3% 2,2% 1186,5%
Zakladni vzdélani 719| 26,0%| 4543| 515%| 7970| 62,0%| 11085%| 1754%
3;:‘2‘::"',"'“2“""‘"' > 1394| 503%| 2923| 332%| 3320| 258% 2382%| 113,6%
Stredni vzdélani s
D uriton 291| 17,7%| 835| 95%| 84| 64% 167,8 % 98,7 %
Vy35i odborné 29 1,0% 59| 07% 69| 05% 2379%| 116,9%
Vysokozkolské 97| 35%| 266| 30%| 226 1,8% 233,0% 85,0 %
Neuvedeno 2] 01% o] 00% o] 00% N/A N/A
Celkem 2769 100,0%| 8816| 100,0% | 12 848 | 100,0% 464,0%| 1457 %

Zdroj: http://portal.mpsv.cz/sz/stat; vlastni vypocty
Priklady nejcastéjsich volnych mist v ¢lenéni podle jednotlivych stupnd vzdélani uvadi tabulka 1V.19.

Tabulka V.25 Nejcastéji nabizené profese dle poZzadovaného stupné vzdélani a podil na celkovém
poctu VPM v KHK k 31. 12. 2018

Stredni vzdélani s
maturitou

Stredni vzdélani s
vyucenim

Zakladni
vzdélani

Bez vzdélani a
neuplné zakladni

Stupen Vysokoskolské

vzdélani

& Ridi¢i ndkladnich Montazni délnici | Sefizovaci a Vieobecné sestry Lékafi specialist
> 7_:? automobild, tahaél | ostat. vyrobk(i - | obsluha bez specializace - 0.4% P

E =l - 0,9 % 7,5% obrabécich strojd - | 1,1 % IR

4 ) Obsluha Délnici v oblasti | Montazni délnici | VSeobecni e,
© 0 £ o - . L . . o Specialisté oéni
=55 vysokozdviz. vozikl | vystavby budov - | ostatnich vyrobk( | administrativni ootiky - 0.1 %
35 W =} a skladnici- 0,8 % 3,9% -15% pracovnici - 0,3 % PHKY - 5,2 %

H) w - <

i #<| Obsluha Sicich a Ridici nakladnich | Ridi¢i nakladnich ey, P

>0 O .o . e Strojirensti Zubni lékafi- 0,1
S e vysivacich strojl - automobil(l, automobild, technici - 0.2 % %

z 0,4 % tahadti - 3 % tahatti - 1,4 % e °

115



Pomocni pracovnici | Ostatni pomocni | Svareci, fezadi Ucitelé na

v rostlinné vyrobé - | pracovnici ve plamenem a Policisté - 0,2 % prvnim stupni

0,3% vyrobé - 3% pdjeci- 1,2 % zakl. skol - 0,1 %

Obsluha strojli na Montdazni délnici .. , , . | Utitelé na S§, na
, . . Kuchafi, pomocni | Stavebni technici o

vyrobu potravin a mechanickych kuchafi - 1 % 02% 2. stupni zaklad.

piib. vyrobki - 0,1 % | zafizeni - 2,4 % 0 e $kol - 0,1%

Zdroj: evidence volnych mist UP CR; vlastni vypocty

Ze srovnani nabidky volnych mist a poptavky po zaméstnani z hlediska tfidy CZ-ISCO, kterou
zaméstnavatelé prostfednictvim volnych mist nabizeji, a kterou uchazeci uvadi jako profesi, kterou
chtéji vykonavat, vyplyva, Ze poéet uchazeéu pripadajicich na jedno volné misto se snizil ve viech
tfidach, pficemz priimérné se snizil na 8 % stavu z roku 2014. Nejvétsi zména je patrna u tfid, po
kterych je nejvyssi poptavka, tj. 7. a 8. tfida (Femeslnici a montéfi, obsluha strojti a zafizeni), kde doslo
k poklesu na 4, resp. 5 % stavu z roku 2014, coZ ukazuje na vycCerpanost trhu prace v téchto tfidach.
Jde vSak pouze o zakladni srovndni; ackoliv je urcita nabidka prace a poptavka po zaméstnani ve stejné
tfidé, muze jit o rlzné profese, na trhu prace panuje vyznamny strukturaini nesoulad.

Nejvétsi pocet uchazecli na jedno volné misto pfipada u 4. tfidy, jde o pracovniky v administrativé.
Zde jsou nabizena mista Uéetnich a obdobnych profesi, kde je stale zddana praxe. Vyrazny narlst
nahlasenych mist zaznamenala i 9. tfida, do které spadaji pomocné a nekvalifikované profese. A jde
o jednoduché prace, kde se neuplatiuje strukturalni nesoulad, nedafi se tato mista obsazovat
s ohledem na v Uvahu pfipadajici uchazece, ktefi jsou nekvalifikovani s horsimi pracovnimi ndvyky.

Z tabulky déle vyplyva, 7e tyto trendy plati pro celou CR, kraj se z primérnych Gdajd za CR nijak
nevymyka. Pocet uchazecd na jedno volné misto se u jednotlivych tfid nelisi o vice nez 1 osobu.

Tabulka 1V.26 Nabidka a poptavka podle zdkladnich profesnich tfid v KHK a srovnani s CR

31.12.2014 31.12.2018
Poéet % UoZ/1  Pocet % Podet
VPM UoZ VPM

T¥ida
CZ-1SCO %

. tfida
. tfida
. tfida
. tfida
. tfida
. tfida
. tfida
. tfida
. tfida

O 00 N O U1 A W N BB

neuvedeno

Celkem kraj

1. tfida 5396
2. tfida 24791 4,6| 4642 7,9 53| 11648 50| 16691 51 0,7
3. tfida 36 782 6,8| 6570 11,2 56| 15569 6,7| 13258 4,1 1,2
4. tiida 62 382 11,5| 2828 4,8 22| 26908 11,6 7990 2,5 3,4
5. tfida 110834 20,5| 9918 16,9 11,2| 46512 20,1| 31518 9,7 1,5
6. tfida 7077 1,3 272 0,5 26 2981 1,3 2318 0,7 1,3
7. trida 80372 14,8 | 12213 20,8 6,6 25134 10,9| 63206 19,5 0,4
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8. trida 50 742 9,4| 10754 18,3 4,7| 22550 9,7 | 104 036 32,1 0,2
9. tfida 144 251 26,6 | 10687 18,2 13,5| 71257 30,8| 83023 25,6 0,9
neuvedeno 19 165 3,5% 0 0,0% N/A 5562 2,4 0 0,0 N/A
Celkem CR 541914 58 739 9,2 231534 324 410 0,7
Zdroj: UP CR, vlastni vypocty

Nejcastéjsi dosazena vzdélani uchazecli o zaméstnani uvadi tabulka 1V.22. Vyssi podil nékterych profesi
femesiného charakteru, zejména zednik(, je dan sezédnnim vlivem, kdy podnikatelé prerusili na zimni
obdobi podnikani a docasné vstoupili do evidence uchazedl o zaméstnani.

Tabulka IV.27 Nejcastéji dosazené obory vzdélani uchazecli o zaméstnani a podil na celkovém poctu
uchazecli o zaméstnani v KHK k 31. 12. 2018

Stupen

vzd&lani Stredni vzdélani s vyucenim  Stfedni vzdélani s maturitou Vysokoskolské
‘= Prodavac, obchodnik, obchodni | Ekonomika a podnikani Ekonomika a management
:'T: provoz-3,1% -2,5% -0,6%
i Zednik, kamnaf, zednické (. o Ucitelstvi pro zakladni Skoly
> S [ Qo o Gymnazium-2,1% o
e prace, stavebni prace - 3,1 % -0,3%
o X . v s , v . , ,
= =2 | Zamecnik, zdmecnické prace a . , L .
— Ly Strojirenstvi - 1 % Specializace v pedagogice - 0,3 %
:3 % Gdriba - 1,8 % ]I Vi (] pecializ vp gogi (]
i Kuchar-¢isnik, prace ve - Hospodarska politika a sprava
. . ! ., Podnikani v oborech - 0,9 %
3% spole¢ném stravovani - 1,6 % ! v ? -0,3%
= Kucha¥, kucharské prace - 1,5 % | Hotelnictvi a turismus - 0,7 % | Ucitelstvi pro stfedni Skoly- 0,3 %

Zdroj: evidence uchazecti o zaméstndni UP CR; viastni vypocty

IV.8.c Struktura volnych pracovnich mist se zamérem zaméstnat cizince

Z vyse uvedenych informaci vyplyva, Ze na trhu prace se aktudlné vyskytuje jen velmi omezeny pocet
uchazecl o zaméstnani u Sirokého spektra profesi a zaméstnavatelé tak trpi nedostatkem pracovnich
sil. Jednim z feSeni je zaméstnani cizincl ze tfetich zemi. Tato moZnost je v Krdlovéhradeckém kraji
znacné vyuzivana a ma velky vliv na dynamiku mistniho trhu prace. Je tak tfeba se této problematice
vénovat i z hlediska struktury volnych mist, které zaméstnavatelé maji zajem obsadit cizinci.

Jak vyplyva z pfiloZzeného grafu IV.22, pocet volnych mist bez zaméru zaméstnat cizince ma jiz od roku
2015 jen mirné rostouci charakter; za celkovym nartistem poctu Uradu prace nahlasenych volnych
mist jsou tak témér vyhradné mista se zamérem zaméstnat cizince ze tietich zemi.
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Graf.IV.22 Vyvoj poctu VPM v KHK se zamérem zameéstnat cizince ze tretich zemi a bez zdméru
zaméstnat cizince ze tretich zemi v letech 2011-2018

Vyvoj poctu volnych pracovnich mist v HKK se zdmérem
zaméstnat cizince ze tfetich zemi v letech 2014 -2018

T T T T T T T T
K S o A Q\‘? PR o S R
IR RN N SR ONEI N O SEEN NI NN SN ONIIC N SO\
RO S AR i NN AR S AP A AR O A S AR A\ S RS
S A& LS S &L S &L S @S S QLS S
SR Y O o T O o K O o Y O o K ©
] N ] Q Q
¢ volnd mista celkem B mista bez zdméru zaméstnat cizince ze tretich zemi

A mista se zzmérem zaméstnat cizince ze tretich zemi spojnice trendu

Zdroj: UP CR; viastni vypocty
Z nize uvedené tabulky vyplyva, Ze pfi srovnani let 2014 a 2018 se pocet mist se zamérem zaméstnat

cizince (drzZitele zaméstnanecké karty) zvySil na 2222 %, k 31. 12. 2018 tvofi 57 % nahlasenych mist.

Tabulka V.28 Vyvoj poctu VPM v KHK se zamérem zaméstnat cizince ze tretich zemi v letech 2014-
2018

Zména
2014/2018

obdobi Xll/14 Xi/15 Xii/ie Xi/17 Xi/18

Volna mista celkem

Z toho se zamérem zaméstnat cizince ze tretich zemi

Podil na celkovém poctu volnych mist

Z toho zaméstnanecka karta
Zdroj: statistiky UP CR; vlastni vypocty

Podrobnéjsi pohled na strukturu volnych mist se zdamérem zaméstnat cizince zobrazuje tabulka IV.29
a to vcetné prikladll nejcastéjsich profesi. S ohledem na vysoky podil téchto mist na celkovém poctu,
je tato tabulka témér totoznd s celkovymi Udaji. Nejcastéji zaméstnavatelé touto cestou poptavaji
obsluhu strojii a zafizeni, femeslné profese a pomocné a nekvalifikované profese. Specifickou
skupinu tvofi Iékafi, profese s vysokymi kvalifikacnimi poZadavky jinak mezi nahlasenymi misty se
zamérem zaméstnat cizince nejsou. Je vsak tfeba uvést, Ze jde jen o zdmér zaméstnavatele cizince
pfijmout, neznamena to, Ze vSechna tato mista nakonec cizinci obsazena budou.

Tabulka.lV.29 Struktura VPM se zamérem zaméstnat cizince ze tietich zemi dle CZ-ISCO v KHK k
31.12.2018

Trida a skupina CZ-I1SCO Priklad profesi
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2 - Specialisté, védecti a odborni dusevni pracovnici 1,7%

22 - Specialisté v oblasti zdravotnictvi |ékari, zubni Iékafi, optometristé

3 - Technicti a odborni pracovnici 2,8%

32 - Odborni prac. v oblasti zdravotnictvi zdravotni sestry, praktické sestry

5 - Pracovnici ve sluzbach a prodeji 6,1%

51 - Pracovnici v oblasti osobnich sluzeb kuchafi, kosmetici, CisSnici a servirky 4.8%

7 - Remeslnici a opravafi 29,4 %
A TN O LGN E L ) =L\ 1 E )| zednici, ostatni Femeslnici stavebni vyroby, betonafi,
stavbach (kromé elektrikart) instalatéri
72 - Kovodélnici, strojirensti délnici a sefizovaci obrabécich stroju, svareci, nastrojafi, brusici,
pracovnici v pfibuznych oborech opravafi motorovych vozidel.

75 - Zpracovatelé potravin, dreva, textilu... Nt SALIEll

9,5%

11,7 %

8 - Obsluha stroju a zafizeni, montéfi

obsluha strojl na zpracovani pryze, na zpracovani
kovd, na vyrobu potravin, obsluha Sicich stroju
montazni délnici ostatnich zafizeni, elektrickych a
elektronickych zafizeni, mechanickych vyrobkd

83 - Ridi¢i a obsluha pojizdnych zatizeni fidi¢i nakladnich automobil(, vozik(, autobust

81 - Obsluha stacionarnich stroju a zarizeni

82 - Montazni délnici vyrobku a zafizeni 17,2 %

9 - Pomocni a nekvalifikovani pracovnici
93 - Pomocni pracovnici v oblasti tézby,
stavebnictvi, vyroby, dopravy...

Zdroj: UP CR; vlastni vypocty

délnici vystavby budov, pomocni pracovnici ve vyrobé

I1V.8.d Volna mista - srovnani kraje a CR

Z hlediska srovnani kraje s CR se projevuje zaméfeni kraje na zpracovatelsky prdmysl. Uradu prace je
tak hldseno o 8,6 p. b. vice mist ve zpracovatelském primyslu a s tim souvisejici dopravé (+3.5 p. b.).
Pocet mist z ostatnich odvétvich je pak spiSe nizsi nez primér, jde vSak jen o nizké jednotky p. b. O vice
nei 5 p. b. se li&i jen mista organizaci v administrativé, které jsou viak v CR rozmisténa nepravidelné a
nelze tak fici dlivod tohoto rozdilu. Zaméreni kraje se projevuje i ve vyssim zastoupeni femeslnych
profesi a obsluhy strojl a zatizeni. | zde se vsak jedna o rozdily v rdmci jednotek p. b. Celkové Ize fici,
%e struktura volnych mist v kraji neni vyznamné odlind od priimérné struktury v CR.

Tabulka IV.30 Struktura VPM - srovnani KHK a R

struktura v %
HKK CR

strukturav %  rozdil
HKK CR p.b.

Sekce CZ NACE Trida CZ-1SCO

1 - Zakonodareci a Fidici

A - zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi
prac.

B - tézba a dobyvani 2 - Specialisté, védecti...

3 - Technicti a odborni

- Isky pra | .
C - zpracovatelsky primys| e

D - vyroba a rozvod elektfiny, plynu... 4 - Utednici

5 - Prac. ve sluzbach a

E - zasobovani vodou... ..
prodeji

6 - Kvalifikovani pracovnici
v zemédél., lesnictvi a
rybarstvi

F - stavebnictvi

G - velkoobchod a maloobchod...

7 - Remeslnici a opravafi

H - doprava a skladovani

| - ubytovani, stravovani
a pohostinstvi

8 - Obsl. stroju a zafizeni...
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6,6 |

e 06%| 16%| -1 19,0 %

25,6 %

K - penéZnictvi a pojistovnictvi 04%| 03%
L - &innosti v oblasti nemovitosti 1,1%| 3,7% strukturav%  rozdil
M - profesni, védecké a technické 13%| 49% Stuperi vzdélani HKK &R p.b.

cinnosti
N - administrativni a podplrné
cinnosti
O - vefejna sprava a obrana... 1,7%| 1,8% Zakladni vzdélani

Bez vzdél. a neuplné

0, 0,
34% | 87% zakladni

P - vzdélavani 1,0%| 13% Stredni vzdélani s vyucenim

Stredni vzdélani s
maturitou

0,6%| 0,6% Vyssi odborné

Q - zdravotni a socialni péée 51%| 3,5%

R - kulturni, zabavni a rekreacni
cinnosti
S - ostatni ¢innosti 09%| 09% Vysokoskolské

Zdroj: UP CR; vlastni vypocty

IV.8.e Zavérecné informace k volnym mistiim

Zavérem uvadime informace spiSe kvalitativniho charakteru, které byly sesbirdny pracovniky ufadu
prace pfi praci s volnymi misty a pfi spoluprdci se zaméstnavateli, ktefi prislusna volna mista hlasi.

e Zaméstnavatelé ustupuji z poZzadavk( na vzdélani, kvalifikaci a praxi, jsou ochotni uchazece o
zaméstnani zapracovat na misté.

e PoZadavky, které byly dfive pro pfijeti nezbytné, jsou nyni pouze vyhodou, jednd se zejména o
vyuceni v oboru, jazykové znalosti.

e Zaméstnavatelé jsou ochotni pfijmout absolventy i na mista, kde byla dfive vyZadovana praxe.

e Zaméstnavatelé navysuji mzdové podminky a nabizeji stdle vice zaméstnaneckych vyhod a
benefitl, ndborovych prispévka.

e Malé firmy jsou pruznéjsi i v moznosti nabizet zkraceny Uvazek &i pfizplsobit pracovni dobu
potrebé budoucich zaméstnanc(.

e Zaméstnavatelé se setkdvaji s velkou fluktuaci u nové pfijatych pracovnikl, volnd mista si proto
preji ponechat zvetrejnéna po co nejdelsi dobu a to i v pfipadé, Ze aktudlné jsou obsazena.

e Zaméstnavatelé se Casto negativné vyjadfuji o novych pracovnicich, které povazuji za nevhodné,
napf. s ohledem na vykonnost, dochvilnost ¢i nepfimérenost mzdovych pozadavkd absolventd.

e Volna mista ¢asto nejsou hlaSena Uradu prace za Ucelem nalezeni nezaméstnaného uchazece o
zaméstnani. Jsou hladsena i z dlivodu, Ze takto zverejnénd mista jsou prostfednictvim webovych
portald k dispozici i osobam, které jsou aktualné zaméstnané a uvazuji o zméné zaméstnani.

eV nékterych pripadech je aktualni nedostatek zaméstnanct i pfekazkou dalsiho rozvoje firmy.

e Pocet volnych mist se zamérem zaméstnat cizince je uméle navySen, zaméstnavatelé hledaji
cizince v rlznych zemich s rliznou dobou vyfizeni zaméstnanecké karty a hlasi tak vice mist. DalSim
diivodem umélého navyseni je povoleni k zaméstnani, které UP CR vydava pouze na tfi mésice (na
delsi dobu nevyda OAMP MV povoleni k pobytu) a firmy tak vlastné neustale maji nahlasena volna
mista, kterymi pouze nahradi cizince, ktefi se po uplynuti doby povoleni k pobytu vraci zpét do
zemé plivodu.
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V Nejvyznamnéjsi zaméstnavatelé

Organizace zafazené do této kapitoly byly vybrany dle své velikosti. Velikost velkych zaméstnavatell v
kraji se znacné lisi, pocet zaméstnancll nejvétsiho z nich presahuje 9000 osob, nejmensi z 20 nejvétsich
organizaci se pohybuji okolo 700 zaméstnancu. V ramci okresd nejmensi zaméstnavatel, ktery patfi
mezi 5 nejvyznamnéjsich zaméstnavatell v okrese, ma cca 500 zaméstnanc.

Co se odvétvového zaméreni tyce, jedna se zejména o firmy navazané na automobilovy primysl, které
funguji zejména jako subdodavatelské firmy pro nejvétsi firmu v regionu, kterou je Skoda Auto, a.s.
Zakladni struktura vyplyva z nize uvedenych graf(. Je tfeba uvést, Ze a¢ nékteré dalsi organizace spadaji
do jinych odvétvi, i tak jsou zacasté dodavateli automobilového primyslu, ktery hraje v kraji
dominantni roli. Dalsi skupinu zaméstnavatell vytvafi zdravotnictvi, kdy Fakultni nemocnice Hradec
Kralové je druhym nejvétsim zaméstnavatelem v regionu a oblastni nemocnice v Ji¢iné a Nachodé jsou
velkymi zaméstnavateli v danych okresech. Tradi¢nim odvétvim je gumarensky primysl, ktery je
zastoupen zastoupeni 4 organizacemi. Dfive tradi¢ni textilni prdmysl ustupuje a nyni je zastoupen jen
jednou organizaci. Vyznamné jsou i orgdny verejné spravy.

Zameéstnavatelé jsou rozmisténi v ramci celého kraje, v kazdém okrese je od 8 do 11 provozoven; 13 z
20 zaméstnavatelll pGsobi ve vice okresech. Z hlediska po¢tu zaméstnanct je jich 29 % v okrese Hradec
Kralové (okres se podili na poctu obyvatel 15-64 let z 29,5 %), v okrese Ji¢in zde 0 9,5 % (14,5 %),
Nachod 17 % (20 %), Rychnov nad KnéZznou 24,5 % (14,5 %), Trutnov 19 % (21 %)

V meziro¢nim srovnani doslo mezi nejvétSimi zaméstnavateli ke zménam. Ty vSak nejsou dany
zménami v pocCtu zaméstnancl organizaci, ale zpresnénim ziskanych Gdajd v rdmci dotaznikového
$etieni UP CR. UP CR tak ma k dispozici $irsi informace o poctu zaméstnanc(i organizaci v regionu. Z 20
nejvétsich zaméstnavatell vykazalo 14 rdst poctu zaméstnancl (v priméru o 2,8 %) a 4 pokles (opét v
praméru o 2,8 %). U dvou organizaci se zménu nepodafilo zjistit.

Podrobnéjsi idaje o jednotlivych zaméstnavatelich jsou uvedeny v dalich tabulkach a v textu. Udaje o
poctu zaméstnancl pochazi z dat Uradu prace CR, tj. z monitorovacich dotaznikd &i pfimych kontakt(,
pokud neni uvedeno jinak, byly véak nahrazeny rozpétim dle postupt CSU. Dal$i uvedené udaje vychazi
z verejnych zdroju, tj. zejména z webovych stranek zaméstnavatell ¢i z vyrocnich zprav.
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Graf V.1 Odvétvova struktura 20 nejvyznamnéjsSich zaméstnavatelli v KHK dle odvétvi

= \/yroba dopravnich prostredkd

= Zdravotni a socialni péce

= Vlyroba elektrickych a optickych pFistroja

= Verejna sprava a obrana

= Textilni, odévni a koZedélny primysl

= Vyroba pryZovych, plastovych a ostatnich
nekovovych mineralnich vyrobkd

= Vzdélavani

m Skladovani a posta

= PenéZnictvi a pojistovnictvi

= Velkoobchod, maloobchod a opravy

motorovych vozidel
= Ostatni vyroba, oprava a instalace stroju

= Dfevozpracujici, papirensky a tiskarensky
pramysl

Zdroj: UP CR; vlastni zpracovdni

Graf V.2 Koncentrace 20 nejvétSich zaméstnavatell v kraji do jednotlivych okresd dle umisténi
zaméstnancl a provozoven*

= Hradec Krélové

= Ji¢in

= Néchod

= Rychnov nad Knéznou

= Trutnov

* Pokud ma zaméstnavatel provozovnu ve vice okresech, je zapocten v kazdém z nich.

Zdroj: UP CR; viastni zpracovdni
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V.1

Nejvyznamnéjsi zaméstnavatelé v kraji

Tabulka V.1 NejvyznamnéjSi zaméstnavatelé v Kralovéhradeckém kraji*

Kralovéhradecky kraj

Odvétvovy klastr**
Nazev

Textilni, odévni a koZedélny

Organizace

CZ NACE

Popis Cinnosti

vyroba produkt( pro stavebnictvi a zemédélstvi,

Pocet zaméstnancu

2016

2017
1500 -

2018
1500 -

, L %%
pramysl 4 |WUTAas. 13 Vyroba textili obalovych materialt a materiald pro tech. Gcely N/A 1999 1999
I?reyozpra?ujlil, papirensky a 5 | Kimberly - Clark s.r.o. 17 Vyroba papiru a vyrobk( z papiru vyrqba jednorazovych hygienickych potreb z 500-999 | 500-999 | 500 -999
tiskarensky pramysl| papiru
Vyroba pryz., ,plas,t. a osnt. 7 | Trelleborg Bohemia, a.s. 2? Vyrooba pryzovych a plastovych eroba apryzovy’ch, pry,zotextllnich, silikonovych | 1500 - 1500 - 1500 -
nekov. mineral. vyrobkd vyrobk{ vyrobk( a gumdrenskych smési 1999 1999 1999
Vy Z., plast. . 22 Vly Zovych a pl ych y | ych Zovych vyrobkd
yroba pryz, plast. a ost 7 | saar Gummi Czech s.r.o. 2 Vyroba pryzovych a plastovyc vyroba plastovych a pryzovych vyrobkd, 500- 999 | 500 - 999 | 500 - 999
nekov. mineral. vyrobkd vyrobk{ zpracovani gumarenskych smési
Vyroba elektrickych a Tyco Electronics EC Trutnov , . e, , . . 1000 - 1000 - 1000 -
optickych pfistroji 9 sro. 27 Vyroba elektrickych zafizeni vyrobce a dodavatel kabelové techniky 1499 1499 1499
Vyr.obej EIEkvt,rICkYEh @ 9 Slfemens, f.’r.o.’(o.lz. , . 27 Vyroba elektrickych zafFizeni vy,roba’ elektro:nechanlckych a elektronickych N/A 500 - 999 1000--
optickych pfistroja Nizkonapétova spinaci technika) spinacich prvkd 1499
VyrF)ba] EIEkvt,rICkYEh @ 9 ATAS elektromotory Nachod 27 Vyroba elektrickych zafizeni vyroba elektromotor( 500-999 | 500-999 | 500 -999
optickych pfistroja a.s.
Vyroba dopravnich 2 29 Vyroba motorovych vozidel (kromé | o 5000 - 5000 - 5000 -
prostiedkd 11 | SKODAAUTO as. motocykll), privést a ndvést vyroba automobild 9999 9999 9999
Vyroba dopravnich 1 Continental Automotive Czech | 29 Vyroba motorovych vozidel (kromé | vyroba ostatnich dilG a prislusenstvi pro 4000 - 4000 - 4000 -
prostiedkd Republic s.r.o. motocykld), privést a navésl motorova vozidla 4999 4999 4999
Vyrotia doﬁpravnlch 11 | ANTOLIN LIBAN, s.r.0. 29 Vyrobal mo:c,cn:ogych \1/03|d°el (kromé | vyroba osltatn!ch dilt a prislusenstvi pro 500-999 | 500-999 | 500 - 999
prostiredkd motocykll), pFivést a navésl motorova vozidla
pstatnl Verbi' opravaa 12 | ARROW International CR, a.s. 32 Ostatni zpracovatelsky pramysl vyr?lba, szkum 3 vyvoj zdravotnického zafizeni N/A 500-999 | 500 -999
instalace strojl a pfistrojl
Velkoobchod, mzj\loobchod a 16 | Tesco Stores CR a.s. a7 Maloobchod, kromé motorovych Mlalo.oobchodtn prc’)dej s,prev?hou potravin, N/A N/A 500 - 999
opravy motorovych vozidel vozidel napojl a tabakovych vyrobka
Skladovani a poita 18 Sprava Ztlele%nlcnl d‘opravnl 52 Skladcivanl a vedlejsi innosti ZajIStOVE‘:lnI provozova‘mli prov?vzulschopnos,tl, N/A 500 - 999 1000 -
cesty, statni organizace v dopravé modernizace a rozvoje Zelezni¢ni dopravni cesty 1499
v v Ceskoslovenska obchodni 64 Financ¢ni zprostfedkovani, kromé . , . 1000 - 1000 -
Penéznictvi a pojistovnictvi 22 banka, a.s. pojistovnictvi a penzijniho financovani poskytovani bankovnich sluzeb N/A 1499 1499
VeFeind soréva a obrana 27 Krajské feditelstvi policie 84 Vefejna sprava a obrana; povinné ochrana bezpecnost osob, majetku a verejného N/A 2000 - 2000 -
Ina sp Kralovéhradeckého kraje socialni zabezpeceni poradku, predchdzeni trestné ¢innosti 2499 2499
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Y Vézeriska sluzba Ceské 4 Verejna spra ; inné Sy sy , -
Vefejna sprdva a obrana 27 ezen§ d sluzba Ceské 8 ”erc?Jna spravva a'obrana povinne zajisténi ucelu vykonu trestu odnéti svobody. N/A 500-999 | 500 -999
republiky socialni zabezpeceni
Vzdélavani 28 | Univerzita Karlova 85 Vzdélavani vysokoskolské vzdélavani a vyzkum N/A 500 - 999 1222 i
Zdravotni a socidlni pége 29 Fakultni nemocnice Hradec 86 Zdravotni péde poskytovani zdravotnich sluZzeb podle zakona ¢. | 5000 - 5000 - 5000 -
P Kralové P 372/2011 Sb., 0 zdravotnich sluzbéch 9999 9999 9999

, ey , . , sy poskytovani zdravotnich sluzeb podle zakona ¢. | 1000 - 1000 - 1000 -
Zdravotni a socialni péce 29 | Oblastni nemocnice Nachod a.s. | 86 Zdravotni péce 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbéch 1499 1499 1499

, s , L, ;o poskytovani zdravotnich sluZzeb podle zakona ¢.
Zdravotni a socidlni péce 29 | Oblastni nemocnice Jicin a.s. 86 Zdravotni péce 372/2011 Sb, o zdravotnich sluzbéch 500-999 | 500-999 | 500 -999

* Odvétvové klastry viz pfiloha.
** N/A — udaj neni k dispozici

Zdroj: UP CR; vlastni zpracovdni

Tabulka V.2 NejvyznamnéjSi zaméstnavatelé v jednotlivych okresech Kralovéhradeckého kraje — dalsi udaje

klastr organizace, ICO pocvet VBT Hlavni CZ-NACE dle RES, WWW el mEsile
zamést.  okresech (koncernu)
Textilni, odévni a koZedé&Iny JUTA a.s., 45534187 2293 U NA 13960 Vyroba ostatnich technickych a prdmyslovych textilii
pramysl Dvar Kralové nad Labem, Dukelska 417 ’ www.juta.cz/ | Ceska republika
Dfevozpracuijici, papirensky a Kimberly - Clark s.r.0., 63468816 ‘ 9734 NA 17220 Vyroba domacich potfeb, hygienickych a toaletnich vyrobk z papiru
tiskarensky primys| Praha 9, Liben, Ceskomoravska 2420/15 www.kcprofessional.cz/ | USA, Kanada
Vyroba pry%., plast. a ost. nekov. Trelleborg Bohemia, a.s., 12131 ‘ 1894 NA. HK 22190 Vyroba ostatnich pryZovych vyrobka
mineral. vyrobk{ Hradec Krélové, Vékose, Akademika Bedrny 531/8a ’ www.rubena.eu/cz/ | Svédsko
Vyroba pryz., plast. a ost. nekov. Saar Gummi Czech s.r.0., 25931857 ‘ 873 NA 22190 Vyroba ostatnich pryZovych vyrobka
minerdl. vyrobk{ Cerveny Kostelec, Stolin, Stolin 105 www.sgc.cz/ | Lucembursko, Némecko
Vyroba elektrickych a optickych Tyco Electronics EC Trutnov s.r.o., 47455403 ‘ 12921 U 27120 Vyroba elektrickych rozvodnych a kontrolnich zafizeni
pFistrojli Trutnov, Stfedni Pfedmésti, Komenského 821 www.te.com/ | Lucembursko
Vyroba elektrickych a optickych Siemens, s.r.o. (0.z. Nizkonapétova spinaci technika), 268577 ‘ 1066 U 27120 Vyroba elektrickych rozvodnych a kontrolnich zafizeni
pristrojd Praha 13, Stodulky, Siemensova 2715/1 (0.z.: Trutnov, Volanovska 516) www.siemens.com/cz/cz/home.html | Rakousko
Vyroba elektrickych a optickych ATAS elektromotory Nachod a.s., 45534543 ‘ 756 NA 27110 Vyroba elektrickych motord, generdtor( a transformatord
pfistroju Nachod, Bratii Capkd 722 www.atas.cz | Ceska republika
i SKODA AUTO a.s., 177041 ‘ 9 906° 29100 Vyroba motorovych vozidel a jejich motoru

Vyroba dopravnich prostredk RK, TU

Mladd Boleslav, tf. Vaclava Klementa ¢.p. 869 www.skoda-auto.cz/ | Lucembursko (Némecko)
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Continental Automotive Czech Republic s.r.0., 62024922 ‘

Ji¢in, Valdické Predmésti, Bolzanova 512

4 8255 29320 Vyroba ostatnich dild a pfisluSenstvi pro motorova vozidla
, , . . JC, NA
Vyroba dopravnich prostiedku Y
Jicin, Valdické Predmésti, Hradecka ¢. p. 1092 TU www.continental-corporation.com/cs-cz I Némecko
. ANTOLIN LIBAN, s.r.0., 3561453 ‘ 824 29320: Vyroba ostatnich dil( a prislusenstvi pro motorova vozidla
Vyroba dopravnich prostfedkd — - JC,RK —
Liban, Komenského 30 www.grupoantolin.com/en/company ‘ Spanélsko
Ostatni vyroba, oprava a instalace | ARROW International CR, a.s., 60112387 ‘ 14004 HK 32500 Vyroba lékafskych a dentalnich nastrojd a potieb
stroji Hradec Kralové, Placice, Prazska tfida 209/182 www.teleflex.com/emea/?language_id=6# I Nizozemi
« 5 | HK, JC, 47110 Maloobchod s pfevahou potravin, napoju a tabakovych vyrobkd v
Velkoobchodl méliobchgdla Tesco Stores CR a.s., 45308314 952 NA TU nespecializovanych prodejnéch
t , TU,
opravy motorovych vozide Praha, Vrsovice, Vrsovickad 1527/68b RK https://itesco.cz/ I Nizozemi (Velkd Britanie)
Sprava Zelezniéni dopravni cesty, statni organizace, 70994234 ‘ 12675 | HK, JC, 52210 Cinnosti souvisejici s pozemni dopravou
Skladovéni a posta T . NA, TU, . :
Praha 1, Nové Mésto, DIdzdéna 1003/7 RK www.szdc.cz/ Ceska republika
Ceskoslovenska obchodni banka, a.s., 1350 ‘ 12169 | HK, JC, 64190 Ostatni penéZni zprostfedkovani
Penéznictvi a pojistovnictvi - NA, TU,
Praha 5, Radlice, Radlickd 333/150 RK www.csob.cz/ Belgie
Krajské feditelstvi policie Kralovéhradeckého kraje, 75151545 ‘ 22902 | HK, JC, 84240 Cinnosti v oblasti vefejného poradku a bezpecnosti
Vefejnd sprava a obrana . . NA, TU, . . -
Hradec Kralové, Ulrichovo ndmésti 810/4 RK www.policie.cz/ Ceska republika
L Vézeniska sluzba Ceské republiky, 212423 ‘ 928 | K. IC 84230 Cinnosti v oblasti spravedinosti a soudnictvi
Verejna sprava a obrana T —
Praha, Nusle (Praha 4), Soudni 1672/1a TU http://vscr.cz/ I Ceska republika
Univerzita Karlova, 216208 ‘ 1573% | HK RK 85420 Terciarni vzdélavani
Vzdélavani , RK, _
Praha 1, Staré Mésto, Ovocny trh 560/5 TU www.cuni.cz/ ‘ Ceska republika
. . Fakultni nemocnice Hradec Kralové, 179906 ‘ 5570% 86100 Ustavni zdravotni péce
Zdravotni a socidlni péce HK -
Hradec Kralové, Novy Hradec Kralové, Sokolska 581 www.fnhk.cz/ I Ceska republika
Oblastni nemocnice Nachod a.s., 26000202 ‘ 1288 86100 Ustavni zdravotni péce
Zdravotni a socialni péce NA, RK —
Nachod, Purkyrfiova 446 www.nemocnicenachod.cz/ ‘ Ceska republika
. . Oblastni nemocnice lJicin a.s., 26001551 ‘ 807 86100 Ustavni zdravotni péce
Zdravotni a socidlni péce JC, HK

www.nemjc.cz/ I Ceska republika

Pokud neni uvedeno jinak, jde o priimérné prepoctené stavy zaméstnancut z vyrocni zprdvy za rok 2017.

S ohledem na riizné urcené financni roky nejsou udaje casove srovnatelné.

Zdroj: UP CR; viastni zpracovdni
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1) udaj z vyrocni zprdvy za rok 2018.
2) skutecny stav ve f.o. k 31.12.2018.
3) udaj z tisku

4) udaj za celou CR

5) udaj od MPSV




SKODA AUTO a.s.
Firma je jednim z nejvyznamnéjsich zaméstnavatel(l a exportérd v CR. Sidlo a hlavni vyrobni zdvod ma

v Mladé Boleslavi, v Kralovéhradeckém kraji ma dva vyrobni zavody v Kvasindch a ve Vrchlabi. Je
soucasti nadnarodniho koncernu Volkswagen Group.

Zavod v Kvasinach prosel velkym rozsitenim a modernizaci. V roce 2000 mél 1485 lidi, nyni zde pracuje
témér 9000 zaméstnanc(. Aktualné vyrabi automobily SKODA SUPERB, KODIAQ, KAROQ a SEAT ATECA.
Vroce 2018 bylo uvedeno do provozu nové multifunkéni kompletacni centrum. Vyrobni kapacita
zavodu je 300 000 vozl za rok. Zavod Vrchlabi ma cca 1000 zaméstnancl. V roce 2012 probéhla
transformace zavodu z vyroby automobilll na vyrobu komponent(. Béhem 18 mésicl byla postavena
nova hala a stavajici modernizovany. Aktualné se zde denné vyrobi cca 2200 prevodovek.

V roce 2018 doslo ke stabilizaci zadvodu v Kvasinach; firma prakticky prestala hlasit nova volna mista.
Nahlasena byla pouze mista na pozici sefizovaci a obsluha CNC (5). Organizace se pfi hledani novych
pracovnikd primarné zaméruje na cizozemce.

Fakultni nemocnice Hradec Kralové

Jedno z nejvétsich zdravotnickych zafizeni v celé republice. M4 39 pracovist s 1360 lGzky, kazdy rok je
hospitalizovano pres 41 tisic pacientl, 40 % je operovano. Ambulantné je osetfeno cca 700 tisic
pacient. Jde o vyznamné vyzkumné a vyukové pracovisté spojené s Lékarskou fakultou UK v Hradci
Kralové. Spolupracuje i s Vojenskou lékafskou akademii J. E. Purkyné a Farmaceutickou fakultou UK.

V bfenu 2019 byla oteviena pfistavba pavilonu prof. Basteckého pro umisténi tfetiho linearniho
urychlovace, stavba trvala 1 rok, celkové investice byly 69 mil K¢ na vystavbu a 60 mil. K¢ na vlastni
urychlovad. V delsim horizontu se pfipravuje modernizace chirurgickych obort za celkem 2,4 miliardy
korun. Stavebni prace by mohly zacit v roce 2021 a trvat 5 let.

V roce 2018 organizace nahldsila 5 mist, z toho 3 na pozici Iékare, dale na pozici vSeobecné sestry a
farmaceutického asistenta. Chybéjici zdravotnické profese fesi zaméstndvanim osob ze tretich zemi.

Continental Automotive Czech Republic s.r.o.

Firma se zabyva zejména vyrobou elektronickych a elektrickych vyrobkl pro automobilovy pramysl.
V kraji ma zavody v Ji¢iné, Trutnoveé a AdrSpachu. V Ostravé ma vyvojové centrum. Je soucasti koncernu
Continental AG z Némecka, ktery zaméstnava v 60 zemich cca 240 000 zaméstnancu. V roce 2018
dokoncila firma v Trutnoveé vystavbu nové haly za Ucelem rozsiteni vyroby akumulatorg.

Firma stale poptavd nové pracovniky, pfevazuji vyrobni délnici. Provozovna AdrSpach je spadové
vhodna i pro osoby z Trutnovska a obc¢any Polska. V roce 2018 nahlasila organizace v okrese Trutnov
86 volnych mist, z toho 80 na pozici montazniho délnika mechanickych zafizeni. V ostatnich okresech
nebyla nahlasena Zadna volna mista.

Vroce 2019 se firma rozdélila na dvé organizace Continental Automotive Czech Republic s.r.o. s
provozovnami v Trutnové, Jiciné, Adrspachu, Mladé Boleslavi a Brandyse nad Labem a na Continental
Powertrain Czech Republic s.r.o. s provozovnami v Trutnové, Ostravé, Frenstatu pod Radhostém.

Krajské feditelstvi policie Kralovéhradeckého kraje (Policie €eské republiky)

Policie CR je jednotny ozbrojeny bezpeénostni sbor zfizeny zdkonem CNR ze dne 21. ¢ervna 1991.
Ukolem je chranit bezpe¢nost osob a majetku, chranit vefejny porddek a predchazet trestné ¢innosti.
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PIni rovnéz ukoly podle trestniho fadu. Je podfizena Ministerstvu vnitra. Tvofi ji policejni prezidium,
Utvary s celostatni pisobnosti, krajska reditelstvi policie a Utvary zfizené v ramci krajskych reditelstvi.

V roce 2018 nahlasila policie 43 volnych mist, z toho bylo 31 na pozici vrchni referent Policie CR a 10
na pozici administrativniho spisového pracovnika.

JUTA a.s.

Firma vznikla ze statniho podniku privatizaci ke dni 1. 5. 1992. Je nezavislym subjektem v Ceskych
rukou. Firma je vyrobcem Sirokého sortimentu polypropylenovych a polyetylenovych tkanin,
velkoobjemovych vaka, félii, raslovych pytlt a netkanych textilii. Spoleénost ma 14 vyrobnich zavodd,
feditelstvi ve Dvore Kralové nad Labem. Je vyrazné proexportné orientovana, vyvazi 82% produkce.
V kraji ma provozovny ve Dvote Kralové nad Labem, déle v Upici, Bernarticich, Adamové a v JaroméFi.

Firma nahl3sila v roce 2018 117 mist, a to zejm. délnické profese — obsluha Sicich, vysivacich a pletacich
stroji (81), obsluha ostatnich stroji na vyrobu a Upravu textilnich vyrobkl (22), obsluha stroji na
vyrobu a zpracovani plastu (8).

Trelleborg Bohemia, a.s.

Spolecnost s dlouholetou tradici v gumadrenstvi, je ¢lenem Svédské nadndarodni skupiny Trelleborg
Group aod1.11.2017 nese jméno Trelleborg Bohemia, a.s (dfive Rubena, a.s.). Novy vlastnik do firmy
investuje a modernizuje ji (cca 1,5 mld. K¢). Ma provozy v Hradci Kralové, Nachodé, Velkém Pofici a ve
Zliné, kde vyrabi vyrobky z technické pryze. Jde zejm. o produkty pro automobilovy, stavebni a
elektrotechnicky primysl. Dale produkuje pryZokovové vyrobky, veloduse, veloplasté. Vyrabi i
pryzotextilni vyrobky, jako jsou protipovodrové stény, tésnici a zvedaci vaky, letecké nadrze.

V roce 2018 firma nahlasila 135 mist prevazné vyrobniho charakteru. Mista jsou hldsena opakované.
Nejvice jde o obsluhu strojli na vyrobu a zpracovani vyrobk( z pryZe (31), pomocné délniky (28),
obsluha lakovacich zatizeni (6), FfemesIné profese (7), Urednici ve vyrobé (5).

Oblastni nemocnice Nachod

Nemocnice poskytuje své sluzby v okrese Nachod a Rychnov nad KnéZznou s nemocnicemi v Nachodé,
Rychnové nad Knéznou, Jarométi a Broumové a dalSimi pracovisti v Opocné, Novém Mésté nad Metu;ji
a Tynisti nad Orlici. V zakladnich oborech zajistuje péci pro spadovou oblast s vice nez 200 tisici
obyvateli, ve specializovanych oborech aZ pro 250 tisic obyvatel.

Od roku 2018 je realizovana prestavba nemocnice v hodnoté 1,344 mld. K¢. Zakladem je vystavba dvou
novych nemocnicnich objekt(. Jde o nejvétsi investi¢ni zamér Kralovéhradeckého kraje. Dalsi investici
v roce 2019 je poftizeni magnetické rezonance (61 mil. K¢).

V roce 2018 organizace nahldsila 54 volnych mist, témér vyluéné jde zejména o specializované
zdravotnické profese: zdravotni sestry (13), sanitafi a oSetfovatelé (11), lékafi (5), ale i obsluzné
profese, zejm. uklizeci (12). Je vyuZivana moznost ziskat zaméstnance ze tfetich zemi.

Tyco Electronics EC Trutnov s.r.o.

Firma je soucdsti nadnarodni spole¢nosti TE Connectivity Holding International S. A., kterd je nejvétSim
svétovym vyrobcem a dodavatelem kabelové a konektorové techniky. Hlavnim zamérenim dvou

vrvs

a odporl, teplem smrstitelnych ochrannych a identifikacnich prvkd pro automobilovy, letecky,
elektrotechnicky a zdravotnicky priimysl. Pod jinym ICO ptsobi i v Jihomoravském kraji.
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Nedostatek uchazecu s potfebnym odbornym zamérenim firma resi spolupraci se stfednimi skolami
v kraji (Trutnov, Hronov). Studentim nabizi staZe, praxe, exkurze. Nabizi mozZnost trainee programu.

Vroce 2018 firma nahlasila 7 volnych mist, pfevainé profesi technického charakteru ve vyrobg,
zejména sefizovaci a obsluha konvencnich soustruh( (3) a mechanici a opravafri elektronickych
pristrojd (2). Firma nevyuziva moZnost zaméstnat cizince ze tretich zemi.

Univerzita Karlova

Univerzita ma v kraji umistény 2 fakulty a to Lékarskou a Farmaceutickou fakultu. Lékarska fakulta ma
vice nez 1900 student( v bakalafskych (oSetfovatelstvi, obor vSseobecna sestra a specializace ve
zdravotnictvi, obor fyzioterapie), magisterskych (vSeobecné a zubni lékafstvi) i doktorskych
programech. Fakulta realizuje bohatou védeckou a vyzkumnou ¢innost. Farmaceuticka fakulta ma cca
1600 studentll v bakalarskych (zdravotnicka bioanalytika, obor zdravotni laborant), magisterskych
(farmacie) i doktorskych studijnich programech. Realizuje vyzkum zaméreny na vyvoj a studium léciv.

V roce 2013 nahlasila univerzita 53 mist, jednalo se spiSe o vyse kvalifikované pracovniky. Nejvice (13
mist) spadalo do skupiny védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici, dale odborni pracovnici v oblasti
spravy Skolstvi (12) a dalsi specialisté (10).

Sprava Zeleznicni dopravni cesty, statni organizace

Organizace vznikla ze zdkona jako jedna z ndstupnickych organizaci zaniklych Ceskych drah, s.o.
k 1.1.2003. PIni funkci provozovatele a vlastnika drahy. Organizace hospodafi s majetkem statu. Jeji
predmét ¢innosti tvofi provozovani Zeleznicni dopravni cesty, zajisténi jeji provozuschopnosti, udrzby
a oprav, rozvoje a modernizace. Dale pripravuje podklady pro sjednavani zavazk( verejné sluzby a
provadi kontrolu uzivani Zelezni¢ni dopravni cesty. Dale pridéluje kapacitu dopravni cesty.

Nejvétsi investice v kraji: 11.18-VI.20 — rekonstrukce stanice Jaromér (905 mil. K¢), 111.18-1X.19
Revitalizace trati Tynisté nad Orlici — Broumov (1,27 mld. K¢).

Vroce 2018 organizace nahlasila 10 volnych mist, Slo zejm. o montéry a elektromechaniky (6).
Organizace fesi nedostatek pracovnich sil zajmem o zaméstnance ze tfetich zemi.

Siemens, s.r.o. (0.z. Nizkonapétova spinaci technika)

Firma je soudasti globalniho koncernu Siemens AG. V CR Siemens patii mezi nejvétsi elektrotechnické
firmy. Trutnovsky zavod byl vybudovan v roce 1998 v nové pramyslové zéné. Vyrobni program tvofri
vyroba elektromechanickych spinacich a signalizacnich prvka, elektronickych spinacich pfistrojl a relé,
osazovani plosnych spoju pro spinaci, komunikacni a signalizacni pfistroje a relé. Firma ma dale mensi
provoz ve Vrchlabi. V roce 2018 uvedla do provozu novou robotizovanou linku na vyrobu softstartérd
elektromotor(; celkova investice je 500 mil. K¢. Investice budou probihat i do budoucna.

V roce 2018 firma nahlasila 8 volnych mist — délnici do vyroby (4), sefizovaci (4).

Ceskoslovenska obchodni banka, a.s.

CSOB pUsobi v CR jako univerzalni banka. Jedinym vlastnikem je belgicka KBC Bank. Poskytuje sluzby
fyzickym osobam, malym a stfednim podnikim, korporacim i institucim. V retailovém bankovnictvi
plsobi banka pod dvéma obchodnimi znackami — CSOB a Postovni spofitelna. Klientské centrum
v Hradci Kralové zaméstnava 795 lidi a poskytuje podplirné sluzby klientlim a svym slozkam pro Gzemi
celé CR a SR. Je zde provozovano call centrum, helpdesk, back office, IT sluzby a dalsi.
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Na konci roku 2018 zacéala CSOB v Hradci Kralové s vystavbou nové regiondlni centraly banky. Vystavba
bude ukonéena na konci roku 2020. Jde o kancelarskou budovu pro 1000 zaméstnancf.

V roce 2018 firma nahlasila 10 mist na pozici klientsky pracovnik.

Saar Gummi Czech s.r.o.
Vzniku firmy predchazely dodavky z firmy Rubena a.s., kterd vyrabéla pryZova tésnéni pro koncern Saar

Gummi. Koncern nasledné rozhodl o vystavbé zcela nového zavodu v CR. Firma vyrabi tésnici systémy
pro pohyblivé dily karoserii z vytlacované technické pryie, které doddva do kazidého ctvrtého
automobilu vyrobeného v Evropé. Mensi ¢ast obratu tvofi vyrobky z lisované technické pryze a
elastomerl. Firmou realizovany Projekt T Generace (podpora technicky zamérenych krouzku) ziskal
ocenéni Firma Skole udélované Kralovéhradeckym krajem ve spolupraci s Hospodarskou komorou.

V roce 2018 firma nenahldsila ufadu prace zadné volné misto, nicméné neustale poptava pracovniky
do délnickych pozic. S ohledem na nedostatek pracovnikl a mzdovou naro¢nost firma cilené sméruje
v pétiletém horizontu k co nejvyssi automatizaci a robotizaci a to zejména na konci vyrobnich linek.

Oblastni nemocnice Jicin a.s.

Nemocnice vykondva svou ¢innost v okrese Ji¢in a v Casti okresu Hradec Kralové. Je rozloZena do dvou
aredlll - v Ji¢iné a v Novém Bydzové. Ma celkem 508 lUZek. Na podzim roku 2019 budou zahajeny
pripravné prace a v roce 2020 vystavba nového multifunkéniho pavilonu. Vyse investice je 525 mil. K¢.
Dokonceni se planuje v roce 2022.

Organizace se od roku 2016 snaZi fesit dlouhodoby nedostatek Iékaf( pomoci osob ze tfetich zemi,
zejm. Ukrajiny. V roce 2018 organizace nahlasila 22 volnych mist a to jak odborné zdravotnické profese,
tak profese obsluzné. Jde zejména o uklizece (7), sanitare (5), zdravotni sestry (3). U lékarl vyuZiva
moZnost zaméstnat cizince ze tfetich zemi. Zdravotnické profese nahlasuje i v roce 2019.

Vézeriska sluzba Ceské republiky

Vézeriskd sluzba CR zajistuje vykon vazby a vykon trestu odnéti svobody, spravuje detenéni zafizeni,
zajistuje poradek a bezpeénost v budovach soudd, statnich zastupitelstvi, zajistuje eskorty véznd.
V kraji spravuje 3 véznice, jde o Vazebni véznici v Hradci Kralové s 253 misty, véznici Valdice s 1097
misty a véznici Odolov pro muze starsi 19 let. Organizace zaméstndva vézné a to jak uvnitf svych
prostor (u véznl bez moznosti pohybu), tak smluvné u podnikatelskych subjektl a obecnich urada.

V roce 2018 organizace nahlasila mista odborného charakteru, které je spi$e obtizné obsadit. Slo o0 29
mist, zejm. o strazné (14 mist), dale vychovatele pro dospélé, specialisty v oblasti Ucetnictvi.

Tesco Stores CR a.s.

Soucdst skupiny Tesco PLC pivodem z Velké Britanie, s celosvétovymi trzbami ve vysi 57 mid. liber.
Trzby v CR 45,4 mld. K&, 3 nejvétsi maloobchodni fetézec v CR dle objemu trieb. Provozuje 190
obchodu, 18 Cerpacich stanic a 2 obchodni centra. Do skupiny Tesco PLC patfii Tesco Franchise Stores
CR s.r.o., ktera provozuje fransizovou sit' Zabka ¢&itajici 98 obchod(l. Do portfolia spoleénosti patii také
znacka odévu F&F, které se prodavaji pfimo v prodejnach Tesco.

V roce 2018 nahlasila firma 12 volnych mist, z toho nejvice pomocni pracovnici (9) a prodavaci (3).

ATAS elektromotory Nachod a.s.
Firma je tradi¢nim vyrobcem elektromotor(. Vyrabi hlavné asynchronni motory pro vieobecné poufiti,

zabyva se vyrobou dle specifickych pozadavk( zakaznikd. Vyrdbi i ventilatory a resolvery. S ohledem na
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své zaméreni ma firma vlastni vyvojové stiedisko a dilnu prototypl. Vyroba malych sérii a specifické
vyrobni postupy jsou velmi zavislé na rucni praci. Vice neZ % produkce sméruji na trhy EU.

Firma je limitovana nedostatkem kvalifikovanych pracovnikl (zejm. elektromechanici s vyhlaskou
50/1978 Sb.). Spolupracuje s vysokymi $kolami (CVUT, VUT v Brné); studentlim je poskytovéna
moznost praxe. Firma fesi nedostatek pracovnikdl zaméstnavanim obcan( Polska.

V roce 2018 firma nenahlasila Zadna volna mista, nicméné aktualné poptava pozice na svém webu, tj.
spravce pocitacové databaze, ucetni, auditor, soustruznik, obsluha CNC, elektrikaf, referent jakosti.

ARROW International CR, a.s.
Spolecnost je soucasti v USA sidliciho nadnarodniho koncernu Teleflex. Jde o dodavatele Iékarskych

technologii zejména pro cévni pristupy (katétry), anestezii, kardiologii a intervencni pfistupy. Zavod
v Hradci Kralové vyrabi katétry s ro¢ni kapacitou 8,5 mil. Ks, do dvou let je cilem dosahnout 10 milion0.
Dal3i zavod je ve Zd'éie nad Sazavou. Firma ma i vlastni vyvoj a to v oblasti respiratorni péce, regionalni

vvev

anestézie a endourologie, hlavni tézZisté vyvoje je na poli cévniho pfistupu.

Vroce 2018 nahlasila organizace 100 mist, vSechny na pozice vyrobnich délnik(l. Nedostatek
pracovnich sil feSi zajmem zaméstnavat osoby ze tretich zemi. Dale poptava sefizovace.

ANTOLIN LIBAN, s.r.o.
Vyrobce dilli pro automobilovy primysl, soucast $panélského koncernu Grupo Antolin Irausa, s cca 160

vyrobnimi zavody po svété véetné 25 technickych a vyvojovych center. V kraji ma dva vyrobni zavody
- v Libdni a v Lipovce. Zavod v Libani mda 70letou tradici. Spolecnost vyrabi pfistrojové desky, listy,
loketni opérky, stfedové loketni opérky, atd. Zavod v Lipovce dodava vyluéné pro Skoda Auto, a.s.,
zavod v Libani i pro jiné automobilky, jako napt. dalsi znacky VW group, Mercedes, Opel, Suzuki.

V roce 2018 nahlasila organizace jedno volné misto — skladnik. Dle webu poptava mista skladnika,
disponenta, operatora vyroby, operatora — sefizovace, vedouci vyrobniho provozu atd.

Kimberly-Clark, a.s.

Pfedchldcem byla firma Zisoft-Bobi, kterd na pocatku 90. let ,naucila“ Ceské rodice pouZivat
jednorazové détské pleny. Nové vybudovany zavod v Jarométi v roce 1996 zakoupila nadnarodni
spolecnost Kimberly-Clark, jeden z pfednich svétovych vyrobcl hygienického papirového zbozi.
V Jaroméfi se vyrabi détské pleny, damské vlozky a nékteré inkontinencni potfeby pro dospélé. Firma
v poslednich letech investuje do jaromérského zdvodu (pristavby novych hal) za Gcelem umisténi
vyrobnich linek na vyrobu détskych plenek a damské hygieny. Dale vlastni vyrobni zavod v Litovli.

V roce 2018 nenahlasila organizace Zadna volna mista.
V.2 Nejvyznamnéjsi zaméstnavatelé v okresech kraje

V této Casti jsou zaméstnavatelé, ktefi vzhledem ke své velikosti nepatfi mezi nejvétsi v kraji, presto
jde o duleZité zaméstnavatele a to zejména s ohledem na jejich vyznam pro mikroregion, ve kterém
plsobi. Nachazi se pouze v okrese Rychnov nad Knéznou (4 organizace) a Ji¢in (2 organizace). Nejvétsi
zaméstnavatelé v ostatnich okresech zaroven spadaji mezi 20 nejvétsich zaméstnavatelQ v kraji. Tito
ostatni zameéstnavatelé jsou tak v této kapitole zminéni pouze tabulkové, kdy v nize uvedené tabulce
je uveden pocet zaméstnancl organizace za dany okres, ne za kraj jako celek.
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Graf V.2 Struktura nejvyznamnéjsich zaméstnavateli v jednotlivych okresech KHK dle odvétvi

Odvétvova struktura Odvétvova struktura Odvétvova struktura
nejvétsich zaméstnavatell nejvétsich zameéstnavatelu nejvétsich zaméstnavateld
- okres Hradec Kralové - okres Ji¢in - okres Nachod

= Vyroba dopravnich prostfedkG

Odvétvova struktura Odvétvova struktura
nejvétiich zaméstnavatell nejvétsich zaméstnavateld > :v?’,’:::d"”’-' piast.aost. nekov. mineral,
- okres Rychnov n. Knéznou - okres Trutnov = Vyroba elektrickych a optickych pfistroji

» Zdravotnl a soddini péce

= Vyroba kovii a kovodéinych vyrobk(

= Vyroba strojd a zafizen|

= Vefejna sprava a obrana

w Vzdélavani

= Ostatni vyroba, oprava a instalace stroji

= Textilni, odéwnl a koZedélny pramysl

Zdroj: UP CR; viastni zpracovdni
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Tabulka V.3 NejvyznamnéjSi zaméstnavatelé v jednotlivych okresech Kralovéhradeckého kraje* (2)

Odvétvovy klastr
Nazev

Organizace

CZ NACE

Popis cinnosti

Pocet zaméstnancu

2016

2017

2018

okres Nachod okres Ji¢in okres Hradec Kralové

okres Rychnov nad

Vyroba pryz., plast. a ost.

22 Viyroba pryzZovych a plastovych

vyroba pryZovych, pryZotextilnich, silikonovych

nekov. mineral. vyrobk 7 | Trelleborg Bohemia, a.s. vyrobk{ vyrobk(l a gumarenskych smési N/A >00-999 | 500 -999
F)statnl Verbi’ opravaa 12 | Arrow International CR, a.s. | 32 Ostatni zpracovatelsky primysl vyr?’ba, YYZkum a vyvoj zdravotnického zafizeni 500-999 | 500-999 | 500 - 999
instalace stroju a pristroju
L . Krajské reditelstvi policie 84 Verejna sprava a obrana; povinné ochrana bezpecnost osob, majetku a verejného 1000 -
Vi 27 O , . il . v Y . v . N/A -
efejnd sprava a obrana Krélovéhradeckého kraje socialni zabezpeceni poradku, predchazeni trestné ¢innosti / >00-999 1499
Vzdélavani 28 | Univerzita Karlova 85 Vzdélavani vysokoskolské vzdélavani a vyzkum N/A 500 - 999 12(9)(9) i
Zdravotni a socidlni péte 29 Fakultni nemocnice Hradec 86 Zdravotni pace poskytovéni zdravotnich sluzeb podle zakona ¢. | 5000 - 5000 - 5000 -
P Kralové P 372/2011 Sb., 0 zdravotnich sluzbéch 9999 9999 9999
, ‘o e Continental Automotive , .o v vyroba ostatnich dil(i a pfislusenstvi pro 1000 - 1500 - 1500 -
Vyroba stroju a zafizeni 10 Czech Republic s.r-0. 28 Vyroba strojli a zafizeni j. n. motorova vozidla 1499 1999 1999
Vyroba stroju a zatizeni 10 | Seco Industries, s.r.o. 28 Vyroba strojd a zafizeni j. n. vyroba zahradnich traktor(, slévarenstvi 500-999 | 500-999 | 500 - 999
Vy ich 29 Vy ych idel (k é , , .
yroba dopravnic 11 |Ronal CRs.ro. 9 Vyroba motorovych vozidel (kromé | o |\ o1 ehich kovi 500-999 | 500 - 999 | 500 - 999
prostiedkl motocykll), pfivésl a navés
Vyrol:ia doopravnlch 11 | ANTOLIN LIBAN, s.r.0. 29 Vyrobei movtlo[ogych Yozlc\l’el (kromé | vyroba os,tatn!ch dilt a pfislusenstvi pro N/A N/A 500 - 999
prostiedki motocykll), pfivésl a navésl motorova vozidla
Zdravotni a socidlni péte 29 Oblastni nemocnice Jic¢in 86 Zdravotni pace poskytovéni zdravotnich sluzeb podle zakona €. 500-999 | 500 - 999 | 500 - 999
P a.s. P 372/2011 Sb., 0 zdravotnich sluzbéch
Vy Z., plast. . 22 Vy Zovych a pl ych y Zovych 4 ilnich, silik ych |1 -
yroba pryz ,,p as,t a osut 7 | Trelleborg Bohemia, a.s. ; yrouba pryzovych a plastovyc erobaopryzova , pry,zotextlvn[c , Silikonovyc 000 N/A 500 - 999
nekov. mineral. vyrobkd vyrobkd vyrobk{ a gumarenskych smési 1499
Vyroba pryz., lplaslt. a osat. 7 | saar Gummi Czech s.ro. 2? Vyrc:ba pryZovych a plastovych vyroba ptla,stovytfh a pr\l/zovyctj \{yrobku, 500-999 | 500 - 999 | 500 - 999
nekov. mineral. vyrobkd vyrobkd zpracovani gumarenskych smési
Vyroba elektrickych a 9 Continental Automotive 26 Vyroba pocitacu, elektronickych a | vyroba ostatnich dilG a pfislusenstvi pro 1000 - N/A 1000 -
optickych pfistroja Czech Republic s.r.o. optickych pfistroji a zafizeni motorova vozidla 1499 1499
Vyroba elektrickych a g | ATAS elektromotory Nachod | 57 \y. s elektrickych zafizeni vyroba elektromotord 500 -999 | 500 -999 | 500 - 999
optickych pfistrojd a.s.
, sy Oblastni nemocnice Nachod .y poskytovani zdravotnich sluzeb podle zakona €.
Zdravotni a socialni péce 29 as. 86 Zdravotni péce 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbéch 500 -999 | 500-999 | 500 - 999
Vyroba pryz., ,plas,t. a osﬂt. 7 Simoldes Plasticos Czech, s. 2? Vyrc:ba pryZovych a plastovych vyroba os’tatn!ch dilC a pfislusenstvi pro 200 - 249 | 500 - 999 | 500 - 999
nekov. mineral. vyrobkd r.o. vyrobkd motorova vozidla
Vyroba pryz., lplaslt. a os:t. 7 Federal-Mogul Friction 2?{ Vyrlob,a ost?tnlcl": nekovovych vyroba br.zdoveho a spojkového obloZeni pro 500-999 | 500 - 999 | 500 - 999
nekov. mineral. vyrobkd Products a.s. mineralnich vyrobkd automobily
V}lrobaokovu a kovodélnych 3 ESAB CZ, s.r.0., ¢len 24 Vyrol:l>alzakleidn|<fh lkovu, h,utnl vyroba pFidavnych svafovacich materili 500-999 | 500 - 999 | 500 - 999
| vyrobk( koncernu zpracovani kovd; slévarenstvi
Vyroba kovli a kovodélnych ASSA ABLOY Czech & 25 Vyroba kovovych konstrukci a mechanické a elektromechanické uzamykaci
v veh 1 g kovodélnych vyrobka, kromé strojé y 500 - 999 | 500 - 999 | 500 - 999

vyrobkd

Slovakia s.r.o.

a zarizeni

systémy a dverni vybaveni
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Vyroba dopravnich < 29 Vyroba motorovych vozidel (kromé | e 5000 - 5000 - 5000 -
prostFedki 11 | SKODAAUTO as. motocykl(), pFivést a navésa vyroba automobild 9999 9999 9999
Textilni, odévni a koZedélny , . vyroba produkti pro stavebnictvi a zemédélstvi, | 1500 - 1500 - 1500 -
pramysl 4 |UTAas. 13 vyroba textili obalovych materiall a materiala pro tech. ucely | 1999 1999 1999
Vyroba elektrickych a Tyco Electronics EC Trutnov , L e , , . 1000 - 1000 - 1000 -

W optickych pFistrojd 9 cro. 27 Vyroba elektrickych zatizeni vyrobce a dodavatel kabelové techniky 1499 1499 1499

f=4 .

= , . Siemens, s.r.o. (0.z. , - .

>

= Vyrfaba, elekvt,rlcky.cah a 9 | Nizkonapétova spinaci 27 Vyroba elektrickych zafizeni vyroba’ eIektro:nechanlckych a elektronickych 500-999 | 500-999 | 500 - 999

71| optickych pfistrojd . spinacich prvkd

o technika)

3 Vyroba dopravnich 1 Continental Automotive 29 Vyroba motorovych vozidel (kromé | vyroba ostatnich dild a pfislusenstvi pro 1000 - 1500 - 1500 -
prostiedk Czech Republic s.r.o. motocykll), pfivést a navésl motorova vozidla 1499 1999 1999
Vyroba dopravnich 11 |3KODA AUTO ass. 29 Vyroba motorovych vozidel (kromé | oo oo opil 500-999 | 500 - 999 | 500 - 999
prostredkl motocykl(), pFivést a navés

Zdroj: UP CR; vlastni zpracovdni

vs s

Tabulka V.4 Nejvyznamnéjsi zaméstnavatelé v jednotlivych okresech Kralovéhradeckého kraje — dalsi udaje*

klastr organizace, ICO Z::,'Eée:t‘ :I?::st:c‘ll\ Hlavni CZ-NACE dle RES, WWW Sh(iliz:l:i::‘i;( “

Seco Industries, s.r.o., 5391423 585 28300 Vyroba zemédélskych a lesnickych stroja

Vyroba strojl a zafizeni JC -
Praha-Béchovice, Béchovice, Podnikatelska 552 www.secoindustries.cz/ | Ceska republika

Vyroba dopravnich Ronal CR s.r.0., 49812106 1204 I 29320 Vyroba ostatnich dilG a pfislusenstvi pro motorova vozidla

prostfedkd Ji¢in, Valdické Pfedmésti, Jungmannova 1117 www.ronalgroup.com/cs | Svycarsko

Vyroba pryz., plast. a ost. Simoldes Plasticos Czech, s. r. 0., 3545695 422 RK 29320 Vyroba ostatnich dilG a pfisluSenstvi pro motorova vozidla

nekov. minerdl. vyrobkd Rychnov nad KnéZnou, Lipovka 162 www.simoldes.com/plastics/index.html (v angli¢tiné) | Polsko (Spanélsko)

Vyroba pryz., plast. a ost. Federal-Mogul Friction Products a.s., 45534144 651 RK 23990 Vyroba ostatnich nekovovych minerélnich vyrobk j. n.

nekov. minerdl. vyrobkd Kostelec nad Orlici, Jirchaiska &.p. 233 www.federalmogul.com | Nizozemi

Vyroba kov(i a kovodélnych | ESAB CZ, s.r.o., &len koncernu, 2400626 609 RK 24340 Tazeni ocelového drétu za studena

vyrobkd Vamberk, Smetanovo nabrezi 334 www.esab.cz/ | Nizozemi (USA)

Vyroba kov(i a kovodélnych | ASSA ABLOY Czech & Slovakia s.r.o., 4599021 643 RK 25720 Vyroba zamku a kovani

vyrobki Rychnov nad Knéznou, Strojnicka &.p. 633 www.assaabloy.cz | Svédsko (Némecko)

Pokud neni uvedeno jinak, jde o priimérné prepoctené stavy zaméstnancii z vyroéni zprdvy za rok 2017. * Ostatni organizace viz tabulka v pfedchozi podkapitole.

S ohledem na rizné uréené financni roky nejsou udaje ¢asové srovnatelné.
1) tdaj za celou CR

Zdroj: UP CR; vlastni zpracovdni
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V.2.a OKkres Ji¢in

RONAL CR s.r.0.
Firma pUsobi v prlimyslové zéné Ji¢in od roku 1999, vlastnikem spolecnosti je koncern s celosvétovou

plsobnosti RONAL AG s centralou ve Svycarsku. Kromé zavodu v Ji¢iné ma jesté dalsi v Pardubicich.
Firma se zabyva navrhem, vyvojem, konstrukci a vyrobou hlinikovych kol pro automobilovy primysl.

V roce 2018 firma nahlasila 15 mist, jednalo se o lakyrniky, pracovniky slévarny a obrobny (5, 5, 5).

Seco Industries, s.r.o.

Firma se zabyvd zejména vyrobou Zacich zahradnich traktord vlastniho vyvoje. Tato vyroba se na
trzbach podili na celkovych trzbach cca z 50 procent. Dale vyrabi presné odlitky z tvarné slitiny pro
osobni a komeréni automobily a Zelezni¢ni dopravu. Dale vyrabi vlioZené valce pro dieselové motory.

V roce 2017 nahlasila 9 mist vyrobni povahy — obsluha stroju a zatizeni (5), zdmecnici a sefizovaci (2).
V.2.b Okres Rychnov nad KnéZnou

Simoldes Plasticos Czech s.r.o.

Hlavni ¢innosti firmy je vyroba plastovych a pryZovych vyrobk( pro automobilovy primysl, zejména
dveFni vyplné osobnich automobiltl. Hlavnimi zakazniky jsou firmy Skoda Auto a PCA Slovakia. Firma je
soucasti portugalské nadnarodni spole¢nosti Simoldes Group, ktera plsobi jesté v Brazilii a Polsku.
Firma vznikla v roce 2014 ,na zelené louce” v reakci na rozvoj zavodu Skoda Auto a.s. v Kvasindch.
V roce 2015 zahdjila zkusebni provoz; pIné vyrobni kapacity bylo dosazeno v roce 2017.

V roce 2018 nahlasila organizace 26 volnych mist, zejména vyrobnich profesi a odbornych profesi
technického zaméreni — elektromechanici (5), obsluha primyslovych robott (5), kontrolofi kvality (4),
strojirensti mistfi a technici (4).

Federal-Mogul Friction Products a.s.

Firma sidlici v Kostelci nad Orlici je v soucasnosti soucasti skupiny Federal-Group Corporation, ktera
sidli v USA. Zavod se zabyva vyvojem, vyrobou a prodejem brzdového obloZeni, tfecich segment(
kotoucovych brzd a specidlnich vyrobk( z tfecich material(. Vyroba brzdovych desticek pro kotoucové
brzy byla zahajena v roce 1970, firma pUsobila jako Osinek n.p. a nasledné Fedoro a.s.

V roce 2018 firma nahlasila 5 mist, zejména Urednici ve skladech (2). Dle vyroéni zpravy za rok 2017
fesi nedostatek pracovnich sil spolupraci s agenturami prace.

ESAB CZ, s.r.o., ¢len koncernu

Firma je soucasti nadnarodni korporace Colfax Corporation se sidlem v USA. Je to pfedni svétovy
vyrobce svarovacich a fezacich zafizeni, pfidavnych svarovacich materidld. Zaméfuje se i na
automatizaci ve svarovani a fezaci systémy. Zavod ve Vamberku vyrabi pfidavné svarovaci materialy.

Vroce 2018 firma nahlasila 48 mist na pozici previjeCe dratu, nedostatek vhodnych uchazecd o
zameéstnani firma fesi zamérem zaméstnat cizince ze tretich zemi.

ASSA ABLOY Czech & Slovakia s.r.o.
Firma znama jako tradiéni vyrobce cylindrickych vloZzek a dvefniho kovani, dfive FAB, a.s. Od roku 1997

je soucasti globalni skupiny ASSA ABLOY. V r. 2014 firma dosahla ro¢ni produkce 8 mil. cylindrickych
vlozek, coz Cinilo 600% narlstu oproti r. 1997. Firma nabizi komplexni dverni vybaveni, mechanické,
elektromechanické a elektronické zamky, pristupové systémy, hotelové systémy.
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V roce 2018 firma nahlasila 26 mist, jednalo se jak o0 méné kvalifikované profese (montazni délnici (8),
skladnici (3)), tak o kvalifikované profese (strojirensti technici (4), strojirensti inZenyfi (3)).

V.2.c Ostatni okresy

V okrese Hradec Kralové, Nachod a Trutnov spadd pét nejvyznamnéjsich zaméstnavatelll mezi 20
nejvétsich zaméstnavatell v kraji a jsou tak vSechny popsani v pfedchozi podkapitole.

V.3 Shrnuti

S ohledem na zastoupeni odvétvi mezi nejvyznamnéjsimi zaméstnavateli v kraji doSlo mezi lety 2017 a
2018 kuréitym zménam, které vsak jsou dany presnéjsimi informacemi o poctu zaméstnancl
jednotlivych organizaci v regionu. V roce 2018 tak byly zarazeny nékteré organizace, o kterych drive
nebyly pfesné ldaje k dispozici. S ohledem na to je nové mezi nejvétSimi zaméstnavateli v regionu i
zastupce klastrd ,Velkoobchod, maloobchod a opravy motorovych vozidel” a , Dfevozpracujici,
papirensky a tiskarensky primysl“. K poklesu velikosti doslo u klastru , Textilni, odévni a kozedélny
pramysl”. Zde se skute¢né jednd o zménu vyvolanou snizenim poc¢tu zaméstnancl u jednoho ze
zaméstnavatell, ktery tak jiz naddle nepatfi mezi 20 nejvétsich v regionu. Dominantnim klastrem co
do pocétu zaméstnancu je ,vyroba dopravnich prostfedkd”, druhym nejvyznamnéjsim klastrem je
zdravotnictvi.

Z pohledu jednotlivych okresi jsou nejvyznamnéjsi klastry ,,vyroba dopravnich prostredk(”, ,zdravotni
a socialni péce” a ,, Vyroba pryZzovych, plastovych a ostatnich nekovovych mineralnich vyrobk(*, které
maji shodné zastoupeni mezi 5 nejvyznamné;jsimi zaméstnavateli v tfech okresech z péti. Vyznamny je
i klastr ,Vyroba elektrickych a optickych pfistrojd”, zde se vsak jednd zéasti o dodavatele pro
automobilovy prdmysl. Podrobnéjsi informace v tabulce niZe.

Pro zpracovani Gdajd za rok 2016 nebyly potfebné tdaje k dispozici, je tak pouze od roku 2017.

Tabulka V.5 Pfehled nejvyznamnéjsich zaméstnavatel( v kraji — dle klastri (Z)
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v klastru

Pocet nejvétsich zaméstnavatell
Podil nejvétsich zaméstnavatell
Podil nejvétsich zaméstnavatelt
u nejvétsich zaméstnavatell (%)
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na zameéstnanosti v klastru (%)
na zaméstnanosti v klastru (%)

Meziro

N
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00

Textilni, odévni a kozedélny pramysl 4 2| 7,4%|35,0% 1| 3,8%|44,2%| 70,7%
Drevozpracujici, papirensky a tiskarensky
pramysl

Vyroba pryZovych, plastovych a ostatnich
nekovovych minerélnich vyrobkd

Vyroba kovu a kovodélnych vyrobki 8 20 7,4%| 7,1% 2| 7,7%| 5,9%]101,6%

Vyroba elektrickych a optickych pfistrojl 9 3(11,1%|20,1% 3(11,5% | 20,4% | 105,6%

5 0| 0,0%| 0,0% 1| 3,8%|13,5% N/A

7 414,8%|39,7% 4115,4% | 28,7% ] 101,2%

135



Vyroba strojl a zafizeni 10 1| 3,7%| 8,9% 1| 3,8%| 7,1%]101,3%
Vyroba dopravnich prostredki 11 3111,1%|91,5% 4115,4% | 70,8% | 106,9%
Ostatni vyroba, oprava a instalace strojt 12 1| 3,7%| 6,9% 1| 3,8%| 9,3%]103,8%
://sll:é);bchod, maloobchod a opravy motorovych 16 ol 00%!| 0,0% 1| 3,8%| 34% N/A
Doprava 17 1] 3,7%|11,1% 0| 0,0%| 0,0% N/A
Skladovani a posta 18 1| 3,7%|23,8% 1| 3,8%20,2%]103,7%
Penéznictvi a pojistovnictvi 22 1| 3,7%|17,9% 1| 3,8%|16,1%| 98,3%
Vertejna sprava a obrana 27 3111,1%|22,3% 2| 7,7%(19,0%| 83,3%
Vzdélavani 28 2| 7,4%| 7,9% 1| 3,8%| 4,6%| 62,4%
Zdravotni a socialni péce 29 3111,1% | 36,3% 3111,5% | 37,2% | 101,4%

Celkem

* popis klastrd viz priloha
N/A — vzhledem k tomu, Ze klastr se v jednom ze srovndvanych obdobi nenachdzi, nelze meziro¢ni zménu stanovit.

Zdroj: UP CR; vlastni zpracovdni
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VI Rozvojové zaméry v Kraji
VI.1 Rozvojové zaméry v kraji - shrnuti

Do regionalniho profilu je zahrnuto 19 rozvojovych zaméri s pfimym dopadem na zaméstnanost.
Téchto 19 rozvojovych zamérl predpoklada zaméstnat dohromady pfiblizné 1700 lidi. Vétsina
rozvojovych zaméra je orientovana na automobilovy pramysl (CZ-NACE: 29 - Vyroba motorovych
vozidel (kromé motocykl(), pfivésli a navésu). Nasleduje CZ-NACE: 22 - Vyroba pryZovych a plastovych
vyrobk(, 23 - Vyroba ostatnich nekovovych minerdlnich vyrobk(, 25 - Vyroba kovovych konstrukci a
kovodélnych vyrobk(, kromé strojl a zafizeni. V ramci téchto rozvojovych zamérd budou poptavani
zejména délnici, pracovnici ve skladu (CZ-ISCO: 81 - Obsluha stacionarnich stroji a zafizeni, 82 -
Montdazni délnici vyrobk( a zafizeni, 93 - Pomocni pracovnici v oblasti tézby, stavebnictvi, vyroby,
dopravy av pfibuznych oborech, 72 - Kovodélnici, strojirensti délnici a pracovnici v pfibuznych oborech,
74 - Pracovnici v oboru elektroniky a elektrotechniky) a v mensi mite i administrativni pracovnici (CZ-
ISCO: 33 - Odborni pracovnici v obchodni sféfe a verejné spravé, 43 - Ufednici pro zpracovani &iselnych
Udaja a v logistice, 31 - Technicti a odborni pracovnici v oblasti védy a techniky, 35 - Technici v oblasti
informacnich a komunikacnich technologii) a 52 — Pracovnici v oblasti prodeje. Pfevazna vétsSina
zdmérd je soustiedéna do odvétvovych klastr ¢. 23 — Cinnosti v oblasti nemovitosti, 16 —
Velkoobchod, maloobchod a opravy motorovych vozidel, 11 — Vyroba dopravnich prostredkll a 7 -
Vyroba pryZovych, plastovych a ostatnich nekovovych minerélnich vyrobk( a do profesnich klastr( ¢.
40 — Pomocni pracovnici, 31 - Slévaci, svareci, mechanici a opravati, 33 - Pracovnici v elektronice a
elektrotechnice, 36 — Montazni délnici vyrobk( a zatizeni a 19 — Administrativni pracovnici, sekretafi,
zaddvani dat a textd.

RozloZeni investicnich pobidek do sektorl se shoduje se zamérenim Kralovéhradeckého kraje, kdy
dominuje vyroba dopravnich prostfedkl, gumarensky a plastikarsky primysl, kovodélny
a kovozpracujici primysl. Jedna se o investi¢ni pobidky, které udélil CzechInvest.

Kapitola popisuje nejvyznamnéjsi rozvojové zaméry v dopravé (Zelezni¢ni, autobusové, verejné
a silni¢ni). Pro Kralovéhradecky kraj je klicova dostavba dalnice D11. Nasleduje vycet nejvyznamnéjsich
strategickych rozvojovych dokumenta kraje.

Kralovéhradecky kraj nabizi mnoho pfileZitosti pro budouci investory. Na Uzemi kraje se nachazi
pomérné velké mnozstvi primyslovych zén, brownfield( a rozvojovych ploch. Velka nabidka zén
vysoko prevysuje poptavku. Na uzemi Kralovéhradeckého kraje se nachazeji tfi vyznamné pramyslové
zony. Touto problematikou se zabyva Centrum primyslovych zén (CPZ), které je soucasti Centra
investic, rozvoje a inovaci (CIRI), pfispévkové organizace Kralovéhradeckého kraje:

e Strategicka primyslova zéna (SPZ) Solnice — Kvasiny pro investiéni zamér spole¢nosti Skoda
Auto a.s., a jejich subdodavatelt

e Strategicka primyslova zéna - ,RozSifeni priumyslové zény Vrchlabi - jih, regionalni
infrastruktura®

e Strategicka priimyslova zona - , Rozsifeni strategické priimyslové zény Kralovéhradeckého
kraje Solnice — Kvasiny a zlepSeni verejné infrastruktury v Kralovéhradeckém kraji“
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VI.2 Rozvojové zaméry s primym dopadem na zaméstnanost

Tabulka VI.1 Rozvojové zdméry s pfimym dopadem na zaméstnanost (Z)

Nazev investora LOHMANN & RAUSCHER s.r.o.

Popis zdméru

I. a Il. etapa jiz byly realizovany. Ve Ill. etapé bude realizovana pfistavba nové vyrobni haly pro automatizovanou vyrobu hygienickych a
zdravotnickych potfeb v arealu spolecnosti Lohmann & Rauscher s.r.o. v obci Stara Paka

NACE (minimalné
2mistné)

21 - Vyroba zakladnich farmaceutickych vyrobkd a farmaceutickych pripravki

Doba realizace 2017-2019

rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Plan?vane ;’)octy 2019 15 Délnici 81 - Obsluha stacionarnich strojd a zafizeni
zaméstnanych
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail/EIA_HKK867

Ovéreno (Ano - Ne)

Popis zdméru

Ano

Nazev investora Karsit Automotive, s.r.o.

Zamér predpoklada vystavbu nového strojirenského zavodu na vyrobu kovovych dill pro automobilovy priimysl. V novém arealu se predpoklada
lisovani, svafovani a montaz dilt pro automobilovy pramysl.

NACE (minimalné
2mistné)

29 - Vyroba motorovych vozidel (kromé motocykld), privésli a navésud
25 - Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd, kromé stroja a zatizeni

Doba realizace

2020-2021

rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)

Planované pocty
zaméstnanych

72 - Kovodélnici, strojirensti délnici a pracovnici v pfibuznych oborech
74 - Pracovnici v oboru elektroniky a elektrotechniky
82 - Montazni délnici vyrobk( a zatizeni

67 Strojirensti délnici

2020 31 - Technicti a odborni pracovnici v oblasti védy a techniky
33 - Odborni pracovnici v obchodni sfére a verejné spravé
35 - Technici v oblasti informacnich a komunikacnich technologii

43 - Utednici pro zpracovani ¢iselnych Gdajd a v logistice

33 Kancelarsti pracovnici

72 - Kovodélnici, strojirensti délnici a pracovnici v pfibuznych oborech
74 - Pracovnici v oboru elektroniky a elektrotechniky
82 - Montazni délnici vyrobk( a zafizeni

2021 134 Strojirensti délnici
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31 - Technicti a odborni pracovnici v oblasti védy a techniky
66 KancelaF&ti pracovnici 33 - Odborni pracovnici v obchodni sfére a verejné spravé
35 - Technici v oblasti informacnich a komunikacnich technologii
43 - Utednici pro zpracovani &iselnych Gdajd a v logistice
Cilovy stav 2021 300
zaméstnanych
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail/EIA_HKK857

Ovéreno (Ano - Ne) | Ano

Oznamovatel Kongresové centrum ILF a.s

Popis zdméru Skladové haly Solnice. Vystavba dvou skladovych hal, arealové komunikace, odstavnych ploch, pfipojek inzenyrskych siti a zelené.
NACE (minimalné
2mistné)
Doba realizace 2017-2018
rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Plénované podty o 56 Pracovnici ve skladu 2?ié::nr2$rgbirf::hvnici v oblasti tézby, stavebnictvi, vyroby, dopravy a v
zaméstnanych 6 Pracovnici v administrativé 33 - Odborni pracovnici v obchodni sfére a verejné spraveé
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail /EIA_HKK872
Ovéreno (Ano - Ne)

Nazev investora ENERGETIKA HRADEC a.s.

Oznamovatel Sedlacek — studio s.r.o.
Popis zdméru Pristavba skladové haly s administrativnim a technickym zazemim, PlotiSté nad Labem
2:Ei'£3inimélné 68 — Cinnosti v oblasti nemovitosti
Doba realizace 3.Q2018-3.Q 2019
rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Plénované pocty 2ot 10 Administrativni pracovnici 43 -Utednici lpro zpraclo.vénl’ él’sel.ny’/vcvh udajd av I.ogisltic?
zaméstnanych 60 Skladnici 93 - Pomocni pracovnici v oblasti tézby, stavebnictvi, vyroby, dopravy a v

pfibuznych oborech

Cilovy stav

+ . 2019 105
zaméstnanych
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Zdroj

https://portal.cenia.cz/eiasea/detail/EIA_HKK907

Ovéreno (Ano - Ne)

Popis zaméru

Nazev investora Kimberly-Clark, s.r.o.

Vyrobni a skladovd hala v arealu Kimberly-Clark Jaromér, projekt TITUS Il — linka CZ 42

NACE (minimalné
2mistné)

17 - Vyroba papiru a vyrobkd z papiru

Doba realizace 2018

rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Plan?vane l’)octy 2018 39 Délnici 81 - Obsluha stacionarnich strojl a zafizeni
zaméstnanych
Cilovy stav 2018 743
zaméstnanych
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail/EIA_HKK898

Ovéreno (Ano - Ne)

Nazev investora

Oznamovatel

Zatim nemaji Zadného investora a konkrétni zamér. Probiha pfiprava primyslového parku ve stadiu EIA a nasledovat bude tizemni fizeni.

Czech Industrial Development s.r.o.

Popis zdméru

Primyslovy park Opocno - vystavba skladovych komplext, parkovacich mist. Haly na lehkou vyrobu (montovna) s provazbou na automobilovy
pramysl Kvasiny. Neni urceno, jaké vyrobky se zde budou vyrabét.

NACE (minimalné
2mistné)

29 - Vyroba motorovych vozidel (kromé motocykl(), pfivés a navésl

Doba realizace 2020-??7?
rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Planované poéty 260 | Vyroba/ sklad
zaméstnanych 120 | Administrativa
Faméstmanier 360
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail /EIA_HKK896

Ovéreno (Ano - Ne)

Nazev investora

Ano
SLEZAN HOLDING a.s. — Projekt je odloZen.

Oznamovatel

ROSA — ARCHITEKT, s.r.o.
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TRUTNOV - COMMERCIAL PARK na p. p. €. 239/1, 249/2, 255; k.U. Horni Staré Mésto. Novostavba deviti nadzemnich stavebnich objektd. TFi
polyfunkénich bytovych dom, jednoho bytového domu, dvou logistickych hal, jedné vyrobni haly a dvou malych obsluznych objektl. Cilem
zameéru je optimalni vyuZiti Uzemi pro smisené funkce - bydleni, obchod, skladovani a nerusici lehka vyroba. Funkce bydleni a obchodu. Vyrobni
Popis zdméru hala pro lehkou vyrobu, skladovani a logistika. prvovyrobé kovovych komponent( pro spinaci a jistici techniku. Jedna se zejména o stfihani dilG na
excentrickych lisech, ohybani, rovnani, dérovani a mechanické montdaze na hydraulickych lisech, tfiskové obrabéni, vrtani a zavitovani, déleni
materidlu na kotoucovych pilach, stfihani plechi na tabulovych ntzkach, omilani, prani, kartaéovani, brouseni, bodové svarovani, odporové
letovani a nytovani.

NACE (minimalné , . . " o\ vy o PR
( 29 - Vyroba motorovych vozidel (kromé motocykl), privésli a navést

2mistné)
Doba realizace 2017-2021
rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
PIan?vane ;’)octy 2021
zaméstnanych
CI|O\{’y stav ] 2021 197
zaméstnanych
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail /EIA_HKK895

Ovéreno (Ano - Ne) | Ano

Nazev investora Trelleborg Bohemia a.s.

Oznamovatel

Modernizace provozu micharny gumarenskych smési — Trelleborg Bohemia, a.s., zavod Hradec kralové. Cilem je modernizace a tim i rozsifeni

Popis zdaméru s i . . , -
P (navysSeni) stavajicich kapacit gumarenskych smési.

NACE (minimdIné 22 - Vyroba pryZovych a plastovych vyrobku

2mistné)
Doba realizace 2.Q.2018-3. 2019
rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
PIan?vane r’)octy 2019 57
zaméstnanych
Cllovvy stav ] 2019 97
zaméstnanych
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail /EIA_OV6254

Ovéreno (Ano - Ne)
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Nazev investora

Oznamovatel

ANTOLIN LIBAN, s.r.o.

Popis zaméru

Rozsifeni vyroby - ANTOLIN LIBAN, s.r.o., zavod Liban

NACE (minimalné
2mistné)

29 - Vyroba motorovych vozidel (kromé motocykll), privés( a navésl

Doba realizace

rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Planované pocty
. ) 80
zaméstnanych
Cilovy stav
zaméstnanych
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail/EIA_OV6260

Ovéreno (Ano - Ne)
Nazev investora

Oznamovatel

Farmet a.s.

Popis zdméru

NACE (minimalné
2mistné)

28 - Vyroba stroja a zafizeni j.n.

Doba realizace

2018-

rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Planované pocty
. , 40
zaméstnanych
Cilovy stav
zaméstnanych
Zdroj https://www.czechinvest.org/cz/Sluzby-pro-investory/Investicni-pobidky

Ovéreno (Ano - Ne)
Nazev investora

Oznamovatel

BEST, a.s.

Popis zdaméru

NACE (minimalné
2mistné)

23 - Vyroba ostatnich nekovovych minerélnich vyrobkd
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https://portal.cenia.cz/eiasea/detail/EIA_OV6260

Doba realizace

2018-

rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Planované pocty
Y . 20
zaméstnanych
Cilovy stav
zaméstnanych
Zdroj https://www.czechinvest.org/cz/Sluzby-pro-investory/Investicni-pobidky

Ovéreno (Ano - Ne)
Nazev investora

Oznamovatel

Amcor Flexibles Novy Bydzov, s.r.o.

Popis zdméru

NACE (minimalné
2mistné)

22 - Vyroba pryZovych a plastovych vyrobk

Doba realizace

2018-

rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Planované pocty
v . 20
zaméstnanych
Cilovy stav
zaméstnanych
Zdroj https://www.czechinvest.org/cz/Sluzby-pro-investory/Investicni-pobidky

Ovéreno (Ano - Ne)

Oznamovatel

Nazev investora KASI, spol. s r.o.

Popis zdméru

NACE (minimalné
2mistné)

23 - Vyroba ostatnich nekovovych mineralnich vyrobk

Doba realizace

2018-

rok

pocet

popis

ISCO (minimalné 2mistné)

Planované pocty
zaméstnanych

24
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Cilovy stav
zaméstnanych

Zdroj

https://www.czechinvest.org/cz/Sluzby-pro-investory/Investicni-pobidky

Ovéreno (Ano - Ne)
Nazev investora

Oznamovatel

Altran CZ a.s.

Popis zaméru

NACE (minimalné
2mistné)

29 - Vyroba motorovych vozidel (kromé motocykl(), privés a navésl

Doba realizace

2018-

rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Planované pocty
v . 20
zaméstnanych
Cilovy stav
zaméstnanych
Zdroj https://www.czechinvest.org/cz/Sluzby-pro-investory/Investicni-pobidky

Ovéreno (Ano - Ne)
Nazev investora

Oznamovatel

LEIST OBERFLACHENTECHNIK, s.r.o.

Popis zdméru

NACE (minimalné
2mistné)

25 - Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobk(, kromé strojd a zafizeni

Doba realizace

2019-

rok pocet popis ISCO (minimalné 2mistné)
Planované pocty
. . 20
zaméstnanych
Cilovy stav
zaméstnanych
Zdroj https://www.czechinvest.org/cz/Sluzby-pro-investory/Investicni-pobidky

Ovéreno (Ano - Ne)

Nazev investora

Pepperl + Fuchs s.r.o.
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Oznamovatel

Popis zaméru Stavba nové tovarny
NACE (minimalné

46 - Velkoobchod, kromé motorovych vozidel

2mistné)
Doba realizace 2019-2021
rok pocet popis CZ-1SCO (minimalné 2mistné)
Planované pocty 071 100
zaméstnanych 30 Vyvojové oddéleni
Cllovvy stav ] 2021 300
zaméstnanych
Zdroj Hospodarské noviny

Ovéreno (Ano - Ne)

Nazev investora Cataler Europe Czech s.r.o.

Oznamovatel
Popis zdméru Vystavba nové tovarny na vyboru katalyzator pro motory osobnich aut.
NACE (minimalné . . , , o
2mistné) 22 - Vyroba pryZovych a plastovych vyrobk(
Doba realizace 2019-2020
rok pocet popis CZ-I1SCO (minimalné 2mistné)
Plan?vane ;,)octy 2020 20-100 Délnici, ’Ee‘chnla a administrativni
zaméstnanych pracovnici
Zdroj Hospoddarské noviny

Ovéreno (Ano - Ne)

Nazev investora Kaufland €eska republika v.o.s.

Oznamovatel Znojmoprojekt Ing. arch. Radomir Kaman, s.r.o.

Popis zdméru Novostavba obchodniho domu Kaufland - Trutnov, ulice Horska
NAFE (r'nmlmalne 47 - Maloobchod, kromé motorovych vozidel

2mistné)

Doba realizace 12/2019-12/2022

rok pocet popis CZ-1SCO (minimalné 2mistné)
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41 - VSeobecni administrativni
pracovnici, sekretari a pracovnici

16 Administrativa (. Ly
pro zaddavani dat a zpracovani
textl

27 Pokladni 52 - Pracovnici v oblasti prodeje

Planované pocty 2022 93 - Pomocni pracovnici v oblasti
zaméstnanych 10 Sklad tézby, stavebnictvi, vyroby,
dopravy a v pfibuznych oborech

30 Obsluha prodejny 52 Pracovnici v oblasti prodeje

15 Obsluhované useky 52 Pracovnici v oblasti prodeje

10 Koncesionafi a technicky personal

Cilovy stav 2022 108
zaméstnanych
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail/EIA_HKK939

Ovéreno (Ano - Ne)

Oznamovatel

Nazev investora HOYA a.s.

Popis zdméru

Vystavba skladovych hal SO15-S018 - Greenhouse Brezhrad IIl - Haly HOYA Bfezhrad

NACE (minimalné
2mistné)

68 - Cinnosti v oblasti nemovitosti

Doba realizace

IV.Q/2019-1V.Q/2021

rok pocet popis CZ-I1SCO (minimalné 2mistné)
41 - VSeobecni administrativni
70 Administrativa pracoanC|: Sfekretarl a praCE)VE’]ICI
Planované poity pro zadavani dat a zpracovani
v ; 2021 textd
zaméstnanych p — -
93 - Pomocni pracovnici v oblasti
240 Sklad tézby, stavebnictvi, vyroby,
dopravy a v pfibuznych oborech
Cilovy stav. 2021 310
zaméstnanych
Zdroj https://portal.cenia.cz/eiasea/detail /EIA_HKK938
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Ovéreno (Ano - Ne)

Zdroj: Informacni systém EIA
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Ve vySe uvedené tabulce VI.1 jsou uvedeny planované rozvojové zaméry s pfimym dopadem na
zaméstnanost v Kralovéhradeckém kraji. Zaméry budou realizovany v obdobi let 2017-2022. Vétsina
rozvojovych zamérl je orientovana na automobilovy priamysl (CZ-NACE: 29 - Vyroba motorovych
vozidel (kromé motocyklt), pfivésl a navésu). Nasleduje CZ-NACE: 22 - Vyroba pryZovych a plastovych
vyrobkd, 23 - Vyroba ostatnich nekovovych mineralnich vyrobk(, 25 - Vyroba kovovych konstrukci a
kovodélnych vyrobk(i, kromé strojl a zafizeni. V ramci téchto rozvojovych zamérd budou poptdvani
zejména délnici, pracovnici ve skladu (CZ-ISCO: 81 - Obsluha stacionarnich stroji a zafizeni, 82 -
Montazni délnici vyrobkl a zafizeni, 93 - Pomocni pracovnici v oblasti téZby, stavebnictvi, vyroby,
dopravy av pfibuznych oborech, 72 - Kovodélnici, strojirensti délnici a pracovnici v pfibuznych oborech,
74 - Pracovnici v oboru elektroniky a elektrotechniky) a v mensi mite i administrativni pracovnici (CZ-
ISCO: 33 - Odborni pracovnici v obchodni sféie a vefejné spravé, 43 - Utednici pro zpracovani &iselnych
udajli a v logistice, 31 - Technicti a odborni pracovnici v oblasti védy a techniky, 35 - Technici v oblasti
informacnich a komunikacnich technologii) a 52 — Pracovnici v oblasti prodeje. Pfevazna vétsSina
zamérQ je soustfedéna do odvétvovych klastri ¢ 23 — Cinnosti voblasti nemovitosti, 16 —
Velkoobchod, maloobchod a opravy motorovych vozidel, 11 — Vyroba dopravnich prostredk( a 7 -
Vyroba pryZovych, plastovych a ostatnich nekovovych minerélnich vyrobkid a do profesnich klastrd €.
40 — Pomocni pracovnici, 31 - Slévaci, svareci, mechanici a opravari, 33 - Pracovnici v elektronice a
elektrotechnice, 36 — Montazni délnici vyrobkl a zatizeni a 19 — Administrativni pracovnici, sekretafi,
zaddvani dat a textd.

Nasledujici tabulky zahrnuje informace z vySe uvedené tabulky ¢. VI.1.
Tabulka VI.2 Souhrn rozvojovych zamért v KHK dle odvétvovych klastri (2)

Odvétvovy klastr Celkova zména v poétu zaméstnanych (prirGstek — tGbytek)

NACE

\EYZY islo 2019 2020 ‘ 2021 2022 2023 2024 2025
Drevozpracujici, papirensky a
tiskarensky primysl

Chemicky, farmaceuticky a
rafinérsky pramysl

Vyroba pryzovych, plastovych

a ostatnich nekovovych 7 22, 57 100
. . , o 23
mineralnich vyrobkd
Vyroba kovl a kovodélnych
, o 8 25
vyrobka
Vyroba strojl a zarizeni 10 28
Vyroba dopravnich prostredk 11 29 100 200
Velkoobchod, maloobchod a 16 46,47 130 108

opravy motorovych vozidel

Cinnosti v oblasti nemovitosti 23 68 70 310

CELKEM ‘ 142 200 640 108

Zdroj: Informacni systém EIA

Tabulka VI.3 Souhrn rozvojovych zamért v KHK dle profesnich klastri (2)

Profesni klastr ISCO Celkova zména v poctu zaméstnanych (pfirdstek — tibytek)
\EYIY is 2019 2020 ‘ 2021 2022 2023 2024 2025
Technici ve védé a technice 14 31 8 16

Odb?r.nl'pracr:')vyla v obchodu 16 33 8 16

a verejné spraveé

Technici IT 18 35 8 16
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Administrativni pracovnici,
sekretafi, zadavani dat a text( 3 41 70 16
le’rednllu p’ro z'ro)racov.an'l 20 43 10 9 17
Ciselnych Gdajl v logistice
Provozovatelé malo a
velkoobchodnich prodejen a 23 522 45
prodavaci
Stankovi prodavaa,potravm, 24 52 27
vstupenek a ostatni
Slevactl,v.svareu, mechanici a 31 72 2 a4
opravafi
Pracovnici v elektronice a

. 33 74 22 44
elektrotechnice
Okfluh? stacionarnich stroji a 35 81 15
zatizeni
M?,ntaz,nl délnici vyrobk(l a 36 32 )3 45
zafizeni
Pomocni pracovnici 40 93 60 240 10
CELKEM | 85 100 | 508 | 98

Zdroj: Informacni systém EIA

Nasledujici tabulka zobrazuje investi¢ni pobidky, které udélil Czechinvest v Kralovéhradeckém kraji od

roku 2015 do 31.3.2019. RozloZeni investi¢nich pobidek do sektorl se shoduje se zamérenim

Kralovéhradeckého kraje, kdy dominuje kovodélny a kovozpracujici primysl, nasleduje vyroba
dopravnich prostredkd, gumarensky a plastikarsky primysl.

Tabulka VI.4 Udélené investicni pobidky v KHK k 31.3.2019 - Czechinvest

& Slovakia s.r.o.

kovozpracujici

Mira  Strop b 043
ver. ver. P
Sektor Investice v mil. K¢ Podp podpor .
. Zzame
ory (v y(mil o
%) K&)
YAPP CZECH vyroba
AUTOMOTIVE dopravnich 889 | 10,70 | 246,13 87| 250| 61,53 | 2015 | 2015
SYSTEMS Co., s.r.o. | prostiedkl
vyroba
RONAL CR s.r.0. dopravnich 62,82 | 7565 | 174006 | 110 | 22,4 | 389,00 | 2015 | 2015
prostredkd
KRPA PAPER a5, | Grevozpracujic | oo 9,83 | 226,00 2| 188 4238 2015 | 2015
i a papirensky
Mesa Parts s.r.0. kovodélnya 5 8,63 | 19850 22| 250 4925 2015 | 2015
kovozpracujici
Datwyler Sealing umérensky a
Technologies CZ gumarenskya | 5130 | 23,22 | 57560 45| 250| 143,90 | 2015 | 2016
plastikarsky
S.r.o.
Tyco Electronics EC | gumdrenskya | 1 o0 | 17 03| 43212 | 130 | 250 | 10803 | 2015 | 2016
Trutnov s.r.o. plastikarsky
Karsit Automotive vyroba
o * | dopravnich 98,67 | 103,26 | 2666,04 | 230 | 1838 | 502,14 | 2016 | 2017
T prostfedku
FrostFood a.s. potravinarsky 16,29 17,05 440,29 20 35,0 | 154,10 | 2016 | 2017
LINDR.CZ s.r.0. strojirensky 7,15 7,48 | 193,13 20| 350| 6760| 2017 | 2017
ASSAABLOY Czech | kovodélnya | 100 | 1596 | 437,82 81| 250 | 10946 | 2017 | 2017
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Saar Gummi Czech gumarensky a
s.r.o. plastikarsky

31,99 33,48 864,50 200 25,0 | 216,13 | 2017 | 2017

kovodélny a

KASPER KOVO s.r.o. L
kovozpracujici

6,07 6,35 164,06 20 25,0 40,84 | 2017 | 2017

Farmet a.s. strojirensky 11,77 14,20 300,00 40 25,0 75,00 | 2017 | 2018

Amcor Flexibles gumarensky a
Novy BydZov, s.r.o. | plastikarsky

9,90 11,95 252,45 20 25,0 63,11 | 2018 | 2018

BEST, a.s. ostatni 42,75 51,59 1090,00 20 25,0 | 272,50 2018 2018

kovodélny a

KASI, spol. s r.o. L 8,19 9,88 208,81 24 25,0 52,20 | 2018 | 2018
kovozpracujici
vyroba

Altran CZ a.s. dopravnich 6,53 7,88 166,50 20 25,0 41,63 2018 2018
prostredku

LEIST kovodélny a

OBERFLACHENTEC y o 6,21 7,49 158,20 20 25,0 39,55 2018 2019

HNIK. s.ro kovozpracujici

Zdroj: Czechinvest — vlastni zpracovdni
VI.3 Rozvojové zaméry v dopraveé

Hlavni rozvojové zaméry v oblasti dopravy jsou shrnuty ve strategickém dokumentu Plan dopravni
obsluznosti Kralovéhradeckého kraje 2016-2020. Cilem planu je formulace predstav kraje o rozvoji
verejné osobni dopravy v kraji, a to z pohledu kvality dopravy, organizace dopravy, rozvoje dopravni
infrastruktury véetné zohlednéni ekonomického a tarifniho. Praktické naplfiovani planu je podminéno
vytvofenim zejména stabilnich ekonomickych a provoznich podminek, a to na zakladé schvalovanych
dil¢ich opatfeni a projektl. Plan dopravni obsluznosti Kralovéhradeckého kraje vychazi z analyzy
a stavu soucasného zajistovani pfepravnich potreb.

VL.3.a Zaméry v Zeleznic¢ni infrastrukture

Zelezni¢ni sit Kralovéhradeckého kraje tvoii 638 km trati s téméf 200 stanicemi a. Svoji hustotou 0,139
km/km? patfi kraj v rémci Ceské republiky k nadprimérnym. Zeleznice je vedena viemi vyznamnéjsimi
misty a sidly kraje a je tak pfimo dostupna vétsiné obyvatel. PfestoZe z celkového poctu 448 obci jich
Zeleznice obsluhuje pouze 133 (30 %) Zije v nich 77 % obyvatel kraje.

Strategicky dulezitd je pro obyvatele kraje blizkost a ndvaznost na |. tranzitni Zelezni¢ni koridor,
v sousednim pardubickém regionu, ktery je souc€asti mezinarodniho tranzitniho Zelezni¢niho koridoru.
Napojeni kraje na I. tranzitni koridor je trati 031 v Pardubicich a trati 020 v Chocni.

Stejné jako v ostatnich krajich je i v Krdlovéhradeckém kraji problematicky technicky stav a parametry
nékterych Zeleznicnich trati. Technicky stav a parametry mnoha Zeleznicnich trati v kraji nevyhovuiji
potifebam a poZadavkim na soucasnou verejnou dopravu, a tim spiSe nepostaci ani v budoucnu. Ke
zlepseni stavu jsou nezbytné investice do modernizace soucasnych trati, popfipadé i vystavba novych
Useku. Zastaraly vozovy park a dlouhé jizdni doby pak vyrazné snizuji konkurenceschopnost Zeleznicni
dopravy ve srovnani se silni¢ni pfepravou.

V oblasti infrastrukturnich opatfeni ve verejné drazni osobni dopravé jsou sledovany nasledujici
rozvojové zaméry v modernizaci a rekonstrukci regionalnich Zelezniénich trati a tratovych Usekd, uzld
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a souvisejici technické infrastruktury (stanice, zastavky, tratové a stanicni zabezpecdovaci zafizeni)
s cilem zkraceni jizdnich dob.

e Trat 020 Velky Osek — Hradec Kralové — Tynisté nad Orlici - Chocen

e Trat 021/022 Tynisté nad Orlici — Castolovice — Solnice/Letohrad

e Trat 023 Doudleby nad Orlici — Rokytnice v Orlickych horach

e Trat 032/026 Hradec Kralové — Trutnov / Broumov

e Trat 026 Tynisté nad Orlici — Nachod

e Trat 030 Jaromér — Dvir Kralové nad Labem — Stara Paka véetné moznosti vyuziti viecky do
centra mésta Dvir Kralové nad Labem i pro osobni dopravu

e Trat 031 Pardubice — Hradec Krélové — Jaromér

e Trat 040 Chlumec nad Cidlinou — Stara Paka — Trutnov

e Trat 041 Hradec Kralové — Ji¢in — Liburi a 046 Smifice — Hnévceves

e Trat 043 Trutnov — Kralovec

e Trat 045 Trutnov — Svoboda nad Upou

e Trat 047 Trutnov — Radvanice — Adrspach — Teplice nad Metuji

e Trat 061 Nymburk —Ji¢in

VL.3.b Zaméry ve verejné linkové autobusové dopravé

Hlavni vyhledové cile a zaméry Kralovéhradeckého kraje ve vefejné linkové autobusové dopravé jsou
prohlubovani integrace regiondlni autobusové dopravy se systémy MHD, posilovani nabidky rychlych
autobusovych spojl s cilem dosazeni konkurenceschopnosti regiondlni verejné linkové autobusové
dopravy s individualni automobilovou dopravou, rozsifovani dostupnosti regiondlni verejné linkové
autobusové dopravy v lokalitdich s potencidlem pravidelné prepravy cestujicich a pribéiné
optimalizovani skladby vozového parku autobust s ohledem na skutecné kapacitni potreby na
jednotlivych linkach a spojich.

VI.3.c Dalsi zaméry, cile a opatireni v oblasti verejné dopravy

Hlavni vSeobecné vyhledové cile a zaméry Kralovéhradeckého kraje v oblasti vefejné dopravy je
zvySovani propagace systému regionalni dopravy v Krdlovéhradeckém kraji majici pozitivni efekt
i narozvoj cestovniho ruchu, modernizace odbavovacich a informacnich systém(, podpora
rekonstrukce stdvajicich a vznik novych prestupnich terminal(i, odstranovani bariér v regionaini
verejné dopravé pro starSi osoby a cestujici s omezenou pohyblivosti a postizené cestujici
a prohlubovani spoluprdce s organizatory verejnych doprav ve méstech, v sousednich krajich a v
Polsku.

VIL.3.d Zaméry v silni¢ni dopravé

Dopravni systém Krélovéhradeckého kraje je znaéné rlznorody. V Polabské niziné je dopravni sit
pomérné husta, smérem k prihrani¢nim pohofim se jeji hustota postupné snizuje. Dopravni sit je
charakterizovdna tahy smérujicimi paprskovité do krajského mésta Hradce Kralové, nechybi vsak ani
tahy okruzni, vedouci k podhiiim Krkonos a Orlickych hor.

V Kralovéhradeckém kraji se nachazi celkem vice nez 3 700 km silnic. Hustota silni¢ni sité v regionu je
0,79 km/km2 a mirné prevysuje celostatni pramér. Kralovéhradecky kraj patfi mezi regiony s hustou
silni¢ni siti, ale s nizkym podilem dalnic a rychlostnich silnic. Kraji chybi pfimé kapacitni napojeni na
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sousedni regiony, resp. na evropskou dopravni sit, a to z divodu teprve rozestavéné dalnice D11
u Hradce Kralové a nedostatku navazujicich Usekld dalnic (D11 a D35). Hlavni dopravni osu
Kralovéhradeckého kraje tvofi dalnice a na ni navazujici silnice I. tfidy 1/11, kterd je soucasti
mezinarodniho tahu E67 z Prahy do Hradce Krélové a Polska (Wroclav). Silnice 1/11 z Hradce Kréalové
pokracuje déle vychodnim smérem na Ostravu. Dalsi paterni komunikaci v regionu je silnice 1/33
smérujici od Pardubic pres Hradec Kralové, Nachod na jiz zmirfiovanou Wroclav. Dale silnice 1/35
(Hradek nad Nisou - Liberec - Turnov - Hradec Kralové - Vysoké Myto - Olomouc) a I/14 (Liberec -
Trutnov - Nachod - Usti nad Orlici - Tfebovice) v severovychodnim sméru propojuji Kralovéhradecky
kraj s Libereckym a Pardubickym s naslednym napojenim na moravsky region (I/35).

Dalnice D11 by v budoucnu méla byt vystavéna az do Jaromére, kde na ni bude navazovat rychlostni
komunikace R11 vedouci pfes Trutnov a Kralovec. Dalsi rychlostni komunikace R35 by méla postupné
spojit smér Liberec - Ji¢in - Hradec Kralové a dale smérem na Moravu. Tato komunikace se u Hradce
Kralové bude kfizit s D11. Vzhledem k nékolikandasobnému nar(stu silni¢ni dopravy od 90. let 20. stoleti
je vétsina silnicni sité témér trvale pretizena. K nejzatizenéjsim silnicim v Krdlovéhradeckém kraji patfi
silnice 1/33 a I/11, které jsou soucasti evropského tahu E67, silnice I/16 (Mlada Boleslav - Ji¢in - Trutnov
- Polsko), jez zajistuje dopravni napojeni Krkono$ské oblasti, a silnice 1/37 (Trutnov - Jaromér - Hradec
Kralové - Chrudim). Nejfrekventovanéjsimi Useky silnic projizdi denné od 15 do 25 tisic vozidel.

Problémem je stadle Spatny stav a technickd zanedbanost regionalni silni¢ni sité odrazejici se
v nedostatecnych parametrech, dopravnich zavadach vcetné nedostatecné kapacity nebo kvality.
Hustota i délka této sité znamena znaéné naklady na jeji udrzbu, jez jsou dale ovliviiovany clenitosti
(hornatosti) uzemi a klimatickymi podminkami. Pfes znacné vynaloZené prostredky z rozpoctu kraje
i dotaci z Evropské unie je technicky stav silni¢ni sité stale nevyhovuijici. | v Krdlovéhradeckém kraji
neustdle roste pocet silnicnich dopravnich prostfedkd, coz kopiruje celorepublikovy trend. Neustaly
narlst automobilové dopravy osobni, ale i nakladni ma negativni dopad na komunikaéni sit (zvysena
Cetnost dopravy, pretéZzovani komunikaci, nedostatek parkovacich mist) a na Zivotni prostredi. Vétsina
silnicni sité je témér trvale pretizena. Znacny pocet mést v kraji nema vyresen prlijezd méstem, reSeny
pfipadnym obchvatem. Planované investice casto zpoZduje fada pri¢in - nedostatek financi,
nedoresené vlastnické vztahy pozemkd ¢i vieklé rozpravy ohledné vybéru nejvhodné;jsi varianty feseni.
Na hranicich kraje s Polskou republikou je celkem 6 automobilovych hrani¢nich prechodll prevainé
lokalniho vyznamu. NejvyznamnéjSim je prechod v Nachodé, ktery slouzi i pro nakladni
automobilovou dopravu nad 6t.

Nasledujici tabulka VI.5 zahrnuje pldnované rozvojové zaméry v silniéni dopravé v Kralovéhradeckém
kraji.

Tabulka VI.5 Rozvojové zaméry v silnicni dopravé v Kralovéhradeckém kraji

sﬁﬁ::e Nazev stavby Termin
D11 D11 1106 Hradec Kralové - Smifice 15,20 | v realizaci 10/2018-05/2022
D11 D11 1107 Smifice - Jaromér 7,20 | v realizaci 05/2018-12/2021
D11 D11 1108 Jaromér - Trutnov 19,63 | v pripravé | 2022-2024
D11 D11 1109 Trutnov - statni hranice CR/Polsko 21,28 | v ptipravé | 04/2020-12/2022
D35 D35 Hofrice - Sadova 10,45 | v pripravé | 2022-2024
D35 D35 Sadova - Plotisté 7,82 | vpripravé | 2022-2024
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D35 D35 Ulibice - obchvat 1,58 | v pripravé | 2022-2024

D35 D35 Ulibice - Hofice 16,35 | v pfipravé 2026-2029

/11 I/11 - 1/37 Jizni spojka Hradec Krélové 3,00 | studie 2027-2029

/11 I/11 Doudleby nad Orlici - obchvat 2,79 | v pfipravé | 05/2019-12/2020
/11 I/11 Hradec Kralové - Blesno - Nepasice - prelozka 15,49 | studie neznamy

/11 1/11 Castolovice - Kostelec n. Orl. - obchvat 7,38 | studie neznamy

/14 I/14 Nové Mésto nad Metuji — prelozka 6,26 | v pfipravé | 2028-2029

1/14 I/14 Rychnov nad KnéZnou — obchvat 4,33 | v pripravé | 03/2021-10/2022
1/14 I/14 Vrchlabi — obchvat 5,40 | studie neznamy

I/16 I/16 Horka u Staré Paky 7,41 | v pfipravé | 2021-2024

1/16 I/16 Nova Paka — obchvat 8,48 | v pfipravé 2019-2022

1/31 I/31 Hradec Kralové, kfizovatka Mileta 0,42 | v pripravé | 2019-2020

1/32 I/32 Ji¢inéves — prelozka 2,70 | v pripravé | 2029-2030

1/33 I/33 Jaroméf — obchvat 6,56 | v pfipravé | 2020-2022

1/33 I/33 Nachod - obchvat, 1/14 Vysokov - Vrchoviny 9,79 | v pfipravé | 2021-2024

1/33 I/33 Plotisté — odstranéni Grovriového pfejezdu 1,10 | v pfipravé | 2020-2022

1/35 I/35 Jinolice - odstranéni drovriového prejezdu 1,80 | studie neznamy

1/35 I/35 MUK D11 Plotiété — okruzni kiizovatka Plotisté 0,90 | v pripravé 2021-2022

1/35 I/35 Ohrazenice — Ulibice 32,08 | studie neznamy

Zdroj: Reditelstvi silnic a ddlnic CR — mapovd aplikace

V1.4 Strategické rozvojové dokumenty kraje

Pro Uzemi Kralovéhradeckého kraje existuje nékolik strategickych rozvojovych dokumentd, které se

mimo jiné tykaji i oblasti zaméstnanosti a trhu prace. Nasleduje vycet nejvyznamnéjsich dokument(:

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2020

Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

Strategie integrované izemni investice (ITl) Hradecko-Pardubické aglomerace

Krajska pfiloha k narodni RIS3 za Kralovéhradecky kraj

Komplexni studie progresivnich odvétvi Kralovéhradeckého kraje v oblasti vyzkumu, vyvoje
a inovaci (2013)

Krajsky akéni plan (KAP) rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016-
2020

Studie rozvoje prlimyslové zény Solnice — Kvasiny - Rychnov nad KnéZznou (2016)

Strategicky plan rozvoje mésta Hradec Kralové do roku 2030

Strategicky plan rozvoje mésta Trutnova do roku 2025

Strategicky plan rozvoje mésta Nachod 2014

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Rychnov nad KnéZnou na obdobi 2015-2024

’ v

VL5 Investi¢ni prilezitosti

Kralovéhradecky kraj nabizi mnoho pfileZitosti pro budouci investory, diky kterym mohou vznikat nové

poly rozvoje obci a regionll. Na Uzemi kraje se nachazi pomérné velké mnozstvi priimyslovych zén,
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brownfield( a rozvojovych ploch. Primyslové zény v Kralovéhradeckém kraji jsou charakteristické svou
rtznorodou velikosti s pfevahou zon mensi velikosti (20 ha - 50 ha). AZ na vyjimky jsou prevaziné malo
vyuzité s velkymi rezervami ploch. Velka nabidka zén vysoko prevysuje poptavku.

Kralovéhradecky kraj spravuje aplikaci, jejimz cilem je zprostfedkovani zakladnich informaci
o nejzajimavéjsich rozvojovych lokalitdch na Uzemi regionu. Lokality byly zmapovany ve spolupraci
s obcemi Kralovéhradeckého kraje a s agenturou Czechinvest. Databaze brownfields a rozvojovych
ploch je umisténa do interaktivni mapy, jednotlivé polozky je mozné ddle vyhledavat dle spravniho
obvodu ORP, typu lokality, miry vyuZiti, zplsobu vyuZiti a rozlohy. Podkladovou mapu je mozné zménit
na letecky snimek. Ovladani mapy je intuitivni, obdobné jako na jinych vefejnych mapovych sluzbach.
Lokality jsou rozlideny dle typu a navrieného zplisobu vyuZiti tvarem a barvou bodu na mapé. Ctverce
predstavuji volné rozvojové plochy, kruhovy tvar maji symboly brownfields. OranZova barva znaci
plochu uréenou pro bydleni, fialova barva plochu pro obcanskou vybavenost, modrd barva plochu pro
vyrobu. V pfiloze €. 2 Investi¢ni prileZitosti Kralovéhradeckého kraje je tabulka, kterd sumarizuje data
z vySe zminované aplikace. Vstup do aplikace: investice.kr-kralovehradecky.cz

Czechlnvest spravuje databazi podnikatelskych nemovitosti, ktera je jednou z nejrozsahlejsich svého
druhu v Ceské republice. Nemovitosti registrované v této databdzi spliuji nejnaroéné&jsi pozadavky
klientll Czechlnvestu. Databaze je neverfejnd a slouZzi predevSim pro ucely firem z oblasti
zpracovatelského pramyslu, strategickych sluzeb a technologickych center, které hledaji pro své
podnikani vhodné nemovitosti. V pfiloze Databdze nemovitosti v Krdlovéhradeckém kraji je tabulka
zobrazujici nemovitosti v databazi Czechlnvestu.

VL.5.a Priimyslové zony

Problematikou primyslovych zén v Kralovéhradeckém kraji se zabyva Centrum primyslovych zén
(CPZ), které je soucasti Centra investic, rozvoje a inovaci (CIRI), prispévkové organizace
Kralovéhradeckého kraje. Centrum pramyslovych zén bylo zfizeno v roce 2014 pro zkvalitnéni garance
realizace pramyslovych zén v Kralovéhradeckém kraji, ve kterych je sdm investorem a také partnerem
investor( a statu podporujiciho budouci investory v zénach.

CPZ realizuje projekty financované z narodnich zdrojd. Jeho Ukolem neni jenom prevzit kol fadného
proinvestovani narodnich zdrojii na podporu strategickych investorl v CR, respektive v KHK, ale
podilet se na projektu uz od jeho zamysleného vzniku. To znamena spolupracovat s prislusnymi
rezorty a jejich Uredniky na pfipravé usneseni vlady, které je zdkladnim kamenem pro financovani
a realizaci podpory strategickych investor(i v KHK, ale také na zpracovani pfipadného memoranda
o spolupraci Statu, KHK a pfislusSného investora, kde se vsechny zainteresované strany k této
spolupraci zavazi. Jeho vysledkem jsou podpora a pfivedeni novych investorl na uUzemi KHK,
poptipadé podpory stdvajicich investord, v jejim? Eele je v KHK napf. Skoda Auto a.s.. Kone¢nym
vysledkem této snahy je vytvoreni novych pracovnich mistv kraji a zkvalitnéni potfebné infrastruktury
(v dopravé, Zivotnim prostredi, volnocasovych a socidlnich aktivitach atd.).

1. Strategicka primyslova zéna (SPZ) Solnice — Kvasiny pro investi¢éni zamér spole¢nosti Skoda Auto
a.s., a jejich subdodavatelti

2. Strategicka pramyslova zéna - ,RozSifeni primyslové zény Vrchlabi - jih, regionalni
infrastruktura”
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Byla zahajena na zékladé trojdohody mezi Skoda Auto a.s., staitem CR a Kralovéhradeckym krajem.
Program pro uvedené projekty je limitovan terminové do 31.12.2017 a Cerpaji se na néj zdroje ve vysi
551 mil. K& ze zvladstniho G¢tu Ministerstva financi CR, ktery byl finanéné naplnén ze zdrojG tzv. malé
privatizace auréen pro podporu podnikdni.Celkem se do zény bude investovat zhruba
690 mil. K&. Z této castky cca 200 mil. K¢ proinvestuje mésto Vrchlabi na stavbach ve mésté, které maiji
na prmyslovou zénu Vrchlabi, potazmo na tovarnu Skoda Auto a.s., vazbu. Ctvrtinu z celkové ¢astky
bude financovat ze svého rozpoctu Kralovéhradecky kraj.

3. Strategicka pramyslova zéna - , Rozsifeni strategické primyslové zény Kralovéhradeckého kraje
Solnice — Kvasiny a zlepseni vefejné infrastruktury v Kralovéhradeckém kraji“

V1.6 Reserse tisku

VI.6.a Kralovéhradecky Kkraj

e Diky silné konkurenci letos v Krdlovéhradeckém kraji opét porostou mzdy. Podle velkych firem je
to ale nejspi$ posledni velké zvySovani. Naklady na zaméstnance atakuji hranici rentability a
nékteré podniky uz zacaly propoustét. Nejméné o 1 800 korun si od ledna polepsili vSichni
zaméstnanci v tovarné Saar Gummi Czech v Cerveném Kostelci na Nachodsku. Nejvyraznéji rostou
mzdy ve zdravotnictvi. Kraj je ve svych nemocnicich od ledna navysil o 10 procent. V nékterych
firmach se o mzdach na letosni rok stdle jedna. To je tfeba pfipad hradecké tovarny na lékarské
nastroje Teleflex, kvasinského zavodu Skoda Auto nebo rychnovského vyrobce zamkid Assa Abloy.
Tam jiz odborafi vyjednali navySeni vérnostnich odmén, nocnich pfiplatkd a dalSich bonusu.
NavySovat mzdy bude i nachodsky vyrobce elektromotort ATAS. Nékolik desitek lidi uz v fijnu
propustila kosteleckd Saar Gummi Czech. Plany na reorganizaci jiz v minulych mésicich oznamily
Komeréni banka a CSOB. Uvahy o propousténi zatim jen u agenturnich zaméstnanct pFipousti i
textilka Juta. (4.1.2019)
https://www.idnes.cz/hradec-kralove/zpravy/plat-mzda-firmy-zvyseni-kralovehradecky-saar-

gummi-juta-assa-abloy-atas-nemocnice.A190104 448577 hradec-zpravy tuu

VI.6.b Okres Trutnov

e ZaletoSni prvni pololeti slibil stat investi¢ni pobidky ve vysi pres Sest miliard korun. Nejvyssi ziskaji
firmy Labe Wood a Karsit Automotive. Stat se letos prvné nezaméfuje na vznik novych pracovnich
mist, ale zvySovani kvality investic. Ty by mély mimo jiné zlepSit technologickou droven. Chystana
tovarna spolecnosti Karsit Automotive ve Dvore Kralové nad Labem na vyrobu autodild ma vytvorit
230 novych pracovnich mist. Stavba tovarny by méla zalit ve tfetim Ctvrtleti letoSniho roku
a hotova by méla byt do dvou let. Novy zavod za 2,7 miliardy korun firma potfebuje proto, Ze jeji
stavajici vyrobni kapacita prestava stacit soucasné poptavce a neni dostatecnd pro ziskavani
novych zakazek. (17.7.2017)
https://zpravy.aktualne.cz/ekonomika/stat-slibil-investorum-dalsich-sest-miliard-uz-nejde-o-
praco/r~3fbdae406ac511e78edb0025900fea04/

e Strojirenska spolecnost Karsit zahdjila ve Dvore Kralové nad Labem stavbu nové tovarny na
autodily za dvé miliardy korun. Diky Spickovym technologiim bude patfit k nejmoderné;jSim
v Evropé. Vyrabét zacne v primyslové zéné Zbozi ve druhém Ctvrtleti pristiho roku. Podnik planuje
ve dvorské tovarné zaméstnat 300 az 350 lidi, z nich polovina budou kvalifikovani odbornici. Cast
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pracovnikl prejde do nové tovarny ze stavajicich zavodl spolecnosti. Kvalifikované pracovniky
budou hledat v celé Ceské republice, ale moZna i v Evropé. (22.3.2018)
https://hradec.idnes.cz/stavba-tovarny-karsit-prumyslova-zona-zbozi-dvur-kralove-pai-/hradec-
zpravy.aspx?c=A180322 390871 hradec-zpravy the

Némecka firma Pepperl+Fuchs zacne na jafe v Trutnové stavét novou tovarnu za 200 milionl
korun. Do primyslové zény KrkonoSskd pak prestéhuje kompletni vyrobu i administrativu z
byvalého textilniho aredlu na okraji sidlisté Zelena Louka. V roce 2021 by zde mélo pracovat kolem
tii stovek lidi. Krkonossky zavod se zaméfuje na vyrobu bezdotykovych induktivnich cidel. Po
prestéhovani do primyslové zény rozjede novou produktovou fadu — optické senzory. Firma chce
také vyrazné posilit vyvojové oddéleni na 25 az 30 zaméstnanc(. V soucasnosti v ném pracuje deset
lidi. (22.2.2019)
https://www.idnes.cz/hradec-kralove/zpravy/vyrobce-cidel-pepperl-fuchs-trutnov-tovarna-

stehovani-pracovni-mista-zona-kralovehradecky.A190213 457275 hradec-zpravy tuu

VI.6.c Okres Rychnov nad KnéZnou

V Rychnové nad KnéZnou se konalo setkani k problematice primyslové zény Solnice - Kvasiny.
Inicioval ho mistopfedseda vlady Pavel Bélobradek a zucastnila se ho vétsina starostll mést i obci
v rychnovském regionu. Z poslednich statistik vyplyva, Ze klesa pocet obyvatel a v obcich a méstech
se pohybuje nékolik tisic lidi navic, ktefi sem jezdi za praci. Lidé se odstéhuji do okolnich obci
a svoje nemovitosti pronajimaji jako ubytovny. Kromé toho selhavd infrastruktura a velkym
problémem je i trh préce, kdy na jednoho nezaméstnaného pfipadaji dvé volna mista. ,Rychnov je
v tomto regionu daleko nejvétsi mésto, a presto ma jen 11 tisic trvale pfihlasenych obyvatel.
V prlmyslové zéné oproti tomu pracuje momentalné 11 400 lidi. Velky problém vidi starostové
i vtom, Ze vSechny projekty, které jsou soucasti usneseni vlady, na jehoz zakladé puljde na rozvoj
zony témér 6 miliard, jsou postaveny na specifickych pozadavcich jednotlivych ministerstev.
Skodovka patfi k nejvétsim kritikiim rozpoc&tového uréeni dani, protoze ze zavodu jde do statniho
rozpoctu 450 milion( ro¢né a do regionu se vraci minimum. (19.10.2017)
https://rychnovsky.denik.cz/zpravy region/jak-vyresit-palcive-problemy-prumyslove-zony-
20171019.html

Zavod v Kvasindach na Rychnovsku prosel v poslednich tfech letech prudkym rozvojem.
Automobilka tu investovala pres 8 miliard korun a témér zdvojnasobila pocet zaméstnancl na
soucasnych 8.000 lidi. Rada z nich dojizdi na Rychnovsko ze sousednich okresd ¢i z Polska. Kromé
toho firma zaméstnava i délniky z dalsSich zemi, ktefi bydli na ubytovnach v Rychnové nad Knéznou
a okoli. (22.1.2018)

https://hradec.idnes.cz/prohlidka-zavodu-skoda-auto-kvasiny-d7v-/hradec-
zpravy.aspx?c=A180122 124939 hradec-zpravy the

Priimyslovy boom, ktery v poslednich letech diky kvasinské automobilce Skoda Auto zaZiva podhaii
Orlickych hor, nema v Cesku obdoby. Z vyrobnich linek této fabriky denné sjizd&ji stovky novych
aut, pracuje v nivice nez deset tisic lidi z regionu, ale také z ciziny. Rychnovsko i lidé v ném zbohatli.
VSechno ale néco stoji. Zivot v okrese se radikdlné proménil a najdou se také negativa. Dopravni
infrastruktura by potfebovala rychlejsi zlepseni, obchodniklim v regionu chybi pracovnici a zhorsila
se i bezpecnost. (31.1.2019)
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https://jicinsky.denik.cz/podnikani/kvasinska-revoluce-rychnovsko-je-diky-skode-ekonomickym-
tygrem-ceska-20190131.html

Zavod v Kvasinach patti mezi viibec nejmodernéjsi automobilové tovarny na svété. V obci, kde Zije
podle Ceského statistického Gradu téméF 1500 obyvatel, pro automobilku pracuje devét tisic lidi.
1,3 procenta. V tovarné jiz probihaji Upravy linek na vyrobu prvniho ¢astecné elektrického vozu.
Ve svafovndch se uz dnes nachazi vice robotl nez lidi - pracujicich stroji je témér 850, zatimco lidi
okolo Sesti set. Pres stale se zvysujici automatizaci roboti lidem v Kvasinach praci neberou. A podle
Cerného tomu tak pravdépodobné nebude ani v pfistim desetileti. Vie bude zaleZet na tom, jakym
smérem elektromobilita posune cely automobilovy primysl. Soucasnych devét tisic zaméstnancl
- z toho &tvrtina zahrani¢nich — viak dnes pro Skodovku pFedstavuje idealni pocet. Automobilka se
nemusi obavat ani toho, e by ji lidé odchazeli ke konkurenci. Vy$si mzdu nez Skoda jen tak nékdo
nenabizi: primérnd hrubd mzda tarifnich zaméstnancl loni ve spolecnosti Cinila 51 275 korun.
Fluktuace v Kvasinach ¢ini 0,4 procenta. (2019, Hospodaiské noviny)

Pfedni svétovy dodavatel katalyzatorll Cataler, jehoZ majetkové ovldda japonska automobilka
Toyota Motor, na konci bfezna zahdjil vystavbu své prvni tovarny v Evropé. Volba padla na Tynisté
nad Orlici ve vychodnich Cechéach. Predpokladand roéni produkce katalyzator(i pro motory
osobnich aut v novém zavodé je jeden milion kusl. Vyroba by se méla naplno rozbéhnout v
pribéhu pristiho roku. Japonci zaméstnaji v Tynisti nad Orlici 70-100 technikl, délnik( a
administrativnich pracovnik(. Cataler slibuje "vysoce kvalifikovanou praci v prostredi
odpovidajicim definici Primyslu 4.0". (2019, Hospodarské noviny)

VI.6.d OKres Ji¢in

Vyrobce soucdstek pro automobily Continental Automotive Czech Republic z Ji¢ina loni zvysil trzby
o 8,4 procenta na rekordnich 58 miliard korun z predloriskych 53,5 miliardy korun. Letos
spole¢nost, kterd patfi mezi nejvétsi vyrobni podniky v Cesku, o¢ekava dalsi rist trzeb pfriblizné
0 20 procent k hranici 70 miliard korun. Continental Automotive Czech Republic zahrnuje zavody
v Ji¢iné, Frenstatu pod Radhos$tém, Brandyse nad Labem, Trutnové a AdrSpachu a vyvojové
centrum v Ostravé. Pocet zaméstnanct firmy loni vzrostl o 13 procent. Podnik v lokalitach svych
zavodU patfi mezi nejvétsi zaméstnavatele. Nejvyssi dynamiku rlstu trZeb loni vykazal zédvod
Trutnov, a to o 22 procent na 10,1 miliardy korun. (14.7.2017)
http://zpravy.el5.cz/byznys/prumysl-a-energetika/continental-automotive-zvedI-trzby-na-

temer-60-miliard-presto-skoncil-ve-ztrate-1334909

VI.6.e Okres Nachod

Gumarny Saar Gummi Czech z Cerveného Kostelce, které patii k evropskym lidriim vyroby
pryzovych tésnéni do aut, loni zvedly trzby o 12 procent na dosud nejvyssich 3,8 miliardy korun.
K riistu nejvice pfispély dodavky tésnéni pro automobily Skoda Kodiag, Audi Q2 a Citroen C3.
Podnik loni daval praci 1140 lidem, meziro¢né to znamenalo rlist o sedm procent. Firma pocita s
tim, Ze letos v hale zatim spusti dvé nové linky. Spole¢nosti by to mélo letos prinést rist trzeb na
vice nez Ctyfi miliardy korun. Pocet vlastnich zaméstnanct firma loni zvedla o 53 na 873. K tomu
v Saar Gummi pracovalo 116 agenturnich pracovnik(l, o rok dfive to bylo o 20 lidi méné. Déle ve
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spolupracujicich chranénych dilnach stabilné pracuje na zakazkach pro Saar Gummi dalSich
priblizné 150 lidi. (16.4.2018)

https://byznys.ihned.cz/c1-66111230-saar-gummi-zved|-trzby-na-3-8-miliardy-tesneni-z-
cerveneho-kostelce-ma-kazde-ctvrte-auto-vyrobene-v-evrope
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Prilohy
Pfiloha 1 Metodika vybérového $etfeni pracovnich sil (VSPS)

Data ziskana z Ceského statistického ufadu (CSU) pochdzeji z vybérového Setfeni pracovnich sil
(VSPS). VSPS se provadi kontinualné v ndhodné vybraném vzorku doméacnosti a je zaméfené na
zjistovani ekonomického postaveni obyvatelstva na izemi celé republiky. Za zaméstnané se povazuiji
vsechny osoby patnactileté a starsi, obvykle bydlici na sledovaném uzemi, které v pribéhu
referencniho tydne pracovaly alespon 1 hodinu za mzdu, plat nebo jinou odménu, nebo sice nebyly
v praci, ale mély formalni vztah k zaméstnani; hlavnim kritériem pro zafazeni mezi zaméstnané je
tedy vyvijeni jakékoliv odménované pracovni aktivity. Podle mezinarodni metodiky jsou mezi
zaméstnané zahrnovany i tyto skupiny osob:

e profesionalni pfislusnici armady

e osoby na matefské dovolené, které pred nastupem pracovaly (nikoli dalsi nebo rodi¢ovské
dovolené).

Za nezaméstnané se podle mezindrodné srovnatelné metodiky povaZzuji vSechny osoby patnactileté
a starsi, obvykle bydlici na sledovaném uUzemi, které v prlbéhu referencéniho tydne soubézné
splfiovaly 3 podminky ILO (International Labour Organization = Mezindrodni organizace prace):

e nebyly zaméstnané,

e byly pfipraveny k ndstupu do prace, tj., béhem referenéniho obdobi byly k disposici okamzité
nebo nejpozdéji do 14 dni pro vykon placeného zaméstnani nebo sebezaméstnani,

e v prubéhu poslednich 4 tydn( hledaly aktivné praci (prostfednictvim Uradu prace nebo
soukromé zprostiredkovatelny prace, pfimo v podnicich, vyuzivdnim inzerce, podnikanim
krokl pro zaloZeni vlastni firmy, podanim zadosti o pracovni povoleni a licence nebo jinym
zpUsobem).

Evidenéni pocet zaméstnancl zahrnuje osoby v pracovnim, sluzebnim nebo ¢lenském poméru (kde
soucasti ¢lenstvi je téZ pracovni vztah) ke zpravodajské jednotce (dale jen ,,pracovni pomér”).
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Priloha 2 Pfehled obori dle zafazeni do kategorie dosaZzeného vzdélani

Obor vzdélani Pismeno z kddu oboru a dosazené vzdélani

Gymnazium 4leté K - obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani s maturitni zkouskou

Gymnazium viceleté K - obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani s maturitni zkouskou

M - obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Obory s MZ (M, L/0) L/0 - obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, u
kterych je soucasti vzdélavani i odborny vycvik

E - dvouleté a trileté obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim
listem (urcené hlavné pro Zaky se zdravotnim postizenim nebo zdravotnim
znevyhodnénim

H - obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem

Obory s VL (E, H)

L/5 - obory vzdélani nastavbového studia poskytujici stfedni vzdélani s
maturitni zkouskou

Néstavbové studium (L/5)

C - obory vzdélani 78-62-C/01 Prakticka Skola jednoletd a 78-62-C/02

Prakticka skol
RS ER(E) Prakticka Skola dvouleta poskytujici stfedni vzdélani

Zdroj: Vyroc€ni zprdva o stavu a rozvoji vzdéldvaci soustavy v KHK
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Piiloha 3 Vzdélanostni struktura obyvatel KHK a CR v letech 2011-2017

Kralovéhradecky kraj

Ve véku 15 let a vice

Zakladni vzdélani a bez vzdélani
Stredni bez maturity

Stredni s maturitou
Vysokoskolské

Muzi

Zakladni vzdélani a bez vzdélani
Stredni bez maturity

Stredni s maturitou

Vysokoskolské

Zeny

Zakladni vzdélani a bez vzdélani
Stredni bez maturity

Stfedni s maturitou
Vysokoskolské

Ceska republika

Ve véku 15 let a vice

Zakladni vzdélani a bez vzdélani
Stredni bez maturity

Stfedni s maturitou
Vysokoskolské

Muzi

Zakladni vzdélani a bez vzdélani

Stredni bez maturity

Stredni s maturitou

2011 ‘ 2012 2013 2014 2015 2016 2017
v tis. v % v tis. ‘ v % v tis. v % v tis. v % v tis. v % v tis. v % v tis. v %
472,9 471,8 470,3 468,9 467,9 467,6 466,2
73,1] 15,5 66,7 | 14,1 60,7 | 12,9 64,4 | 13,7 64,5| 13,8 65,6 14,0 63,6 | 13,7
177,2| 37,5 178,6 37,9 183,6| 39,0 175,4| 37,4 171,6| 36,7 169,5| 36,2 158,11 33,9
166,2| 35,1 165,4| 35,1 161,2| 34,3 161,7| 34,5 162,6 | 34,8 160,5| 34,3 168,4 ] 36,1
56,4 11,9 61,1] 13,0 64,8 13,8 67,5| 14,4 69,2 | 14,8 72,0( 15,4 76,0| 16,3
230,4 229,9 229,1 228,5 228,2 228,1 227,6
26,7 | 11,6 23,9| 104 22,7 9,9 22,9| 10,0 23,41 10,3 24,4 10,7 24,3 10,7
102,6 | 44,5 104,3| 45,4 104,0| 45,4 99,4 43,5 100,2 | 43,9 99,1| 434 94,7 41,6
72,11 31,3 69,7 | 30,3 69,7 | 30,4 73,4| 32,1 72,8] 31,9 69,1 30,3 70,8| 31,1
29,0 12,6 32,71 14,2 32,7 14,3 32,8| 144 31,8] 13,9 35,5( 15,6 37,8| 16,6
242,5 242,0 241,3 240,4 239,7 239,4 238,6
46,3 19,1 42,7 17,6 38,0 15,7 41,51 17,3 41,11 171 41,21 17,2 39,3] 16,5
74,6 30,8 74,41 30,7 79,6 33,0 76,0| 31,6 71,41 29,8 70,3| 29,4 63,4 26,6
94,1| 38,8 95,4| 39,4 91,6 | 38,0 88,3| 36,7 89,8| 37,5 91,5]| 38,2 97,6 | 40,9
27,7 11,4 29,5] 12,2 32,1 13,3 34,7| 144 37,4] 15,6 36,5 15,2 38,2 16,0
8964,7 8964,6 8951,5 8932,6 8935,7 8928,7 8929,2
1445,5] 16,1 1407,7( 15,7| 1336,7| 149 1279,1| 14,3| 1269,6| 14,2| 1243,6| 13,9 1217,4| 13,6
3158,3| 35,2 3122,9| 34,8| 3089,3| 345 3061,7( 34,3| 3046,7| 341| 30257 33,9| 2963,5( 33,2
3032,9( 33,8 3021,2| 33,7| 3029,0| 33,8 3049,8( 34,1| 3030,3| 33,9 3004,9( 33,7] 3038,5( 34,0
1327,2]| 14,8 1411,9( 15,7| 1495,7| 16,7| 1541,3| 17,3| 1587,8| 17,8| 1653,7| 18,5( 1708,2| 19,1
4 366,8 4 368,0 4362,1 4352,3 4 355,9 4 353,7 4 355,7
508,8| 11,7 504,01 11,5 485,8| 11,1 459,41 10,6 460,2 | 10,6 459,71 10,6 449,1( 10,3
1850,2| 42,4 18248|( 41,8 18053| 414| 1782,4| 41,0 1781,8| 409| 1766,3| 40,6 17251 39,6
1321,3] 30,3| 1326,0( 30,4| 1320,6| 30,3| 13444 30,9 1339,7| 30,8| 1313,3| 30,2 1347,9]|30,9
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Vysokoskolské

Zeny

Zakladni vzdélani a bez vzdélani
Stredni bez maturity
Stredni s maturitou
Vysokoskolské

Zdroj: CSU

686,0| 15,7 712,6| 16,3 750,0( 17,2 765,6| 17,6 773,41 17,8 814,2 ] 18,7 832,81 19,1
45979 4 596,6 4589,4 4580,2 4579,8 4575,0 4573,5

936,7| 20,4 903,7] 19,7 850,9] 18,5 819,6| 17,9 809,41 17,7 783,9( 17,1 768,31 16,8
1308,1| 28,4 1298,0| 28,2 1284,0| 28,0 1279,2| 27,9 12648 27,6 1259,4| 27,5| 1238,4| 27,1
1711,6| 37,2 1695,2| 36,9 17084]| 37,2 17054|( 37,2 1690,7| 36,9 1691,6| 37,0| 1690,6| 37,0

641,2| 13,9 699,3] 15,2 745,7( 16,2 775,6| 16,9 814,41 17,8 839,5] 18,4 875,41 19,1
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Pfiloha 4 MoZnosti pfistupu na trh prace v CR

Z hlediska moZnosti ptistupu na trh prace v CR existuje 6 rezimd:

1.

Cizinci pfichazejici z jinych ¢lenskych zemi EU a Evropského hospodarského prostoru. Tyto
osoby, a jejich rodinni pfislusnici, maji volny pfistup na trh prace. Vykon zaméstnani nepodléhd
zddnému povolovacimu procesu, zaméstnavatelé pouze musi nahlasit uradu prace vykon
zaméstnani v zakonnych lhatéch, viz vyse.

Volny vstup na trh prace maji i dalsi skupiny osob, které nejsou obcany EU ¢i EHP, ale jsou
uvedeny v § 98 zdkona o zaméstnanosti. Jde zejména o osoby s trvalym pobytem na tizemi CR,
azylanty, rezidenty jinych C¢lenskych statl EU, osoby soustavné se pfipravujici na budouci
zaméstnaniv CR, védecké & pedagogické pracovniky & osoby, které ziskaly studiem v CR alespo#
stfedni vzdélani. | u téchto osob musi zaméstnavatel pouze nahlasit vykon prace ve vyse
uvedenych lhltach.

Pro osoby ze tretich zemi, které nemaiji volny vstup na trh prace, je uréena tzv. zaméstnanecka
karta. Zaméstnaneckou kartu vydavad Ministerstvo vnitra a jde o doklad, ktery kombinuje
povoleni k dlouhodobému pobytu na tzemi CR a povoleni k vykonu prace na mist&, pro které
byla karta vydana. Pfedpokladem vydani je existence volného mista, které se v pribéhu 30 dni
od jeho nahldseni Gfadu prace nepodafi obsadit uchazedi o zaméstnani z fad obc¢and CR ¢&i EU.
Za timto ucelem se k véci pred vydanim této karty vyjadfuje Urad prace, ktery Ministerstvu vnitra
sdéluje, zda je schopen nahlasené volné misto obsadit ob&any CR (& EU). Pokud tomu tak neni,
mUlzZe Ministerstvo vnitra vydat na zakladé Zadosti ciziho statniho pfrislusnika pfislusnou
zaméstnaneckou kartu. Zaméstnanecka karta se vyddvd na dobu vykonu zaméstnani
stanovenou v pracovni smlouvé, nejdéle vSak na dva roky. Ndsledné lze poZadat o jeji
prodlouZeni a to i opakované.

Povoleni k zaméstnani dle § 92 a nasl. zdkona o zaméstnanosti. Vétsina zaméstnani cizincll ze
tfetich zemi spadd pod zaméstnanecké karty. U¥ad prace vydava povoleni k zaméstnani pouze
pro zakonem vymezené okruhy cizincl. Povoleni Ize vydat az na dobu 2 let, v pfipadé, Ze se jedna
o sezonniho zameéstnance zaméstnavaného cinnosti zavislou na ro¢nim obdobi, maximalné na
dobu 6 mésicll v kterémkoli obdobi 12 mésicl po sobé jdoucich. Kromé sezénnich pracovnik
se jednd zejména o cizince vyslané zahrani¢nim zaméstnavatelem, spole¢niky, statutarni organy,
drzitele povoleni k dlouhodobému pobytu za ucelem podnikani. U sezdnnich pracovnikl je
vydani tohoto povoleni ¢asto vyuzivano pro preklenuti obdobi do vydani zaméstnanecké karty
a to zdlvodu zdlouhavého procesu vyfizeni zaméstnanecké karty. | zde plati, Ze povoleni
k zaméstndni Ize vydat pouze v pfipadé, Ze volné pracovni misto nelze obsadit ob¢any CR ¢i EU.
Modra karta. PoCetné omezené povoleni, velmi podobné zaméstnanecké karté. Modra karta se
vydava pracovnikim s vy$sSim odbornym nebo vysokoskolskym vzdélanim, ktefi maji pracovni
smlouvu nejméné na dobu jednoho roku na zdkonem stanovenou tydenni pracovni dobu a
sjednanou hrubou mésicni nebo roéni mzdu, jejiz vyse odpovida alespon 1,5ndsobku pramérné
hrubé ro¢ni mzdy v Ceské republice. Vznikla pied zavedenim zaméstnanecké karty a jejim cilem

Vv

je usnadnit pFistup na trh prace cizincm, ktefi maji vy3i kvalifikaci, po které je v CR poptavka.
Kartu vyddva Ministerstvo vnitra a opét se jednd o dualni povoleni spojujici povoleni
k zaméstnani a povoleni k dlouhodobému pobytu.

Karta vnitropodnikové prevedeného zaméstnance. Novy druh dudlniho povoleni k

dlouhodobému pobytu na tzemi CR, ktery umoZfiuje pobyt na Gzemi CR del$i nez 3 mésice a
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vykon prace na pracovni pozici manaZera, specialisty nebo zaméstnaného stazisty, na kterou byl
cizinec docasné preveden v ramci, zjednodusSené rfeceno, nadndrodni spole¢nosti.
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Pf¥iloha 5 Databaze nemovitosti v Kralovéhradeckém kraji

Okres — Hradec Kralové (10)

Celkova plocha (ha)

Volna plocha

Nabidky

Hradec Kralové — CTP Park

Hradec Kralové - Logipark

Hradec Kralové - Northern Zone

Hradec Kralové - Skladovy a vyrobni aredl

Hradec Kralové — Industrial park - Osice

Logistické a administrativni centrum Greenhouse
Bfezhrad

92,7

Novy BydzZov - Zabédov

Hradec Kralové — P3Park

Hradec Kralové — polyfunkéni budova

Vyrobné skladovy aredl Hradec Kralové, Brezhrad
Okres Jicin (4)

Hofice - Za Miletou

Kopidlno

Primyslova zéna Vlkov

79,5

Primyslova zéna Jicin
Okres — Nachod (4)

Hejtmankovice

Nachod - prdmyslovy objekt

Police nad Metuji - prdmyslova zéna Bélska

Velky TfrebeSov, POZEMEK

Okres — Rychnov nad Knéznou (5)

Tynisté nad Orlici, CTP

Celkova plocha (ha)

Opocno - Podzamci |, 11

Rychnov nad KnéZnou — Lipovka

61,6

Rychnov nad Knéznou — skladovaci hala

Vyrobni a skladovy aredl Rychnov nad KnéZznou
Okres — Trutnov (2)

Trutnov - vyrobni budova

Celkova plocha (ha)

Upice - Poloprovoz pro ovéfovaci vyrobu aparatur

6,5

Celkova plocha (ha)

Celkova plocha (ha)

(ha)

14,5

Volna plocha
(LE))

52,2

Volna plocha
(L))

6,7

Volna plocha
(ha)

14,6

Volna plocha
(ha)

2017

Nabidky
2017

Nabidky
2017

Nabidky
2017

Nabidky
2017

Zdroj: Czechinvest
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Ptiloha 6 Investicni prileZitosti Kralovéhradeckého kraje

ORP/Nazev lokality

ORP - Broumov

Rozloha
(m?)

Typ lokality

Mira vyuziti

Vhodny
zplsob
vyuziti

PR L _ ¢anska
Broumov - golfové hfisté 827 000 Rozvojova Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
Horni AdrSpach 23000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Dolni Adrspach 12000 | Rozvojova NevyuZivano Bydleni
Plocha vyroby a skladovani €. 47 - Broumov 50000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Mezimésti, Skolni ul. - objekt byvale $amotky 21485 | Brownfield | NevyuZivano Vyroba
ORP - Dobruska
Dobruska - Belveder 204 000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Dobruska - Kfovice 143 000 | Rozvojova NevyuZivano Bydleni
Y . L v 2 Obcanska
Dobruska - severovychod 125000 | Rozvojova Nevyuzivano canska
vybavenost
y e . Casteené ,
Opocno - Podzamci |, 11 240000 | Rozvojova asweclne Vyroba
vyuZivano
Plocha pro vyrobu - Dobruska 51000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Rozvojova plocha za Penny - Dobruska 23400 | Rozvojova Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
Z2.13 - Za Belvederem 102 050 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Z2.14 - U Jizniho obchvatu 51620 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Z2.2 - KRychnovu 36930 | Rozvojova Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
Z2.28 - Solnicka 16 750 | Rozvojova Casvt’eclne Vyroba
vyuZivano
Z2.9 - Na Pofici I. 33880 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Z3.1 - Nad Domasinem 37390 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
26.1 - Na Pofici Il. 21610 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Rimansky kopec - Semechnice 20000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Ceské Mezifici K 166 - areal byvalého kravina 10000 | Brownfield | Nevyusivano | CPc@nske
vybavenost
ORP - Dvir Kralové n. L.
Primyslova zéna ZboZzi 120000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Pramyslova zéna Sylvarov 31800 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
L i . v 2 Obcanska
Byvald skola - Mostek 1390 | Brownfield | Nevyuzivdno canska
vybavenost
Byvalé textilni ucilisté - Dvar Kralové n. L. 1622 | Brownfield Casvtleclne Obcanska
vyuzivano vybavenost
Bovalv dc " " T Dve " ,
yyaly,dum s pecovatelskou sluzbou - Dvar 969 | Brownfield | Nevyugivano Obcanska
Kralové n. L. vybavenost
Hala MILCOM a.s. - Dv(r Kralové n. L. 2120 | Brownfield Casvt’ec'ne Vyroba
vyuzivano
o N ) Castetné ,
Byvaly zemédélsky areal - Libotov 30000 | Brownfield aswec'ne Vyroba
vyuzivano
ORP - Hofice
Hofice - U Chvaliny 157 000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
. . . Casteené ]
Svestkovna - Hofice 30000 | Rozvojova aswec'ne Bydleni
vyuzivano
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Césteené

Za Karosou - Hofice 60000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Plocha mezi R35 a I/35 - Hofice 70000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
anska
Byvala vila v Maixnerové ulici - Hofice 8000 | Brownfield | Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
Byvaly cukrovar - Basnice 65000 | Brownfield | NevyuZivano Vyroba
Byvaly Horakuv statek, pivovar, zamecek - Obora u 46000 | Brownfield Casvt,eclne Obcanska
Chomutic vyuzivano vybavenost
Casteéné ¢anska
Zamek a zamecky park - Jefice 500 000 | Brownfield asweclne Obcanska
vyuzivano vybavenost

ORP - Hradec Kralové

Chlumec nad Cidlinou - Pastvisté (Pod zamkem) 435000 | Rozvojova v . Bydleni
vyuzivano
Dobtenice - sever 1 az 5, Za Vodojemem, U . _ ,
hibitova, Vychodni &ast 328000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Dobfrenice - Zapadni svahy 100000 | Rozvojova NevyuZivano Bydleni
_ iy x L . canska
Dobfrenice - golfové hfisté (Pod parkem) 896 000 | Rozvojova NevyuZivano Obcanska
vybavenost
Hradec Kralové - Svobodné Dvory - Palenecka 467 000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Hradec Kralové - Svobodné Dvory - Na Metelce 107 000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Hradec Kralové - Kukleny - Pod naméstim 106 000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Hradec Kralové - Temesvar, sever 307000 | Rozvojova Casvtleclne Bydleni
vyuZivano
g . . v Obcanska
Hradec Kralové - Kukleny - zapad 152 000 | Rozvojova Nevyuzivano
vybavenost
Eanska
Hradec Kralové - Prazské predmeésti, Brezhrad 110000 | Rozvojova Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
Jepvlkvowce - Prihon - sportovni areal s golfovym 238000 | Rozvojové Nevyuzivéno Obcanska
hristém vybavenost
Smifice - Primyslova zéna 540000 | Rozvojova Casvt’eclne Vyroba
vyuZivano
C.hILfmecka prumyslova z6na 1 - Chiumec nad 111228 Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Cidlinou
Chlgmecka prdmyslova zéna 2 - Chlumec nad 50922 | Rozvojova NevyuZivano Vyroba
Cidlinou
Chlgmecka prdmyslova zéna 3 - Chlumec nad 47467 | Rozvojova NevyuZivano Vyroba
Cidlinou
C.hllfmecka prdmyslova zéna 4 - Chlumec nad 6446 | Rozvojova Nevyusivéno Vyroba
Cidlinou
Plocha pro bydleni - Hradek 14614 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Plocha pro bydleni pfed Slechtitelskou stanici a na L _ y
skalce - Chlumec nad Cidlinou 55 000 Rozvojova NevyuZivano Bydleni
Ploch leni pted Palackého k Frantisku -
ocha pro byd.er?l pred Palackého k Frantisku 260 000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Chlumec nad Cidlinou
B10 - Mandysova - Hradec Kralové 7700 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
B20 - Slatina - Hradec Kralové 99000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
B7 - Bfezhrad - Hradec Kralové 15000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
.o . o Castené ]
Zahrady obcanu obce - Kobylice 18 000 | Rozvojova aswec'ne Bydleni
vyuZivano
Konec lesa Ohrada na p.p.¢.230/3 KN - Kobylice 23000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
U Rasova - Kobylice 22000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
, VI . L . Obcanska
Plocha pro sportovni a rekreacni vyuZziti - Hradek 110000 | Rozvojova Nevyuzivano canska
vybavenost
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Plocha pro vyrobu V3 - Kutnohorska - Hradec

Orebem

y 40 000 Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Kralové
Plocha pro Yyro!ou V5 - Svobodné Dvory - U cihelny 10000 | Rozvojova Nevyuzivéno Vyroba
- Hradec Krédlové
, s o . Casteené ,
Plocha pro vyrobu V9 - Farafstvi - Hradec Kralové 50000 | Rozvojova asweclne Vyroba
vyuzivano
.F?Iocha pro vylrobu, V11 - Bfezhrad - Komeréni zéna 35 000 Rozvojova Nevyuivéno Vyroba
jih - Hrade Kralové
Ploch Y - Placky - i-
o,c alpro vyrobu V15 - Placky - U trati - Hradec 21000 | Rozvojova Nevyuzivéno Vyroba
Kralové
| ti¢ni plocha V17 - izona-H
nv’es |,cn| plocha Severnizona - Hradec 121000 | Rozvojova NevyuZivano Vyroba
Krdlové
Investicni plocha V18 - Trebes - Hradec Kralové 90000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
I ticni plocha V21 - Slezské P¥ ésti - u trati -
nvesticni POC, a Slezské Predmésti - u trati 10000 | Rozvojovd NevyuZivano Vyroba
Hradec Kralové
I ticni plocha V24 - Slezské P¥ ésti - Césteéné
nvves en! ’?°°, @ > ez,s € , fedmesti 20000 | Rozvojova asweclne Vyroba
Trebechovickd - Hradec Kralové vyuzivano
Z6 ¥ lové vy I - Chl
ona Prl.meS ové vyroby Spravedinost - Chiumec 60000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
nad Cidlinou
Aredl Kukleny, Hradec Kralové 5364 | Brownfield | NevyuZivano Vyroba
Eanska
Byvala skola - Chudefice 5400 | Brownfield | NevyuZivano Obcanska
vybavenost
Byvalé Harrachovské sypky - Dolni PFim 3094 | Brownfield Casvtleclne Vyroba
vyuZivano
Byvaly pmlyn a susarna ¢ekanky - Boharyné 1805 | Brownfield | NevyuZivano Obcanska
yvaly pmly ¥ ¥ y vybavenost
o ;e 4 - . v Obcanska
Rozestavéné nakupni stfedisko - Hofinéves 1400 | Brownfield | NevyuZivano
vybavenost
Svl'Jsavrna cikorky, prestavéna na obilni silo - 4584 | Brownfield Casvt’eclne Obcanska
Cistéves vyuZivano vybavenost
Aredl SZDC, Hradec Kralové - Placky 32000 | Brownfield Nevyuzivano Vyroba
BETA, Cernilov 97291 | Brownfield Casvt,ec'ne Vyroba
vyuZzivano
Byvaly pivovar - Chlumec nad Cidlinou 39000 | Brownfield Casvt,ec'ne Vyroba
vyuZivano
Dvdar Bludy - vepftin a obytné budovy, Lovcice 30000 | Brownfield | NevyuZivano Vyroba
X s v v v k ’
Pilndckova tovarna - Hradec Kralové 10000 | Brownfield Casvtleclne Obcanska
vyuZzivdno vybavenost
Vyrobni areal Chlumec nad Cidlinou 43 000 | Brownfield | NevyuZivano Vyroba
Vyrobni ar’eal s’trOJlrenskeho charakteru - MTH 36563 | Brownfield Casvt,ec'ne Vyroba
Hradec Kralové vyuzivano
Byvala jatka, u Labe - Hradec Kralové 5000 | Brownfield | NevyuZivano Obcanska
vybavenost
22 Casteéné ¢anska
Letisté Hradec Kralové 90 Brownfield Casvtleclne Obcanska
000 vyuzivano vybavenost
Tovérni aredl T s. - Trebechovi ,
ovarni aredl Tanex a.s. - Trebechovice pod 421 | Brownfield Nevyuzivano Vyroba

ORP - Jaromér

Plocha pfi vyjezdu na Horenice 170000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Lokalita na Valech - Jaromér 22000 | Rozvojova Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
v vl w . . Ly v s Obcanska
Plocha pro rozsifeni lazenského aredlu - Velichovky | 350 000 | Rozvojova Nevyuzivano
vybavenost
Plocha pro vyrobu - Jaromér 175000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
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Obcanska

Byvala vojenska nemocnice - Josefov - Jaromér 13768 | Brownfield Nevyuzivano
vybavenost
x . . ) v 2 Obcanska
Ctvercova kasarna - Josefov 16294 | Brownfield | Nevyuzivano
vybavenost
_ Y . . v Obcanska
Byvala tkalcovna - Hefmanice nad Labem 2237 | Brownfield | NevyuZivano
vybavenost

Plocha pro bydleni v aredlu Perla, Doudleby nad

Ji¢in - Primyslova zéna |, 11, 111 709 000 | Rozvojova Casvt’eclne Vyroba
vyuzivano
. . o .y Casteené ,
Kopidlno - Primyslova zéna 840 000 Rozvojova asweclne Vyroba
vyuZzivano
Plocha pro vyrobu LuZany 60000 | Rozvojova NevyuZivano Vyroba
Mala primyslova zéna - Kopidlno 35000 | Rozvojova NevyuZivano Vyroba
Kopidlno - priimyslova zéna BaZantnice 174000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Pseves - priimyslova zéna pod strarikou 115000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Byvald fara - Libufi 7070 | Brownfield | Nevyuzivano | OPcanskd
vybavenost
_— . . . v Obcanska
Byvala kasarna - Ji¢in 71000 | Brownfield | NevyuZivano
vybavenost
Byvala $kola v MIynci - Kopidino 2205 | Brownfield | CoStecne Obcanska
vyuzivdno vybavenost
%anska
Jezuitska kolej - Jicin 5600 | Brownfield | Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
Aredl tepelné energetického centra - Kopidlno 87000 | Brownfield | NevyuZivano Vyroba
Cukrovar Kopidlno 87 000 | Brownfield Castecne Vyroba

vyuZivano

ORP - Kostelec n. Orl.

Orlici 15000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Doudleby nad Orlici-Z 9 20000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Doudleby nad Orlici - Z 10 27000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Doudleby nad Orlici-Z 6 49000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Doudleby nad Orlici - Z 8.1. 31500 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Doudleby nad Orlici-Z 5 10500 | Rozvojovd Nevyuzivano Bydleni
Doudleby nad Orlici -2 12 15700 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Doudleby nad Orlici-Z 3 7400 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Doudleby nad Orlici - Z 4 10300 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Plocha pro bydleni - Cermna nad Orlici 117 000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Skolni statek - Doudleby nad Orlici 165000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
:;Zn;y::;\/é podniky, kapacitni sklady - Kostelec 41300 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Plocha pro vyrobu - Velka Cermna 75000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Castolovice - Z1-Bl 15472 | Rozvojovd Nevyuzivano Bydleni
Castolovice - 72-BI 14093 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Castolovice - Z5-BI 11977 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Castolovice - 210-BI 77 609 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Castolovice - Z11-BI 15234 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Castolovice - P4-SC 3569 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Castolovice - P5-SC 1857 | Rozvojova \i/éusit:/i'\zi v(;tk)’aésgrsmlc()it
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ORP - Nachod

Byvala skola - Kostelecké horky 3958 | Brownfield Casvt’ec,ne Obcanska
vyuZzivano vybavenost

Byvaly podnik Vanocni ozdoby - Kostelec nad Orlici 4278 | Brownfield | Nevyuzivano Vyroba

Doudleby nad Orlici - P 4 5900 | Brownfield | NevyuZivano Bydleni

ORP - Nova Paka

x , . . Casteené ,
Cerveny Kostelec - Lhota - Stolin 480000 | Rozvojova aswe c,ne Vyroba
vyuZivano
Zadusi - Machov 29200 | Rozvojova NevyuZivano Bydleni
L < L v Obcanskd
Rozvojova plocha Provodov-Sonov 110000 | Rozvojova NevyuZivano canska
vybavenost
Priimyslova zéna Ceska Skalice 2 78 786 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Investi¢ni plocha Machov 19000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Prumyslovallzona Kostelecka ulice - Rtyné v 68000 | Rozvojova Nevyuzivéno Vyroba
Podkrkonosi
Aredl slévarny, Zabokrky-Hronov 13053 | Brownfield | Nevyuzivano Vyroba
. ¢anska
Aredl ZD Zernov 200000 | Brownfield | Nevyuzivano Obcanska
vybavenost

ORP - Nové Mésto n. Met.

Plocha bydleni Slovany - Nova Paka 21240 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni

Plocha bydleni U pivovaru - Novd Paka 87900 | Rozvojova NevyuzZivano Bydleni

Priimyslova plocha Kumbursky Ujezd - Nova Paka 127 800 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba

Primyslova plocha Hefmanice - Nova Paka 126 100 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba

Pramyslova plocha Vlkov - Nova Paka 51600 | Rozvojova Casvt’eclne Vyroba
vyuZivano

Pavlansky kladter - Nové Paka 6860 | Brownfield | CoStecne Obcanskd
vyuZivano vybavenost

ORP - Novy BydZov

Nové Mésto nad Metuji - Dubinky 207 000 | Rozvojovd Nevyuzivano Bydleni
Byvald kasarna - Nové Mésto nad Metuji 17 120 | Brownfield | Nevyuzivano Bydleni
Byvaly vojensky autopark - Nové Mésto nad Metuji 13294 | Brownfield | Nevyuzivano Bydleni
Byvald cihelna, Nové Mésto nad Metu;ji-Kréin 70755 | Brownfield \i/éusgi?g:\i Vyroba
Rozvojova plocha Nové Mésto nad Metuji 30414 | Brownfield | NevyuZivano Bydleni

Novy Bydzov - Zabédov 470000 | Rozvojovs | CaStecne Vyroba
vyuZzivano
o s o , . Casteené ,
Novy BydZzov - Zabédov - vychod 59000 | Rozvojova asweclne Vyroba
vyuZzivano
L s . . o . v Obcanska
Byvald prodejna stavebnin - Skfivany 766 | Brownfield | Nevyuzivdno
vybavenost
. , . ) w2 Obcanska
Zamecky areadl - Sloupno 30000 | Brownfield | NevyuZivano
vybavenost
ORP - Rychnov n. K.
o . L v Obcanska
Orlické Zahofi - Jadrna 251000 | Rozvojova Nevyuzivano
vybavenost
. . o Casteéné .
Rychnov nad Knéznou - Lipovka 496 000 | Rozvojova asweclne Vyroba
vyuZivano
Solnice - Jih (Na skale) 370000 | Rozvojova Casvtleclne Vyroba
vyuZivano
Bydleni - Rychnov nad Knéznou 1 109700 | Rozvojova Casvtleclne Bydleni
vyuZivano
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Bydleni Litohrady 24900 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Bydleni - Rychnov nad Knéznou 2 191000 | Rozvojova NevyuZivano Bydleni
Byvala kasarna - Vamberk 30753 | Brownfield | NevyuZivano Bydleni

ORP - Trutnov

%anska
Radvanice - zapad 219000 | Rozvojova Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
anska
Radvanice - byvaly areal dolu Katefina I. 326000 | Rozvojova Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
Trutnov - Nové Dvory 455000 | Rozvojova Casvt’eclne Bydleni
vyuzivano
Trutnov - Dolni Staré mésto 177 000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Zaclér 213000 | Rozvojovd | NevyuZivano Viyroba
Primyslova zéna Trutnov - Krkonosska 225000 | Rozvojova Casvt’eclne Vyroba
vyuZzivano
Bojisté - Trutnov 114 000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Chmelnice - Trutnov 72500 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Horni Staré Mésto - Trutnov 44000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Investi¢ni plocha - Bohuslavice nad Upou 55500 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Volanov - Trutnov 44200 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Dlouha Louka - Hostinné 100000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Protheus Malé Svatoriovice 37405 | Brownfield | NevyuzZivdno Vyroba
Priimyslovy areal Marsov - Svoboda nad Upou 42 472 | Brownfield Casvt’eclne Vyroba
vyuzivano
Tovarna Mechanika - Temny dul 4856 | Brownfield Nevyuzivano Vyroba
anska
Pradelna - ul. Horska - Trutnov 80000 | Brownfield | Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
Areal byvalého Texlenu - Zacléf 21000 | Brownfield | Nevyusivano | OPcanskd
vybavenost
Konirna a sklady - VICice u Trutnova 11000 | Brownfield Casvt’ec'ne Vyroba
vyuZzivano
Aredl byvalé slévarny 22549 | Brownfield | NevyuZivano Vyroba

ORP - Vrchlabi

L , . . L . Obcanskd
Vrchlabi - méstsky stadion Vejsplachy 121000 | Rozvojova Nevyuzivano canska
vybavenost
, N Y . L v Obcanska
Vrchlabi - sportovné rekreacni zéna Vejsplachy 119000 | Rozvojova Nevyuzivano
vybavenost
Vrchlabi - Berlin - Lis¢i kopec a okoli 401000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
VrchIa’bl.'- podél ul. Ldnovské a mezi ul. Manesovou 159000 | Rozvojové Nevyuzivano Bydleni
a Kalvarii
Vrchlabi - Lanovska 82000 | Rozvojova Nevyuzivano Obcanska
vybavenost
Lanov - Kovarsko 300000 | Rozvojova Casvt ’e c'ne Vyroba
vyuZivano
Harta - Vrchlabi 30000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
Kalvarie - Vrchlabi 13000 | Rozvojova Nevyuzivano Bydleni
. X . L v s Obcanska
Rozvojovd plocha D3 - Cerny Dul 42 000 | Rozvojova Nevyuzivano canska
vybavenost
Primyslova zéna Kovérsko - Lanov 150000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Investi¢ni plocha E1 - Cerny Dl 15000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
Investi¢ni plocha E3 - Cerny Dill 42 000 | Rozvojova Nevyuzivano Vyroba
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Labsky Mlyn 1 - Hostinné 3770 | Brownfield | Nevyuzivano Vyroba
Labsky Mlyn 2 - Hostinné 1171 | Brownfield Nevyuzivano Vyroba
. , Casteené ¢anska
Primyslovy areal Prostfedni Lanov 5358 | Brownfield asweclne Obcanska
vyuZivano vybavenost
Kotelna 339 | Brownfield Nevyuzivano Vyroba

Zdroj: Vlastni zpracovani na zdkladé aplikace: investice.kr-kralovehradecky.cz
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Pro ucely projektu KOMPAS byla CZ NACE ekonomickych subjektl sloucena do ,klastrd, které

predstavuji sdruzeni nékolika pribuznych CZ NACE. Nazev klastr( a jejich popis je uveden v této tabulce.

Priloha 7 Odvétové klastry a jejich struktura

cislo

Odvétvovy klastr

Nazev odvétvového klastru

NACE

Odvétvi, ze kterych se klastr sklada

Nazev

1 Zemédélstvi, lesnictvi all Zemédélstvi
rybolov 2 Lesnictvi a té7ba dieva
3 Rybolov a akvakultura
2 TéZebni pramysl 5 TéZba a Uprava ¢erného a hnédého uhli
6 TéZba ropy a zemniho plynu
7 Tézba a Uprava rud
8 Ostatni tézba a dobyvani
9 Podplrné ¢innosti pfi tézbé
3 Potravinarsky a tabakovy |10 Vyroba potravinarskych vyrobk(
pramysl 11 | Vyroba napojd
12 Vyroba tabakovych vyrobki
4 Textilni, odévni a kozedélny [ 13 Vyroba textilii
pramysl 14 | Vyroba odévl
15 Vyroba usni a souviseji-cich vyrobka
5 Drevozpracujici, papirensky a | 16 Zprac. dfeva, vy. diev., kork., prout. a slam. vyr., kromé nabytku
tiskarensky pramysl 17 | Vyroba papiru a vyrobkd z papiru
18 | Tisk a rozmnoZovani nahranych nosicl
6 Chemicky, farmaceuticky a|19 Vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktt
rafinérsky pramys| 20 | Vyroba chemickych latek a chemickych pfipravka
21 Vyroba zakladnich farmaceutickych vyrobk( a pfipravki
7 Vyroba pryzovych, plastovych | 22 Vyroba pryZzovych a plastovych vyrobka
a  ostatnich  nekovovych [ 23 | vyroba ostatnich nekovovych mineralnich vyrobk
8 Vyroba kovl a kovodélnych | 24 Vyroba zakladnich kovl, hutni zpracovani kovd; slévarenstvi
vyrobk{ 25 | Vyroba kov. konstrukci a kovodéInych vyr., kromé strojil a zafizeni
9 Vyroba elektrickych a|26 | Vyroba pocitact, elektronickych a optickych pfistrojl a zafizeni
optickych pfistroji 27 | Vyroba elektrickych zafizeni
10 | Vyroba stroja a zatizeni 28 Vyroba strojl a zatizeni j. n.
11 | Vyroba dopravnich | 29 Vyroba motorovych vozidel (kromé motocykl(), privést a navésa
prostfedkd 30 | Vyroba ostatnich dopravnich prostiedk? a zafizeni
12 | Ostatni vyroba, oprava a|31 Vyroba nabytku
instalace strojd 32 | Ostatni zpracovatelsky pramysl
33 Opravy a instalace strojl a zarizeni
13 | Dodavka elektfiny, plynu, |35 Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu
14 | Dodavka vody, Cisténia odvod | 36 Shromazdovani, Uprava a rozvod vody
odpadovych vod, odpady a|37 | Cinnosti souvisejici s odpadnimi vodami
sluzby odstrafiovani odpad 38 Shromazdovani, sbér a odstrafiovani odpadd, Uprava odpadl k
39 Sanace a jiné Cinnosti souvisejici s odpady
15 | Stavebnictvi 41 Vystavba budov
42 InZenyrské stavitelstvi
43 Specializované stavebni ¢innosti
16 | Velkoobchod, maloobchod a |45 Velkoobchod, maloobchod a opravy motorovych vozidel
opravy motorovych vozidel |46 | Velkoobchod, kromé& motorovych vozidel
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47 Maloobchod kromé motorovych vozidel
17 | Doprava 49 Pozemni a potrubni doprava
50 Vodni doprava
51 Leteckd doprava
18 | Skladovani a posta 52 Skladovani a vedlejsi ¢innosti v dopravé
53 Postovni a kuryrni ¢innosti
19 | Ubytovani, stravovani | 55 Ubytovani
a pohostinstvi 56 | Stravovani a pohostinstvi
20 |Vydavatelské a medialni|58 Vydavatelské ¢innosti
cinnosti 59 Cinnosti v oblasti filmd, videozaznam(l a tel. programd, pofizovani
60 Tvorba program( a vysilani
21 |Informacni technologie a|61 Telekomunikacni ¢innosti
¢innosti 62 | Cinnosti v oblasti informaénich technologif
63 Informacéni ¢innosti
22 | Penéznictvi a pojistovnictvi 64 Finan¢ni zprostfedkovani, kromé pojistovnictvi a penz. financovani
65 Pojisténi, zajisténi a penz. fin., kromé povinného soc. zabezpeceni
66 Ostatni financni ¢innosti
23 | Cinnosti v oblasti nemovitosti | 68 Cinnosti v oblasti nemovitosti
24 | Odborné ¢innosti 69 Pravni a Ucetnické ¢innosti
70 Cinnosti vedeni podnik; poradenstvi v oblasti fizeni
73 Reklama a prizkum trhu
25 | Védecké a technické ¢innosti | 71 Architektonické a inZenyrské €in.; technické zkousky a analyzy
72 Vyzkum a vyvoj
74 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti
75 Veterinarni ¢innosti
26 | Administrativni a podparné | 77 Cinnosti v oblasti pronajmu a operativniho leasingu
cinnosti 78 | Cinnosti souvisejici se zaméstnanim
79 Cinnosti cest. agentur, kancelafi. a jiné rezervaéni a souvis. &in.
80 Bezpecnostni a patraci ¢innosti
81 Cinnosti souvisejici se stavbami a Gpravou krajiny
82 Administrativni, kancelarské a jiné podpurné cin. pro podnikani
27 | Verejnd sprava a obrana 84 Vetejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni
28 | Vzdélavani 85 Vzdélavani
29 | Zdravotni a socidlni péce 86 Zdravotni péce
87 Pobytové sluzby socialni péce
88 Ambulantni nebo terénni socialni sluzby
30 | Umélecké, sportovni al90 Tvaréi, umélecké a zabavni ¢innosti
zdbavni Cinnosti 91 Cinnosti knihoven, archivil, muzefi a jinych kulturnich za¥izeni
92 Cinnosti heren, kasin a sazkovych kancelari
93 Sportovni, zabavni a rekreacni ¢innosti
31 | Ostatni Cinnosti (opravy pro |94 Cinnosti organizaci sdru?. osoby pro prosazovani spol. zajm0
domdcnosti, osobni sluzby a| g5 Opravy pocitacli a vyr. pro os. potfebu a prevazné pro domdacnost
ostatni innosti) 96 | Poskytovéni ostatnich osobnich sluzeb
97 Cinnosti doméacnosti jako zaméstnavatelt domaciho personalu
98 Cin. dom. produk. blize neuréené vyr. a sluzby pro vlastni potfebu
99 Cinnost exteritoridlnich organizaci a organ
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