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Institut dalsiho vzdélavani Univerzity Hradec Krélové (IDV UHK) byl zalo-
Zen na pocétku roku 2005 jako univerzitni pracovisté s cilem poskytnout
komplexni nabidku kurz(i dalSiho vzdélavani, at jiz svymi silami, nebo ve
spolupréci s partnery. Vzdélavéni je ur¢eno kazdému, kdo citi potrebu se
déle vzdélavat a mé za sebou jiz uritou praxi. Kurzy probihaji v moderné
vybavenych nové rekonstruovanych prostorech IDV UHK.
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Projekt navazuje na jiz realizovany projekt z prvni vyzvy opatfeni Operac-
niho programu rozvoje lidskych zdrojd 2.1, ktery nesl nazev ,Vzdélavani
poskytovatel(l a zadavatell socidlnich sluzeb na Gzemi Krélovéhradeckého
kraje”. Uc¢astnici sou¢asného projektu Vzdélavani poskytovatel(i a zadava-
telli socidlnich sluzeb na Uzemi Kralovéhradeckého kraje Il simohou rozsifit
védomosti a dovednosti ziskané v prvnim vzdélavacim bloku. Duraz je kla-
den zejména na praktické ¢innosti a aplikaci ziskanych védomosti v praxi.
Vzdélavaci kurzy se zaméfuji na kvalitu socidlnich sluzeb vedouci k socialni
integraci (v ndvaznosti na jiz zahédjené procesy zavadéni standardu kvality
do praxe) a také na novy zp(lisob prace v socidlnich sluzbach (dovednosti
prace na PC, terapeutické techniky, terapeutické vycviky pracovnik( v pfi-
mé prdci s klientem aj.).

Viyuka je rozvrzena do deseti novych vzdélavacich kurz(i s ¢asovou dotaci
od 26 do 96 hodin. Jednotlivé kurzy se opakuji v rGzném poctu béh( (dle
zajmu Ucastnik(). Celkem se ocekava priblizné 80 béh(. Jedna se v soucas-
né dobé o nejrozséhlejsi vzdélavaci program dalsiho profesniho vzdélava-
ni organizovany Institutem dal$iho vzdélavani Univerzity Hradec Krdlové.
Predpoklada se celkem 1 215 ucastnikd kurzl, z toho 80 % Uspésnych (972),
dale se predpoklada 225 ucastniki zafazenych do kurz(i s komponenturou
informacnich technologii a 420 ucastnikd zafazenych do kurz(i s kompo-
nenturou komunitniho planovéni a standardd kvality.

Projekt je inovativni pfedev$im z ddvodu zavedeni systematického vzdé-
lavani pracovnikl socialnich sluzeb v rdmci celozivotniho vzdélavani. Jsou
zde vyuzivany nejnovéjsi informace z oblasti socidnich sluzeb i nové meto-
dy prace v této oblasti s konkrétnim zamérenim na cilové skupiny.
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