mésto Jaromé&f Vybérové Fizeni ¢. 3/2025
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mésto Jaroméf, zastoupené tajemnici Méstského Ofadu Jaroméf, vyhlaSuje podle zakona
€. 312/2002 Sb., o Ufednicich uzemnich samospravnych celkd a o zméné nékterych zakond, v platném
znéni, vybérove fizeni:

Druh prace: Vedouci oddéleni investic a rozvoje majetku mésta zarazeny pod
odbor majetku mésta Méstského uradu Jaromér

Popis pracovni éinnosti: | Cinnosti oddéleni: zejména

¢ vede a kontroluje investi¢ni referenty zafazené pod svéfené oddéleni,

e zpracovava a aktualizuje Strategicky plan mésta Jaroméie a
rozpoctovy vyhled akci odboru majetku mésta,

e zajiStuje realizaci investiCnich akci mésta,

e vypracovava zadavaci podminky vybérovych fizeni dle platného zakona
0 zadavani vefejnych zakazek na investiCni akce mésta a dle vnitiniho
predpisu Smérnice pro zadavani zakazek malého rozsahu,

e zajiStuje realizaci vybérovych Fizeni a sepisuje navrhy smluv o dilo s
budoucimi zhotoviteli investiCnich akci mésta,

e provadi technicky dohled investora na stavbach mésta,

e Kkontroluje a zodpovida za fakturaci a ¢erpani finanénich prostfedkl z
rozpoCtu mésta na investicni akce mésta, zodpovida za dodrzeni
rozpoCtu jednotlivych investi¢nich akci adava podnéty k feSeni
nezadoucich odchylek,

e spolupracuje s pFislusnymi odbory MU Jaromé&F a Technickymi sluzbami
mésta Jaromér, spolupracuje se spravci inzenyrskych siti na uzemi
mésta z hlediska provozné-technického i z hlediska rozvoje téchto siti a
zajistuje jejich koordinaci,

e zajiStuje regeneraci kulturnich pamatek, spolupracuje s odborem
vystavby v otazkach nakladani s pamatkovymi objekty, zodpovida za
jejich ochranu pfi investi¢ni a stavebni ¢innosti mésta,

e zastupuje mésto pfi spravnich i jinych fizenich organizovanych
spravnimi organy méstského nebo krajského ufadu nebo jinymi
institucemi statni spravy v otdzkach vystavby nebo rozvoje mésta, pfi
kterych haji zajmy mésta a fidi se schvalenym Uzemnim planem,
znamymi zaméry rozvoje mésta a usnesenimi organt mésta,

e zodpovida za administraci dat pro digitalni technické mapy mésta,

e postupuje v souladu se zakonem ¢. 340/2015 Sb., o registru smiuv,
v platném znéni.

Misto vykonu prace: Jaromér

Predpokladany nastup

do zaméstnani:

Doba trvani pracovniho

poméru:

Platové zarazeni: Platova tfida €. 10 (rozpéti od 24 790 — 35 770 K¢&) urcujici pro platovy stupen

je délka zapocitatelné praxe dle ustanoveni § 123 odst. 4 zakoniku prace a miry

jejiho zapoctu podle ustanoveni § 4 nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.

Nejniz8i uroven mési¢niho zaru€eného platu dle ustanoveni § 112 zakoniku

prace ve spojeni s ustanovenim § 7 nafizeni vlady €. 341/2017 Sb. &ini 33 280

Ke.

Nastup mozny ihned po skon&eni vybérového fizeni, nebo dle dohody

PIny pracovni Uvazek, doba neurcita, Sestimési¢ni zkuSebni doba.

Poznamka: zarazeni do platové tfidy dle nafizeni viady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci
ve vefejnych sluzbach a spravé v platném znéni a nafizeni viady ¢&. 341/2017 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancti ve verejnych sluzbach a spravé v platném znéni
(pfiloha ¢&. 1 k nafizeni viady ¢. 341/2017 Sb. v platném znéni) k némuz je nastaven
systém vykonového odmériovani, tzn. soubézné s platovym tarifem je redlna moznost
osobniho pfiplatku a odmén.
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MOZNOST ZiSKANi NABOROVEHO PRISPEVKU VE VYSI 200.000,- KC

PRI PLNEM PRACOVNIM UVAZKU

Predpoklady:

fyzické osoba, ktera je statnim obdanem Ceské republiky, obéanem jiného
Clenského statu Evropské unie nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim
statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru

trvaly pobyt na Gzemi CR pro fyzické osoby z jinych zemi,

minimalni vék 18 let,

znalost Eeského jazyka,

pln& svépravnost,

bezuhonnost.

Pozadovana kvalifikace:

vysoko8kolské vzdélani v bakalaiském studijnim programu nebo vyssi
odborné vzdélani.

DalsSi pozadavky:

fidicské opravnéni skupiny B (aktivni fidi€),

peclivost, odpovédny pfistup k plnéni Ukoll, logické mysleni, velmi dobré
organizacni  schopnosti, samostatnost, spolehlivost, zodpovédnost,
komunikativnost, pfijemné vystupovani, vstficnost k ob&anim a uméni
jednat s lidmi, schopnost sebereflexe, chut vzdélavat se a rozvijet, odolnost
vUdi stresu,

Casova flexibilita (jednani organd mésta rady a zastupitelstva),

dobrou znalost prace na PC (znalost béZzného kancelarského software).

Dale uvitame:

praxi v oblasti vefejné spravy, popfipadé ve vedouci funkci, praktické
zkuSenosti se zakonem ¢&. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik (smlouvy o
dilo, smlouvy pfikazni, smlouvy ostatni),

znalost zakona €. 128/2000 Sb., o obcich, zakona €. 134/2016 Sb., o
zadavani verejnych zakazek, orientace v dotaCnich programech apod.,
praxe v oboru stavebnictvi.

Nalezitosti prihlasky:

jméno, pfijmeni a titul,

datum a misto narozeni,

statni pFisluSnost,

misto trvalého pobytu,

popf. zasilaci adresu,

druh a &islo dokladu prokazujiciho totoznost a statni obCanstvi a, je-li
zajemcem cizinec, ktery neni ob&anem ¢Elenského statu Evropské unie nebo
ob&anem statu, ktery je smluvnim stdtem Evropského hospodéafského
prostoru, téz Cislo dokladu o povoleni k trvalému pobytu,

datum a podpis.

Pouze pro ucely obsazeni pracovniho mista uvedte, prosim, do pfihlasky:

kontaktni telefonické a elektronické spojeni.

K pfihlasce nutno
prilozit tyto doklady:

strukturovany Zivotopis, ve kterém se uvedou udaje o dosavadnich
zameéstnanich, o odbornych znalostech a dovednostech tykajicich se
vypisované pracovni pozice,

Cestné prohlaseni o bezuhonnosti,

kopie dokladu o nejvys$sim dosazeném vzdélani,

kopie dalSich dokladd o absolvovani odbornych kurzd nebo jiného vzdélani.

Benefity:

Zajimava odborna prace v pratelském kolektivu — zau€eni zajisténo
Pracovni pozice vhodna i pro absolventy

Interni i externi vzdélavani (pIné hrazené odborné seminare, Skoleni aj.) pro
pfedmétnou pracovni pozici

Pruzné rozvrzeni pracovni doby ve vybranych pracovnich pozicich s ro€nim
vyrovnavacim obdobim

Vyméra dovolené 5 tydna (200 hodin) v kalendafnim roce

Nepenézni pfispévek na volnoCasoveé aktivity zaméstnanct formou vkladu
na benefitni kartu Edenred

Mésicni pfispévek zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi (po 3 mésicich
trvani pracovniho poméru) ve vysi 500 K&

PFispévek na stravovani formou stravenkové karty Edenred
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e Poskytnuti tzv. zdravotniho volna z ddvodu kratkodobé zdravotni indispozice
v kalendafnim roce s nahradou platu v délce tfi smén za podminek
stanovenych kolektivni smlouvou

o Jistota, stabilita, spolehlivost zaméstnani

e Dobra dostupnost v centru mésta

o DalSi zaméstnanecké benefity dle platné kolektivni smlouvy (finanéni
odmény pfi zivotnich a pracovnich jubileich, finanéni dar pfi skonceni
pracovniho poméru pfi odchodu do starobniho duchodu & dlichodu pro
invaliditu Ill. stupné, finan¢ni dar pro bezpfispévkové darce krve atd.)

e Organizovani firemnich akci

Lhaita pro podani
prihlasky:

10.02.2025

Misto a zplisob podani
prihlasky:

PFihlasku je mozné zaslat prostfednictvim datové schranky: ID sbwbzd5, e-
mailem: epodatelna@jaromer-josefov.cz, prostfednictvim drzitele postovni
licence nebo predloZit osobné (na podatelnu MU) na adresu: Méstsky Giad
Jaroméf, k rukam tajemnice Ing. Michaely Skovajsové, nam.
Ceskoslovenské armady 16, 551 01 Jaromér. Obalku oznacte
,,VR €. 3/2025 — vedouci OIR, neotvirat“.

Formular pfihlasky Ize ziskat ZDE

Dulezité upozornéni:

Pfesny €as a misto konani eventualniho ustniho pohovoru bude sdélen
telefonicky (ihned po terminu pro podani pfihlasek) a nasledné e-mailem vSem
uchazeclm, ktefi budou na zakladé zaslanych pfihlasek splfiovat podminky pro
zarazeni do ustniho kola.

poda: Ing. Jan Zila, vedouci odboru majetku mésta, tel.: 491 847 210,
604 245 499, e-mail: zila@jaromer-josefov.cz

pani Eva Machova, vedouci oddéleni spravy majetku meésta,
tel.: 491 847 218, 736 490 519, e-mail: machova@jaromer-josefov.cz.

Poskytnuté osobni udaje budou zpracovavany vyhradné pro Ucely obsazovaného pracovniho mista v souladu s platnou
legislativou o ochrané osobnich tdaji a nebudou zpfistupnény Ci pfedany jinym osobam. Poskytnuti tdaju je dobrovolné, je viak
nezbytné pro ulast pfi obsazeni pracovniho mista. Potvrzuji, Ze jsem se seznamil s informacemi o zpracovani osobnich Gdaju
uvedenymi na internetovych strankach mésta Jaromére v Pouceni o zpracovani osobnich udaju v souvislosti s obsazenim

pracovniho mista.
Jaromér 23.01.2025

Lpodepsano elektronicky*

Ing. Michaela Skovajsova
tajemnice ufadu
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