¥

-
*
*

*
evropsky -
socialni
fond v CR EVROPSKA UNIE

ok

i)

o

OPERACNI PROGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

KRALOVEHRADECKY

' KRAJ

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfer.cz

ZPRAVA O POSOUZENI A HODNOCENI NABIDEK

Identifikaéni udaje zadavatele:

Kraj

Kralovéhradecky Kraj
Pivovarské namésti 1245/2,500 03 Hradec Kralové
708 89 546

Pravni forma:
Nazev zadavatele:

Sgdlo zadavatele:
1C:

Identifikaéni ddaje zastupce zadavatele

Nazev zastupce:

Sidlo zastupce:
IC:

-

Advokatni

partneri s.r.o.
Velké namesti 135/19, Hradec Kralové
27532 640

kancelaF Perthen,

Perthenova, Svadlena a

Nizev vefejné zakazky: Kvalifikaéni vzdélavani pracovniku v socidlnich sluzbach

Uveiejnéno v IS VZ US pod ¢.:

Uverejnéno v ESF pod ¢.:

60053907

05778

Clenové hodnotici komise a jejich nahradnici:

___ Uen

~ Nahradnik

jedndni pFitomen

Iﬁg. Jan Tippnér

PharmDr. Jana TteStiakova

Ing. Jan Tippner

Ing. Vladimir Derner

PhDr. Be. Jifi Nosek

nikdo - omluveni

Mgr. Robert Cerny

Ing. Ivan Guman

Mgr. Robert Cerny

Mgr. Martina Smudkova

Mgr. Lucie Janouskova

Mgr. Martina Smudkova

Mgr. Petr Mike§

Mgr. Ing. Tereza Neumanova

Mgr. Ing. Tereza Neumanova

1. Seznam dorucenych nabidek

 Poradinabidky | Uchazet
1. Mgr. Jana FiSerova, IC: 738 30 186
s mistem podnikani Dolni 157/10, 500 02 Hradec Krélové - Roudnic¢ka
2 Oblastni charita Cerveny Kostelec, IC: 486 23 814
se sidlem 5. kvétna 1170, 549 41 Cerveny Kostelec

V ramci otevirdni obalek ani posuzovani splnéni kvalifikace a dalSich pozadavkil zadavatele
nebyly vylouteny z dal$i Gcasti v zadavacim fizeni z4dné nabidky. Obé dorucené nabidky
byly po doplnéni a vysvétleni posouzeny jako fadné a uplné a proto zplsobilé k hodnoceni.

2. Zpisob hodnoceni

Z4kladnim hodnoticim kritériem pro zadani vefejné zakazky je ekonomickd vyhodnost
nabidky dle § 78 odst. 1 pism. a) ZVZ. Dil¢i hodnotici kritéria byla stanovena nésledujici:
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Metodika 40 %
Nabidkova cena 60 %

Dil¢i hodnoticf kritérium Metodika déle ¢lenéno na subkritéria:
A) Casovy rozsah Kurzu, jeho jednotlivych beht, jeho ¢asovy plan a harmonogram
s vahou 25 %
B) Misto konani jednotlivych b&ha kurzu a dopravni dostupnost
s vahou 10 %

C) Cil a obsah Kurzu, organizace vzdélavani ve vztahu k potiebdm cilové skupiny,
materidlni a technické zajisténi kurzd, vyukové a studijni materidly, pouzité
vzdélavaci metody

s vahou 55 %

D) Persondlni (lektorské) zajisténi kurzu ve vztahu k jcho obsahu a rozsahu

s vahou 10 %

Hodnoceni nabidek je provadéno podle dil¢ich hodnoticich kritérii a jejich vah. Hodnotic{
komise nabidky hodnotila bodovaci metodou s pouzitim bodovaci stupnice v rozsahu 0 az 100
bodi. Kazdé jednotlivé nabidce pridélena bodova hodnota, kterd odrazi uspésnost pfedmétné
nabidky v ramei dil¢iho kritéria. Bodové hodnoty ziskané¢ v rdmci stanovenych hodnoticich
kritérii byly upraveny vahou hodnoticiho kritéria a nasledné seCteny. Podle souétu bodil za
ob& hodnotici kritéria je sestaveno potadi nabidek od nejvhodngjsi.

Pro kritérium Nabidkovd cena ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu, kterd vznikne
nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce.

Pro kritérium Metodika sestavi hodnotici komise poradi nabidek od nejvhodngjsi k nejméng
vhodné a pfifadi nejvhodngjsi nabidce 100 bodd a kazdé nasledujici nabidce ptifadi takové
bodové ohodnoceni, které vyjadiuje miru splnéni dileiho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi
nabidce.

Celkové hodnoceni je souctem bodovych hodnoceni dil¢ich kritérii, kterd jsou vynasobena
vahou daného kritéria. Nejvhodnéjii nabidkou je ta, ktera ziska nejvyssi celkovy pocet boda.

3. Vysledky hodnoceni nabidek

Dil¢i hodnotici kritérium Metodika (vaha 40%)

Bodové hodnoceni uchaze®d v rimei stanovenych

eens oo e subkritérii
< g?dm?m qukrltem ;  Uchazet& 1 ; i Uchazed2 .':
Bl el e | Body | VdZenébody | Body | VaZenébody
A (véha 25 %) 100 25 91,6 23

B (védha 10 %) 100 10 - 71,7 L7

C (vaha 55 %) 100 35 83,3 45,8

D (véha 10 %) 100 10 714 7,1
Bodii celkem 100 - 83,6

Bodi celkem upravenych

vahou dil¢iho kritéria 41 334

Odtvodnéni pfidélenych boda

Zprdva o posouzent a hodnocenf nahidek
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Nabidka uchazete ¢ 1 méla nasledujici nedostatky. v dasledku kterych hodnotici komise
snizovala pridélené body:

v hodnoticim subkritériu A: uchaze¢ nabidl realizaci viech béhl vzdélavacich kurzi pouze
v pracovni dny. Pro cilovou skupinu by bylo vhodné, aby alespofi n&ktery béh nebo jeho &ast
byla realizovéna rovnéz béhem vikendi.

v hodnoticim subkritériu B: V rdmei popisu metodiky poéital zadavatel s variantou, Ze bude
nabidnuto vice mist konani. Uchaze¢ nabizi v kraji pouze jednu variantu - vyjezd do Ceské
Skalice. Uchaze¢ dolozil dostupnost nabizeného mista konani s okresnich mést
Kralovéhradeckého kraje.

v hodnoticim kritériu C: Uchaze¢ nabidl tfi samostatné akreditované vzdélavaci programy,
pficemz v nabidce dale uvadi. Ze obsah vzdélavani je dale upraven pro jednotlivé oblasti
prace. Uchaze¢ dolozil ukazku studijniho materidlu pro oblast- Uvod do problematicky v
socialnich sluzbach, standardy kvality. Pfredlozeny material je potieby cilové skupiny
zbytecné slozity. Dile uchaze¢ doloZil material pro blok praxe - denik praxe. Tento materjal
je srozumitelny, pfedpokladd samostatnou aktivitu vzdéldvaného. Uchazed predpoklada
minimalni povinnou Gc¢ast 85 %.

v hodnoticim subkritériu D: Dodavatel v nabidce uvedl, Ze zastupitelnost lektorl je zajisténa
jejich alternaci, schvélenou jiz v akreditaci. Toto dolozil prehlednou tabulkou. Zastupitelnost
lektor® je ve vice nez 2/3 témat doloZena nikoli v§ak v plném rozsahu.

Nabidka uchazefe ¢. 2 méla nasledujici nedostatky, v disledku kterych hodnotici komise
snizovald pfidélené body:

v hodnoticim subkritériu A: Doporuceny pocet hodin byl v souladu s projektem a zadavaci
dokumentaci stanoven na 160 hodin. Za kazdych 10 hodin smérem dold, resp. nahoru, se
strthaval vzdy 1 bod. Uchazec nabidl kurz akreditovany na 178 hodin, tj. zaokrouhleno na 180,
€07 znamena snizeni o 2 body v ramci subkritéria). Pro poskytovatele v pozici zaméstnavatele
je délka kurzu dulezita: s nariistajicim poétem hodin se zvy3uje doba, po kterou musi
zajiStovat za pracovnika na pracovisti nahradu. Harmonogram neni specifikovan — ptedloZen
na konkrétni dny, uchaze¢ pocitd u viech béhii s patky a sobotami — nenabizi moZnost volby.

v hodnoticim subkritériu B: V ramci popisu Metodiky v ZD po¢ital zadavatel s variantou, Ze
bude nabidnuto vice mist konani. Uchaze& nabizi v kraji pouze jednu variantu - Cerveny
Kostelec. Vzhledem ktomu, ze vzdélavani by se méli G&astnit osoby zcelého
Kralovéhradeckého kraje, povazuje zadavatel bliz§i doloZeni za relevantni. Nejsou doloZeny
Zadné spoje z ostatnich mést Kralovéhradeckého kraje s vyjimkou Hradce Kralové. Informaci,
zda jsou prostory bezbariérové ¢i je zajisténa dostupnost osobam s omezenou moZnosti
pohybu, uchaze¢ v nabidce neuvedl.

v hodnoticim subkritériu C: Z vyukovych materidl predlozil uchaze¢ pouze ukazku
powerpointové prezentace pro postupy pfednemocniéni prvni pomoci. Ukazku jinych
vyukovych podkladii a studijnich materialQ, z nichz by bylo zfejmé, zda predpokladaji aktivni
ucast ticastnikil, uchaze¢ nedolozil. U nékterych oblasti je otazkou. nakolik jsou relevantni ve
vztahu k cilové skuping a piedevsim cilové skupiné/ndm. s niz Gcastnici pracuji (napf. tonuti
odkazujici na skoky po hlavé do neznamého terénu, precenéni sil plavee) — neni dostatedné
provazano s piiklady z praxe, s nimiz se ucastnici pii své praci setkdvaji. Oproti druhému
hodnocenému uchazeé¢i nabizi uchaze¢ omezené mnozstvi specifickych pomticek: pomucky
pro vyuku prvni pomoci, polohovaci liizko, zdravotnicky materidl, ochranné pomiticky.
Pouziti technickych vyukovych pomiticek uchaze¢ neuvadi. Kriteria pro ziskani osvédéeni
jsou definovéna srozumitelné. Povinna uéast — 80 %.. zadavatel piitom vychazi ze zkuSenosti,
ze Cim vyS8i povinna ucast, tim jsou i vyS$§i naroky na Gcastnika a tedy i predpoklad
Uspédného absolvovani kurzu.

Zprava o posouzeni a hodnoceni nabidek
Stranka 3z §
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v hodnoticim subkritériu D: Dodavatel v nabidce nepiedlozil postup feseni nouzovych situaci
spojenych s ptipadnou kratkodobé ¢i dlouhodobé abscnci (vypadkem) lektora/ti. Vzhledem k
tomu, Ze u kazde oblasti uvadi uchaze¢ pouze jednoho lektora a neni ziejmé, zda jsou né&jak
lektofi vzajemné zastupitelni, bylo by uvedeni takovych informaci pfinosné.

Diléi hodnotici kritérium Nabidkova cena (vaha 60 %)

Bodové hodnocem uchazeéi

Uchézec é. 1

" Uchazet &.2

Nabldkova cena v¢, DPH

1.184.000,- K&

1.069.600,- K¢&

Bodt celkem

90,3

100

Boddi celkem upravenych
vahou dil¢iho kritéria

54,2

60

Celkovévysledky hodnoceni obou nabidek v ramci obou dil¢ich hodnoticich kritérii

~ Bodové hoﬁnocen; uchazedi sl
i Uchazec G _ Uchaze¢é&.2
Metodika 40 33,46
Nabidkova cen 542 60
Celkem 94,2 ) 93.4
Vysledné poradi 1 2

Hodnocenim nabidek dle stanovenych hodnoticich kritérii byla jako nejvhodngjsi posouzena
nabidka uchazece €. 1 a jako druha v pofadi nabidka uchazece &. 2

4. Vysledky hodnoceni nabidek

Pofadi nabidek podle hodnoticich kritérii:

 Poradové Uchazed Poradi |
- Cislo nabidek dle |
A - hodnoticich
U _ _ : % Kritérii
1 Megr. Jana Fiserova. IC: 738 30 186 1
s mistem podnikani Dolni 157/10. 500 02 Hradec Kralové -
Roudnicka
2 Oblastni charita Cerveny Kostelec, IC: 486 23 814 2
se sidlem 5. kvétna 1170, 549 41 Cerveny Kostelec

Hodnotici komise doporucila zadavateli, aby rozhodl o vybéru nabidky uchazete &

nejvhodnéjsi a tohoto uchazece vyzval k uzavieni ramcové smlouvy.

5. SloZeni hodnotici komise a podpisy ¢lenii hodnotici komise

-

Zprava o posouzeni a hodnoceni nubidek
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T e Obchodni firma / nézev / |
-~ Jméno a prijmeni ¢lena jméno, prijmeni Datum ‘
hodnotici komise organizace, vii¢i niz je podpisu Podpis
‘ - ¢len hodnotici komise Zpravy o
v pracovnépravnim ¢i 4 )R
obdobném vztahu e
Ing. Jan Tippner Krélovéhradecky kraj | 17. 03. 2011 O%H\/M
W,
R
Mgr. Robert Cerny Krélovéhradecky kraj | 17.03.2011 gap
gr. Robert Cerny ralovéhradecky kraj 3 %@7
- .%
Mgr. Martina Smudkova Kralovéhradecky kraj 17.03.2011 S’WM/ é@/’ 4 Y

Mgr. Ing. Tereza Neumanova

~ Advokatni kancelar
Perthen, Perthenova,

Svadlena a partnefi s.r.o.

17.03.2011 ///t/\/
/

6. Preddni zpravy o posouzeni hodnoceni nabidek zadavateli

~ Zprava byla pfedina zadavateli dne

30. 03. 2011

Jméno a pFijmeni osoby oprivnéné jednat jménem

zadavatele

Be. Lyir/ Franc

Podpis opravnéné osoby zadavatele

Razitko zadavatele

Yy 2

i

7 Kfslovénradecky kraj
/ se sfdlem v

Hradci Krélové

Stranka 5z 5
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Kralovéhradecky Kraj

sidlem Pivovarské namésti 1245/2, 500 03 Hradec Kralové

IC: 708 89 546

jednajici Bc. Lubomirem Francem, hejtmanem Krélovéhradeckého kraje

ROZHODNUTIi ZADAVATELE O VYBERU NEJVHODNEJS{ NABIDKY
Na zdkladé zpravy o posouzeni a hodnoceni nabidek ze dne 17. bfezna 2011 jsem rozhodl v ramci
zaddvaciho fizeni na zaddni vefejné zakdzky zaddvané v otevieném fizeni ,Kvalifikaéni vzdélavani

pracovniki v socialnich sluzbach” o vybéru nejvhodnéjsi nabidky:

Nabidka uchazece pofadové &islo 1

Obchodni firma/nazev: Mgr. Jana Fierova

Sidlo: Dolni 157/10, 500 02 Hradec Kralové - Roudnicka

Prévni forma: Fyzickd osoba podnikajici dle Zivnostenského zakona
nezapsana v obchodnim rejstriku

I1C: 73830186

Tento uchazeC bude vyzvan k uzavfeni smlouvy.

V Hradci Kralové dne (jyj;&?//

v ol
4-/ J o~ i
Y/ s
B¢, Lubdmir Franc,
Hejt,n(an Krélovéhradeckého kraje

Rozhodnuti zadavatele o vybéru nejvhodnéjsi nabidky
Stranka 1z 1



